UCHWALANR __ / /2025

RADY POWIATU NOWOSOLSKIEGO
z dnia ... grudnia 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Nowosolskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1. o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z2025r., poz. 1684), w zwigzku z art. 9 ust. 2, art. 36 ust. 2, ust. 3,
ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity
Dz. U. z2024r, poz. 1135 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021r., w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U.
22024 r., poz. 1638 ze zm.) oraz §5 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2025
r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.
z 2025 r., poz. 1260) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Starosty Nowosolskiego Pana Mariusza Stoktosy
W nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 10.402,50 zt;
2) dodatek funkeyjny w kwocie — 3.467,50 zt;

3) dodatek specjalny - 30% wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego tacznie,
w kwocie - 4.161,00 zt.

§ 2. Wynagrodzenie o ktérym mowa w §1 przystuguje Staroscie Nowosolskiemu od 01
lipca 2025 r.

§ 3.Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Nowosolskiego.

§ 4. Traci moc uchwata Nr 1/9/2024 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 06 maja 2024 r.
W sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Nowosolskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi wzycie zdniem podjecia ipodlega ogloszeniu w sposéb
ZWYCZajowo przyjety.




Uzasadnienie do projektu uchwaly w sprawie wynagrodzenia Starosty

Na podstawie art. 12 pkt 12 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
W zwigzku z art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
do wylacznej wiasciwosci rady powiatu nalezy ustalanie wynagrodzenia starosty.

Podstawe ustalania wynagrodzenia starosty stanowi ustawa z dnia 21 listopada 2008 .
o pracownikach samorzadowych oraz rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, w ktérym okreslono m.in.
maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego starosty oraz
wysokos¢ dodatku specjalnego. Staroscie przystuguje réwniez dodatek za wieloletnig prace,
nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne i odprawy.

Na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2025 roku
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych - § 5.
~Kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu
dodatku funkcyjnego okreslone w zalgcznikach nr 1 i 2 do rozporzadzenia zmienianego w § 1,
W brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, maja zastosowanie do wynagrodzen oraz
dodatk6w naleznych od dnia 1 lipca 2025 r.” W zataczniku nr 1 okreslono maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego starosty w kwocie 10 950 zt oraz maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego w kwocie 3650 zt.

Na podstawie art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzagdowych minimalna
wysoko$¢ wynagrodzenia starosty nie moze by¢ nizsza niz 80% maksymalnego wynagrodzenia
okreslonego w rozporzadzeniu, przy czym maksymalne wynagrodzenie stanowi sume
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku
funkeyjnego i dodatku specjalnego w wysokosci 30% .

Proponowane w uchwale wynagrodzenie starosty stanowi 95% wysokosé

wynagrodzenia, o ktérej mowa w art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzgdowych.

W zwigzku z powyzszym zasadne jest podjecie przedmiotowej uchwaty.



