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WSTĘP 

 

Szanowni Państwo Radni, 

Mieszkańcy Powiatu Nowosolskiego, 

przedkładam Państwu „Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za 2025 rok”, 

sporządzony zgodnie z art. 30a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym, nakładającym na Zarząd Powiatu obowiązek corocznego 

przedstawienia Radzie Powiatu raportu obejmującego podsumowanie działalności 

zarządu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów i strategii 

oraz uchwał Rady Powiatu. 

Raport ten stanowi kompleksowe podsumowanie działalności samorządu 

powiatowego w roku 2025 oraz obraz najważniejszych działań podejmowanych przez 

Zarząd Powiatu Nowosolskiego, jednostki organizacyjne powiatu oraz Starostwo 

Powiatowe w Nowej Soli. Dokument obejmuje zarówno realizację zadań własnych 

powiatu, jak i zadań z zakresu administracji rządowej wykonywanych przez powiat. 

Miniony rok był okresem intensywnej pracy na rzecz poprawy jakości usług 

publicznych oraz skutecznego odpowiadania na potrzeby mieszkańców. Szczególny 

nacisk położono na rozwój infrastruktury drogowej, inwestycje w oświatę i ochronę 

zdrowia, wsparcie społeczne dla rodzin, seniorów i osób z niepełnosprawnościami, 

a także działania związane z bezpieczeństwem publicznym, ochroną środowiska oraz 

pozyskiwaniem środków zewnętrznych. 

Rok 2025 był również czasem konsekwentnej realizacji strategicznych celów 

rozwojowych powiatu, przy jednoczesnym zachowaniu stabilności finansowej 

i odpowiedzialnego zarządzania budżetem. Podejmowane działania miały na celu nie 

tylko bieżące wykonywanie ustawowych obowiązków, ale również tworzenie trwałych 

podstaw dla dalszego rozwoju społeczno-gospodarczego naszego powiatu. 

Dziękuję wszystkim, którzy swoją codzienną pracą przyczyniają się do rozwoju 

Powiatu Nowosolskiego oraz poprawy jakości życia jego mieszkańców. Wyrażam 

również podziękowanie Radzie Powiatu za współpracę, konstruktywny dialog oraz 

wspólne działania na rzecz dobra wspólnego naszej lokalnej społeczności. 

Jestem przekonany, że przedstawiony raport jest rzetelnym źródłem informacji o stanie 

Powiatu Nowosolskiego oraz podstawą do merytorycznej debaty nad kierunkami 

dalszego rozwoju naszego samorządu. 

 
Starosta Nowosolski 

/-/ Mariusz Stokłosa 
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I OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU 

Podstawowe dane 

Powiat Nowosolski położony jest w południowo – wschodniej części województwa 
lubuskiego, na granicy z województwem wielkopolskim od wschodu i dolnośląskim od 
południa. Sąsiaduje z powiatem żagańskim, zielonogórskim i wschowskim 
z  województwa lubuskiego oraz głogowskim z województwa dolnośląskiego. Jest 
jednym z 12 powiatów w województwie lubuskim.   
Obecnie powiat zajmuje obszar 77 380 ha tj. 774 km², co stanowi 5,53% powierzchni 
województwa lubuskiego.   
W skład powiatu wchodzą:  
- gmina miejska: Nowa Sól, 
- gminy wiejskie: Kolsko, Nowa Sól, Siedlisko, 
- gminy miejsko-wiejskie: Bytom Odrzański, Kożuchów, Nowe Miasteczko, Otyń. 
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Powiat nowosolski liczy 81 532 mieszkańców, z czego 41 945 stanowią kobiety, a 39 
587 mężczyźni. Ogółem w miastach zamieszkuje 52 362 osoby, w tym 27 474 kobiet 
i 24 888 mężczyzn. Wsie zamieszkuje 29 170 ludności, z czego 14 471 stanowią 
kobiety, a 14 699 mężczyźni*.   
Wg danych za pierwsze półrocze 2025 r., w powiecie urodziło się 233 nowych 
mieszkańców (na 1000 ludności 5,71). W tym samym okresie odnotowano 505 
zgonów (na 1000 ludności 12,37), co daje przyrost naturalny rzędu -272. W pierwszym 
półroczu zawarto 97 związków małżeńskich.*  
W 2025 roku zarejestrowano 535 zameldowania w ruchu wewnętrznym oraz 573 
wymeldowań, w wyniku czego saldo migracji wewnętrznych wynosi dla powiatu 
nowosolskiego -38. W tym samym roku 41 osoby zameldowały się z zagranicy oraz 
zarejestrowano 8 wymeldowań za granicę - daje to saldo migracji zagranicznych 
wynoszące 17.*  
*Źródło GUS – dana za 2025 rok, Bank Danych Lokalnych wg stanu na dzień 05.02.2026 r. 

 

Zarząd Powiatu Nowosolskiego 

W 2025 roku nastąpiły dwie zmiany w składzie osobowym Zarządu: 

• 07 lutego 2025 r. Rada Powiatu przyjęła rezygnację Wicestarosty Pana 
Tomasza Twardowskiego; 

• 27 marca 2025 r. Rada Powiatu wybrała na Wicestarostę Pana Pawła 
Pazdrowskiego; 

• 22 września 2025 r. Rada Powiatu przyjęła rezygnację Członka Zarządu Pani 
Sylwii Wojtasik; 

• 22 września 2025 r. Rada Powiatu wybrała na Członka Zarządu Pana 
Arkadiusza Sidora. 

Zarząd Powiatu Nowosolskiego w roku 2025 obradował na 56 posiedzeniach, na 
których podjął 93 uchwały, wydał 30 pełnomocnictw, 7 decyzji i 14 postanowień. 
 

Lp. 
Uchwała (numer/data podjęcia/przedmiot) 

Informacja  
o wykonaniu 

1 1/2025 (1-Z) z dnia 02.01.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok 

wykonano 

2 2/2025 z dnia 17.01.2025 r. w sprawie okresowego powierzenia pełnienia 
obowiązków dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli 

wykonano 

3 3/2025 z dnia 17.01.2025 w sprawie odwołania ze stanowiska dyrektora 
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli 

wykonano 

4 4/2025 z dnia 17.01.2025 w sprawie powierzenia pełnienia obowiązków 
dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli 

wykonano 

5 5/2025 z dnia 22.01.2025 w sprawie powołania Komisji Konkursowych 
w celu zaopiniowania ofert organizacji pozarządowych na realizację zadań 
publicznych zgłoszonych do otwartego konkursu ofert w ramach "Programu 
współpracy Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarządowymi na rok 
2025" 

wykonano 

6 6/2025 z dnia 30.01.2025 w sprawie ustalenia planu dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania 
opłat za kształcenie pobieranych przez szkoły wyższe i placówki 
doskonalenia nauczycieli oraz specjalności i formy kształcenia w roku 2025. 

wykonano 
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7 7/2025 (2-Z) z dnia 30.01.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok 

wykonano 

8 8/2025 (3-Z) z dnia 12.02.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok 

wykonano 

9 9/2025 z dnia 12.02.2025 w sprawie określenia formy przekazywania 
sprawozdań budżetowych oraz sprawozdań w zakresie operacji 
finansowych Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

10 10/2025 (4-Z) z dnia 19.02.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok 

wykonano 

11 11/2025 z dnia 28.02.2025 w sprawie ogłoszenia  Otwartego konkursu ofert 
na realizację zadania publicznego pn. „Aktywizacja zawodowa uczestników 
projektu pn. Aktywnie w przyszłość”, realizowanego przez Powiatowe 
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli, współfinansowanego ze środków 
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, 
w ramach: Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, 
w ramach Priorytetu 6  Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, 
Działanie 6.9 Aktywna integracja społeczno-zawodowa 

wykonano 

12 12/2025 z dnia 28.02.2025 w sprawie okresowego powierzenia pełnienia 
obowiązków dyrektora Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Nowej 
Soli 

wykonano 

13 13/2025 (5-Z) z dnia 28.02.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok 

wykonano 

14 14/2025 z dnia 12.03.2025 w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko 
dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli 

wykonano 

15 15/2025 (6-Z) z dnia 19.03.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

16 16/2025 z dnia 26.03.2025 w sprawie powołania składu Komisji 
Konkursowej do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert na realizację 
zadania publicznego w zakresie aktywizacji zawodowej uczestników 
projektu realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
w Nowej Soli pn. „Aktywnie w przyszłość” w 2025 roku oraz przyjęcia 
Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej 

wykonano 

17 17/2025 z dnia 31.03.2025 w sprawie powołania przedstawicieli organu 
prowadzącego do pracy w komisji konkursowej w celu przeprowadzenia 
konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 
w Nowej Soli 

wykonano 

18 18/2025 z dnia 31.03.2025 w sprawie powołania komisji konkursowej do 
przeprowadzenia konkursu wyłaniającego kandydata na stanowisko 
dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli 

wykonano 

19 19/2025 (7-Z) z dnia 31.03.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

20 20/2025 z dnia 16.04.2025 w sprawie rozstrzygnięcia otwartego konkursu 
ofert na realizację w 2025 roku zadania publicznego pn. „Aktywizacja 
zawodowa uczestników projektu pn. „Aktywnie w przyszłość”, realizowanego 
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli, 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus, w ramach: Programu Fundusze Europejskie 
dla Lubuskiego 2021-2027, w ramach Priorytetu 6 Fundusze Europejskie na 
wsparcie obywateli, Działanie 6.9 Aktywna integracja społeczno-zawodowa 

wykonano 
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21 21/2025 (8-Z) z dnia 16.04.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok 

wykonano 

22 22/2025 z dnia 30.04.2025 w sprawie zatwierdzenia konkursu na 
stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli 
w Nowej Soli 

wykonano 

23 23/2025 z dnia 07.05.2025 w sprawie zaopiniowania propozycji pozbawienia 
kategorii dróg powiatowych, drogi położonej na terenie powiatu 
głogowskiego 

wykonano 

24 24/2025 z dnia 14.05.2025 w sprawie przedstawienia Radzie Powiatu 
Raportu o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2024 

wykonano 

25 25/2025 (9-Z) z dnia 14.05.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

26 26/2025 z dnia 21.05.2025 w sprawie powołania zespołu celem utworzenia 
Młodzieżowej Rady Powiatu Nowosolskiego oraz opracowania jej statutu 

wykonano 

27 27/2025 (10-Z) z dnia 30.05.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

28 28/2025 z dnia 04.06.2025 w sprawie zaopiniowania propozycji zaliczenia 
do kategorii dróg powiatowych, drogi wewnętrznej położonej na terenie 
powiatu żagańskiego 

wykonano 

29 29/2025 z dnia 04.06.2025 w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora 
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej  w Nowej Soli. 

wykonano 

30 30/2025 z dnia 04.06.2025 w sprawie okresowego powierzenia pełnienia 
obowiązków dyrektora Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Nowej 
Soli. 

wykonano 

31 31/2025 (11-Z) z dnia 05.06.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

32 32/2025 z dnia 18.06.2025 w sprawie zaopiniowania pozbawienia kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej na terenie obr. Konotop, gm. Kolsko 
w powiecie nowosolskim 

wykonano 

33 33/2025 z dnia 18.06.2025 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej na terenie m. Konradowo, gm. Otyń 
w powiecie nowosolskim 

wykonano 

34 34/2025 (12-Z) z dnia 18.06.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

35 35/2025 z dnia 25.06.2025 w sprawie powołania komisji przetargowej do 
przeprowadzenia przetargów oraz rokowań na zbycie nieruchomości 
stanowiących własność Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

36 36/2025 (13-Z) z dnia 27.06.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

37 37/2025 z dnia 01.07.2025 w sprawie zaopiniowania pozbawienia kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej na terenie obr. Borów Wielki, gm. Nowe 
Miasteczko w powiecie nowosolskim 

wykonano 

38 38/2025 z dnia 09.07.2025 w sprawie wyrażenia zgody na użyczenie 
samochodu osobowego, stanowiącego własność Powiatu Nowosolskiego na 
rzecz  Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych  
w Kożuchowie 

wykonano 

39 39/2025 (14-Z) z dnia 10.07.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 
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40 40/2025 z dnia 22.07.2025 w sprawie uchwalenia Regulaminu 
Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Nowej Soli 

wykonano 

41 41/2025  z dnia 22.07.2025 w sprawie stawki czynszu za dzierżawę gruntu 
stanowiącego własność Powiatu Nowosolskiego,  w celu umieszczenia  
modułów automatów do sprzedaży usług pocztowych 

wykonano 

42 42/2025 (15-Z) z dnia 22.07.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

43 43/2025 z dnia 30.07.2025 w sprawie zaopiniowania pozbawienia kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej na terenie obr. Siedlisko, gm. Siedlisko 
w powiecie nowosolskim 

wykonano 

44 44/2025 z dnia 30.07.2025 w sprawie  zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, dróg położonych na terenie miasta Nowej Soli, gm. Nowa Sól 
- Miasto w powiecie nowosolskim 

wykonano 

45 45/2025 z dnia 06.08.2025 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej na terenie miasta Bytom Odrzański, gm. 
Bytom Odrzański w powiecie nowosolskim 

wykonano 

46 46/2025 z dnia 06.08.2025 w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej dla 
nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o awans zawodowy na stopień 
nauczyciela mianowanego 

wykonano 

47 47/2025 z dnia 06.08.2025 w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej dla 
nauczyciela ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela 
mianowanego 

wykonano 

48 48/2025 z dnia 06.08.2025 w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej dla 
nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o awans zawodowy na stopień 
nauczyciela mianowanego 

wykonano 

49 49/2025 z dnia 06.08.2025 w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej dla 
nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o awans zawodowy na stopień 
nauczyciela mianowanego 

wykonano 

50 50/2025  z dnia 06.08.2025 w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej dla 
nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o awans zawodowy na stopień 
nauczyciela mianowanego 

wykonano 

51 51/2025 z dnia 06.08.2025 w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej dla 
nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o awans zawodowy na stopień 
nauczyciela mianowanego 

wykonano 

52 52/2025 z dnia 06.08.2025 w sprawie powołania komisji egzaminacyjnej dla 
nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o awans zawodowy na stopień 
nauczyciela mianowanego 

wykonano 

53 53/2025  z dnia 06.08.2025 w sprawie wyrażenia zgody na zaciągnięcie 
wieloletniej pożyczki przez Wielospecjalistyczny Szpital Samodzielny 
Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli 

wykonano 

54 54/2025 (16-Z) z dnia 13.08.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

55 55/2025 z dnia 20.08.2025 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej na terenie miasta Kożuchów, gm. Kożuchów 
w powiecie nowosolskim 

wykonano 

56 56/2025 z dnia 27.08.2025 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej na terenie gminy Siedlisko w powiecie 
nowosolskim 

wykonano 
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57 57/2025  z dnia 27.08.2025 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej na terenie gminy Siedlisko w powiecie 
nowosolskim 

wykonano 

58 58/2025 z dnia 27.08.2025 w sprawie wyrażenia zgody na użyczenie 
samochodu osobowego, stanowiącego własność Powiatu Nowosolskiego, 
na rzecz Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Nowej Soli 

wykonano 

59 59/2025 z dnia 03.09.2025 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, dróg położonych na terenie miasta Nowej Soli, gm. Nowa Sól 
- Miasto w powiecie nowosolskim 

wykonano 

60 60/2025 z dnia 03.09.2025 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej na terenie miasta Bytom Odrzański, gm. 
Bytom Odrzański w powiecie nowosolskim 

wykonano 

61 61/2025 (17-Z) z dnia 03.09.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

62 62/2025  z dnia 03.09.2025 w sprawie opracowania wstępnych planów 
finansowych na rok 2026. 

wykonano 

63 63/2025 z dnia 10.09.2025 w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu 
"Programu współpracy Powiatu Nowosolskiego z organizacjami 
pozarządowymi na rok 2026" 

wykonano 

64 64/2025 z dnia 10.09.2025 w sprawie zaopiniowania pozbawienia kategorii 
drogi powiatowej, drogi położonej na terenie gminy Sulechów w powiecie 
zielonogórskim 

wykonano 

65 65/2025 z dnia 10.09.2025 w sprawie zaopiniowania pozbawienia kategorii 
drogi powiatowej, drogi położonej na terenie gminy Sulechów w powiecie 
zielonogórskim 

wykonano 

66 66/2025 z dnia 10.09.2025 w sprawie zaopiniowania pozbawienia kategorii 
drogi powiatowej, drogi położonej na terenie gminy Sulechów w powiecie 
zielonogórskim 

wykonano 

67 67/2025 (18-Z) z dnia 16.09.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

68 68/2025 z dnia 30.09.2025 w sprawie zaopiniowania pozbawienia kategorii 
drogi gminnej, dróg położonych na terenie obr. Mesze, gm. Kolsko 
w powiecie nowosolskim 

wykonano 

69 69/2025 (19-Z) z dnia 30.09.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

70 70/2025 (20-Z) z dnia 08.10.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

71 71/2025 z dnia 15.10.2025 w sprawie ogłoszenia  otwartego konkursu ofert 
na realizację zadania publicznego w zakresie prowadzenia punktu 
nieodpłatnej pomocy prawnej lub punktu nieodpłatnego poradnictwa 
obywatelskiego oraz zgłaszania kandydatów na członków Komisji 
Konkursowej w celu zaopiniowania ofert organizacji pozarządowych 

wykonano 

72 72/2025  z dnia 22.10.2025 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej w m. Rudno, gm. Nowa Sól w powiecie 
nowosolskim 

wykonano 

73 73/2025 z dnia 22.10.2025 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, drogi położonej w m. Przyborów, gm. Nowa Sól w powiecie 
nowosolskim 

wykonano 
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74 74/2025 (21-Z)  z dnia 22.10.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

75 75/2025 z dnia 28.10.2025 w sprawie przeprowadzenia kontroli 
w Wielospecjalistycznym Szpitalu Samodzielnym Publicznym Zakładzie 
Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli 

wykonano 

76 76/2025 z dnia 05.11.2025 w sprawie powołania Komisji Konkursowej 
w celu zaopiniowania ofert organizacji pozarządowych na realizację zadania 
publicznego zgłoszonych do otwartego konkursu ofert w zakresie 
prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej lub punktu nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego w 2026 r. 

wykonano 

77 77/2025 (22-Z) z dnia 05.11.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

78 78/2025 z dnia 19.11.2025 w sprawie wyrażenia zgody na darowiznę małej 
jednostki pływającej stanowiącej własność Powiatu Nowosolskiego na rzecz 
Gminy Bytom Odrzański 

wykonano 

79 79/2025 (23-Z) z dnia 19.11.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

80 80/2025 z dnia 26.11.2025 w sprawie wyznaczenia apteki ogólnodostępnej 
do pełnienia dyżurów w porze nocnej i dyżurów w dni wolne od pracy 

wykonano 

81 81/2025 z dnia 26.11.2025 w sprawie uchwalenia Regulaminu 
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowej Soli 

wykonano 

82 82/2025 (24-Z)  z dnia 28.11.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

83 83/2025 z dnia 03.12.2025 w sprawie przekazania komputerów 
wychowankom pieczy zastępczej w ramach Programu Operacyjnego 
Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014 – 2020 – Działanie 2.8 Rozwój usług 
społecznych świadczonych w środowisku lokalnym, PI 9iv: Ułatwianie 
dostępu do przystępnych cenowo, trwałych oraz wysokiej jakości usług, 
w tym opieki zdrowotnej i usług socjalnych świadczonych w interesie 
ogólnym 

wykonano 

84 84/2025  z dnia 10.12.2025 zmieniająca uchwałę nr 80/2024 Zarządu 
Powiatu Nowosolskiego w sprawie wyznaczenia apteki ogólnodostępnej do 
pełnienia dyżurów w porze nocnej i dyżurów w dni wolne od pracy 

wykonano 

85 85/2025 (25-Z) z dnia 10.12.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

86 86/2025 z dnia 17.12.2025 w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert 
na wykonanie zadań publicznych przez organizacje pozarządowe w 2026 r. 
oraz zgłaszania kandydatów na członków Komisji Konkursowych w celu 
zaopiniowania ofert organizacji pozarządowych 

w trakcie 
realizacji 

87 87/2025 z dnia 17.12.2025 w sprawie zaopiniowania propozycji pozbawienia 
kategorii dróg powiatowych, drogi powiatowej położonej na terenie powiatu 
żagańskiego 

wykonano 

88 88/2025  z dnia 19.12.2025 w sprawie wyrażenia zgody na zasiadanie przez 
Dyrektora Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli w Radzie Medycznej KGHM 
Polska Miedź S.A 

wykonano 

89 89/2025 (26-Z) z dnia 19.12.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 
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90 90/2025 z dnia 31.12.2025 w sprawie zaopiniowania zaliczenia do kategorii 
drogi gminnej, dróg położonych na terenie miasta Nowej Soli, gm. Nowa Sól 
- Miasto w powiecie nowosolskim 

wykonano 

91 91/2025 z dnia 31.12.2025 w sprawie ustalenia planu dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania 
opłat za kształcenie pobieranych przez szkoły wyższe i placówki 
doskonalenia nauczycieli oraz specjalności i formy kształcenia w roku 2026. 

w trakcie 
realizacji 

92 92/2025  z dnia 31.12.2025 w sprawie zmiany uchwały nr 74/2024 Zarządu 
Powiatu Nowosolskiego z dnia 6 listopada 2024 r. w sprawie zatrudnienia 
Dyrektora WS SP ZOZ w Nowej Soli 

wykonano 

93 93/2025 (27-Z) z dnia 31.12.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

 

Rada Powiatu Nowosolskiego 

Rada Powiatu Nowosolskiego w 2025 r. obradowała na 15 sesjach, w tym 
4 nadzwyczajnych, zajmowała się 1 wnioskiem o zajęcie stanowiska oraz 1 petycją. 
W roku 2025 radni zgłosili 21 interpelacji, zapytań i wniosków.  
Wykonanie uchwał Rady Powiatu – uchwały podjęte w 2025 r. 
 

Lp. Uchwała (numer/data podjęcia/przedmiot) 
Informacja  
o wykonaniu 

1. XIII/77/2025 z dnia 07.02.2025 w sprawie zmiany uchwały Nr IX/62/2024 
Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 25 października 2024 r. w sprawie 
utworzenia Rady Seniorów Powiatu Nowosolskiego oraz nadania jej statutu 

w trakcie 
realizacji 

2. XIII/78/2025 z dnia 07.02.2025 w sprawie wyrażenia zgody na udzielenie 
bonifikaty od opłaty rocznej za trwały zarząd 

wykonano 

3. XIII/79/2025 z dnia 07.02.2025 w sprawie wyrażenia zgody na udzielenie 
bonifikaty od opłaty rocznej za trwały zarząd 

wykonano 

4. XIII/80/2025 z dnia 07.02.2025 w sprawie wyrażenia zgody na udzielenie 
bonifikaty od opłaty rocznej za trwały zarząd 

wykonano 

5. XIII/81/2025 z dnia 07.02.2025 w sprawie wyrażenia zgody na udzielenie 
bonifikaty od opłaty rocznej za trwały zarząd 

wykonano 

6. XIII/82/2025 z dnia 07.02.2025 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2025-2035. 

wykonano 

7. XIII/83/2025 z dnia 07.02.2025 w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji 
Rewizyjnej na 2025 rok 

wykonano 

8. XIII/84/2025 z dnia 07.02.2025 w sprawie przyjęcia rezygnacji (z funkcji 
Wicestarosty Nowosolskiego) 

wykonano 

9. XIV/85/2025 z dnia 28.02.2025 w sprawie ustalenia wysokości opłat za 
usunięcie i przechowywanie statków lub innych obiektów pływających na rok 
2025. 

wykonano 

10 XIV/86/2025 z dnia 28.02.2025 w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż 
nieruchomości zabudowanej położonej w Nowej Soli przy ul. Wojska 
Polskiego, stanowiącej własność Powiatu Nowosolskiego, w trybie 
przetargowym 

wykonano 
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11. XIV/87/2025 z dnia 28.02.2025 w sprawie wyrażenia zgody na ustanowienie 
służebności gruntowej (drogi koniecznej) obciążającej nieruchomość 
stanowiącą własność Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

12. XIV/88/2025 z dnia 28.02.2025 w sprawie wyrażenia zgody na nieodpłatne 
nabycie przez Powiat Nowosolski prawa własności nieruchomości w drodze 
porozumienia 

wykonano 

13. XIV/89/2025 (1-R) z dnia 28.02.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

14. XIV/90/2025 z dnia 28.02.2025 w sprawie zmiany Statutu Powiatu 
Nowosolskiego 

wykonano 

15. XVI/91/2025 z dnia 27.03.2025 w sprawie wyboru Wicestarosty 
Nowosolskiego 

wykonano 

16. XVI/92/2025 z dnia 27.03.2025 w sprawie określenia zadań i podziału 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na 
rok 2025 

wykonano 

17. XVI/93/2025 z dnia 27.03.2025 w sprawie wyrażenia zgody na odpłatne 
nabycie prawa użytkowania wieczystego nieruchomości przez Powiat 
Nowosolski 

wykonano 

18. XVI/94/2025 z dnia 27.03.2025 w sprawie wyrażenia zgody na nieodpłatne 
przejęcie przez Powiat Nowosolski nieruchomości stanowiącej własność 
Skarbu Państwa, wchodzącej w skład Zasobu Własności Rolnej Skarbu 
Państwa 

wykonano 

19. XVI/95/2025 (2-R) z dnia 27.03.2025 w sprawie zmiany uchwały budżetowej 
Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

20. XVI/96/2025 z dnia 27.03.2025 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2025-2035. 

wykonano 

21. XVI/97/2025 z dnia 27.03.2025 w sprawie udzielenia pomocy finansowej 
innej jednostce samorządu terytorialnego w roku 2025. 

wykonano 

22. XVI/98/2025 z dnia 27.03.2025 w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczącej 
pomocy w likwidacji nadal trwającego systemu komunistycznego, 
zarządzanego przez nielegalnie działające organizacje partyjne 
i sędziowskie oraz o podjęcie współpracy z Urzędem Cywilnej 
i Demokratycznej Kontroli 

wykonano 

23. XVII/99/2025 z dnia 25.04.2025 w sprawie zawiadomienia o podejrzeniu 
popełnienia przestępstwa 

wykonano 

24. XVII/100/2025 (3-R) z dnia 25.04.2025 w sprawie zmiany uchwały 
budżetowej Powiatu Nowosolskiego na 2025. 

wykonano 

25. XVII/101/2025 z dnia 25.04.2025 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2025-2035. 

wykonano 

26. XVII/102/2025 z dnia 25.04.2025 w sprawie szczegółowych zasad, 
sposobów i trybu umarzania, odraczania lub rozkładania na raty spłat 
należności pieniężnych niepodatkowych o charakterze cywilnoprawnym, 
stanowiących dochód Powiatu Nowosolskiego oraz jego jednostek 
organizacyjnych, do których nie stosuje się przepisów ustawy - Ordynacja 
Podatkowa. 

wykonano 

27. XVIII/103/2025 z dnia 26.05.2025 w sprawie potwierdzenia możliwości 
sfinansowania przez Wielospecjalistyczny Szpital Samodzielny Publiczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli, przedsięwzięcia pn. „Przyspieszenie 

wykonano 
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procesów transformacji cyfrowej ochrony zdrowia poprzez dalszy rozwój 
usług cyfrowych w ochronie zdrowia". 

28. XIX/104/2025 z dnia 30.05.2025 w sprawie udzielenia wotum zaufania 
Zarządowi Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

29. XIX/105/2025 z dnia 30.05.2025 w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia 
sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budżetu 
Powiatu Nowosolskiego za 2024 rok 

wykonano 

30. XIX/106/2025 z dnia 30.05.2025 w sprawie absolutorium dla Zarządu 
Powiatu Nowosolskiego za 2024 rok 

wykonano 

31. XIX/107/2025 (4-R) z dnia 30.05.2025 w sprawie zmiany uchwały 
budżetowej Powiatu Nowosolskiego na 2025. 

wykonano 

32. XIX/108/2025 z dnia 30.05.2025 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2025-2035. 

wykonano 

33. XIX/109/2025 z dnia 30.05.2025 w sprawie założenia  Branżowej Szkoły II 
stopnia Nr 3 w Nowej Soli i włączenia jej do Zespołu Szkół 
Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana Pawła II w Nowej Soli. 

wykonano 

34. XIX/110/2025 z dnia 30.05.2025 w sprawie nadania Statutu Powiatowemu 
Urzędowi Pracy w Nowej Soli. 

wykonano 

35. XIX/111/2025 z dnia 30.05.2025 w sprawie zawarcia porozumienia 
o powierzenie Gminie Otyń prowadzenie zadania publicznego z zakresu 
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego polegającego na organizacji 
Dożynek Powiatowych 2025 

wykonano 

36. XIX/112/2025 z dnia 30.05.2025 w sprawie ustalenia aktualnego przebiegu 
istniejącej drogi powiatowej nr 1435F, położonej na terenie gminy Nowe 
Miasteczko i gminy Bytom Odrzański 

wykonano 

37. XIX/113/2025 z dnia 30.05.2025 zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia 
aktualnego przebiegu istniejącej drogi powiatowej nr 1050F położonej na 
terenie gminy Otyń i gminy Kożuchów 

wykonano 

38. XX/114/2025 z dnia 27.06.2025 w sprawie zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli 

wykonano 

39. XX/115/2025 z dnia 27.06.2025 w sprawie zmiany Uchwały 
Nr XVII/102/2025 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 25 kwietnia 2025 r. 
w sprawie szczegółowych zasad, sposobów i trybu umarzania, odraczania 
lub rozkładania na raty spłat należności pieniężnych niepodatkowych 
o charakterze cywilnoprawnym, stanowiących dochód Powiatu 
Nowosolskiego oraz jego jednostek organizacyjnych, do których nie stosuje 
się przepisów ustawy - Ordynacja Podatkowa. 

wykonano 

40. XX/116/2025 z dnia 27.06.2025 w sprawie uchylenia Uchwały Nr 
XLVIII/265/2010 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 28 czerwca 2010 roku 
w sprawie określenia zakresu i formy informacji o przebiegu wykonania 
budżetu Powiatu Nowosolskiego za I półrocze danego roku budżetowego. 

wykonano 

41. XX/117/2025 z dnia 27.06.2025 w sprawie trybu prac nad projektem uchwały 
budżetowej Powiatu Nowosolskiego. 

wykonano 

42. XX/118/2025 z dnia 27.06.2025 w sprawie przedłużenia terminu do 
rozpatrzenia wniosku 

wykonano 

43. XXI/119/2025 z dnia 25.08.2025 w sprawie potwierdzenia możliwości 
sfinansowania przez Wielospecjalistyczny Szpital Samodzielny Publiczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli, przedsięwzięcia wsparciem 

wykonano 
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finansowym z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności 
„Rozwój i modernizacja infrastruktury centrów opieki wysokospecjalistycznej 
i innych podmiotów leczniczych w obszarze kardiologii ośrodków 
zakwalifikowanych do OK II oraz OK III". 

44. XXII/120/2025 z dnia 29.08.2025 w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno-
finansowej Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli za 2024 rok 

wykonano 

45. XXII/121/2025 z dnia 29.08.2025 w sprawie przyjęcia Powiatowego 
Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2025 - 2027 

w trakcie 
realizacji 

46. XXII/122/2025 z dnia 29.08.2025 w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż 
w trybie przetargowym lokalu o przeznaczeniu innym niż mieszkalny, 
w budynku przy ul. gen. S. Grota-Roweckiego 11 w Nowej Soli wraz 
z udziałem w zabudowanej nieruchomości wspólnej, stanowiącej 
współwłasność Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

47. XXII/123/2025 z dnia 29.08.2025 w sprawie wyrażenia zgody na nieodpłatne 
nabycie prawa użytkowania wieczystego nieruchomości 

wykonano 

48. XXII/124/2025 z dnia 29.08.2025 w sprawie założenia Branżowego Centrum 
Umiejętności w dziedzinie elektromobilności w Nowej Soli. 

wykonano 

49. XXII/125/2025 z dnia 29.08.2025 w sprawie włączenia Branżowego Centrum 
Umiejętności w dziedzinie elektromobilności w Nowej Soli do Centrum 
Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego „Elektryk" w Nowej Soli. 

wykonano 

50 XXII/126/2025 z dnia 29.08.2025 w sprawie utworzenia Młodzieżowej Rady 
Powiatu Nowosolskiego oraz nadania jej statutu 

w trakcie 
realizacji 

51. XXII/127/2025 (5-R) z dnia 29.08.2025 w sprawie zmiany uchwały 
budżetowej Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

52. XXII/128/2025 z dnia 29.08.2025 w sprawie zmiany Uchwały nr II/10/2024 
Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie ustalenia 
liczby członków stałych komisji Rady Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

53. XXII/129/2025 z dnia 29.08.2025 w sprawie uzupełnienia składu osobowego 
Komisji Gospodarki, Budżetu i Rynku Pracy 

wykonano 

54. XXII/130/2025 z dnia 29.08.2025 w sprawie rozpatrzenia wniosku o zajęcie 
przez Radę Powiatu Nowosolskiego stanowiska w przedmiocie lokalizacji 
i budowy farm wiatrowych na terenie Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

55. XXIII/131/2025 z dnia 22.09.2025 w sprawie przyjęcia rezygnacji Członka 
Zarządu Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

56. XXIII/132/2025 z dnia 22.09.2025 w sprawie wyboru Członka Zarządu 
Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

57. XXIV/133/2025 z dnia 26.09.2025 w sprawie zmiany Uchwały 
Nr XVI/92/2025 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 27 marca 2025 r. 
w sprawie określenia zadań i podziału środków Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na rok 2025 

wykonano 

58. XXIV/134/2025 (6-R) z dnia 26.09.2025 w sprawie zmiany uchwały 
budżetowej Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

59. XXIV/135/2025 z dnia 26.09.2025 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2025-2035. 

wykonano 

60. XXV/136/2025 z dnia 31.10.2025 w sprawie uchwalenia "Programu 
współpracy Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarządowymi na rok 
2026" 

w trakcie 
realizacji 
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61. XXV/137/2025 z dnia 31.10.2025 w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż 
w trybie przetargowym lokalu o przeznaczeniu innym niż mieszkalny nr 13 
w budynku przy ul. Wincentego Witosa 18 w Nowej Soli, wraz 
z przynależnym udziałem w zabudowanej nieruchomości wspólnej, 
stanowiącej współwłasność Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

62. XXV/138/2025 z dnia 31.10.2025 w  sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż 
lokali nr 8 i 9 o przeznaczeniu innym niż mieszkalny w budynku przy 
ul. Wincentego Witosa 18 w Nowej Soli, wraz z przynależnymi udziałami 
w zabudowanej nieruchomości wspólnej, stanowiącej współwłasność 
Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

63. XXV/139/2025 (7-R) z dnia 31.10.2025 w sprawie zmiany uchwały 
budżetowej Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

64. XXV/140/2025 z dnia 31.10.2025 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2025-2035. 

wykonano 

65. XXVI/141/2025 z dnia 28.11.2025 w sprawie ustalenia wysokości opłat 
i kosztów związanych z usunięciem i przechowywaniem pojazdów 

w trakcie 
realizacji 

66. XXVI/142/2025 (8-R) z dnia 28.11.2025 w sprawie zmiany uchwały 
budżetowej Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

67. XXVI/143/2025 z dnia 28.11.2025 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2025-2035. 

wykonano 

68. XXVI/144/2025 z dnia 28.11.2025 w sprawie wyboru opiekuna Młodzieżowej 
Rady Powiatu Nowosolskiego 

wykonano 

69. XXVI/145/2025 z dnia 28.11.2025 w sprawie zgłoszenia kandydata na 
członka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli 

wykonano 

70. XXVII/146/2025 z dnia 19.12.2025 w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu 
Nowosolskiego na 2026 rok. 

w trakcie 
realizacji 

71. XXVII/147/2025 z dnia 19.12.2025 w sprawie Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2026-2035. 

w trakcie 
realizacji 

72. XXVII/148/2025 (9-R) z dnia 19.12.2025 w sprawie zmiany uchwały 
budżetowej Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok. 

wykonano 

73. XXVII/149/2025 z dnia 19.12.2025 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Nowosolskiego na lata 2025-2035. 

wykonano 

74. XXVII/150/2025 z dnia 19.12.2025 w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
Starosty Nowosolskiego 

wykonano 

 

II FINANSE POWIATU 

Budżet Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok uchwalony został uchwałą Rady Powiatu 
Nowosolskiego nr XII/72/2024 z dnia 20.12.2024 roku. 
W trakcie 2025 roku wprowadzono 36 zmian do budżetu powiatu, z czego 9 zmian 
nastąpiło na podstawie uchwał Rady Powiatu Nowosolskiego, a 27 zmian dokonał 
Zarząd Powiatu. 
Budżet Powiatu Nowosolskiego na 2025 rok, który został przyjęty uchwałą Rady 
Powiatu Nowosolskiego nr XII/72/2024 z dnia 20.12.2024 roku zakładał: 

• uzyskanie dochodów w kwocie 183 757 636,57 zł; 

• realizację wydatków na poziomie 187 100 352,37 zł; 

• pozyskanie przychodów w kwocie 6 072 715,80 zł; 
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• realizację rozchodów na poziomie 2 730 000,00 zł. 
 

DOCHODY w zł 

 
BUDŻET 
UCHWALONY 

BUDŻET PO 
ZMIANACH 

WYKONANIE 
BUDŻETU 

Dochody 
bieżące 

147 679 621,27 158 668 644,78 160 258 411,78 

Dochody 
majątkowe 

39 078 015,30 34 721 002,06   31 678 099,15 

 
Ogółem 

 
183 757 636,57 

 
193 389 646,84 

 
191 936 510,93 

 

WYDATKI w zł 

 
BUDŻET 
UCHWALONY 

BUDŻET PO 
ZMIANACH 

WYKONANIE 
BUDŻETU 

Wydatki 
bieżące 

140 700 007,32 156 477 536,73 152 056 699,86 

Wydatki 
majątkowe 

46 400 345,05 41 872 923,49 31 227 553,19 

 
Ogółem 

 
187 100 352,37 

 
198 350 460,22 

 
 183 284 253,05 

 
W wyniku wprowadzonych zmian w ciągu roku: 

• plan dochodów wzrósł o 9 632 010,27 zł do kwoty 193 389 646,84 zł; 

• plan wydatków wzrósł o 11 250 107,85 zł do kwoty 198 350 460,22 zł; 

• plan przychodów wzrósł o 1 618 097,58 zł do kwoty 7 690 813,38 zł; 

• plan rozchodów nie uległ zmianie. 
 

Dochody Powiatu  

Dochody budżetu Powiatu w 2025 roku wyniosły 191 936 510,93 zł, a ich realizacja 
stanowiła 99,25% planu wynoszącego 193 389 646,84 zł. 
W strukturze dochodów znaczący udział odgrywają dochody bieżące, które w 2025 
roku zostały wykonane na poziomie 160 258 411,78 zł, tj. w 101,00% w stosunku do 
planu wynoszącego 158 668 644,78 zł. 
Dochody majątkowe Powiatu Nowosolskiego w 2025 roku zostały wykonane na 
poziomie 31 678 099,15 zł, tj. w 91,24% w stosunku do planu wynoszącego 34 721 
002,06 zł. 
 
Realizacja planu dochodów  w 2025: 
 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł) 
Wykonanie (w zł) Udział (w %) 

756 

Dochody od osób 
prawnych, od osób 
fizycznych i od innych 
jednostek 

81 781 871,56 81 789 075,83 42,61% 
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Wydatki Powiatu  

Wydatki budżetu Powiatu w 2025 roku wyniosły 183 284 253,05 zł, a ich realizacja 
wyniosła 92,40% planu wynoszącego 198 350 460,22 zł. 
Wydatki bieżące zostały wykonane na poziomie 152 056 699,86 zł, tj. w 97,17% 
w stosunku do planu po zmianach wynoszącego 156 477 536,73 zł. 
 
Realizacja planu wydatków bieżących w 2025 roku 
 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł) 
Wykonanie (w zł) Udział (w %) 

801 Oświata i wychowanie 65 737 614,09 63 688 440,52 41,88% 

855 Rodzina 17 468 946,53 17 282 334,64 11,37% 

750 Administracja publiczna 15 689 410,31 15 086 668,68 9,92% 

852 Pomoc społeczna 13 509 265,11 13 045 157,46 8,58% 

853 
Pozostałe zadania w zakresie 
polityki społecznej 

9 691 262,41 9 603 891,34 6,32% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne i 
ochrona przeciwpożarowa 

9 482 839,00 9 471 339,59 6,23% 

600 Transport i łączność 8 639 022,46 8 595 863,22 5,65% 

854 
Edukacyjna opieka 
wychowawcza 

7 245 037,00 7 154 330,77 4,71% 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł) 
Wykonanie (w zł) Udział (w %) 

nieposiadających 
osobowości prawnej  

758 Różne rozliczenia 30 458 592,47 30 505 407,12 15,89% 

600 Transport i łączność 29 229 629,71 28 109 708,15 14,65% 

801 Oświata i wychowanie 11 682 035,54 11 537 761,27 6,01% 

852 Pomoc społeczna 10 803 366,83 10 665 491,12 5,56% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne 
i ochrona przeciwpożarowa 

9 539 866,71 9 553 774,26 4,98% 

855 Rodzina 7 742 053,57 7 981 667,43 4,16% 

710 Działalność usługowa 2 374 352,82 2 542 323,92 1,32% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 2 489 506,49 2 501 378,21 1,30% 

853 
Pozostałe zadania w 
zakresie polityki społecznej 

2 501 397,00 2 384 256,75 1,24% 

752 Obrona narodowa 2 444 842,39 1 948 343,25 1,02% 

750 Administracja publiczna 858 770,09 885 519,99 0,46% 

921 
Kultura i ochrona 
dziedzictwa narodowego 

569 762,66 545 661,53 0,28% 

851 Ochrona zdrowia 433 143,00 430 763,93 0,22% 

755 Wymiar sprawiedliwości 219 744,00 219 744,00 0,11% 

900 
Gospodarka komunalna 
i ochrona środowiska 

119 512,00 145 126,88 0,08% 

010 Rolnictwo i łowiectwo 90 000,00 90 000,00 0,05% 

854 
Edukacyjna opieka 
wychowawcza 

51 200,00 59 333,84 0,03% 

926 Kultura fizyczna 0,00 41 173,45 0,02% 

630 Turystyka 0,00 0,00 0,00% 

 
RAZEM DOCHODY 
OGÓŁEM 

193 389 646,84 191 936 510,93 100,00% 
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Dział Wyszczególnienie 
Plan na 31.12.2025 r. 

(w zł) 
Wykonanie (w zł) Udział (w %) 

757 Obsługa długu publicznego 2 715 000,00 2 643 170,95 1,74% 

710 Działalność usługowa 2 374 116,84 2 343 582,49 1,54% 

752 Obrona narodowa 1 054 461,39 869 887,25 0,57% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 953 181,11 783 759,86 0,52% 

921 
Kultura i ochrona dziedzictwa 
narodowego 

413 103,06 385 515,78 0,25% 

010 Rolnictwo i łowiectwo 332 364,00 331 842,56 0,22% 

851 Ochrona zdrowia 327 300,00 278 347,36 0,18% 

755 Wymiar sprawiedliwości 219 744,00 219 744,00 0,14% 

926 Kultura fizyczna 200 000,00 199 937,70 0,13% 

900 
Gospodarka komunalna i 
ochrona środowiska 

89 848,28 69 568,65 0,05% 

758 Różne rozliczenia 335 021,14 3 317,04 < 0,01% 

630 Turystyka 0,00 0,00 0,00% 

 RAZEM WYDATKI BIEŻĄCE 156 477 536,73 152 056 699,86 100,00% 

 
Wydatki majątkowe Powiatu Nowosolskiego w 2025 roku zostały wykonane na 
poziomie 31 227 553,19 zł, tj. w 74,58% w stosunku do planu po zmianach 
wynoszącego 41 872 923,49 zł.  
 
Realizacja planu wydatków majątkowych w 2025 roku 
 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 

31.12.2025 r. (w zł) 
Wykonanie (w zł) Udział (w %) 

600 Transport i łączność 27 133 399,28 18 069 784,86 57,86% 

801 Oświata i wychowanie 10 714 363,83 9 487 161,53 30,38% 

752 Obrona narodowa 1 390 381,00 1 078 456,00 3,45% 

851 Ochrona zdrowia 902 000,00 901 060,00 2,89% 

750 Administracja publiczna 496 309,92 496 309,92 1,59% 

921 
Kultura i ochrona 
dziedzictwa narodowego 

436 118,66 436 118,66 1,40% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 235 173,89 235 173,89 0,75% 

855 Rodzina 204 340,00 204 340,00 0,65% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne 
i ochrona 
przeciwpożarowa 

120 026,91 120 026,91 0,38% 

852 Pomoc społeczna 112 000,00 105 311,42 0,34% 

853 
Pozostałe zadania w 
zakresie polityki społecznej 

54 000,00 54 000,00 0,17% 

710 Działalność usługowa 24 810,00 24 810,00 0,08% 

926 Kultura fizyczna 50 000,00 15 000,00 0,05% 

900 
Gospodarka komunalna i 
ochrona środowiska 

0,00 0,00 0,00% 

 
Razem wydatki 
majątkowe 

41 872 923,49 31 227 553,19 100,00% 

 
Rok 2025 zamknął się nadwyżką budżetową w wysokości 8 652 257,88 zł przy 
planowanym deficycie w kwocie 4 960 813,38 zł. 
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W 2025 dzięki pozyskaniu środków zewnętrznych oraz zabezpieczonych środków 
w własnych  udało się zrealizować zadania inwestycyjne: 

• Budowa chodnika w miejscowości Lipiny – 51 048,69 zł; 

• Budowa chodników w miejscowości Radwanów – 185 549,24 zł (w tym 
dofinansowanie z gm. Kożuchów 85 500,00 zł); 

• Budowa parkingu przy szpitalu na działce 1566/3 w m. Nowa Sól – 150 
264,00 zł; 

• Opracowanie dokumentacji technicznej ścieżki rowerowej na odcinku Nowa Sól 
(most na Odrze) – Kiełcz w ramach rozwoju sieci dróg rowerowych 
w Województwie Lubuskim – 230,76 zł; 

• Przebudowa drogi powiatowej nr 1024F Buczków – granica powiatu – 58 
794,00 zł; 

• Przebudowa drogi powiatowej nr 1035F w miejscowości Rejów – 2 784 
035,35 zł (w tym dofinansowanie z Budżetu Państwa – 1 879 507,00 zł, 
dofinansowanie gm. Nowe Miasteczko – 460 898,68 zł); 

• Rozbudowa skrzyżowania ulic Grobla, Okrężnej i Nowszej wraz z ich 
przebudową w m. Nowa Sól – 6 030 880,86 zł (w tym dofinansowanie z Budżetu 
Państwa – 3 627 512,00 zł, dofinansowanie z gm. Nowa Sól Miasto – 1 710 
822,02 zł); 

• Zakup piaskarko-solarki z przyczepką na potrzeby PZD – 108 062,00 zł; 

• Budowa połączenia turystycznego Nowa Sól – Siedlisko – 3 452 940,46 (w tym 
dofinansowanie z Budżetu Państwa – 2 769 134,88 zł); 

• Budowa ścieżki rowerowej relacji Nowa Sól – Bytom Odrzański – 5 247 979,50 
(w tym dofinansowanie z Budżetu Państwa – 5 219 505,00 zł); 

• Wykonanie infrastruktury na działce Skarbu Państwa – nieruchomość na terenie 
byłych Dolnośląskich Zakładów Metalurgicznych „DOZAMET” – 210 890,00 zł 
(finansowane w całości ze Skarbu Państwa); 

• Nabycie prawa użytkowania wieczystego działki nr 82/2 na potrzeby Powiatu 
Nowosolskiego – 24 283,89 zł;  

• Zakup urządzenia wielofunkcyjnego oraz serwera na potrzeby PINB 
– 24 10,00zł; 

• Realizacja projektu „Cyberbezpieczny Samorząd” – 496 309,92 zł (w tym 
dofinansowanie ze środków Unijnych – 443 062,98 zł); 

• Dotacja na dofinansowanie Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej, 
Wsparcie podmiotów w ramach HNS na potrzeby Powiatu Nowosolskiego – 618 
075,00 zł (w tym dofinansowanie z Budżetu Państwa – 618 075,00 zł); 

• Dotacja na dofinansowanie Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej, 
Wsparcie podmiotów w ramach HNS dla Komendy Powiatowej Państwowej 
Straży Pożarnej w Nowej Soli – 460 381,00zł (w tym dofinansowanie z Budżetu 
Państwa – 460 381,00zł); 

• Wpłaty jednostek na Fundusz Wsparcia Policji – dofinansowanie zakupu 
samochodu dla Komendy Powiatowej Policji w Nowej Soli – 15 000,00 zł; 

• Wpłaty jednostek na Fundusz Wsparcia Państwowej Straży Pożarnej 
– dofinansowanie zakupu samochodu dla Komendy Powiatowej Państwowej 
Straży Pożarnej w Nowej Soli – 20 000,00 zł; 

• Zakup sprzętu specjalistycznego na potrzeby Komendy Powiatowej 
Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli – 85 026,91 zł; 
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• Zakup schodołazu na potrzeby SOSW w Nowej Soli – 22 500,00 zł; 

• Budowa windy przystosowanej dla potrzeb osób z niepełnosprawnością 
w SOSW w Nowej Soli – 306 000,00 zł (w całości sfinansowane ze środków 
ROPS); 

• Likwidacja baraków przy ZSP NR 4 w Nowej Soli – 68 766,52 zł; 

• Opracowanie koncepcji oraz pfu dot. modernizacji kompleksu sportowego Orlik 
2012 przy ZSP NR 4 w Nowej Soli – 29 000,00 zł; 

• Inwestycja w infrastrukturę w CKZiU „ELEKTRYK” w Nowej Soli w ramach 
Branżowego Centrum Umiejętności – 7 877 907,52 zł (w tym dofinansowanie 
ze środków UE – 6 751 107,92 zł); 

• Termomodernizacja ZSP NR 5 w Kożuchowie – 50 000,00 zł; 

• Wykonanie nowego przyłącza i instalacji wodociągowej w ZSP NR 2 – 275 
294,52 zł; 

• Zakup drzwi wejściowych do budynku Liceum Ogólnokształcącego w Nowej 
Soli – 21 276,54 zł; 

• Modernizacja kotłowni w Liceum Ogólnokształcącym w Nowej Soli – 311 
807,97 zł; 

• Remont elewacji wraz z osuszaniem i izolacją ścian w budynku dydaktycznym 
przy ul. Witosa 19 w Nowej Soli – 524 608,46 zł (w tym dofinansowanie 
z Budżetu Państwa 500 000,00 zł); 

• Dotacja na dofinansowanie  zakupu aparatu USG dla WSZ SP ZOZ w Nowej 
Soli – 252 000,00zł (w całości finansowane z gmin Powiatu Nowosolskiego); 

• Dotacja na dofinansowanie modernizacji oddziału kardiologii w WSZ SP ZOZ 
w Nowej Soli – 550 000,00 zł; 

• Zakup samochodu na potrzeby Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej 
w Nowej Soli 99 060,00 zł (w całości finansowane z  środków z Województwa 
Lubuskiego); 

• Budowa wiaty rekreacyjnej w DPS w Kożuchowie – 30 000,00 zł; 

• Wymiana drzwi wejściowych do budynku B oraz montaż instalacji odgromowej 
w DPS w Kożuchowie 51 811,42 zł; 

• Wymiana hydrantów oraz instalacji zewnętrznej sieci wodno-kanalizacyjnej 
w DPS w Kożuchowie 23 500,00 zł; 

• Zakup serwera na potrzeby PCPR w Nowej Soli – 34 000,00 zł; 

• Zakup kopiarki na potrzeby PUP w Nowej Soli – 20 000,00 zł; 

• Zakup samochodu 9 - osobowego na potrzeby COPOW w Kożuchowie 
– 204 340,00zł (w tym dofinansowanie z środków z Województwa Lubuskiego 
– 100 000,00 zł); 

• Dotacja na dofinansowanie prac konserwatorsko-restauratorskich epitafium 
Wolfa von Dihrn i jego żony Magdaleny należącego do kościoła pw. Św. Anny 
w Konotopie – 129 150,00 zł (w tym dofinansowanie z Budżetu Państwa 
– 126 567,00 zł); 

• Dotacja na dofinansowanie prac konserwatorsko-restauratorskich przy 
emporze muzycznej oraz prospekcie organowym w kościele pw. Św. Anny 
w Broniszowie – 166 800,06 zł (w tym dofinansowanie z Budżetu Państwa 
– 163 464,05 zł); 

• Dotacja na dofinansowanie prac konserwatorsko – restauratorskich przy 
tabernakulum oraz konserwacja obrazów w prezbiterium w kościele pw. Matki 
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Bożej Gromnicznej w Kożuchowie – 140 168,60 zł (w tym dofinansowanie 
z Budżetu Państwa – 137 365,22 zł); 

• Modernizacja Sali gimnastycznej w ZSP NR 5 w Kożuchowie 15 000,00 zł. 
 

III STAROSTWO POWIATOWE W NOWEJ SOLI 

Stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Nowej Soli na dzień 31.12.2025 roku 
wynosił ogółem 102 osoby (81 kobiet i 21 mężczyzn), zatrudnionych na podstawie 
umowy o pracę. W ramach prac interwencyjnych 1 osoba odbywała staż (skierowanie 
PUP w Nowej Soli).  
Wewnętrzna organizacja jednostek organizacyjnych starostwa, na koniec 2025 r., 
z podziałem na etaty kształtowała się następująco:  
A. Kierownictwo Starostwa:  
1. Starosta (ST) 1 etat  
2. Wicestarosta (VS) 1 etat  
3. Członek Zarządu (CZ) 1 etat  
4. Sekretarz Powiatu (SE) 1 etat  
5. Skarbnik Powiatu (SK) 1 etat  
6. Zastępca Skarbnika (ZS) 1 etat  
B. Wydział:  
1. Wydział Organizacyjny (OG) – 15 etatów  
2. Wydział Finansów i Budżetu (FN) – 8 etatów  
3. Wydział Komunikacji (KM) – 14 etatów  
4. Wydział Administracji Budowlanej (AB) – 7 etatów  
5. Wydział Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami (GN) – 18 etatów  
6. Wydział Oświaty, Kultury i Spraw Społecznych (OS) – 6 etatów  
7. Wydział Inwestycji, Funduszy Pomocowych i Promocji (IF) – 5,75 etatów  
8. Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności (ON) – 6 etatów  
9. Wydział Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa (WŚ) – 5 etatów  
C. Samodzielne stanowiska  
1. Wieloosobowe Stanowisko do Spraw Obsługi Biura Rady i Zarządu (BR) – 2 etaty  
2. Wieloosobowe Stanowisko do Spraw Zarządzania Kryzysowego (ZK) – 2 etaty  
3. Powiatowy Rzecznik Konsumentów (RK) – 1 etat   
4. Audytor Wewnętrzny (AW) – 0,20 etatu  
5. Kontroler Wewnętrzny (KW) - 0,5 etatu  
6. Powiatowy Konserwator Zabytków (KZ) – 1 etat  
7. Archiwista (AR) – 1 etat  
8. Stanowisko do spraw Bezpieczeństwa i Higieny Pracy (BHP) – 0,25 etatu  
D. Biura:  
1. Biuro Prasowe (BP) – 1 etat. 
 
Wybrane dane dotyczące Starostwa Powiatowego: 
 

27142 – liczba zarejestrowanych dokumentów wpływających do urzędu w systemie 
do elektronicznego zarzadzania dokumentacją 

 

47 950 – liczba przesyłek wychodzących w tym: 42 572 listy polecone, 5 264 listy 
ekonomiczne oraz 114 przesyłek zagranicznych  
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127 zarządzeń Starosty Nowosolskiego 

 

214 wydanych upoważnień Starosty Nowosolskiego 

 

2 petycje – rozpatrzono negatywnie 

 

5 skarg w tym 2 pozostawione bez rozpoznania, 2 wycofane, 1 przekazania do 
rozpatrzenia wg właściwości  

 

2 wnioski – jeden rozpatrzony pozytywnie, 1 rozpatrzony negatywnie 

 

71 wniosków o udostępnienie informacji publicznej  

 

Kontrole zewnętrzne 

W 2025 r. zaplanowano 78 kontroli zewnętrznych, w tym: 

• Wydział Oświaty, Kultury i Spraw Społecznych (OS) -14 

• Wydział Komunikacji (KM) - 56, 

• Wydział Organizacyjny (OG) - 3, 

• Wieloosobowe stanowisko do Spraw Zarządzania Kryzysowego (ZK) – 2, 

• Starosta Nowosolski (realizowane pod nad nadzorem i z udziałem Kontrolera 
wewnętrznego KW) -3. 

Razem w 2025 r. przeprowadzono 70 kontroli. Dodatkowo przeprowadzono 4 kontrole 
(1 przez Wydziała OS, 2 kontrole przeprowadzone przez Wydział KM i 1 przez  
Powiatowego Konserwatora Zabytków). 
W 2025 r. przeprowadzono 66 kontroli planowych oraz 4 kontrole pozaplanowe, razem 
70 kontroli zewnętrznych. Nie zrealizowano 12 kontroli w Wydziale Komunikacji 
(wcześniejsze wygaszenie uprawnienia, brak możliwości skontaktowania się 
z przedsiębiorcą lub nie odebranie korespondencji, na prośbę przedsiębiorców 
przeniesienie kontroli na 2026 r.). 
W 2025 r. Powiat Nowosolski był kontrolowany przez Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Przedmiotem kontroli było ustalenie stanu 
faktycznego i  prawnego w zakresie wydatkowania w 2024 r. środków  Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, przekazanych według algorytmu na 
realizację zadania, wynikającego z art. 35a ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 
roku o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych 
(Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z późn zm.), zwanej dalej „ustawą o rehabilitacji”, 
obejmującego:  
- dofinansowanie w 2024 roku kosztów działania Warsztatów Terapii Zajęciowej 
w Nowej Soli, ul. Wróblewskiego 9, 67 -100 Nowa Sól przy Stowarzyszeniu Dzieci 
i Młodzieży Niepełnosprawnej „Pomóż nie będę sam”, ul. Wróblewskiego 9, 67-100 
Nowa Sól; 
- weryfikację spełnienia warunków do uczestnictwa w latach 2020-2024 osób 
niepełnosprawnych w Warsztacie Terapii Zajęciowej w Nowej Soli przy 
Stowarzyszeniu Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej „Pomóż nie będę sam” w Nowej 
soli oraz wykorzystania w 2024 roku środków na pokrycie kosztów obsługi 
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realizowanych zadań zgodnie z art. 54 pkt 3 ustawy o rehabilitacji. Kontrolą objęto 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli, które realizuje zadania ustawowe 
Powiatu Nowosolskiego w zakresie rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych. 
W kontrolowanym zakresie nie stwierdzono nieprawidłowości. 
Powiat Nowosolski w 2025 r. był kontrolowany również przez Lubuski Urząd 
Wojewódzki w Zielonej Górze. Kontrola obejmowała swym zakresem realizację zadań 
zleconych z zakresu administracji rządowej wynikających ustawy o nieodpłatnej 
pomocy prawnej, nieodpłatnym  poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej. 
Kontrolowaną działalność jednostki oceniono pozytywnie. 
W 2025 r. Powiat Nowosolski  był kontrolowany przez Urząd Marszałkowski 
Województwa Lubuskiego – temat kontroli: Realizacja operacji w zakresie scalania 
gruntów na terenie gminy Nowe Miasteczko. Nie stwierdzono nieprawidłowości,  
w związku z tym nie sformułowano zaleceń pokontrolnych. 
Lubuski Urząd Wojewódzki przeprowadził również kontrolę Powiatu Nowosolskiego. 
Zakres kontroli obejmował:  

• jakość danych ewidencji gruntów i budynków, jako podstawa do udostępniania 
danych, 

• proces cyfryzacji zbiorów państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego (dalej zwanego zasobem) i automatyzacja jego 
funkcjonowania, 

• stan wdrożenia układu wysokościowego PL-EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 października 2012 r. w sprawie 
państwowego systemu odniesień przestrzennych), 

• kontrola działań podejmowanych w zakresie gleboznawczej klasyfikacji 
gruntów, 

• stan dostosowania identyfikatorów budynków i lokali oraz identyfikatorów 
działek ewidencyjnych. Podczas kontroli ustalono nieprawidłowości, ze względu 
na konieczność zaangażowania środków w realizację zaleceń pokontrolnych 
przedłużono termin ich realizacji. 

 

1. WYDZIAŁ ORGANIZACYJNY 

Działania na rzecz poprawy jakości usług w Starostwie 

W listopadzie 2025 roku na podstawie porozumienia z firmą InPost na dziedzińcu 
Starostwa Powiatowego w Nowej Soli został zainstalowany paczkomat firmy InPost 
który pełni również funkcję Urzędomatu. 
W ramach podpisanej umowy petenci załatwiający określone sprawy w Wydziale 
Komunikacji oraz Wydziale Geodezji i Kartografii uzyskali możliwość odbioru 
dokumentów w Urzędomacie również poza godzinami pracy urzędu. 
Usługa dla naszych klientów została uruchomiona w grudniu 2025 roku i działa 
w ramach aplikacji Urzad24. 
Projekt InPost Urząd24 to innowacyjne rozwiązanie dla Urzędów i organów 
administracji, które ma przyśpieszyć i zautomatyzować obsługę spraw pomiędzy 
Urzędem a Mieszkańcem. Mieszkańcy, dzięki usłudze InPost Urząd24, mogą załatwić 
sprawy urzędowe szybko, wygodnie i bezpiecznie, a sam paczkomat jest podłączony 
do systemu logistycznego InPost umożliwiając nadawanie korespondencji do 
Mieszkańców. 
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Przesyłkę do mieszkańca Pracownik Urzędu nadaje bezpośrednio w urządzeniu pod 
urzędem. Proces nadawania trwa kilka sekund, a już po kilku minutach mieszkaniec 
ma możliwość odbioru przesyłki z tej samej maszyny, bez konieczności 
bezpośredniego kontaktu z pracownikiem urzędu. 
 

 
 
Powiat Nowosolski otrzymał dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego na realizację projektu, którego celem jest zwiększenie poziomu 
bezpieczeństwa informacji w Starostwie Powiatowym w Nowej Soli oraz jednostkach 
organizacyjnych powiatu, takich jak Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia 
Psychologiczno-Pedagogiczna, Dom Pomocy Społecznej, Zespół Szkół 
Ponadgimnazjalnych nr 5 oraz Powiatowy Zarząd Dróg. Przedsięwzięcie ma na celu 
wzmocnienie ochrony danych oraz podniesienie odporności instytucji publicznych na 
zagrożenia w cyberprzestrzeni. Wartość zadania to 849 833,84 zł. 
W ramach projektu zrealizowano działania w obszarze organizacyjnym, 
kompetencyjnym i technicznym. Przeprowadzona została kompleksowa ocena stanu 
bezpieczeństwa informacji, obejmująca audyty wstępne systemów zarządzania, 
audyty zgodności z Krajowymi Ramami Interoperacyjności oraz audyty końcowe. 
Równolegle opracowana, wdrożona, a następnie poddana przeglądowi i aktualizacji 
została dokumentacja Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji, a także 
szczegółowa analiza ryzyka w obszarze IT wraz z rekomendacjami dalszych działań. 
Istotnym elementem projektu jest rozwój kompetencji pracowników. Około 200 osób 
zostało objętych szkoleniami z zakresu cyberbezpieczeństwa oraz zagrożeń 
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wynikających z socjotechniki. Dodatkowo odbyły się specjalistyczne szkolenia dla 
informatyka, obejmujące bezpieczeństwo systemów operacyjnych MS Windows oraz 
bezpieczeństwo sieci komputerowych, realizowane w formie pięciodniowych kursów. 
Projekt zakładał również modernizację infrastruktury technicznej. W jego ramach 
zakupiony zostanie serwer dla starostwa w celu rozbudowy istniejącego klastra, 
a także serwery dla jednostek organizacyjnych oraz serwery NAS przeznaczone do 
tworzenia lokalnych kopii zapasowych. Jednostki wyposażono również w zapory 
sieciowe klasy UTM, a w Starostwie Powiatowym przeprowadzone zostaną testy 
penetracyjne, pozwalające na identyfikację potencjalnych podatności systemów. 
 

Współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych 

W ramach zadania opracowano „Program współpracy Powiatu Nowosolskiego 
z organizacjami pozarządowymi na rok 2025” - Uchwała Nr IX/55/2024 Rady Powiatu 
Nowosolskiego z dnia 25 października 2024 r. w sprawie uchwalenia „Programu 
współpracy Powiatu Nowosolskiego z organizacjami pozarządowymi na rok 2025”. 
Uchwalenie rocznego programu współpracy Powiatu Nowosolskiego z organizacjami 
pozarządowymi wynika z art. 5a ust. 1 ustawy o działalności pożytku i o wolontariacie. 
Przedmiotem współpracy jest realizacja zadań publicznych, o których mowa w art. 4 
ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadającym zadaniom Powiatu. 
Projekt programu powstał na podstawie programu współpracy na 2024 r.  
Przy określaniu zadań priorytetowych programu uwzględniono propozycje zadań 
organizacji pozarządowych, które przedłożone zostały w lipcu i sierpniu 2024 r.  
Projekt programu został poddany konsultacjom  zgodnie z uchwałą Nr VII/28/2011 
Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 4 lutego 2011 r. w sprawie określenia sposobu 
konsultowania z organizacjami pozarządowymi aktów prawa miejscowego 
w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji (Dz. U. woj. 
Lubuskiego z 2011 r., nr 29, poz.594) w sposób określony w uchwale  
Nr 56/2024 Zarządu Powiatu Nowosolskiego z dnia 4 września 2024 r. w sprawie 
przeprowadzenia konsultacji projektu „Programu współpracy Powiatu Nowosolskiego 
z organizacjami pozarządowymi na rok 2025”. Treść projektu „Programu” 
udostępniono na stronie internetowej Powiatu Nowosolskiego, w Informatorze 
Organizacji Pozarządowych i Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogłoszeń 
w budynku Starostwa.  
Informacja o wynikach konsultacji również została umieszczona na stronie 
internetowej Powiatu, w Informatorze Organizacji Pozarządowych, Biuletynie 
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń w budynku Starostwa. 
Po wypełnieniu wymaganych procedur, w dniu 25 października 2024 r. Rada Powiatu 
Nowosolskiego podjęła uchwałę w sprawie uchwalenia ww. „Programu”. 
Wszystkie zadania publiczne w ramach Programu współpracy zostały zrealizowane 
w 2025 r. 
Na podstawie art. 5a ust. 3 wyżej wymienionej ustawy w terminie do 31 maja 2026 r. 
Zarząd Powiatu przedłoży Radzie Powiatu sprawozdanie z realizacji programu. 
Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2025 r. 
W budżecie Powiatu na rok 2025 na dotacje dla organizacji pozarządowych 
zarezerwowano 240.000,- zł w podziale na: 

• ochrona i promocja zdrowia        - 10.000,- zł, 

• sport i kultura fizyczna       - 200.000,- zł, 
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• kultura i ochrona dziedzictwa narodowego      - 25.000,- zł, 

• bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa      - 5.000,- zł, 
W 2025 roku przeprowadzono jeden konkurs ofert na wykonanie zadań publicznych 
przez organizacje pozarządowe.  
Konkurs ofert na wykonanie zadań publicznych przez organizacje pozarządowe  2025 
r. ogłoszono 18.12.2024 r. - oferty należało składać w terminie określonym 
w ogłoszeniu Zarządu Powiatu Nowosolskiego o konkursie ofert tj. do 10.01.2025 r.  
W wyniku ogłoszonego konkursu łącznie wpłynęło 41 ofert. Dwie oferty zostały 
odrzuconych z przyczyn formalnych: tj.  
1) Uczniowski Klub Sportowy „Peleton” w Nowej Soli -zadanie pn. Prowadzenie zajęć 
kolarskich dla dzieci i młodzieży, udział w wyścigach na terenie całego kraju, 
przedłożono uzupełnienie braków formalnych - z błędami, 
2) Uczniowski Klub Sportowy Sympatycy Koszykówki Młodzieżowej Nowa Sól 
- Szkolenie młodzieży, chłopców i dziewcząt w jeździe na nartach i snowboardzie 
w ramach Białej Szkoły prowadzonej przez UKS SKM Nowa Sól, przedłożono 
uzupełnienie braków formalnych -z błędami. 
Oferty nie zostały zakwalifikowane do dalszego postępowania konkursowego, zostały 
odrzucone z przyczyn formalnych. 
Zarząd Powiatu przyznał środki finansowe na realizację 39 zadań na łączną kwotę 
222.000,- zł w tym: 

• sport i kultura fizyczna 200.000,- zł ( 29 ofert), 

• kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 11.000,- zł (3 oferty), 

• ochrona i promocja zdrowia 10.000,- zł (6 ofert), 

• bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 1.000,- zł (1 oferta). 
W 2025 r. jedna organizacja z tj. Uczniowski Klub Sportowy Akademia Sportu Orły 
zrezygnowała z przyznanej dotacji w wysokości 2.000,- zł (zadanie pn. Koszykówka 
w powiecie nowosolskim). 
W 2025 r. wpłynęły dwie oferty w trybie pozakonkursowym: 

• Fundacja Karolat w Siedlisku – zadanie pn. Święto Bzów 2025 – przyznana 
dotacja w kwocie 5.000,- zł,  

• Uczniowski Klub Sportowy Akademia Sportu orły w Siedlisku – zadanie 
pn. Koszykówka w powiecie nowosolskim – przyznana dotacja w kwocie 
2.000,- zł, 

Łącznie w 2025 r. zawarto 40 umów na realizację zadań publicznych przez 
organizacje pozarządowe.  
W otwartym konkursie ofert na dotacje dla organizacji pozarządowych przekazano 
220.000,- zł. Natomiast w trybie pozakonkursowym na realizację zadań publicznych 
przekazano 7.000,- zł.  
Łącznie na zadania publiczne dla organizacji pozarządowych przekazano kwotę 
w wysokości 227.000,- zł 
Na realizację Programu w 2025 r. wykorzystano środki finansowe w wysokości 
226.937,70 zł. 
Razem nie wykorzystano: 13.062,30 zł, w tym: 

• Sport i kultura fizyczna - zwrot 62,30,- zł ( w tym Uczniowski Klub Sportowy 
„Ares” w Nowej Soli – 24,09,- zł; Klub Sportowy Boks Kolsko – 38,21 zł), 

• Kultura i Ochrona Dziedzictwa Narodowego – kwota nierozdysponowana 
9.000,- zł, 
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• Bezpieczeństwo Publiczne i Ochrona Przeciwpożarowa – kwota 
nierozdysponowana – 4.000,- zł. 

W ramach Programu współpracy Powiatu Nowosolskiego z organizacjami 
pozarządowymi na rok 2025, w realizacji zadań publicznych dofinansowanych 
z budżetu Powiatu uczestniczyło 30 organizacji pozarządowych. 
 

 
 
W 2025 roku Powiat Nowosolski zorganizował II Święto Produktu Regionalnego, 
którego celem była promocja lokalnych producentów oraz wzmacnianie 
rozpoznawalności regionalnych wyrobów. Inicjatywa wydarzenia zrodziła się rok 
wcześniej jako odpowiedź na potrzebę stworzenia przestrzeni, w której lokalni 
wytwórcy mogliby prezentować swoje produkty bez konieczności udziału w dużych, 
ogólnopolskich targach. 
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Wydarzenie wpisało się również w szerszy kontekst promocji turystyki kulinarnej 
w województwie lubuskim. Program imprezy nawiązywał także do kalendarza 
wydarzeń tematycznych, w tym Światowego Dnia Jabłka, co znalazło 
odzwierciedlenie w organizowanych warsztatach, prelekcjach oraz degustacjach 
produktów na bazie jabłek. 
Istotnym elementem wydarzenia była bogata oferta wystawiennicza – blisko 20 stoisk 
prezentujących wysokiej jakości produkty lokalne, w tym wyroby pszczelarskie, 
piekarnicze, winiarskie, tradycyjne przetwory, sery, soki, dziczyzna czy rękodzieło. 
W wydarzeniu uczestniczyli zarówno indywidualni producenci, jak i koła gospodyń 
wiejskich oraz organizacje branżowe. Uzupełnieniem programu była część 
konkursowa, podczas której wyróżniono najlepsze stoiska, a także oprawa 
artystyczna zapewniona przez lokalne zespoły muzyczne. 
 

 
 
Organizacja wydarzenia była możliwa dzięki współpracy z partnerami, w tym 
Samorządem Województwa Lubuskiego, Lubuskim Centrum Produktu Regionalnego, 
Lubuskim Związkiem Pszczelarzy, spółką Luminametals oraz Lubuskim Centrum 
Informacyjnym. Wydarzenie spotkało się z dużym zainteresowaniem mieszkańców 
powiatu i odwiedzających, stanowiąc ważny element promocji lokalnego dziedzictwa 
kulinarnego oraz integracji społeczności powiatu nowosolskiego. 
 

Nieodpłatna Pomoc Prawna i Edukacja Prawna 

Powiat Nowosolski w 2025 roku realizował zadanie zlecone z zakresu administracji 
rządowej polegające na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczeniu 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej. Na realizację 
zadania otrzymał dotację ceową z budżetu państwa, będącą w dyspozycji wojewody, 
w kwocie 219 744,00 zł. Starostwo zorganizowało dla mieszkańców powiatu 3 punkty 
w 4 lokalach z siedzibą w: Kożuchowie, Nowym Miasteczku, Bytomiu Odrzańskim 
i w Nowej Soli. 
W ramach zadania powierzonego organizacji pozarządowej punkty z lokalizacją 
w Kożuchowie, Nowym Miasteczku i Bytomiu Odrzańskim, prowadzone były przez 
Stowarzyszenie Wspierania Aktywności Obywatelskiej „CIVIS SUM” z siedzibą 
w Zielonej Górze, natomiast punkt w Nowej Soli wspólnie ze starostwem. 
Oprócz rejestracji telefonicznej mieszkańców na porady, zastosowano możliwość 
korzystania z modułu zapisów publicznych w systemie npp-npo poprzez witrynę na 
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stronie starostwa, prowadzącą potencjalnych interesantów do kalendarza wizyt, 
z umożliwieniem im dokonania samodzielnego zapisu na poradę. 
Uprawnionymi do skorzystania z nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego były osoby fizyczne, które nie były w stanie ponieść 
kosztów za odpłatne usługi prawnicze oraz osoby fizyczne prowadzące jednoosobową 
działalność gospodarczą niezatrudniające innych osób w ciągu roku. Od września 
2024 r. krąg osób uprawnionych został poszerzony o osoby chcące dokonać 
zgłoszenia naruszenia prawa w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. 
o ochronie sygnalistów. 
W 2025 roku adwokaci i radcy prawni udzielili 685 porad prawnych, w tym 376 
w punktach nieodpłatnej pomocy prawnej obsługiwanej przez organizację 
pozarządową.  
Statystyka na poszczególnych punktach:: 

• Punkt Nr 1 Kożuchów (ZSP Nr 5) – 167 osób 

• Punkt Nr 1 Nowe Miasteczko (Gminny Ośrodek Kultury) – 18 osób 

• Punkt Nr 2 Nowa Sól (Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna) – Poradnictwo 
Obywatelskie – 179 osoby 

• Punkt Nr 2 Bytom Odrzański  – Poradnictwo Obywatelskie – 12 osób 

• Punkt Nr 3 Nowa Sól (Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna)  – 309 osób 
O pomoc zgłaszały się głównie kobiety – 436 (249 mężczyzn) 
Dominowały osoby w wieku: 
- powyżej 45 do 55 lat – 140 osób 
- powyżej 65 do 70 lat – 125 osób 
- powyżej 35 do 45 lat – 122 osoby 
- powyżej 60 do 65 lat –   62 osoby 
 
Najczęściej po pomoc przychodziły osoby z wykształceniem: 
- średnie zawodowe   – 190 osób 
- zasadnicze zawodowe   – 166 osób 
- średnie ogólnokształcące  – 121 osób 
- podstawowe    –   77 osób 
Z wykształceniem wyższym (I i II stopnia) z nieodpłatnej pomocy prawnej skorzystało 
79 osób. 
Ilość osób korzystających z pomocy, których średni miesięczny dochód netto na osobę 
w gospodarstwie domowym mieści się w przedziale: 
- powyżej 1000 zł do 1500 zł             – 104 
- powyżej 1500 zł do 2000 zł   – 161 
- powyżej  2000 zł              – 320 
- bez dochodu               –  34 
Główne źródło dochodu w gospodarstwie domowym to: 
- praca      – 317 
- emerytura      – 189 
- renta z tyt. niezdolności do pracy  –   34 
- zasiłki      –   95 
Do punktu zgłaszały się głównie osoby których gospodarstwo domowe liczy 2 osoby – 
228, osoby samotne – 199 lub których gospodarstwo domowe liczy 3 osoby – 134, 
4 osoby - 77.  
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Z porad prawnych najczęściej korzystali mieszkańcy miast powyżej 25 000  
mieszkańców – 359 osób i miast do 10 000 mieszkańców – 118 osób oraz wsi – 105 
osób. 
Dziedzina prawa, której dotyczyła nieodpłatna pomoc prawna: 
- prawo rodzinne - 165 
- prawo pracy - 38 
- sprawy z zakresu działalności gospodarczej - 0 
- prawo cywilne - 351 
- prawo ubezpieczeń społecznych, prawa do opieki zdrowotnej - 53 
- prawo administracyjne z wyjątkiem prawa podatkowego - 25 
- prawo podatkowe - 4 
- prawo karne - 54 
- inne - 22 
Najczęstsza forma wsparcia: 
- poinformowanie osoby uprawnionej o obowiązującym stanie prawnym  – 361 porad 
- wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwiązania problemu prawnego – 182 
porad. 
Czas poświęcony na udzielenie porad to najczęściej  
powyżej 15 min. do 30 min. – 207 porad,  
powyżej 30 min. do 45 min. – 328 porad,  
powyżej 45 min. do 60 min. – 111 porad, 
powyżej 1 godziny               – 20 porad. 
 

2. WYDZIAŁ GEODEZJI I GOSPODARKI NIERUCHOMOŚCIAMI 

Zadania zrealizowane z zakresu geodezji i kartografii 

W I kwartale roku 2025 pojawiła się perspektywa otrzymania dodatkowych środków 
finansowych zarówno ze Związku Powiatów Lubuskich, ale i Głównego Urzędu 
Geodezji  w ramach programu Fundusze Europejskie na Rozwój Cyfrowy 2021 – 2027 
(Program FERC), Priorytet II „Zaawansowane usługi cyfrowe”, Działanie 2.1 „Wysoka 
jakość i dostępność e-usług publicznych”. 
Z początkiem lipca 2025 r. podpisano pomiędzy Skarbem Państwa – Głównym 
Geodetą Kraju  a Powiatem Nowosolskim porozumienie w sprawie współpracy przy 
realizacji Projektu współfinasowanego w ramach programu Fundusze Europejskie na 
Rozwój Cyfrowy 2021-2027. 
W ramach powołanego programu w dniu 02.07.2025 r. ogłoszono informację 
w zakresie zamówienia publicznego pn.: „Opracowanie i weryfikacja integracji 
zasobów pzgik – utworzenie bazy danych w zakresie EGiB, BDOT500 i GESUT 
(ZAKRES 2)”, obejmującego przekształcenie mapy ewidencyjnej lub mapy 
zasadniczej z postaci analogowej lub hybrydowej do postaci obiektowej, którego część 
17 dotyczyła obszaru powiatu nowosolskiego.  
W dniu 16 grudnia 2025 r. doszło do zawarcia umowy nr KN-WRP.0742.81.2025 
z wykonawcą na „Opracowanie i weryfikację integracji zasobów pzgik – utworzenie 
bazy danych w zakresie BDOT500 - ZAKRES II” obejmującej Powiat Nowosolski. 
Tym samym jest duża szansa, że w zakreślonym przez ustawodawcę terminie – do 
końca grudnia 2027 r. uda nam się założyć wymagane bazy dla całego obszaru 
Powiatu Nowosolskiego 

1. Liczba operatów geodezyjnych przyjętych do zasobu: 1847 
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2. Liczba zarejestrowanych zgłoszeń prac geodezyjnych: 2033 
3. Liczba zmian w ewidencji gruntów i budynków: 7565 
4. Liczba zawiadomień z ksiąg wieczystych, będących podstawę zmian 

w ewidencji gruntów i budynków: 4009 
5. Liczba transakcji wykazanych w Rejestrze Cen: 1715 
6. Liczba wystawionych DOO - dokumentów obliczenia opłaty: 7318 
7. Liczba wniosków o udostępnienie materiałów zasobu: 2894 
8. Liczba wniosków o wypis/wyrys (druk EGiB): 5086 
9. Liczba wniosków ZUD (o koordynację usytuowania projektów sieci uzbrojenia 

terenu): 152 
10. Liczba wydanych decyzji  administracyjnych:  4 

 
Z tytułu realizacji zadań osiągnięto dochód w wysokości 1.067.979,65 zł (słownie: 
jeden milion sześćdziesiąt siedem tysięcy dziewięćset siedemdziesiąt dziewięć złotych 
65/100) 
Z przyznanej dotacji wydatkowano 287 738.00 zł  brutto na usługi geodezyjne 
i czynności związane z digitalizacją zasobu. 
W trybie przetargowym wyłoniono wykonawców usług, polegających na:  

• utworzeniu bazy danych BDOT500, zgodnej z pojęciowym modelem danych 
BDOT500, dla 3 obrębów ewidencyjnych Miasta Kożuchów,  

• utworzeniu zgodnych z pojęciowym modelem danych obiektowych bazy 
BDOT500 i inicjalnej bazy GESUT, dla wybranych obrębów obszaru jednostki 
ewidencyjnej 080405_2 - Gminy Nowa Sól (Kiełcz, Lubięcin, Przyborów, Stany-
Lipiny), 

• utworzeniu zgodnych z pojęciowym modelem danych obiektowych baz: EGiB, 
BDOT500 i inicjalnej bazy GESUT, dla obszaru jednostki ewidencyjnej 
080403_2 - Gminy Kolsko. 

Zlecono prace geodezyjne i kartograficzne związane z wykonaniem usługi geodezyjnej 
polegającej na sporządzeniu dokumentacji geodezyjnej, niezbędnej do aktualizacji 
informacji zawartych w ewidencji gruntów i budynków dotyczących działki o numerze 
ewidencyjnym 173/4 położonej w obrębie Lelechów, Gmina Nowa Sól (koszt: 
2.706,00 zł brutto). 
Ponadto zlecono wykonanie dokumentacji geodezyjnej, niezbędnej do określenia 
klasoużytków „gruntów pod rowami – W” działek położonych na terenie: Gminy Nowe 
Miasteczko (118 działek), Gminy Gmina Otyń (170 działek), Gmina Siedlisko (103 
działki), Gmina Kolsko (173 działki), Gmina Nowa Sól (206 działek) oraz Gminy 
Kożuchów (270 działek) . Łacznie dla  1040 działek  zawierających użytek “W” bez 
podanego użytku (OZU) i klasy gruntu (OZK), na którym jest położony, określono 
użytek i klasę zaliczając je do klasy gruntów. Łączny koszt tej usługi to 61 401.60 zł 
brutto. 
Kontynuowano proces cyfryzacji materiałów powiatowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego. 
Zawarto umowy w przedmiocie: 

• skanowania dokumentacji powiatowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego –dokumentacji stanowiącej podstawy wpisów do ewidencji 
gruntów i budynków poprzez przetworzenie materiałów zasobu z postaci 
nieelektronicznej do postaci dokumentów elektronicznych, 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

34 
 

• określenia zasięgów przestrzennych zeskanowanych operatów, celem 
podpięcia ich do bazy danych systemu teleinformatycznego, 

• implementacji plików PDF zawierających zeskanowane dokumenty stanowiące 
podstawy dokonywanych zmian  w ewidencji gruntów i budynków do bazy 
danych systemu GEO-INFO. 

Dokonano zakupu materiałów i wyposażenia na kwotę 19. 435,30 zł ze środków 
własnych oraz  8.000,00 zł z przyznanej w dziale 71012 dotacji  na zakup baterii do 
UPS-ów, które zapewniają utrzymanie pracy serwerów, na których przechowywane są 
nasze bazy danych, w ciągłości nawet przez kilka godzin bez zewnętrznego źródła 
zasilania. 
Wydatkowano kwotę 160,616,26 zł  zł na usługi wynikające z zawartych umów: za 
wydruki, serwis i subskrypcję bazy GEO-INFO oraz serwis urządzeń a także 
sfinansowanie zamówień usługi WMS iWFS z danymi BDSOG z bazy GEO INFO dla 
terenu Powiatu Nowosolskiego, usługi rozszerzenia funkcjonalności systemu 
informacji przestrzennej GEO-INFO oraz aktualizacji bazy EGIB. 

Gospodarowanie mieniem Powiatu 

Zasób Tytuł prawny Ilość 
działek 

Powierzchnia 
(ha) 

 
 
 
 
 
Łączna księgowa 
wartość   
mienia Powiatu :                  
85 973 389,02 zł 
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własność w tym: 904 439,4013 

- trwały zarząd 39 13,8747 

- drogi powiatowe 812 414,0136 

- użytkowanie 11 8,0104 

- czysty Zarząd Powiatu 40 3,4740 

- oddane w użytkowanie 
wieczyste 

0 0 

- w użytkowaniu wieczystym 1 0,0286 

 
Zrealizowane zadania z zakresu gospodarki nieruchomościami: 

• wydano 4 decyzje w przedmiocie udzielenia jednorazowej bonifikaty za trwały 
zarząd dla trzech jednostek powiatowych: Domu Pomocy Społecznej, 
Powiatowego Urzędu Pracy i Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-
Wychowawczych. 

• naliczono 63,49 zł opłat z tytułu trwałego zarządu mieniem powiatowym, 

• złożono 21 wniosków o ujawnienie w księgach wieczystych praw 
przysługujących Powiatowi Nowosolskiemu w związku z wydanymi decyzjami 
Starosty Nowosolskiego (ZRID), decyzjami Wojewody Zielonogórskiego oraz 
decyzjami właściwych organów, wydanych na podstawie art. 98 ugn, 

• zlecono podział 1 działki stanowiącej własność Powiatu oraz zlecono 
wznowienie punktów granicznych 1 działki należącej do zasobu Powiatu. 

Na 31.12.2025 r. obowiązywały następujące umowy zawarte z Powiatem Nowosolskim 
w zakresie nieruchomości z zasobu: 

• 23 umowy dzierżawy, 

• 1 umowa najmu lokali użytkowych (obowiązująca do dnia 31.12.2025 r.), 

• 2 umowy najmu lokali mieszkalnych, 

• 1 umowa najmu garażu 
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ponadto obowiązywały i rozliczano miesięcznie 4 umowy na korzystanie z kotłowni 
(c.o), wody i ścieków. 
 
Nabycia/zbycia do zasobu Powiatu Nowosolskiego w roku 2025: 
Zakończono 4 procedury dotyczące nieodpłatnego nabycia na rzecz Powiatu 
Nowosolskiego w drodze darowizny, nieruchomości drogowych położnych w: 

• obrębie Lelechów – 1 działka, 

• obrębie Ługi, gmina Otyń – 8 działek, 

• 0001 miasta Otyń – 1 działka, 

• Książ Śląski, gmina Kożuchów – 2 działki. 
Wszczęto postępowanie w sprawie nabycia 1 działki drogowej położonej w obrębie 
0001 miasta Kożuchów. 
Dokonano darowizny na rzecz Gminy Kolsko, działki położonej w obrębie Tyrszeliny, 
stanowiącej pas drogi gminnej. 
Zakończono postępowania w sprawie nieodpłatnego przejęcia od Krajowego 
Ośrodka Wsparcia Rolnictwa na rzecz Powiatu Nowosolskiego nw. działek: 
- 3 działek położonych w obrębie Podbrzezie Dolne, gmina Kożuchów, stanowiących 
drogi powiatowe, 
- 1 działki położonej w obrębie Tarnów Bycki, gmina Bytom Odrzański, celem realizacji 
Przez Powiat Nowosolskim inwestycji: lokalizacji obiektu - Miejsca Obsługi Rowerów 
(MOR), w związku z planowaną budową ścieżki rowerowej, która uzupełni sieć ścieżek 
rowerowych na terenach Gmin należących do Powiatu Nowosolskiego. 
Zawarto akt notarialny dotyczący nabycia prawa użytkowania wieczystego działki 
numer 82/2 o powierzchni 0,0286 ha, położonej w obrębie 0004 miasta Nowa Sól, 
stanowiącej pas drogi powiatowej nr 3436F ul. Przyszłości. 
W 2025 r. do zasobu Powiatu Nowosolskiego nabyto działkę nr 1783/7 o pow. 0,0026 
ha, położoną w obrębie Wierzbnica, gmina Bytom Odrzański - w stosunku do tej 
nieruchomości wydana została decyzja podziałowa Burmistrza Bytomia Odrzańskiego, 
na podstawie której działka ta, stanowiąca pas drogi powiatowej, stała się z mocy 
prawa własnością Powiatu Nowosolskiego. 
Do zasobu Powiatu Nowosolskiego nabyto również działkę nr 165/102 o pow. 0,1285 
ha, położoną w obrębie 0002 miasta Nowa Sól - w stosunku do tej nieruchomości 
wydana została decyzja podziałowa Prezydenta Miasta Nowa Sól, na podstawie której 
działka ta, stanowiąca pas drogi powiatowej, stała się z mocy prawa własnością 
Powiatu Nowosolskiego. 
Niniejsze podziały zostały dokonane na podstawie przepisów art. 98 ust. 1 ustawy  
z dnia 21 sierpnia 1997 r., o gospodarce nieruchomościami, zgodnie z którym: „działki 
gruntu wydzielone pod drogi publiczne: (…) powiatowe (…) z nieruchomości, której 
podział został dokonany na wniosek właściciela, przechodzą, z mocy prawa, 
odpowiednio na własność (…) powiatu (…) z dniem, w którym decyzja zatwierdzająca 
podział stała się ostateczna albo orzeczenie o podziale prawomocne. 
Na podstawie art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 13 października 1998 r. - Przepisy 
wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną (Dz. U. Nr 133, poz. 872, 
z późn. zm.) w związku z art. 4 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r., 
o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r., poz. 1526 z późn. zm.) wystąpiono 
z wnioskiem do Wojewody Lubuskiego o wydanie decyzji w sprawie nabycia przez 
Powiat Nowosolski prawa własności działki nr 123/1 o pow. 0,0037 ha, położonej 
w obrębie Konradowo, gmina Otyń. 
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Na podstawie decyzji Starosty Nowosolskiego nr 1/2025 z dnia 08.04.2025 r. 
o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej dotyczącej rozbudowy drogi 
powiatowej nr 1022F Tatarki – Uście – ETAP II na rzecz Powiatu Nowosolskiego 
nabyto działki nr 155/2, 221/81, 248/24, 248/26, 249/1, 305/1 o łącznej powierzchni 
0,0154 ha, położone w obrębie Uście, gmina Kolsko 
W oparciu o decyzję Starosty Nowosolskiego nr 4/2025 z dnia 25.07.2025 r., 
o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej, do zasobu Powiatu Nowosolskiego 
przeszły działki nr 411/6, 412/4, 427/2, 465/6  o łącznej pow. 0,0200 ha, położone 
w obrębie Rejów, gmina Nowe Miasteczko. 
Ponadto w oparciu o decyzje Wojewody Lubuskiego, stwierdzono nabycie przez 
Powiat Nowosolski prawa własności  n/w nieruchomości: 

1. działki nr 278 o pow. 0,0030 ha, położonej w obrębie 0001 miasta Kożuchów 
2. działki nr 1537/34 o pow. 0,0191 ha, położonej w obrębie Stara Wieś, 
3. działki nr 1/3 o pow. 0,6217 ha, położonej w obrębie 0003 miasta Nowa Sól 

Powyższe działki zostały nabyte na podstawie przepisów art. 64 ustawy z dnia 13 
października 1998 r., Przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację 
publiczną (Dz. U. z 1998 r., Nr 133, poz. 872 z późn. zm.). 
W 2025 r. pomiędzy Prezydentem Miasta Zielona Góra, a Starostą Nowosolskim 
zawarty został protokół zdawczo - odbiorczy dotyczący przekazania do zasobu Skarbu 
Państwa – Starosty Nowosolskiego, odcinka drogi powiatowej 1051F, tj. działki numer 
596 o pow. 1,17 ha, położonej w obrębie obręb Ługi, gmina Otyń (dawna działka nr 
555 o pow. 1,17 ha, położona w obrębie 0052 miasta Zielona Góra), celem dalszej 
regulacji stanu prawnego tej nieruchomości – nabycia jej na rzecz Powiatu 
Nowosolskiego. 
W dalszym ciągu trwa regulacja stanu prawnego odcinka drogi 1029F – relacji 
Niedoradz – Zatonie  o długości ok. 2 km (działki numer: 586, 587, 588, 589, 590, 591, 
592, 593, 594 i 595 położone w obrębie obręb Ługi, gmina Otyń) - postępowanie to ma 
na celu zawarcie porozumienia z Prezydentem Miasta Zielona Góra dotyczącego 
przekazania do zasobu Powiatu Nowosolskiego ww. działek stanowiących pas drogi 
powiatowej. 
Konieczność zawarcia niniejszego porozumienia wynika z dokonanej zmiany granic 
administracyjnych Powiatu Nowosolskiego, polegającej na włączeniu do terytorium 
Gminy Otyń, części obszaru Miasta Zielona Góra. 
W związku z podjętą Uchwałą nr XI/67/2024 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 29 
listopada 2024 r., w sprawie pozbawienia kategorii drogi powiatowej drogi na terenie 
Miasta Nowej Soli, działki 158/2, 169/3, 173/2, 173/3, 177/2, 675/1, 676/5, 732/5, 
734/3, 740/12, 741/6, 742/6, 743/2 o łącznej pow. 4,1314 ha, położone w obrębie 0004 
miasta Nowa Sól, zostały przekazane na rzecz Gminy Nowa Sól  – Miasto. 
 
Sprzedaż mienia Powiatu w roku 2025:  

• sprzedano działkę nr 175/16 o pow. 0,1300 ha położoną w Nowym Miasteczku 
za 50.365,00 zł; 

• sprzedano działkę nr 175/22 o pow. 0,2952 ha położoną w Nowym Miasteczku 
za 114.254,00 zł; 

• sprzedano lokal niemieszkalny nr 15 o pow. 40,87 m2, wraz z udziałem 50/1000 
części położony w Nowej Soli obręb 3 za 24.000,00 zł; 
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• sprzedano lokal niemieszkalny - strych o pow. 120,07 m2, wraz z udziałem 
155/1000 części położony w Nowej Soli obręb 2 za 84.840,00 zł; po 
zastosowaniu bonifikaty dochód wyniósł 50.904,00 zł 

 
Dochód Powiatu Nowosolskiego brutto: 

• Uzyskano przychód z tytułu trwałego zarządu w wysokości  – 63,49 zł, 

• Uzyskano przychód z tytułu czynszu za najem i dzierżawę wraz z opłatami za 
wykorzystane media w wysokości – 84.543,62 zł, 

• Uzyskano przychód ze sprzedaży mienia powiatu wraz z ratami za sprzedaż z 
lat ubiegłych – wartość sprzedaży – 368.089,44 zł. 

• Pozostałe, w tym odsetki i inne: 105.182,53 zł. 
Łączny przychód z gospodarowania mieniem Powiatu wyniósł:  557 879,08 zł. 
 

Gospodarowanie mieniem Skarbu Państwa 

 
Gospodarowanie mieniem Skarbu Państwa: 
 

ZASÓB TYTUŁ PRAWNY ILOŚĆ 
DZIAŁEK 

POWIERZCHNIA  
W HA 

 
 
SKARB PAŃSTWA 

Własność 446 115,2898 

Trwały zarząd GDDKiA 480 280,8026 

Trwały zarząd - inne 
jednostki 

15 5,2886 

Użytkowanie wieczyste 3 0,2532 

Drogi 33 32,1063 

 
 

 ILOŚĆ DZIAŁEK POWIERZCHNIA W HA 

Nieruchomości Skarbu Państwa 
oddane w użytkowanie wieczyste 

1170 702,5827 

 
Zrealizowane zadania z zakresu gospodarki nieruchomościami Skarbu Państwa: 
 
Użytkowanie wieczyste: 

• aktualizacje opłat – 43 nieruchomości, 

• wystawiono 66  informacji dotyczących opłat za użytkowanie wieczyste. 
Opłaty przekształceniowe: 

• zaświadczenia w sprawie wysokości oraz okresu wnoszenia opłaty za 
przekształcenie - 42  

• informacje o wysokości opłaty jednorazowej – 21  

• zaświadczenia o spłacie opłaty jednorazowej (zgoda na wykreślenie 
roszczenia)- 3. 

Zadania z zakresu gospodarki nieruchomościami  

Trwały Zarząd: 
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- wydano 2 decyzje o wygaszeniu trwałego zarządu ustanowionego na rzecz 
Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad w Warszawie w stosunku do 
3 nieruchomości, 
- wydano 1 decyzję w przedmiocie zmiany stawki procentowej za trwały zarząd dla 
jednej  nieruchomości Skarbu Państwa (1 działka), 
- przeprowadzono aktualizację opłaty za trwały zarząd dla jednej nieruchomości 
Skarbu Państwa (1  działka), 
- naliczono 11 058,86 zł opłat z tytułu trwałego zarządu mieniem Skarbu Państwa. 
Zwrot zabudowanych działek siedliskowych: 
- wydano 3 decyzje o zwrocie działek siedliskowych zabudowanych budynkami 
stanowiącymi odrębny od gruntu przedmiot własności, na rzecz osób uprawnionych, 
wydano 1 postanowienie o podjęciu tego typu postępowania, 1 postanowienie 
o odmowie wszczęcia takiego postępowania oraz w wyniku negatywnego rozpatrzenia 
wniosków o zwrot tego typu działek, 2 postępowania pozostawiono bez rozpoznania 
z uwagi na brak przesłanego do ich wszczęcia. 
Zwrot niezabudowanych działek „dożywotnich”: 
- wydano 1 decyzję przyznającą na własność działkę „dożywotnią”. W wyniku 
negatywnego rozpatrzenia wniosków o zwrot tego typu działek, 2 postępowania 
pozostawiono bez rozpoznania z uwagi na brak przesłanego do ich wszczęcia. 
Odszkodowania: 
- Wydano 29 decyzji ustalających odszkodowania za przejęte z mocy prawa 
nieruchomości + 3 decyzje umarzające takie postępowania w związku ze zrzeczeniem 
się odszkodowania. 
Regulowanie stanu prawnego: 
- sporządzono 6 protokołów zdawczo – odbiorczych dotyczących przekazania do 
zasobu Państwowego Gospodarstwa Leśnego „Lasy Państwowe” – właściwych 
terytorialnie Nadleśnictw, zalesionych działek Skarbu Państwa, na podstawie których 
przekazanych zostało łącznie 8 nieruchomości, 
- wydano 132 zaświadczeń w zakresie roszczeń nieruchomości stanowiących 
własność Skarbu Państwa, znajdujących się w zasobie Krajowego Ośrodka Wsparcia 
Rolnictwa, 
- sporządzono 15 pism informujących o spłacie ciężaru realnego – kwintali żyta, bądź 
braku takiej spłaty, 
- wydano 16 zaświadczeń informujących o zakończeniu postępowań scaleniowo – 
wymiennych celem wykreślenia z ksiąg wieczystych ograniczenia w rozporządzaniu 
daną nieruchomością, 
- wydano 1 zaświadczenie pozwalające na wykreślenie z księgi wieczystej wpisu 
dotyczącego ograniczenia w rozporządzaniu nieruchomością o treści: zakaz 
całkowitego lub częściowego dzielenia, sprzedawania, dzierżawienia i zastawiania 
nieruchomości bez zezwolenia właściwej władzy, 
- złożono 10 wniosków o założenie ksiąg wieczystych dla nieruchomości Skarbu 
Państwa, 10 wniosków o ujawnienie praw przysługujących Skarbowi Państwa oraz 3 
wnioski o zamknięcie ksiąg wieczystych. 
- złożono 30 wniosków o komunalizację i „powiatyzację” nieruchomości Skarbu 
Państwa, dotyczących łącznie 34 działek, 
- wydano łącznie 6 opinii w sprawie nabycia działek Skarbu Państwa na wniosek 
właściwych terytorialnie Gmin, dotyczących łącznie 9 działek. 
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- wydano 1 decyzje umarzającą postępowanie ( z uwagi na wycofanie wniosku) oraz 
wszczęto 2 postępowania w sprawie  
Starosta Nowosolski uczestniczył w 3 postępowaniach o zasiedzenie nieruchomości 
należących do zasobu Skarbu Państwa, jedno z tych postępowań trwa w dalszym 
ciągu, jedno zostało zakończone, a w jednym Skarb Państwa został mylnie wskazany 
jako uczestnik postępowania ze względu na to, że nieruchomość będąca przedmiotem 
wniosku o zasiedzenie stanowiła na dzień złożenia niniejszego wniosku własność 
właściwej terytorialnie Gminy. 
Ponadto Starosta Nowosolski był również uczestnikiem 2 postępowań w sprawie 
o zniesienie prawa współużytkowania wieczystego działek stanowiących 
własność Skarbu Państwa, położonych  w obrębie 0003 miasta Nowa Sól – na terenie 
byłej fabryki „DOZAMET”. 
 
W związku z koniecznością regulacji stanu prawnego działki numer 118/1 o pow. 
0,0535 ha, położonej  w obrębie 0002 miasta Nowa Sól, przy ul. Kościuszki nr 31, 
zabudowanej budynkiem mieszkalnym wielorodzinnym,  zaktualizowano zapisy 
w ewidencji gruntów i budynków, poprzez wpisanie Skarbu Państwa – Starosty 
Nowosolskiego - jako aktualnego współwłaściciela w udziale wynoszącym 2374/10000 
części tej nieruchomości. Skarb Państwa nabył udział w tej nieruchomości po 
zlikwidowanym przedsiębiorstwie państwowym PBR-ol. 
W tym zakresie dokonano również stosownego wpisu dot. prawa własności Skarbu 
Państwa w księdze wieczystej. 
Następnie zlecone zostało wykonanie inwentaryzacji budynku mieszkalnego 
wielorodzinnego położonego w Nowej Soli, przy ul. Kościuszki numer 31 wraz 
z pomiarem wszystkich lokali posadowionych w tym budynku, wykonanie rzutów 
poszczególnych kondygnacji i lokali wraz  z ponownym rozliczeniem udziałów. 
Przedmiotowy dokument stanowić będzie podstawę do sporządzenia aktu 
notarialnego, w oparciu o który sprostowane zostaną udziały przynależne 
poszczególnym lokalom. 
 
W 2025 r., dokonano również zamiany udziałów poprzez zniesienie współwłasności 
nieruchomości obejmującej udziały należące do Skarbu Państwa oraz osoby fizycznej, 
wynoszące po ½ części w nw. nieruchomościach, położonych w obrębie Mirocin 
Średni, gmina Kożuchów: 

1. działce nr 18 o pow. 0,46 ha (zabudowanej budynkiem mieszkalnym oraz 
budynkami gospodarczymi), 

2. niezabudowanej działce nr 19 o pow. 0,29 ha, 
3. niezabudowanej działce nr 33 o pow. 0,12 ha, 
4. niezabudowanej działce nr 34/2 o pow. 0,33 ha, 
5. niezabudowanej działce nr 142 o pow. 1,00 ha, 
6. niezabudowanej działce. nr 148/2 o pow. 0,93 ha, 
7.  niezabudowanej działce nr 149 o pow. 1,33 ha, 
8. niezabudowanej działce nr 148/1 o pow. 0,54 ha. 
 

Zamiana udziałów -  zniesienie współwłasności przedmiotowych nieruchomości, 
nastąpiła poprzez: 
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- przyznanie udziału Skarbu Państwa wynoszącego ½ części w prawie własności 
zabudowanej działki nr 18 o pow. 0,46 ha, położonej w obrębie Mirocin Średni, gmina 
Kożuchów, na wyłączną własność osoby fizycznej, 
- przyznanie udziałów należących do osoby fizycznej, wynoszących ½ części w prawie 
własności niezabudowanych działek nr 19, 33, 34/2, 142,  148/1, 148/2, 149 o łącznej 
powierzchni wynoszącej 4,54 ha, na wyłączną własność Skarbu Państwa. 
Wartość zabudowanej działki nr 18 położonej w obrębie Mirocin Średni, gmina 
Kożuchów, wynosiła 199 600,00 zł. 
Wartość niezabudowanych działek  nr 19, 33, 34/2, 142,  148/1, 148/2, 149, 
położonych w obrębie Mirocin Średni, wynosiła łącznie 200 000,00 zł. 
W związku z różnicą wartości nieruchomości, zamiana działek nastąpiła 
z zastosowaniem dopłaty z tytułu różnicy wartości zamienianych nieruchomości. 
Dopłata różnicy, do zapłaty której zobowiązany był Starosta Nowosolski jako organ 
reprezentujący Skarb Państwa na rzecz drugiego współwłaściciela, z tytułu dokonania 
niniejszej czynności, wyniosła 200,00 zł, gdyż łączna kwota przedmiotu zamiany 
wyniosła wówczas 199 800,00 zł, dla każdej ze stron. 
Koszty sporządzenia operatu szacunkowego wyniosły 3.300,00 zł, a każda ze stron 
poniosła z tego tytułu koszty w wysokości 50% tej kwoty, tj. 1.650,00 zł. 
Ponadto wszczęto 2 postępowania administracyjne w sprawie nieodpłatnego nabycia 
z mocy prawa przez Polski Związek Działkowców Okręgowy Zarząd w Zielonej Górze, 
prawa użytkowania 2 działek, położonych w obrębie 0004 i obrębie 0006 miasta Nowa 
Sól. 
Na podstawie przepisów art. 218 ust. 2  ustawy z dnia 20 lipca 2017 r., Prawo wodne 
(t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 960 ze zm.), wszczęto również 2 postępowania 
administracyjne, w sprawie wydania decyzji stwierdzającej przejście do zasobu 
nieruchomości Skarbu Państwa gruntów pokrytych wodami płynącymi – działek  
położonych w obrębie 0001 miasta Nowe Miasteczko oraz obrębie 0002 i 0003 miasta 
Kożuchów, oznaczonych użytkiem gruntowym Wp – postępowania te wszczęto na 
wniosek Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie. 

 
W ramach regulacji prawnych nieruchomości Skarbu Państwa zlecono: 

• 10 podziałów obejmujących 14 działek Skarbu Państwa, celem dalszej regulacji 
stanu prawnego wydzielonych części tych nieruchomości, 

• 2 ustalenia przebiegu granic w stosunku do dwóch nieruchomości SP, 

• 5 prac geodezyjnych polegających na zmianie użytków gruntowych dla sześciu 
nieruchomości SP, 

• 1 wznowienie punktów granicznych w stosunku do nieruchomości z zasobu SP. 
 
Ponadto w 2025 r., Starosta Nowosolski zlecił realizację usługi uporządkowania, 
usunięcia oraz utylizacji odpadów, pozostawionych na działce stanowiącej własność 
Skarbu Państwa, numer 114/4, położonej w obrębie 0004 miasta Nowa Sól, przy 
ul. Kaczkowskiego. 
W 2025 r., zlecono także wykonanie usługi uporządkowania, usunięcia oraz utylizacji 
odpadów, pozostawionych wzdłuż  chodnika, na działkach stanowiących własność 
Skarbu Państwa, oznaczonych numerami ewidencyjnymi 146/43 i 146/44 i 1123, 
położonych w obrębie 0004 miasta Nowa Sól, przy ul. Wrocławskiej  nr 25, 27 i 31. 
Postępowania te zostały wszczęte na wniosek Komendanta Straży Miejskiej w Nowej 
Soli. 
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Oddawanie nieruchomości Skarbu Państwa  w najem, dzierżawę : 
Na 31.12.2025 r. obowiązywało: 
-16 umów dzierżawy, 
-1 umowa najmu lokalu mieszkalnego. 
 
DOCHÓD SKARBU PAŃSTWA : 

• z tytułu trwałego zarządu w wysokości – 11.058,86 zł (z czego  25 % stanowi 
przychód Powiatu –2.764,71 zł). 

• z tytułu użytkowania wieczystego w wysokości – 1.464 767,83 zł (z czego 25 % 
stanowi przychód Powiatu –366.191,95 zł). 

• z tytułu przekształcenia prawa wieczystego użytkowania gruntów w wysokości 
– 37.353,00 zł, (z czego 25 % stanowi przychód Powiatu –9.338,25 zł). 

• z tytułu sprzedaży nieruchomości w wysokości: 4.162.126,08 zł (z czego 25 % 
stanowi przychód Powiatu –1.040.531,52 zł). 

• z tytułu odsetek za nieterminowe wpłaty za użytkowanie wieczyste w kwocie 
23.608,90 zł ( z czego 25 % stanowi przychód Powiatu -5.902,22 zł), pozostałe 
odsetki –3.248,18 zł (z czego 25 % stanowi przychód Powiatu – 812,04 zł). 

• z tytułu czynszu za najem i dzierżawę w wysokości 36.176,63 zł (z czego 25 % 
stanowi przychód Powiatu – 9.044,15 zł). 

• z tytułu kosztów upomnień i zwrotów zaliczek) w wysokości 7.156,82 zł (z czego 
5 % stanowi przychód Powiatu- 357,84 zł) 

• z tytułu pozostałych dochodów: 15.289,04 zł (z czego 5 % stanowi przychód 
Powiatu – 764,45 zł). 

Łączny przychód z gospodarowania mieniem Skarbu Państwa - 5.760 785,34 zł 
(z czego 1.435 707,13 zł stanowi przychód Powiatu ). 
 
Nabycia/zbycia do zasobu Skarbu Państwa w roku 2025: 

• Sprzedaż nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa : 
- działki nr 122/188 o pow. 0,0159 ha,  122/243 o pow. 0,0013 ha i nr 122/245 o pow. 
0,0205 ha, położone  w obrębie 0004 miasta Nowa Sól – 26.789,40 zł brutto, 
- działka nr 387/5 o pow. 0,0002 ha, położona w obrębie 0003 miasta Nowa Sól: 395,00 
zł, 
- działka nr 876/4 pow. 0,0151 ha, położona w obrębie Siedlisko, gmina Siedlisko: 
3.435,00 zł (zwolniona z podatku VAT). 
- działki nr 145/9 o pow. 0,0301 ha, położonej w obrębie 0004 miasta Nowa Sól 
– 52.200 zł netto + 12.006,00 zł Vat + 150,00zł (wypis)  = 64.356,00 zł brutto. 
- na rzecz użytkowników wieczystych na podstawie art. 198g ustawy z dnia 21 sierpnia 
1997 r., o gospodarce nieruchomościami (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1145 z późn. zm.) 
– sprzedaż z roszczenia  13 nieruchomości za łączną kwotę 4.081.616,00 zł 
 

• Przekształcenie prawa użytkowania w prawo własności : 
- przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo własności nieruchomości 
na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. o przekształceniu prawa użytkowania 
wieczystego gruntów zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo własności tych 
gruntów – 1 nieruchomość opłata przekształceniowa płatna przez okres 20 lat - 
4.760,00 zł. 
- przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo własności nieruchomości 
na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przekształceniu prawa użytkowania 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

42 
 

wieczystego w prawo własności nieruchomości – 1 nieruchomość –  opłata z tytułu 
przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo własności,  w wysokości 
840,00 zł. 
 

• Scalenie gruntów we wsiach Konin – Szyba, Popęszyce 
Rozliczono wniosek o płatność dotyczący operacji pn.: „ Scalanie gruntów wraz 
z zagospodarowaniem poscaleniowym wsi Konin – Szyba, Popęszyce” miała na celu 
poprawę rozłogu gospodarstw rolnych poprzez scalenie gruntów oraz poprawę 
warunków pracy i życia rolników w wyniku wykonania nawierzchni utwardzonej dróg 
transportu rolnego. 
Zadanie było realizowane z udziałem środków Europejskiego Funduszu Rolnego na 
rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich  w ramach Programu Rozwoju Obszarów 
Wiejskich na lata 2014 -2020, w ramach działania IV „Inwestycje w środki trwałe” 
poddziałanie: „Wsparcie na inwestycje związane z rozwojem, modernizacją 
i dostosowaniem rolnictwa i leśnictwa (scalanie gruntów). 
Łączny koszt całego zadania określony w umowie o przyznanie pomocy nr 00004-
6502-UM0400004/18 wyniósł 10 462 533,48 zł., natomiast koszty całkowite 
10 496 033,00 zł. 
 

• Hałda ‘DOZAMET” 
Odnosząc się do już przejętego terenu, czyli działki nr 2/100 to w roku 2025 podjęliśmy 
się realizacji obowiązku zapewnienia odpowiedniej ilości wody do zewnętrznego 
gaszenia pożaru dla budynku produkcyjno-magazynowego (PM) na działce nr 2/100 
przy ul. Brzozowej w Nowej Soli, który nałożył na Starostę Nowosolskiego Komendant 
Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli, na podstawie decyzji nr 
15/2023 z dnia 06.12.2023 r. wraz ze zmianą tej decyzji z dnia 29.11.2024 r. w kwestii 
ustalenia nowego terminu wykonania niniejszego zadania  z dnia 01.01.2025 r. na 
dzień 31.12.2025 r.  
Środki na ten cel zostały przyznane przez Wojewodę w ramach dotacji celowej na 
bieżące zadania  z zakresu administracji rządowej.  
W wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie ustawy Prawo zamówień 
publicznych wyłoniono wykonawcę robót, który złożył ofertę w kwocie 203.565,00 zł 
brutto. Dodatkowo w tym zakresie zawarto umowę na nadzór inwestorski w kwocie 
7.125,00 zł brutto. 
 

3. WYDZIAŁ ADMINISTRACJI BUDOWLANEJ  

Wydział prowadzi sprawy z zakresu administracji budowlanej poprzedzające 
rozpoczęcie inwestycji.  
Do głównych zadań wydziału należy między innymi: wydawanie pozwoleń na budowę, 
wydawanie pozwoleń na rozbiórkę, przyjmowanie zgłoszeń zamiaru budowy, 
przyjmowanie zgłoszeń zmiany sposobu użytkowania, w uzasadnionych przypadkach 
wyrażanie zgodę na odstępstwo od przepisów techniczno-budowlanych, 
potwierdzanie samodzielności lokali mieszkalnych lub użytkowych, rejestracja 
dzienników budowy, opiniowanie projektów miejscowych planów zagospodarowania 
przestrzennego oraz projektów planów ogólnych sporządzanych przez gminy, a także 
ocenianie zgodności zamierzeń inwestycyjnych z ustaleniami tych aktów. Ponadto 
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wydział prowadzi postępowania i wydaje zezwolenia na realizację inwestycji 
drogowych (ZRID). 
 
W 2025 r. w ramach zadań własnych wydział wydał 
 

L.p. 
Nazwa zadania 
 

Ilość spraw 

1 

Pozwolenia na budowę 
 
Decyzje ZRID 
 
Pozwolenia na rozbiórkę 
 
Zgłoszenia budowy na podstawie art.29 ust.1 
pkt.1a,2b,19a (zgłoszenia z projektem budowlanym) 
 

566 
 
6 
 
44 
 
176 

2 
Zgłoszenia wykonania robót 
 

491 
/65 decyzji sprzeciw/ 

3 
Przeniesienia decyzji 
 

66 

4 
Rejestracja dzienników budowy 
 

616 

5 
Zaświadczenia o samodzielności lokali    
                                         

453 

6 
Postanowienia  
 

228 

7 
Decyzje inne /umorzenia, uchylenia, odmowy/ 
 

93 

8 Pisma inne   
972 
 

9 
Odwołania od decyzji Starosty: 
 

4 
Wszystkie decyzje 
utrzymane w mocy. 

 

4. WYDZIAŁ OCHRONY ŚRODOWISKA, ROLNICTWA 
I LEŚNICTWA  

Jednym z ważniejszych zadań stawianych samorządowi powiatu jest ochrona 
środowiska. Do podstawowych zadań Wydziału należy realizacja zadań wynikających 
z zakresu: 
Ustawy o ochronie przyrody  
- przeprowadzono 155 postepowań administracyjnych z ustawy o ochronie przyrody, 
w zakresie wydania, odmowy wydania i zmiany zezwoleń na usunięcie drzew lub 
krzewów z terenu nieruchomości stanowiących własność gmin w granicach Powiatu 
Nowosolskiego oraz w sprawie umorzenia opłat za usunięcie drzew i krzewów; 
w ramach prowadzonych postepowań dokonywano oględzin drzew i krzewów 
wnioskowanych do usunięcia w zakresie weryfikacji danych podawanych we 
wnioskach, tj. nazwy gatunku drzew i krzewów, dokonania pomiarów obwodów pnia 
na wysokości 130 cm (lub wielkości powierzchni, z których zostaną usunięte krzewy), 
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ich stanu zdrowia, sprawdzania podanej przyczyny usunięcia drzew lub krzewów oraz 
w zakresie zachowania żywotności nasadzeń zastępczych drzew i krzewów; 
- wydano 13 zaświadczeń o przyjęciu zgłoszenia do rejestru zwierząt gatunków 
wymienionych w załączniku A i B rozporządzenia Rady  (WE) nr 3387/97 z dnia 
9 grudnia 1996 r. w sprawie ochrony gatunków dzikiej fauny i flory w drodze handlu 
nimi, zaliczanych do płazów, gadów, ptaków lub ssaków; 
Ustawy Prawo ochrony środowiska 
- przeprowadzono 10 postępowań administracyjnych w zakresie wydania pozwoleń na 
wprowadzanie gazów lub pyłów do powietrza; 
- przeprowadzono 2 postępowań administracyjnych w zakresie wydania pozwolenia 
na wytwarzanie odpadów, które powstają w związku z eksploatacją instalacji; 
- przyjęto 13 zgłoszeń instalacji, których eksploatacja nie wymaga pozwolenia, 
mogących negatywnie oddziaływać na środowisko, zgłoszenia są weryfikowanie 
w zakresie dotrzymywania standardów emisyjnych lub standardów jakości powietrza 
oraz spełnienia wymogów ochrony środowiska; 
- przeprowadzono analizę 1 sprawozdania z wyników pomiaru hałasu emitowanego 
do środowiska; 
- przygotowano sprawozdanie z gospodarowania dochodami budżetu powiatu 
pochodzącymi z opłat i kar środowiskowych przeznaczonych na finansowanie ochrony 
środowiska i gospodarki wodnej za rok 2025 (OŚ-4p); 
Ustawy o odpadach 
- przeprowadzono 4 postępowania administracyjne w sprawie wydania lub zmiany 
zezwoleń na zbieranie lub przetwarzanie odpadów; 
Ustawy Prawo geologiczne i górnicze  
- zlecono, przygotowano i rozliczono prace z zakresu prawa geologicznego – 18  
- sporządzono 134 informacje dot. udokumentowanych złóż kopalin. 
- Dodatkowo otrzymaliśmy dotację celową w wysokości 26 568,00 zł od Wojewody 
Lubuskiego na dofinansowanie zadań bieżących wynikających z ustawy Prawo 
geologiczne i górnicze, należących do kompetencji starosty, jako organu administracji 
geologicznej. 
Ustawy o lasach 
Starosta sprawuje nadzór nad lasami niestanowiącymi własności Skarbu Państwa na 
podstawie art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 28 września 1991 r. o lasach (tj. Dz.U. 
z 2024 r. poz. 530); 
Powierzchnia gruntów leśnych niestanowiących własności Skarbu Państwa na terenie 
Powiatu Nowosolskiego wynosi 1393 ha 
W ramach realizacji zadań wynikających z ustawy o lasach: 
- przeprowadzono 58 postępowań administracyjnych w zakresie wydania decyzji 
określających wykonanie zadań z zakresu gospodarki leśnej dla lasów 
niestanowiących własności Skarbu Państwa, na podstawie inwentaryzacji stanu lasu; 
- wydano 1050 zaświadczeń zawierających informację dot. objęcia działki 
uproszczonym planem lub decyzją wydaną na podstawie inwentaryzacji stanu lasu- 
zaświadczenia są wydawane w celu ustalenia, czy Skarbowi Państwa 
reprezentowanego przez Lasy Państwowe, przysługuje prawo pierwokupu  gruntu 
zgodnie z art. 37a ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 28 września 1991 r.; 
- przygotowano sprawozdanie o lasach stanowiących własność osób fizycznych 
i prawnych L-03 za rok 2025 
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- Dodatkowo zlecono aktualizację dokumentów planistycznych w zakresie gospodarki 
leśnej. Data obowiązywania zaktualizowanych inwentaryzacji stanu lasu 
i Uproszczonych Planów Urządzania Lasów to 31 grudnia 2035 r. 
 
Ustawy Prawo łowieckie 
- ustalono wysokość czynszu za dzierżawę 5 obwodów łowieckich na rok gospodarczy 
2024/2025 i zawiadomiono o jego wysokości 5 kół łowieckich na podstawie umów 
dzierżawy obwodów łowieckich oraz rozporządzenia Ministra Klimatu i Środowiska 
w sprawie kategoryzacji obwodów łowieckich, szczególnych zasad ustalania czynszu 
dzierżawnego oraz udziału dzierżawców obwodów łowieckich w kosztach ochrony lasu 
przed zwierzyną; 
- przygotowano rozliczenie otrzymanych czynszów dzierżawnych między 
nadleśnictwami i gminami zgodnie  z zasadami zawartymi w ww. rozporządzeniu 
Ministra Klimatu i Środowiska, na podst. Art. 31 ust.1 ustawy Prawo łowieckie; 
 
Ustawy o rybactwie śródlądowym 
- wydano 359 kart wędkarskich; 
- wydano 23 szt. legitymacji dla strażników Społecznej Straży Rybackiej Powiatu 
Nowosolskiego na wniosek Zarządu Okręgu PZW Okręg Zielona Góra; 
 
Ustawy o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale 
społeczeństwa w ochronie środowiska oraz ocenach oddziaływania na środowisko 
-  udostępniono 6 informacji o środowisku 
- prowadzono publicznie dostępne wykazy danych o dokumentach zawierających 
informację o środowisku i jego ochronie w formie kart informacyjnych i udostępniono 
je w Biuletynie Informacji Publicznej; 
 
Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym  
- uzgodniono 3 miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego oraz studia 
zagospodarowania przestrzennego w zakresie terenów zagrożonych osuwaniem się 
mas ziemnych oraz w zakresie udokumentowania złóż kopalin i wód podziemnych; 
- uzgodniono 886 projektów decyzji o ustaleniu warunków zabudowy 
i zagospodarowania przestrzennego oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji celu 
publicznego w zakresie ochrony gruntów rolnych; 
- wydano 18 decyzji w zakresie wyłączenia gruntów z produkcji rolnej; 
 
Ustawy prawo wodne 
Na terenie Powiatu Nowosolskiego zarejestrowane są 4 spółki wodne, które realizują 
zadania statutowe z zakresu melioracji wodnej. 
1. Gminna Spółka Wodna Nowa Sól, 
2. Gminna Spółka Wodna Kożuchów, 
3. Gminna Spółka Wodna Kolsko, 
4. Gminna Spółka Wodna w Otyniu w likwidacji. 
Zgodnie z art. 462 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. prawo wodne nadzór nad 
spółkami wodnymi sprawuje starosta. 
Powiat zgodnie z zapisami ustawy o finansach publicznych, może dofinansowywać 
zadania statutowe spółek wodnych.  
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W budżecie na rok 2025 r. na dofinansowanie spółek wodnych z terenu Powiatu 
Nowosolskiego zapisane było 100 000,00 zł. 
Z czego: 

• Gminna Spółka Wodna Nowa Sól otrzymała 35 000,00 zł 

• Gminna Spółka Wodna Kożuchów otrzymała 30 000,00 zł 

• Gminna Spółka Wodna Kolsko otrzymała 35 000,00 zł 

• Gminna Spółka Wodna Otyń nie złożyła wniosku o dofinansowanie  
W związku z uzyskaniem dofinansowania spółki wodne z terenu powiatu 
nowosolskiego wykonały roboty melioracyjne (tj. odtworzenie rowów, odmulenie 
i pogłębienie rowów oraz wykoszenie skarp) na rowach o łącznej długości 14 111 mb. 
 
Ustawy o rejestracji jachtów i innych jednostek pływających o długości do 24 m 
- zarejestrowano - 12 jednostek pływających 
- przyjęto informację o nabyciu – 8 jednostek pływających 
- wydano 7 zaświadczeń o zmianie danych jednostek pływających. 
 

Akcje ekologiczne 

Współfinansowano kampanię ekologiczną zorganizowaną przez Miejski Zakład 
Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. w Nowej Soli pn. „Skąd się bierze woda w kranie 
i co wpływa na jej oszczędzanie”, skierowaną do dzieci ze szkół podstawowych. Akcja 
miała na celu edukację dzieci w zakresie ochrony środowiska, w tym ochronę zasobów 
wodnych poprzez podniesienie świadomości w zakresie oszczędzania wody. 
Wydział wspiera koła pszczelarskie działające na terenie powiatu nowosolskiego, 
przekazując na zakup leków dla pszczół oraz sprzętu pszczelarskiego co rocznie 
40 000,00zł. 
 

Zagrożenia dla środowiska na terenie powiatu 

Na terenie powiatu nowosolskiego znajdują się cztery miejsca, w których składowane 
są odpady mogące stwarzać zagrożenie dla środowiska tj.: 
 
1. Hałda odpadów ropopochodnych na terenie po byłym Zakładzie 
Metalurgicznym DOZAMET 
Hałda odpadów po działalności Pol-Eko-Tech zlokalizowana na działkach nr ew. 2/37, 
2/38, 2/71, 2/72, 2/100 obręb 3, miasta Nowa Sól,  
w miejscu gdzie funkcjonowało składowisko odpadów poformierskich pochodzących 
z działalności przemysłu odlewniczego. Hałda odpadów ropopochodnych, tzw. 
kwaśnych smół zajmuje powierzchnię ok. 1,6211 ha i składa się na nie blisko 37 000 
m3 (ok. 55-60 000 Mg) niebezpiecznych substancji.  
W ramach realizowanych działań z zakresu administracji rządowej w 2021 r. podjęte 
zostały czynności zmierzające do przejęcia do zasobu nieruchomości Skarbu Państwa 
w/w. działek, na których położona jest hałda, a oddanych w wieczyste użytkowanie 
czterem różnym podmiotą. 
W roku 2022 r. do zasobu Skarbu Państwa przejęto działkę nr 2/100. 
6 lutego 2025 r. Starosta Nowosolski spotkał się z Wiceprezesem Narodowego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w sprawie możliwości 
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pozyskania środków finansowych na w formie dotacji na likwidację hałdy odpadów 
ropopochodnych. 
Jednocześnie w marcu 2025 r. przeprowadzone zostało rozeznanie cenowe 
na wykonanie badań terenu wokół hałdy odpadów ropopochodnych na terenie działek 
nr 2/37, 2/38, 2/71, 2/72, 2/100 obręb 3 miasta Nowa Sól, pow. nowosolski, woj. 
lubuskie (z wyłączeniem obszaru hałdy) w celu określenia zanieczyszczenia 
środowiska gruntowo-wodnego. 
Zadanie polegać miało na: 

• wyznaczeniu 20 sekcji badawczych o powierzchni nie większej niż 0,5 ha na 
terenie działek nr 2/37, 2/38, 2/71, 2/72, 2/100 (obręb 3 Miasta Nowa Sól, 
z wyłączeniem obszaru hałdy) oraz pobór 20 próbek zbiorczych (po jednej 
próbce na sekcję), przy czym każda próbka zbiorcza będzie składać się z 15 
próbek pojedynczych pobranych w danej sekcji z głębokości 0–0,25 m p.p.t., 

• wykonaniu 20 nietrwałych otworów sondujących do maksymalnej głębokości 
7 m p.p.t. lub do momentu nawiercenia gruntów spoistych, rozmieszczonych 
równomiernie na badanym obszarze,  

• poborze maksymalnie 4 próbek gruntu z każdego otworu sondującego, 
z przedziałów głębokości zgodnych z rozporządzeniem Ministra Środowiska 
z dnia 1 września 2016 r. w sprawie sposobu prowadzenia oceny 
zanieczyszczenia powierzchni ziemi, tj. 0,25–1,0 m, 1,0–3,0 m, 3,0–5,0 m oraz 
5,0–7,0 m p.p.t., 

• wykonaniu akredytowanych analiz laboratoryjnych pobranych próbek gruntu, 

• poborze 10 próbek wód podziemnych w wybranych miejscach wykonania 
otworów sondujących oraz wykonanie akredytowanych analiz laboratoryjnych 
w analogicznym zakresie, jak dla próbek gruntu, 

• opracowaniu sprawozdania z badań wstępnych zgodnie z wymaganiami 
rozporządzenia Ministra Środowiska z dnia 1 września 2016 r. 

Na w/w. zakres badań zostały złożone trzy oferty, najniższa w wysokości 97 170,00 zł 
brutto. 
Z uwagi na to, że nieruchomości, na których znajduje się hałda odpadów jest 
własnością Skarbu Państwa, wystąpiliśmy do Wojewody Lubuskiego o przyznanie 
dotacji celowej na wykonanie badań. 
Jednakże nie uzyskaliśmy dotacji na przeprowadzenie badań. 
W grudniu 2025 r. informuję, do Wojewody Lubuskiego została złożona fiszka 
zgłoszeniowa na dofinansowanie ze środków rezerwy celowej budżetu państwa 
w 2026 r. na zadanie, o których mowa w art. 26a ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. 
o odpadach pod nazwą „Likwidacja odpadów ropopochodnych na terenie byłych 
Dolnośląskich Zakładów Metalurgicznych DOZAMET” wraz z ekspertyzami. 
Fiszka zgłoszeniowa na w/w. zadanie przeszła negatywną wstępną weryfikację przez 
Wojewodę Lubuskiego, co oznacza, że nie mogła być wzięta pod uwagę w pierwszym 
naborze wniosków o środki z rezerwy celowej na usuwanie odpadów niebezpiecznych. 
 
2. Rekultywacja byłego składowiska odpadów w Bobrownikach gm. Otyń 
Rekultywacja byłego składowiska odpadów innych niż niebezpieczne i obojętne po 
byłym zakładzie DOZAMET  na działce nr 874/3 obręb Bobrowniki, gm. Otyń 
prowadzona była przez spółkę Rekultywacja Odra Bobrowniki Sp. z o.o. ul. Muzealna 
4A, 67-100 Nowa Sól, na podstawie decyzji z dnia 04 kwietnia 2019r., znak: 
BŚ.6233.8.2018.MGG zmieniona decyzją z dnia 29 sierpnia 2019 r, znak: 
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BŚ.6233.5.2019.MGG oraz z dnia 29 października 2021 r., znak: 
BŚ.6233.16.2020.MGG udzielająca zezwolenia na przetwarzanie - odzysk odpadów 
innych niż niebezpieczne i obojętne poza instalacjami w ramach zamknięcia 
i rekultywacji składowiska odpadów w Bobrownikach, gm. Otyń oraz decyzji Marszałka 
Województwa Lubuskiego z dnia 09.10.2018 r. znak DŚ.III.7241.2.17.2018 
udzielająca zgody na zamknięcie składowiska odpadów innych niż niebezpieczne 
i obojętne w m. Bobrownik gm. Otyń, która była również kilkakrotnie zmieniana przez 
organ. 
W dniu 30.06.2024 r. straciła ważność decyzja Starosty Nowosolskiego na 
przetwarzanie odpadów, w związku z czym od 01.07.2024 r. na teren 
rekultywowanego składowiska odpadów przestały być zwożone odpady.  
Spółka w grudniu 2024 r., zawiadomiła Marszałka Województwa Lubuskiego 
o zakończeniu rekultywacji byłego składowiska odpadów innych niż niebezpieczne 
i obojętne w Bobrownikach.  
 
3. Rekultywacja byłego składowiska odpadów w Mirocinie Dolnym 
Rekultywacja byłego składowiska odpadów prowadzona była przez IRRECO Sp. z o.o. 
ul. Pocztowa 26, 66-010 Nowogród Bobrzański, na podstawie decyzji z dnia 
07.10.2019r.  nr BŚ.6233.1.2019.MGG, zezwalającej na odzysk odpadów poza 
instalacjami lub urządzeniami w związku z zamknięciem i rekultywacją składowiska 
odpadów poza instalacjami lub urządzeniami w związku z zamknięciem i rekultywacją 
składowiska odpadów innych niż  niebezpieczne i obojętne oraz decyzji Marszałka 
Województwa Lubuskiego znak DŚ.III.7241.2.24.2018 z dnia 14 grudnia 2018 r. 
udzielająca zgody na zamknięcie składowiska odpadów innych niż niebezpieczne 
i obojętne w Mirocinie Dolnym zlokalizowanego na działce numer 460 obręb Mirocin 
Dolny, gm. Kożuchów. 
Z dniem 01.06.2023 r. spółka przestała zwozić odpady, gdyż w dniu 31.05.2023 r. 
straciła ważność w/w. decyzja Starosty Nowosolskiego na przetwarzanie odpadów. 
W dniu 05.03.2025r. Starosta wystąpił z pismem do Marszałka Województwa 
Lubuskiego z prośbą o wyegzekwowania od spółki IRRECO dokończenia rekultywacji. 
Organ wydający decyzję udzielającej zgody na zamknięcie składowiska powinien 
wyegzekwować jej wykonanie na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. 
o postępowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U. z 2020 r. poz. 1427), nakładając 
na zarządzającego składowiskiem grzywnę w celu przymuszenia do wykonania 
obowiązku o charakterze niepieniężnym, a w przypadku gdy nie odniesie to 
zamierzonego skutku, organ wydaje decyzję o zastosowaniu wykonania zastępczego, 
pobierając na ten cel zaliczkę od zarządzającego zamkniętym składowiskiem 
odpadów. 
Marszalek Województwa Lubuskiego wszczął procedurę egzekucyjną w administracji 
zgodnie z ustawą z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym 
w administracji (Dz.U. z 2020 r. poz. 1427). 
Nałożył również na spółkę IRRECO następujące sankcje: 
- Upomnienie z dnia 11 lipca 2025 r. do wykonania obowiązków wynikających z decyzji 
wyrażającej zgodę na zamknięcie i rekultywację przedmiotowego składowisk odpadów 
– na podstawie art. 15 § 1 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu 
egzekucyjnym w administracji; 
- Tytuł wykonawczy z dnia 18 sierpnia 2025 r. do wykonania obowiązków wynikających 
z decyzji wyrażającej zgodę na zamknięcie i rekultywację przedmiotowego 
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składowiska odpadów – na podstawie art. 26 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. 
o postępowaniu egzekucyjnym w administracji;  
- Postanowienie z dnia 25 września 2025 r. o nałożeniu na zarządzającego 
składowiskiem grzywny w celu przymuszenia do wykonania obowiązku wskazanego 
w Tytule Wykonawczym z dnia 18 sierpnia 2025 r. – na podstawie art. 119 §1 i art. 121 
§1 i 2 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym w administracji. 
Z uwagi na to, że postepowanie egzekucyjne było nieskuteczne sprawa została 
przekazana przez Marszałka do Burmistrza Miasta Kożuchów.  
 
4. Podziemne składowisko odpadów płynnych w Zakęciu 
Działka nr 234/1 ob. Zakęcie jest własnością Skarbu Państwa, a pozostaje 
w użytkowaniu wieczystym DPV Service Sp. z o.o. Spółka w 2006 r. uzyskała zgodę 
od Ministra Środowiska na składowanie odpadów w górotworze – Podziemnym 
Składowisku Odpadów „Otyń”, zlokalizowanym w wyeksploatowanym złożu ropy 
naftowej i gazu ziemnego „Otyń”. W 2015 r. Minister Środowiska cofnął koncesję 
w związku z niedopełnieniem ciążącego na spółce zobowiązania do przedkładania 
rocznych sprawozdań dotyczących ilości i rodzaju składowanych odpadów oraz 
zaniedbaniem innych warunków określonych w koncesji. Wobec firmy DPV Service 
Sp. z.o.o. od lat prowadzone są bezskuteczne postępowania egzekucyjne dotyczące 
opłat za użytkowanie wieczyste.  
Firma najprawdopodobniej nie istnieje, o czym świadczy bezskuteczność dostarczania 
korespondencji do niej kierowanej. 
W dniu 28 grudnia 2021 r. na działce nr ewid. 234/1, obręb Zakęcie, stanowiącej rejon 
podziemnego składowiska odpadów, doszło do wycieku nieznanej substancji. 
Do działań zapobiegawczych zadysponowane zostały: grupa ratownictwa chemiczno-
ekologicznego z Komendy Miejskiej PSP w Zielonej Górze, grupa ratownictwa 
chemiczno-ekologicznego z Komendy Miejskiej PSP w Gorzowie Wlkp. oraz zastępy 
Państwowej Straży Pożarnej z KP PSP w Nowej Soli. Podczas działań do zbiorników 
przenośnych wypompowano 1300 l cieczy. Niekontrolowany wyciek węglowodorów 
zatamowano. 
W ramach działań zapobiegawczych szkodzie w środowisku po wycieku 
z infrastruktury rurociągowej w m. Zakęcie przekazano do dalszego 
zagospodarowania 1,080 Mg odpadu o kodzie 16 07 08* – odpady zawierające ropę 
naftową lub jej produkty oraz 126,320 Mg odpadu o kodzie ex 17 05 03* – gleba 
i ziemia zawierająca substancje ropopochodne. 
W maju 2025 r. Starosta Nowosolski wystosował pismo do Prezesa Rady Ministrów 
Pana Donalda Tuska z prośbą o pomoc w rozwiązaniu problemu ze składowiskiem 
odpadów w górotworze- Podziemnym Składowiska Odpadów „Otyń” zlokalizowanym 
w wyeksploatowanym złożu ropy naftowej i gazu ziemnego „Otyń”, położonym na 
działce nr 234/1 w Zakęciu gm. Otyń, pow. nowosolski, woj. lubuskie, stanowiącej 
własność Skarbu Państwa, której użytkownikiem wieczystym jest spółka DPV 
SERVICE sp. z o.o. z siedzibą w  Warszawie. 
Powołując się na przepis art. 271 pkt 2 ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks 
spółek handlowych (t.j. z 2024 r. poz. 18 ze zm.) poprosił o pomoc w rozwiązaniu w.w. 
spółki przez sąd rejonowy. 
Jak również zwrócił się z prośbą o pomoc w uzyskaniu gwarancji bankowej 
w wysokości 2 000 000,00 zł (słowie dwa miliony złotych) przekazanej przez spółkę na 
zabezpieczenie roszczeń mogących powstać wskutek prowadzenia działalności 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

50 
 

objętych koncesją nr 6/2006/s z dnia 14.12.2006 r., a przekazanej przez Ministerstwo 
Klimatu i Środowiska na centralny rachunek budżetu państwa. 
 

5. WYDZIAŁ KOMUNIKACJI 

Wydział Komunikacji realizuje zadania przede wszystkim w oparciu o ustawę Prawo 
o ruchu drogowym oraz Ustawę o kierujących pojazdami. Specyfiką wydziału jest 
bezpośredni kontakt z mieszkańcami powiatu załatwiającymi w większości sprawy 
z zakresu rejestracji pojazdów i uzyskania prawa jazdy. Obsługa Klientów odbywa się 
na bieżąco lub po umówieniu wizyty. 
W wydziale zatrudnionych jest łącznie 13 pracowników. Większość etatów związana 
jest z bezpośrednią obsługą.  
Do głównych zadań realizowanych przez Wydział Komunikacji należą czynności 
związane z prowadzeniem ewidencji pojazdów oraz ewidencji kierowców, 
z prowadzeniem nadzoru nad stacjami kontroli pojazdów i ośrodkami szkolenia 
kierowców, czynności związane z wydawaniem licencji, zezwoleń i zaświadczeń na 
wykonywanie krajowego transportu drogowego osób i rzeczy, z zarządzaniem ruchem 
na drogach publicznych i wykonywaniem nadzoru nad tym zarządzaniem, czynności 
związane z zatwierdzaniem projektów organizacji ruchu na drogach powiatowych 
i gminnych.  
Wydział Komunikacji w 2025 r. wydał decyzje administracyjne dotyczące: 

• rejestracji pojazdów – 11 512 szt. 

• wyrejestrowania pojazdów – 5 000 szt. 

• wydanych praw jazdy – 2 607 szt. 

• zatrzymanych praw jazdy – 188 szt. 
W związku z wykonywaniem zadań pracownicy wydziału: 

• wprowadzili do systemu CEPiK - 10 517 zgłoszeń o zbyciu pojazdu, 

• przesłali 130 informacji o konieczności poddania się badaniom lekarskim oraz 
kursowi reedukacyjnemu w celu zwrotu zatrzymanego prawa jazdy, 

• zatwierdzili łącznie 231 projektów czasowej i stałej organizacji ruchu na drogach 
powiatowych i gminnych, 

• wydali 28 licencji, zezwoleń i zaświadczeń wraz z wypisami w zakresie 
transportu drogowego, 

• przeprowadzili 51 kontroli, w tym: 
Ośrodki Szkolenia Kierowców – 14 
Stacje Kontroli Pojazdów – 11 
Przedsiębiorcy prowadzący działalność transportową – 26. 
W zakresie dotyczącym usuwania i przechowywania pojazdów w oparciu o art. 130a 
ustawy Prawo o ruchu drogowym w 2025 r. przeprowadzono czynności w stosunku do 
96 usuniętych pojazdów. 
W ramach realizacji zadań przez Wydział Komunikacji w 2025 r. uzyskano dochody: 

• z opłat komunikacyjnych w wysokości – 1 392 566,80 zł 

• z opłat za wydanie prawa jazdy w wysokości – 263 930,00 zł 

• z opłat z złomowanie pojazdów w wysokości – 33 920,00 zł 

• z tytułu nałożonych kar administracyjnych – 142 216,28 zł  
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6. WYDZIAŁ INWESTYCJI, FUNDUSZY POMOCOWYCH 
I PROMOCJI 

Zadania realizowane w zakresie edukacji 

1. Zawody w dobie przemian – modernizacja transgranicznej oferty szkolenia 
zawodowego 
Transgraniczny projekt w dziedzinie kształcenia zawodowego, którego celem jest 
poprawa i wspieranie modernizacji transgranicznej oferty szkolenia zawodowego 
z uwzględnieniem dynamicznego rozwoju w obszarach: technologicznym, 
ekologicznym, a także aspektów społecznych, interkulturowych i ekonomicznych. 
W projekcie udział biorą uczniowie CKZiU „Elektryk”, ZSP nr 2 i ZSP 4 w Nowej Soli 
ze strony polskiej oraz  OSZ nr 1 i OSZ nr 2 z Cottbus  ze strony niemieckiej. 
W ramach projektu działania podzielone na trzy pakiety: 
Pakiet 1 – tradycyjne zawody gotowe na przyszłość – cykl szkoleń dla uczniów 
z placówek kształcenia zawodowego. Szkolenia dotyczą stosowania zasad 
zrównoważonego rozwoju  i nowoczesnych rozwiązań technologicznych 
w tradycyjnych zawodach: fryzjer, mechanik dziedziny turystyki i hotelarstwa 
i gastronomii.  
Pakiet 2 – Nowe wyzwania potrzebują nowych kompetencji - warsztaty z ekspertami, 
kursy specjalistyczne oraz wizyty zawodoznawcze w zakresie elektromobilności 
i wykorzystania wodoru jako paliwa alternatywnego. 
Pakiet 3 – Nowe technologie potrzebują nowych ofert kształcenia – wyposażenie 
pracowni robotów przemysłowych w CKZiU oraz warsztaty i kursy  w zakresie 
programowania robotów przemysłowych, opracowanie działania pilotażowego 
w zakresie wykorzystania technologii dronów w kształceniu mechatroników, kursy 
specjalistyczne w zakresie obsługi dronów oraz ich wykorzystania w branży 
energetycznej i logistycznej. W ramach pakietu odbędzie się wspólny projekt 
cząstkowy uczniów mechatroników w zakresie: budowa dronu. 
Partner projektu: Centrum Innowacji i Technologii z Forst. 
 
W roku 2025, w Cottbus, odbył się pakiet warsztatów dla uczniów z OSZ 2 w Cottbus 
oraz ZSP nr 2 i ZSP nr 4 w w Nowej Soli i w zakresie nowoczesnych rozwiązań 
technologicznych w tradycyjnych zawodach. 
Zrealizowana została również wizyta studyjna uczniów OSZ 1 w Forst i CKZiU 
„Elektryk” w Gminie Feldheim, która jest całkowicie niezależna energetycznie dzięki 
wykorzysatniu odnawialnych źródeł energii. 
 
Koszt całkowity projektu: 355.521,90 Euro – koszty Powiatu Nowosolskiego 85.835.50 
Euro (około 343.342,00 zł) 
Dofinansowanie: 284.417,52 Euro – dofinansowanie dla Powiatu Nowosolskiego 
68.668,40 Euro (około 275.000, zł) 
Okres realizacji: wrzesień 2024 – sierpień 2027. 
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2. „Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie elektromobilności Centrum 
Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli” 
Celem projektu jest wsparcie przygotowania kadr na potrzeby nowoczesnej 
gospodarki w branży elektromobilności poprzez stworzenie i funkcjonowanie BCU 
w Nowej Soli i przeszkolenie 265 osób, w tym 160 dorosłych, 75 młodych i 30 
nauczycieli kształcenia zawodowego. 
W ramach zadania wykonano:  

• zagospodarowanie terenu przyległego do budynku szkoły ul. Kościuszki 28 wraz 
z przejściem łączącym budynki; 

• budowę stacji ładowania pojazdów elektrycznych (samochodów) wyposażoną 
w ładowarki AC i DC wraz z dwustanowiskową wiatą garażową przy budynku „C” 
CKZiU „Elektryk”, znajdującym się przy ulicy Piłsudskiego 61, 67-100 Nowa Sól; 

• instalacje punktów ładowania małej elektromobilności (rowerów, skuterów, 
hulajnóg) przy budynku „A” CKZiU „Elektryk”, znajdującym się przy ulicy 
Kościuszki 28, 67-100 Nowa Sól. 

• zakończono przebudowę segmentu D budynku szkoły przy ul. Piłsudskiego 65.  
 
Rozpoczęto realizację szkoleń i działań: 

• Szkolenia osób dorosłych ,,Eksploatacja stacji ładowania pojazdów elektrycznych, 
,,Podstawy serwisowana pojazdów elektrycznych oraz monitorowania 
i zarządzanie stacjami ładowania pojazdów elektrycznych”; 

• Szkolenia osób dorosłych "Budowa i eksploatacja pojazdów elektrycznych 
i infrastruktury ładowania"; 
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• Szkolenia osób młodych "Budowa i eksploatacja pojazdów elektrycznych 
i  infrastruktury ładowania"; 

• Szkolenia osób młodych:  1. Szkolenie pn. „Podstawy elektromobilności. 
Monitorowanie i zarządzanie stacjami ładowania pojazdów elektrycznych", 
2 szkolenie pn.,,Podstawy serwisowania pojazdów elektrycznych"; 

• Narzędzia dydaktyczne w zakresie elektromobilności: opracowanie zestawu zadań 
z matematyki, fizyki oraz przedmiotów zawodowych z wykorzystaniem programów 
symulacyjnych oraz programu MATLAB; 

• Uruchomienie oraz prowadzenie platformy zdalnego uczenia się; 
 
Zaplanowano realizację następujących działań 

• Opracowanie i testowanie programu kwalifikacji rynkowej „Budowa i eksploatacja 
pojazdów elektrycznych i infrastruktury ładowania oraz nadanie uprawnień do 
certfikowania kwalifikacji „Budowa i eksploatacja pojazdów elektrycznych 
i infrastruktury ładowania" włączonej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji; 

• Narzędzia dydaktyczne elektromobilność - opracowanie ćwiczeń z wykorzystaniem 
wirtualnej rzeczywistości "Obsługa, diagnozowanie i konserwacja pojazdów 
elektrycznych 

• Projekt dydaktyczny „Elektromobilność" realizowany przez uczniów, studentów 
i pracowników  (konstrukcja elektrycznego pojazdu autonomicznego); UZ 
- podręcznik „Konstrukcja pojazdów elektrycznych"; 

• Szkolenia nauczycieli: Szkolenie pn „Podstawy elektromobilności. Monitorowanie 
i zarządzanie stacjami ładowania pojazdów elektrycznych" oraz szkolenie pn 
„Podstawy serwisowania pojazdów elektrycznych; 

• Organizacja turnieju/ów w zakresie elektromobilności. 
Projekt jest współfinansowany ze środków Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania 
Odporności (KPO) w ramach Komponentu A Odporność i konkurencyjność gospodarki 
Wartość projektu: 
Całkowita wartość: 16 296 106,85 zł 
Kwota dofinansowania: 13 754 383,21 zł 
Okres realizacji: styczeń 2024 – czerwiec 2026 
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1. Lubuskie Szkolnictwo Zawodowe dla Nowoczesnego Rynku Pracy 
Celem projektu jest wsparcie na rzecz dostosowania umiejętności i kwalifikacji 
zawodowych do potrzeb rynku pracy 3261 uczniów oraz 132 nauczycieli, wyposażenie 
uczniów i nauczycieli w praktyczne umiejętności wymagane na regionalnym rynku 
pracy i podniesienie atrakcyjności kształcenia zawodowego w powiatach: gorzowskim, 
krośnieńskim, międzyrzeckim, nowosolskim, słubickim, strzelecko – drezdeneckim, 
sulęcińskim, świebodzińskim, wschowskim, zielonogórskim, żagańskim, żarskim. 
Działania realizowane w ramach projektu: 

• Doradztwo indywidualne oraz diagnoza indywidualnych potrzeb; 

• Wsparcie psychologiczne dla uczniów; 

• Szkolenia/kursy zawodowe prowadzące do nabywania kompetencji / 
kwalifikacji rynkowych dla uczniów; 

• Realizacja staży uczniowskich; 

• Wsparcie nauczycieli – podnoszenie umiejętności dydaktycznych, rozwijanie 
kompetencji, zdobywanie nowych kwalifikacji w branżach (dziedzinach), 
w których kształcą nauczyciele oraz staże; 

• Doposażenie szkół w nowoczesny sprzęt i narzędzia poprawiające jakość 
kształcenia. 

Projekt realizowany przez Związek Powiatów Lubuskich w partnerstwie z Organizacją 
Pracodawców Ziemi Lubuskiej i Zachodnią Izbą Przemysłowo-Handlową w Gorzowie 
Wielkopolskim. 
Wartość projektu: 23.851.666,64 zł. 
Kwota dofinansowania: 21.466.499,97 zł. 
Kwota wydatkowana na zadania realizowane w Powiecie Nowosolskim: 
2.860.852,45 zł.  
Dofinansowanie: 2.546.158,68 zł. 
Okres realizacji: kwiecień 2024 – sierpień 2026. 
Dofinansowanie: Europejski Fundusz Społeczny Plus w ramach Programu Fundusze 
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027. 
 

Działania realizowane w zakresie spraw społecznych 

 

1. „Budowa windy przystosowanej do potrzeb osób z niepełnosprawnościami 
w SOSW w Nowej Soli” 
W ramach zadania realizowana jest rozbudowa i przebudowa istniejącego budynku 
w zakresie dobudowy szybu dźwigu osobowego, elektrycznego w miejscu istniejącej 
obudowanej platformy dla niepełnosprawnych przy budynku Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego w Nowej Soli przy ul. Arciszewskiego 13. 
Koszt realizacji zadania 612.000,00 zł  
Dofinansowanie: 306.000,00 zł Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych – środki w dyspozycji Województwa Lubuskiego  
Okres realizacji maj 2025 - czerwiec 2026. 
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2. „Zakup dwóch samochodów służbowych na potrzeby Centrum Obsługi 
Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Kożuchowie i Powiatowej Stacji 
Sanitarno-Epidemiologicznej w Nowej Soli 
 
W ramach zadania inwestycyjnego , Powiat Nowosolski zakupił: 
1. Na potrzeby Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych 
w Kożuchowie 9-osobowy samochód kombi marki Ford model Transit – auto 
wykorzystywane jest do dowozu dzieci COPOW m. in. do szkół, poradni, lekarzy 
specjalistów, szpitali, ośrodków wychowawczych na terenie całego kraju.  
2. Na potrzeby Stacji Sanepid w Nowej Soli samochód marki Dacia model Bigster – 
auto wykorzystywane jest na terenie Powiatu Nowosolskiego i Wschowskiego do m. 
in. monitoringu jakości wody, zakładów produkcyjnych, ośrodków wypoczynkowych 
itp.  
Obydwa samochody służbowe przyczyniają się do sprawnego funkcjonowania wyżej 
wymienionych jednostek.   
Samochody zakupione zostały na podstawie przepisów ustawy o zamówieniach 
publicznych, a następnie przekazane w użyczenie COPOW w Kożuchowie oraz Stacji 
Sanepid w Nowej Soli. 
Koszt realizacji zadania: 303.080,00 zł 
Dofinansowanie: 198.900,00 zł – dotacja z budżetu Województwa Lubuskiego. 
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Zadania w zakresie dziedzictwa kulturowego 

1. Remont elewacji  wraz z osuszeniem i izolacją ścian w budynku dydaktycznym 
przy ul. Witosa 19 w Nowej Soli 
Zadanie poległo na osuszeniu, ociepleniu i izolacji ścian budynku SOSW przy 
ul. Witosa 19 w Nowej Soli.  
Koszt realizacji zadania: 515.998,46 zł. 
Dofinansowanie: 500.000,00 Rządowy Program Odbudowy Zabytków II edycja. 
Okres realizacji: październik 2024 – lipiec 2025. 
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2. W 2025 roku Powiat Nowosolski przekazał dotacje 3 parafiom z jego terenu na 
realizację zadań dofinansowanych w ramach Rządowego Programu Odbudowy 
Zabytków: 

• Prace konserwatorsko-restauratorskie przy emporze muzycznej oraz 
prospekcie 

• organowym w kościele pw. św. Anny w Broniszowie – w kwocie 166.800,06 zł; 

• Prace konserwatorsko-restauratorskie przy tabernakulum oraz konserwacja 
obrazów w prezbiterium w kościele pw. Matki Bożej Gromnicznej w Kożuchowie 
– w kwocie 140.168,60 zł; 

• Prace konserwatorsko-restauratorskie przy epitafium Wolfa von Dihrn i jego 
żony Magdaleny, należącego do kościoła pw. św. Anny w Konotopie – w kwocie 
129.150,00 zł. 

 

Działania promocyjne 

W 2025 roku działania promocyjne Powiatu Nowosolskiego koncentrowały się na 
budowaniu jego pozytywnego wizerunku jako miejsca przyjaznego mieszkańcom oraz 
atrakcyjnego turystycznie. Kluczową rolę odegrały inicjatywy o charakterze 
prozdrowotnym, edukacyjnym oraz lokalnym, realizowane zarówno samodzielnie 
przez Powiat, jak i we współpracy z gminami oraz służbami publicznymi. 
Łącznie na działania promocyjne przeznaczono w 2025 roku kwotę około 140 tys. zł. 
Środki te zostały wykorzystane zarówno na realizację zadań prowadzonych 
bezpośrednio przez Starostwo Powiatowe, jak i na promocję szkolnictwa zawodowego 
w powiecie nowosolskim oraz wsparcie konkursów organizowanych przez szkoły, 
a także na dofinansowanie inicjatyw realizowanych przez podmioty zewnętrzne. 
W ramach tych działań finansowano m.in. przygotowanie materiałów promocyjnych, 
biuletynów informacyjnych, publikację artykułów w lokalnej prasie, a także udzielano 
wsparcia przy organizacji wydarzeń sportowych i kulturalnych. 
Jednym z istotnych wydarzeń własnych była kontynuacja akcji „Paszport 
Rowerzysty” – edycji 2024, w drugim kwartale 2025 roku (akcji odwołanej z września 
2024 r. z uwagi na zaistniałą sytuacją hydrologiczną w powiecie nowosolskim) na 
ścieżce rowerowej „Kolej na rower” na trasie od Stypułowa do Sławocina. Akcja miała 
na celu promocję aktywnego trybu życia oraz walorów turystycznych regionu, 
w szczególności rozwijającej się infrastruktury rowerowej. Uczestnicy, odwiedzając 
wyznaczone punkty, zbierali pieczątki w specjalnych paszportach, co sprzyjało 
poznawaniu lokalnych atrakcji oraz promocji jazdy na rowerze. 
 

  



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

61 
 

   
 
Edycja Paszport Rowerzysty 2025 odbyła się we wrześniu w ramach  Europejskiego 
Dnia bez Samochodu. Po raz pierwszy do przedsięwzięcia włączyły się wszystkie 
gminy z terenu powiatu nowosolskiego i zwiększono przedsięwzięcie na inne ścieżki 
powiatu nowosolskiego. Akcją promocyjną objętych było 18 punktów / Miejsc Obsługi 
Rowerzystów, w której udział wzięło 1482 rowerzystów (rekordowa liczba 
uczestników). Wydarzenie to miało charakter partnerski i wieloaspektowy 
– obejmowało prezentację lokalnych inicjatyw kulinarnych, dorobku kulturalnego oraz 
potencjału turystycznego poszczególnych gmin. Dzięki wspólnym działaniom 
samorządów możliwe było wzmocnienie spójnego przekazu promocyjnego oraz 
budowanie tożsamości powiatowej. 
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W 2025 roku zrealizowano także kampanię „Reaguję i pomagam”, przygotowaną we 
współpracy z Komendą Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej, której celem było 
zwiększenie świadomości w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz właściwego 
reagowania w przypadku zagrożenia zdrowia lub życia.  Akcją objęto prawie 1000 
uczniów klas trzecich szkół ponadgimnazjalnych z powiatu nowosolskiego (34 oddziały 
klasowe). Zajęcia prowadzone były w małych grupach, co sprzyjało lepszemu 
przyswajaniu wiedzy oraz aktywnemu udziałowi uczestników. Udział w zajęciach 
sprzyjał rozwijaniu empatii wśród młodzieży, ucząc nie tylko umiejętności udzielania 
pomocy, ale także gotowości i chęci jej niesienia. Akcja skierowana do uczniów łączyła 
elementy edukacyjne z praktycznymi pokazami, co spotkało się z dużym 
zainteresowaniem młodzieży i pozytywnie wpłynęło na kształtowanie postaw 
odpowiedzialności społecznej. 
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Prowadzone w 2025 roku działania miały charakter spójny i wieloaspektowy, 
obejmując zarówno promocję turystyki i aktywnego stylu życia, jak i edukację oraz 
bezpieczeństwo, co w dłuższej perspektywie sprzyja budowaniu atrakcyjności powiatu 
jako miejsca do życia, nauki i wypoczynku. 
 
 

7. WYDZIAŁ OŚWIATY, KULTURY I SPRAW SPOŁECZNYCH 

Realizacja zadań w zakresie profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia 

1. Realizacja pilotażowego programu pn. „Rehabilitacja 25 plus” na rok 2024/2025 ze 
środków PFRON dla Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. J. Korczaka w Nowej Soli: 
- przyzna kwota – 384.000,00 zł, 
- wykorzystana kwota na realizacje – 290.315,43 zł. 
Kwota niewykorzystanych środków PFRON (zwrot) – 93.684,57 zł.  
Program zakończony oraz rozliczony. 
2. Realizacja pilotażowego programu pn. „Rehabilitacja 25 plus” na rok 2025/2026 
ze środków PFRON dla Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy w Specjalnym 
Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. J. Korczaka w Nowej Soli: 
 - przyzna kwota – 532.980,00 zł, 
Program w trakcie realizacji. 
3. Realizacja Programu polityki zdrowotnej z zakresu profilaktyki zakażeń wirusem 
brodawczaka ludzkiego (HPV) dla dziewcząt z rocznika 2010 (po ukończeniu 14 r.ż.) 
zamieszkałych na terenie powiatu nowosolskiego na rok 2024 r. 
Rozpoczęcie realizacji programu w 2024 roku. 
W ramach programu, sześć dziewczynek zostało zaszczepionych przeciw HPV za 
pomocą szczepionki 9-ciowalętnej Gardasil 9 w dwóch dawkach. 
Kwota wydatkowana na realizację zadania – 6.000,00 zł  
Zakończenie realizacji programu w 2025. 
4. Powiat Nowosolski zorganizował wydarzenie pn. „Biała Sobota”, którego celem było 
propagowanie profilaktyki zdrowotnej i zwiększanie świadomości na temat dbałości 
o zdrowie mieszkańców Powiatu Nowosolskiego. Podczas wydarzenia zostały 
wykonane: 

• badania densymetryczne w kierunku osteoporozy dla 54 osób, 

• spirometria dla 36 osób, 

• analiza BMI oraz ocena składu ciała dla 38 osób, 

• badanie w kierunku czerniaka dla 48 osób, 

• przesiewowe badanie wzroku dla 59 osób, 

• badanie glukozy dla 39 osób, 

• EKG spoczynkowe dla 27 osób, 

• badanie ciśnienia dla 37 osób, 

• badania stomatologiczne dzieci i młodzieży do 18 r. ż.  – 50 osób. 
Kwota wydatkowana – 18.919,67 zł. 
 

Realizacja innych zadań 

1. Do kształcenia specjalnego skierowano 54 uczniów. 
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2. Przeprowadzono 22 procedury związanych z kierowaniem do Młodzieżowych 
Ośrodków Socjoterapii. 
3. Zawarto z dyrektorem SOSW w Nowej Soli 6 porozumień w sprawie organizacji 
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. 
4. Wydano zgody na zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze dla 16 uczniów (ZSP Nr 2 
– 6, SOSW – 10); nauczanie indywidualne dla 44 uczniów (LO – 1 , CKZiU „Elektryk” 
– 11, ZSP Nr 2 – 11, ZSP Nr 4 – 12, ZSP Nr 5 – 3, SOSW – 6). Wydano zgodę na 
zindywidualizowana ścieżkę kształcenia dla 5 uczniów (CKZiU „Elektryk” – 3, ZSP 
Nr 4 – 2),  
5. Opracowano raport o przygotowaniu szkół i placówek Powiatu Nowosolskiego do 
funkcjonowania w roku szkolnym 2025/2026. 
6. Opracowano raport o stanie realizacji zadań oświatowych oraz o wynikach 
egzaminów maturalnych i zawodowych w roku szkolnym 2025/2026.  
7. Weryfikacja projektów i przedłożenie do zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych 
szkół i placówek oświatowych oraz aneksów do tych arkuszy – 7 placówek.  
8. Współpraca ze strukturami związkowymi w zakresie przewidzianym przez 
ustawodawcę (ZNP, NSZZ ,,Solidarność”, WZZ „Solidarność-Oświata”, OZZ 
Alternatywa, OZZ „Nasza Sprawa”). 
9. Przeprowadzono dla 7 nauczycieli egzaminy dla nauczycieli ubiegających się 
o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego. 
10. Przyznane zostały Nagrody Starosty Nowosolskiego dla dyrektorów i nauczycieli 
jednostek oświatowych na łączną kwotę 105.800,00 zł. 
11. Przygotowano 15 decyzji na sprowadzenie zwłok i szczątków ludzkich z obcego 
państwa. 
12. Obsługa administracyjno-biurowa czterech posiedzeń Rady Społecznej 
WSSPZOZ w Nowej Soli: 

• 28 luty 2025 r. 

• 10 czerwiec 2025 r.  

• 30 czerwiec 2025 r. 

• 17 grudnia 2025 r. 
13. Opracowanie „Kalendarza uroczystości, konkursów oraz imprez sportowo-
rekreacyjnych w Powiecie Nowosolskim w 2025 r.” – kalendarz przyjęty przez Zarząd 
Powiatu Nowosolskiego i przekazany radnym Powiatu Nowosolskiego oraz 
dyrektorom placówek oświatowych. 
14. Przygotowanie zbiorczych informacji na temat przyznanych i wypłaconych 
stypendiów dla uczniów szkół ponadpodstawowych Powiatu Nowosolskiego za I i II 
semestr roku szkolnego 2024/2025. Wypłata stypendium ustalona jest – za I semestr 
do 31 marca, za II semestr do 30 września danego roku. Informacje  
o przyznanych i wypłaconych stypendiach zostały zamieszczone na stronie Powiatu 
Nowosolskiego. W roku szkolnym 2024/2025 przyznano 457 stypendiów: 373 – za 
wyniki w nauce, 21 - za wybitne osiągnięcia naukowe (konkursy, olimpiady), 63 – za 
szczególne osiągnięcia sportowe. 
15. W 2025 r. do ewidencji szkół i placówek niepublicznych prowadzonej przez 
Starostwo Powiatowe w Nowej Soli została wpisana placówka pod nazwą: 
Niepubliczna placówka oświatowo-wychowawcza ognisko pracy pozaszkolnej 
„Akademia TurboKIDS Nowa Sól”, ul. Wrocławska 2, 67-100 Nowa Sól.  
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Rodzaj placówki: Placówka oświatowo-wychowawcza, umożliwiająca rozwijanie 
zainteresowań i uzdolnień oraz korzystanie z różnych form wypoczynku i organizacji 
czasu wolnego.  
16. W 2025 r. na podstawie obowiązujących w szkołach regulaminów przyznawania 
stypendiów za wyniki w nauce oraz za szczególne osiągnięcia sportowe uczniom 
przyznano Nagrody rzeczowe Starosty Nowosolskiego „Absolwent Roku”. Nagrody 
przyznaje Starosta uczniowi kończącemu naukę w danej szkole, który zdobył 
najwyższą średnią ocen z zajęć edukacyjnych w cyklu kształcenia oraz co najmniej 
ocenę bardzo dobrą z zachowania. W 2025 r. za rok szkolny 2024/2025 dziesięciu 
uczniów otrzymało tablety o łącznej wartości 6.137,70 zł. 
17. Po przeprowadzonej procedurze naboru kandydatów na członków Rady Seniorów, 
Starosta Nowosolski zarządzeniem Nr 21/2025 z dnia 6 marca 2025 r. powołał skład 
osobowy Rady Seniorów Powiatu Nowosolskiego, która została utworzona uchwałą 
Nr IX/62/2024 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 25 października 2024 r. w sprawie 
utworzenia Rady Seniorów Powiatu Nowosolskiego oraz nadania jej statutu. W skład 
Rady wchodzą przedstawiciele wszystkich ośmiu gmin powiatu nowosolskiego. Są to 
m.in. przedstawiciele: Polskiego Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów Oddziału 
Rejonowego w Nowej Soli i w Bytomiu Odrzańskim oraz Stowarzyszenia Emerytów 
i Rencistów w Nowym Miasteczku i w Niedoradzu, Związku Nauczycielstwa Polskiego 
Oddziału w Nowej Soli, Związku Żołnierzy Wojska Polskiego Koła nr 10 im. 13 Pułku 
Zmechanizowanego w Kożuchowie, Fundacji Karolat w Siedlisku, Fundacji Ze Sztuką 
Na Tak w Nowej Soli, Polskiego Związku Hodowców Gołębi Pocztowych Oddziału 
w Nowej Soli. Kadencja Rady trwa 5 lat, od dnia powołania jej członków i nie dłużej 
jednak niż kadencja Rady Powiatu Nowosolskiego. Aktualny skład Rady - 14 osób. 
Na podstawie złożonych w 2025 r. wniosków o: 
-  zwrot kosztów przejazdu związanych z udziałem w posiedzeniach Rady członkom 
zamieszkałym poza miejscem obrad, wypłacono z budżetu Powiatu – 600,00 zł, 
-  zwrot kosztów przejazdu związanych z udziałem w zorganizowanych wydarzeniach, 
na których członkowie reprezentowali Radę Seniorów, wypłacono z budżetu Powiatu 
– 352,87 zł. 
Razem z budżetu Powiatu wypłacono 952,87 zł. 
18. Młodzieżowa Rada Powiatu Nowosolskiego została utworzona uchwałą  
nr XXII/126/2025 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 29 sierpnia 2025 r. w sprawie 
utworzenia Młodzieżowej Rady Powiatu Nowosolskiego oraz nadania jej statutu. 
Zarządzeniem nr 96/2025 Starosty Nowosolskiego z dnia 22 października 2025 r. 
powołano skład osobowy Młodzieżowej Rady Powiatu Nowosolskiego.  
W skład Rady weszło 16 członków – uczniów szkół ponadpodstawowych z terenu 
powiatu nowosolskiego, stale zamieszkałych na terenie powiatu nowosolskiego.  
Kadencja Rady trwa 3 lata, od 1 listopada 2025 r. do 30 września 2028 r.  
Powiat Nowosolski złożył wniosek o dofinansowanie na utworzenie Młodzieżowej 
Rady Powiatu Nowosolskiego na kwotę 10.000,00 zł w ramach konkursu Regrantingu 
„Aktywna Młodzież”, realizowanego przez Stowarzyszenie Centrum Rozwoju Edukacji 
Obywatelskiej CREO w Poznaniu i dofinansowanego ze środków Narodowego 
Instytutu Wolności - Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w ramach 
Rządowego Programu Fundusz Młodzieżowy na lata 2022-2033.  
Na podstawie zawartej umowy o zlecenie mikrodotacji w ramach Konkursu 
Regrantingu „Aktywna Młodzież” dokonano zakupu sprzętu i materiałów na potrzeby 
Młodzieżowej Rady Powiatu Nowosolskiego: namiot z LOGO, stół i ławki cateringowe 
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rozkładane, tablet z ładowarką sieciową, aparat fotograficzny, materiały promocyjne 
(roll-up, magnesy i długopisy z LOGO, koszulki T-SHIRT z LOGO). 
19. Opracowywanie informacji na temat kwartalnych sprawozdań finansowych 
WS SPZOZ w Nowej Soli, które przekazane zostały Zarządowi Powiatu 
Nowosolskiego.  
20. Dla zabezpieczenia odpowiedniego poziomu nauczania w roku 2025, zgodnie 
z wymogami prawa oraz potrzebami szkół i placówek oświatowych, poczyniono 
nakłady w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli. Na realizację tego zadania 
oświatowego zagwarantowane zostały środki finansowe w wysokości 235.137,25 zł. 
21. Zawarcie umowy przez Powiat Nowosolski ze Stowarzyszeniem Zawodowym 
Ratowników Medycznych „MEDYK” na świadczenie usług, polegających na 
stwierdzaniu przez lekarza zgonu, jego przyczyny i wystawianiu karty zgonu. 
Wydano 32 karty zgonu – koszt 30.400,00 zł. 
 

Stan organizacji szkół i placówek w roku 2025 

Liczba uczniów w szkołach ponadpodstawowych Powiatu Nowosolskiego 
w roku szkolnym  
 

Liczba uczniów w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Nowosolski. 
 
Liczba uczniów w szkołach ponadpodstawowych Powiatu Nowosolskiego w roku 
szkolnym 2025/2026 oraz szkoły dla dorosłych dane z 30 września 2025 r. 
 

Liceum Ogólnokształcące w Nowej Soli 

20 oddziałów 589 uczniów 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli 

39 oddziałów 1093 uczniów 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Nowej Soli 

23 oddziały 682 uczniów i słuchaczy 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Nowej Soli 

23 oddziały 654 uczniów 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Kożuchowie 

9 oddziałów 287 uczniów i słuchaczy 
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Szkoły dla młodzieży: (bez SOSW) – 3.049 uczniów, w tym: 

 KIERUNEK KSZTAŁCENIA 

Licea Ogólnokształcące – 698 uczniów  

Technika – 1597 uczniów budownictwa - 103 uczniów, elektryczne – 
114,informatyczne – 141, ekonomiczne – 
163, mechatroniczne – 131, urządzeń i 
systemów energetyki odnawialnej – 76, 
reklamy – 191, programista – 102, logistyki 
243, żywienia i usług gastronomicznych – 
115, organizacji turystyki – 113, fotografii 
i multimediów – 92, hotelarstwa - 13 

Branżowa Szkoła (BS) I st. – 713 uczniów magazynier-logistyk – 92 uczniów, kucharz 
– 59 oraz fryzjer – 137, mechanik poj. sam. 
- 118, kucharz – 70, piekarz, cukiernik, 
operator procesów introligat., murarz-
tynkarz, elektromechanik, lakiernik sam, 
blacharz samochody, sprzedawca, elektryk, 
logistyk, stolarz, tapicer, ślusarz, krawiec, 
ogrodnik, monter sieci inst. sanit., elektryk, 
drukarz offsetowy, monter zabud. i rob. wyk. 
w bud., ogrodnik 

Branżowa Szkoła (BS) II st. – 41 uczniów - technik logistyk - 41 

Szkoły dla dorosłych: 256 słuchaczy, w tym: LO - 233 słuchaczy, Szkoły Policealne 
(SP) - 23 słuchaczy na kierunku – Opiekun medyczny 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy: 195 uczniów, w tym: SP - 95 uczniów 
(w tym: zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze – 28 uczniów i oddział przedszkolny – 16 
dzieci), BS I st. - 32 uczniów, SPdP - 24 uczniów. 

 
Liczba Nauczycieli w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Nowosolski. 
 
Liczba nauczycieli oraz wymiar etatów w podziale na stopnia awansu zawodowego  
w roku szkolnym 2025/2026 – wg stanu na 30 września 2025 r. 
 

Szkoła/placówka Liczba osób Wymiar etatów 

LO 42 47,51 

CKZiU „Elektryk” 99 114,36 

ZSP Nr 2 46 42,63 
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ZSP Nr 4 50 60,10 

ZSP Nr 5 22 22,65 

SOSW 62 58,95 

PPP 19 22,00 

Razem 340 368,20 

 
Wyniki nauczania w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Nowosolski. 
 
Wyniki matur absolwentów z roku 2025 szkół dla młodzieży. 
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LO liceum 147 134 134 132 2 98,51 

CKZiU liceum 31 24 24 18 6 75,00 

Razem liceum 178 158 158 150 8 94,94 

CKZiU technikum 194 170 163 140 23 85,89 

ZSP Nr 2 technikum - - - - - - 

ZSP Nr 4 technikum 79 77 69 24 45 34,78 

ZSP Nr 5 technikum 29 29 20 11 9 55,00 

Razem technikum 302 276 252 175 77 69,44 

Ogółem 480 434 410 325 85 79,27 

 

Wyniki matur absolwentów z roku 2025 szkół dla dorosłych. 
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ZSP Nr 2 liceum 73 59 21 6 15 28,57 
ZSP Nr 5 liceum - - - - - - 
Ogółem 73 59 21 6 15 28,57 

Zdawalność egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodzie (w %) w 2025 r. 
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Kwalifikacja 
CKZiU 
„Elektryk”* 

ZSP Nr 2* ZSP Nr 4* ZSP Nr 5* SOSW* 

EKA.04 Prowadzenie dokumentacji w 
jednostce organizacyjnej 

91 T - - - - 

EKA.05 Prowadzenie spraw kadrowo-
płacowych i gospodarki finansowej 
jednostek organizacyjnych 

100 T - - - - 

PGF.07 Wykonywanie przekazu 
reklamowego 

84 T - - - - 

PGF.08 Zarządzanie kampanią reklamową 100 T - - - - 

BUD.12 Wykonywanie robót murarskich i 
tynkarskich 

97 T - - 100 BS - 

BUD.14 Organizacja i kontrola robót 
budowlanych oraz sporządzanie 
kosztorysów 

57 T - - - - 

ELM.03 Montaż, uruchamianie i 
konserwacja urządzeń i systemów 
mechatronicznych 

94 T - - - - 

ELM.06 Eksploatacja i programowanie 
urządzeń i systemów mechatronicznych 

87 T - - - - 

ELE.10 Montaż urządzeń i systemów 
energetyki odnawialnej 

91 T - - - - 

ELE.11 Eksploatacja urządzeń i systemów 
energetyki odnawialnej 

72 T - - - - 

INF.02 Administracja i eksploatacja 
systemów komputerowych, urządzeń 
peryferyjnych i lokalnych sieci 
komputerowych. 

77 T - - - - 

INF.03 Tworzenie i administrowanie 
stronami i aplikacjami internetowymi oraz 
bazami danych 

33 T - - 44 T - 

INF.04 Projektowanie, programowanie i 
testowanie aplikacji 

38 T - - - - 

ELE.02 Montaż, uruchamianie i 
konserwacja instalacji, maszyn i urządzeń 
elektrycznych 

78 T - - - - 

ELE.05 Eksploatacja maszyn, urządzeń i 
instalacji elektrycznych 

62 T - - - - 

FKR.01 Wykonywanie usług fryzjerskich - 91 BS - 82 BS - 

HAN.01 Prowadzenie sprzedaży - 86 BS - 70 BS - 

PGR.02 Zakładanie i prowadzenie upraw 
ogrodniczych 

- 100 BS - - - 

PGF.06 Planowanie i kontrola produkcji 
poligraficznej 

- - - 100 BS - 

DRM.04 Wytwarzanie wyrobów z drewna i 
materiałów drewnopochodnych 

- 100 BS - 100 BS - 

HGT.02 Przygotowanie i wydawanie dań - 81 BS 86 T 67 BS - 

HGT.03 Obsługa gości w obiekcie 
świadczącym usługi 

- - 71 T - - 

HGT.07 Przygotowanie imprez i usług 
turystycznych 

- - 85 T - - 

HGT.08 Obsługa klienta i rozliczenie 
imprez i usług  

- - 22 T - - 

HGT.12 Organizacja żywienia i usług 
gastronomicznych 

- - 89 T - - 
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AUD. 02 Rejestracja, obróbka i publikacja 
obrazu 

- - 55 T - - 

SPC.01 Produkcja wyrobów cukierniczych - 100 BS - - - 

SPC.03 Produkcja wyrobów piekarskich - 100 BS - - - 

ELE.02 Montaż, uruchamianie i 
konserwacja instalacji, maszyn i urządzeń 
elektrycznych 

- 100 BS - - - 

MOT.03 Diagnozowanie i naprawa powłok 
lakierniczych 

- 90 BS - 100 BS - 

MOT. 05 Obsługa, diagnozowanie oraz 
naprawa pojazdów samochodowych 

- 100 BS - 100 BS - 

MOT.02 Obsługa, diagnozowanie oraz 
naprawa mechatronicznych systemów 
pojazdów samochodowych 

- 100 BS - - - 

MOT. 01 Diagnozowanie i naprawa 
nadwozi samochodowych 

- 100 BS - - - 

BUD.11 Wykonywanie robót 
montażowych, okładzinowych i 
wykończeniowych  

- 100 BS - - - 

BUD.12 Wykonywanie robót murarskich i 
tynkarskich 

- 100 BS - - - 

BUD.26 Wykonywanie robót zduńskich - 100 BS    

DRM.05 Wykonywanie wyrobów 
tapicerowanych 

- 100 BS - - - 

OGR.02 Zakładanie i prowadzenie upraw 
ogrodniczych 

- 100 BS - - - 

BUD.05 Wykonywanie robót kominiarskich - 100 BS - - - 

BUD.09 Wykonywanie robót związanych z 
budową, montażem i eksploatacją sieci 
oraz instalacji sanitarnych 

- 100 BS - - - 

MEC.08 Wykonywanie i naprawa 
elementów maszyn, urządzeń i narzędzi 

- 100 BS - - - 

PGF.03 Realizacja procesów 
introligatorskich  i opakowaniowych 

- 100 BS - - - 

SPL.01 Obsługa magazynów 
- 75 BS 

67 T 
52 BS 

79 T - 

SPL.04 Organizacja transportu - - 45 T 42 T - 

ROL,04 Prowadzenie produkcji rolniczej - - - 100 BS - 

*obok wyniku zdawalności zaznaczenie literą (T) dotyczy uczniów Technikum, (BS) dotyczy 
uczniów Branżowej Szkoły I stopnia, (SP) dotyczy słuchaczy Szkoły Policealnej. 

 

Środki zewnętrzne i wewnętrzne w obszarze edukacji 

 
I. Realizacja zadań, na które do budżetu Powiatu wpłynęły środki zewnętrzne 
. 
1. W 2025 roku realizowano dwa projekty, na które otrzymano dofinansowanie  
ze środków PFRON: 
Likwidacja barier transportowych – zakup 9–osobowego mikrobusu przystosowanego  
do przewozu osób niepełnosprawnych, w tym na wózku inwalidzkim – Gmina Nowa Sól 
Całkowity koszt projektu to 238.620,00 zł, w tym:  

• dofinansowanie ze środków PFRON – 135.000,00 zł,   

• udział własny Gminy Nowa Sól - 103.620,00 zł. 
Projekt zakończony. 
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Likwidacja barier transportowych – „Zakup pojazdu do przewozu osób 
niepełnosprawnych na zajęcia terapeutyczne prowadzone przez Warsztaty Terapii 
Zajęciowej w Nowej Soli” – Stowarzyszenie Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej „Pomóż 
nie będę sam” 
Całkowity koszt projektu to 228.362,00 zł, w tym: 
Dofinansowanie ze środków PFRON  - 151.000,00 zł. 
Udział własny Stowarzyszenia – 77.362,00 zł. 
Projekt w trakcie rozliczenia. 
2. Przedsięwzięcie Ministra Edukacji pn.: „Wyjście z klasą”.  Dotacja celowa z budżetu 
państwa w łącznej wysokości 87.700,00 zł, na realizację zadania została przeznaczona 
dla: 
- Technikum im. Włodzimierza Krukowskiego w Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli;  
- Technikum w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana Pawła II w Nowej Soli; 
- Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana Pawła 
II w Nowej Soli; 
- Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. Marii 
Dąbrowskiej w Nowej Soli; 
- Szkoły Podstawowej Specjalnej w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym 
im. Janusza Korczaka w Nowej Soli;  
- Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy w Specjalnym Ośrodku Szkolno-
Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Nowej Soli  
- Branżowej Szkoły I stopnia Specjalna w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym 
im. Janusza Korczaka w Nowej Soli. 
Dotacja przyznana – 87.700,00 zł. 
Dotacja wykorzystana – 84 208,00 zł. 
Zwrot dotacji niewykorzystanej – 3.492,00 zł. 
Dotacja rozliczona. 
3. Wdrażanie inwestycji C2.1.2 Wyrównanie poziomu wyposażenia szkół w przenośne 
urządzenia multimedialne – inwestycje związane ze spełnieniem minimalnych 
standardów sprzętowych, wskaźnik C15G Nowe komputery przenośne (laptopy i laptopy 
przeglądarkowe i tablety) do dyspozycji uczniów. 
Wskaźnik C15G, został zrealizowany dla: 
- Liceum Ogólnokształcącego im. K. K. Baczyńskiego w Nowej Soli (29 szt. laptopów,  
17 szt. tabletów oraz 9 szt. laptopów przeglądarkowych). 
 - Technikum im. Włodzimierza Krukowskiego w Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli (42 szt. laptopów, 25 szt. tabletów oraz 11 szt. 
laptopów przeglądarkowych). - Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół 
Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. Marii Dąbrowskiej w Nowej Soli (33 szt. Laptopów 19 szt. 
tabletów oraz 10 szt. laptopów przeglądarkowych). 
- Technikum w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana Pawła II w Nowej Soli 
(5 szt. laptopów). 
- Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana Pawła 
II w Nowej Soli (5 szt. laptopów) 
- Technikum w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka Kołakowskiego 
w Kożuchowie (10 szt. laptopów, 6 szt. tabletów oraz 3 szt. laptopów przeglądarkowych). 
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- Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka 
Kołakowskiego w Kożuchowie (10 szt. laptopów, 6 szt. tabletów oraz 3 szt. laptopów 
przeglądarkowych). 
- Szkoły Podstawowej Specjalnej w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym  
im. Janusza Korczaka w Nowej Soli (9 szt. laptopów, 5 szt. tabletów, 3 szt. laptopów 
przeglądarkowych). 
- Branżowej Szkoły I stopnia Specjalnej w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-
Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Nowej Soli (10 szt. laptopów). 
- Szkoły Specjalnej Przyspasabiającej do Pracy w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-
Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Nowej (6 szt. laptopów). 
Zadanie zrealizowane. 
4. Wdrażanie inwestycji C2.2.1 Wyposażenie szkół/instytucji w odpowiednie urządzenia 
i infrastrukturę ICT w celu poprawy ogólnej wydajności systemów edukacji, wskaźnik 
C12L Sale lekcyjne w szkołach zawodowych oraz instytucjach kształcenia ogólnego 
wyposażone w narzędzia informatyczne w celu umożliwienia nauczania zdalnego.  
Wskaźnik C12L, zostanie zrealizowany dla: 
- Liceum Ogólnokształcącego im. K. K. Baczyńskiego w Nowej Soli  (9 zestawów). 
- Liceum Ogólnokształcące im. Włodzimierza Krukowskiego w Centrum Kształcenia 
Zawodowego i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli (9 zestawów). 
- Technikum im. Włodzimierza Krukowskiego w Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli (18 zestawów). 
- Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. Marii 
Dąbrowskiej w Nowej Soli (18 zestawów). 
- Technikum w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana Pawła II w Nowej Soli 
(7 zestawów). 
- Technikum w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka Kołakowskiego 
w Kożuchowie (7 zestawów). 
- Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka 
Kołakowskiego w Kożuchowie (5 zestawów). 
- Szkoły Podstawowej Specjalnej w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym  
im. Janusza Korczaka w Nowej Soli (11 zestawów). 
- Branżowej Szkoły I stopnia Specjalnej w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-
Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Nowej Soli (8 zestawów). 
- Szkoły Specjalnej Przyspasabiającej do Pracy w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-
Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Nowej (8 zestawów). 
Szkołom zostaną przekazane zestawy, składające się z następujących elementów: 

• tablet piórkowy (graficzny) bez ekranu; 

• słuchawki z mikrofonem; 

• mikrofon ze stacja do zbierania dźwięku z Sali; 

• kamera; 

• statyw wysoki; 

• hub usb; 

• instrukcja obsługi. 
Zadanie w trakcie realizacji. 
5. Wdrażanie inwestycji C2.2.1 Wyposażenie szkół/instytucji w odpowiednie urządzenia 
i infrastrukturę ICT w celu poprawy ogólnej wydajności systemów edukacji” w ramach 
Komponentu C „Transformacja cyfrowa”, wskaźnik C13L Laboratoria sztucznej 
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inteligencji (AI) oraz laboratoria nauk przyrodniczych, technologii, inżynierii   i matematyki 
(STEM) utworzone w szkołach. 
Wskaźnik C13L laboratoria sztucznej inteligencji (AI), zostanie zrealizowany dla: 
- Liceum Ogólnokształcącego im. K. K. Baczyńskiego w Nowej Soli (1 zestaw). 
- Liceum Ogólnokształcące im. Włodzimierza Krukowskiego w Centrum Kształcenia 
Zawodowego i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli (1 zestaw). 
- Technikum im. Włodzimierza Krukowskiego w Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli (1 zestaw). 
- Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. Marii 
Dąbrowskiej w Nowej Soli (1 zestaw). 
- Technikum w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana Pawła II w Nowej Soli 
(1 zestaw). 
- Technikum w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka Kołakowskiego 
w Kożuchowie (1 zestaw). 
 - Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka  
Kołakowskiego w Kożuchowie (1 zestaw). 
- Szkoły Podstawowej Specjalnej w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym im. 
Janusza Korczaka w Nowej Soli (1 zestaw). 
- Branżowej Szkoły I stopnia Specjalnej w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno- 
Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Nowej Soli (1 zestaw). 
 - Szkoły Specjalnej Przyspasabiającej do Pracy w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno- 
Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Nowej (1 zestaw). 
Szkołom zostaną przekazane zestawy do wyposażenia szkół w laboratoria sztucznej 
inteligencji (AI), każdy składający się z następujących elementów:  

• laptopy (15 dla uczniów + 1 dla nauczyciela),  

• jednostka centralna usług AI, katalogowych i plikowych (desktopowa stacja 
robocza),  

• urządzenie sieciowe AP z WiFi,  

• mobilna szafka na urządzenia z funkcją ładowania laptopów,  

• zasilanie gwarantowane UPS dla jednostki centralnej,  

• monitor interaktywny o przekątnej ekranu min. 75 cali (min. 188,5 cm) ze 
stojakiem,  

• kamera HD USB wraz z mikrofonem oraz statywem (2 sztuki),  

• oprogramowanie (1 komplet).  
Umowa nieodpłatnego przekazania sprzętu nr 13L/STEM/14874/2026 podpisana 
jednostronnie przez Powiat Nowosolski w dniu 12 stycznia 2026 r. pomiędzy Ministrem 
Cyfryzacji a Powiatem Nowosolskim, w ramach,  
Wskaźnik C13L laboratoria nauk przyrodniczych, technologii, inżynierii i matematyki 
(STEM), zostanie zrealizowany, szkołom zostaną przekazane zestawy do wyposażenia 
szkół w laboratoria STEM tj.:  
1) Pracownia Konstruowania Robotów w liczbie 1 dla  
Liceum Ogólnokształcącego im. K. K. Baczyńskiego w Nowej Soli   
2) Pracownia Przyrodnicza w liczbie 7 dla: 

• Liceum Ogólnokształcące im. Włodzimierza Krukowskiego w Centrum Kształcenia  

• Zawodowego i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli.  

• Technikum im. Włodzimierza Krukowskiego w Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli. 
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• Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 im. Marii 
Dąbrowskiej w Nowej Soli. 

• Technikum w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka Kołakowskiego 
w Kożuchowie. 

• Branżowej Szkoły I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 im. Leszka  
Kołakowskiego w Kożuchowie. 

• Branżowej Szkoły I stopnia Specjalnej w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-
Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Nowej Soli. 

• Szkoły Specjalnej Przyspasabiającej do Pracy w Specjalnym Ośrodkiem Szkolno- 
Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Nowej. 

Zadanie w trakcie realizacji. 
6. Środki z Funduszu Pomocy na dodatkowe zadania oświatowe związane 
z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami 
Ukrainy – za okres styczeń 2025 r. – grudzień 2025 r. otrzymano 1.822.359,00 zł.  
7. Dotacja celowa z budżetu państwa w łącznej wysokości 27.000,00 zł na realizację 
zadania obejmującego m.in. zakup książek będących nowościami wydawniczymi 
i niebędących podręcznikami, zakup nowych elementów wyposażenia do bibliotek 
szkolnych oraz realizację działań promujących czytelnictwo w ramach Priorytetu 3 
„Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025” dla: 
- Technikum im. Włodzimierza Krukowskiego w Centrum Kształcenia Zawodowego  
i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli – 12.000,00 zł, 
- Branżowa Szkoła I stopnia w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Jana Pawła 
II w Nowej Soli – 12.000,00 zł, 
- Branżowej Szkoły I stopnia Specjalnej w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym 
im. Janusza Korczaka w Nowej Soli – 3.000,00 zł. 
Sprawozdanie z rzeczowej realizacji zadania oraz wykorzystania dotacji za rok 2025 
zostało przekazane do Wojewody Lubuskiego.  
8. Dotacja celowa MEN na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne lub 
materiały ćwiczeniowe dostosowane do potrzeb edukacyjnych i możliwości 
psychofizycznych uczniów niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego, dla uczniów niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim 
oraz w stopniu umiarkowanym lub znacznym w kwocie 38.019,48 zł - dotacja rozliczona. 
9. Dotacja na wykonanie zadania z zakresu administracji rządowej, dotyczącego 
realizacji zadań: „Wsparcie dla kobiet w ciąży i ich rodzin” oraz „Wczesne wspomaganie 
rozwoju dziecka i jego rodziny”, wynikających z programu kompleksowego wsparcia dla 
rodzin „Za życiem” w wysokości 110.400,00 zł - dotacja rozliczona. 
Dotacja przyznana – 110.400,00 zł. 
Dotacja wykorzystana – 109.986,06 zł. 
Zwrot dotacji niewykorzystanej – 413,94 zł (dotyczy Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Nowej Soli). 
10. Dotacja celowa w wysokości 69.600,00 zł na wyposażenie uczniów Oddziału 
Przygotowania Wojskowego w Liceum Ogólnokształcącym im. W. Krukowskiego 
w Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego „Elektryk” w Nowej Soli oraz 
Technikum w Zespole Szkół Ponadpodstawowych Nr 5 im. L. Kołakowskiego 
w Kożuchowie, w zestaw indywidualnego pakietu ubiorczego ucznia OPW. 
Dotacja przyznana – 69.600,00 zł. 
Dotacja wykorzystana – 69.360,00 zł. 
Zwrot dotacji niewykorzystanej – 240,00 zł. 
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11. Dotacja celowa z Funduszu Pomocy dla uczniów będących obywatelami Ukrainy, na 
wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne lub materiały ćwiczeniowe 
dostosowane do potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów 
niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego roku 
2025 w kwocie 754,15 zł - dotacja rozliczona. 
 
II. Realizacja zadań związanych z udzieleniem dotacji z budżetu powiatu 
1. Udzielenie dotacji dla Miejskiej Biblioteki Publicznej w Nowej Soli w kwocie 
223.026,06 zł - dotacja rozliczona. 
2. Dotacja dla Miasta Zielona Góra zadania dotyczącego kształcenia w Zespole Szkół  
i Placówek Kształcenia Zawodowego w Centrum Kształcenia Zawodowego w Zielonej 
Górze, uczniów szkół z terenu Powiatu Nowosolskiego w zakresie teoretycznych 
przedmiotów zawodowych - w kwocie 118.100,00 zł  - dotacja rozliczona. 
3. Pomoc finansowa dla Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli w formie dotacji celowej na dofinansowanie 
zadania: „Modernizacja oddziału kardiologii”, w wysokości 550.000,00 zł udzielona 
przez Powiat Nowosolski – dotacja rozliczona.  
 
III. Realizacja zadań, na które Powiat otrzymał dotacje z innych jednostek 
samorządu terytorialnego 
1. Dofinansowanie bieżącej działalności Orkiestry Dętej działającej przy CKZiU 
„Elektryk” w Nowej Soli udzielone przez Gminę Nowa Sól - Miasto w kwocie 
20.000,00 zł – dotacja rozliczona. 
2. Umowa na dofinansowanie na częściowe pokrycie kosztów utrzymania hali 
sportowej CKZiU „Elektryk” w Nowej Soli przez Gminę Nowa Sól – Miasto w kwocie 
30.000,00zł - dotacja rozliczona. 
3. Pomoc finansowa w formie dotacji na zakupu aparatu USG dla 
Wielospecjalistycznego Szpitala Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Nowej Soli w wysokości 252.000,00 zł udzielona przez: 

1. Gmina Nowa Sól – Miasto          
2. Gmina Nowa Sól           
3. Gmina Kożuchów             
4. Gmina Otyń  
5. Gmina Nowe Miasteczko       
6. Gmina Kolsko 

150.000,00 zł 
30.000,00 zł 
30.000,00 zł 
30.000,00 zł 
7.000,00 zł 
5.000,00 zł 

Dotacja rozliczona. 
 

8. POWIATOWY ZESPÓŁ DO SPRAW ORZEKANIA 
O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI 

Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2016-2026 
przyjęta Uchwałą Nr XIX/102/2016 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 30.03.2016 r.  
Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności - jako jeden z podmiotów 
odpowiedzialnych za poprawę działań na rzecz osób niepełnosprawnych ujętych 
w celu 6.1.5 Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 
2016-2026 - zapewnia i rozpowszechnia:  
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a) bezpłatne poradnictwo dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin w zakresie 
przepisów z obszaru rehabilitacji osób niepełnosprawnych oraz pomocy społecznej 
oraz 
b) wiedzę o możliwościach i formach pomocy skierowanej do osób 
niepełnosprawnych. 
Powyższe usługi są realizowane poprzez punkt informacyjny dla osób 
niepełnosprawnych prowadzony przy Zespole, którego celem jest udzielanie porad 
osobom zainteresowanym w zakresie ulg i uprawnień należnych osobom 
niepełnosprawnych na mocy posiadanych orzeczeń. Punkt informacyjny wyposażony 
jest w urządzenia techniczne pomagające w komunikacji z osobami niedosłyszącymi, 
głuchoniemymi - pętlę indukcyjną oraz wideotelefon zapewniający tłumacza języka 
migowego.  
Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Nowej Soli realizuje 
zadania z zakresu administracji rządowej dotyczące orzekania o niepełnosprawności, 
określone w ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych. Poza orzeczeniami o niepełnosprawności Zespół wydaje 
legitymacje osoby niepełnosprawnej oraz karty parkingowe dla osób 
niepełnosprawnych i placówek zajmujących się opieką, rehabilitacją lub edukacją osób 
niepełnosprawnych. Powiatowy Zespół (…) w Nowej Soli działa na obszarze dwóch 
powiatów – nowosolskiego i wschowskiego. Dla mieszkańców powiatu wschowskiego 
dwa razy w miesiącu powiatowy zespół organizuje dyżur pracownika (we Wschowie), 
podczas którego od mieszkańców przyjmowane są wnioski oraz wydawane są im 
dokumenty potwierdzające status osób niepełnosprawnych. 
Poniższa tabela obrazuje liczbę przyjętych wniosków i wydanych orzeczeń na 
przestrzeni ostatnich kilkunastu lat dla mieszkańców obydwu powiatów (dane 
w poniżej prezentowanych tabelach opracowano na podstawie Elektronicznego 
Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania o Niepełnosprawności, zwanego dalej 
EKSMON). 
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Z danych EKSMON wynika, że na dzień 31.12.2025 r. w powiecie nowosolskim 816 
osób przed 16-tym rokiem życia posiadało ważne orzeczenie o niepełnosprawności, 
natomiast grupie osób powyżej 16-go roku życia status niepełnosprawności posiadały 
12.864 osoby. 
W roku 2025 zespół wydał dla mieszkańców powiatu nowosolskiego w sumie 2.924 
orzeczenia, 881 kart parkingowych oraz 1.027 legitymacji osób niepełnosprawnych. 
Wśród osób z orzeczoną niepełnosprawnością najliczniejszą grupą osób stanowią 
osoby w wieku 60 i więcej lat (ponad 53 % wydawanych orzeczeń). W ub. roku stopień 
niepełnosprawności w tej grupie wiekowej orzeczono dla 1.307 osób z powiatu 
nowosolskiego. Odsetek tej grupy wiekowej wśród osób niepełnosprawnych rośnie 
z roku na rok, co jest niezbitym dowodem procesu starzenia się społeczeństwa 
w powiecie. Tabela poniżej prezentuje liczbę orzeczeń wydanych w 2025 r. dla osób 
powyżej 16-go roku życia w podziale na 4 grupy wiekowe. 
 

 
 
Najczęstszą przyczyną chorobową uzyskania niepełnosprawności są niezmiennie 
schorzenia układu ruchu (stanowiące 31% ogółu wydawanych orzeczeń) oraz choroby 
układu krążenia (19% wydawanych orzeczeń). Poniższa tabela prezentuje liczbę 
wydanych orzeczeń w roku 2025 dla osób powyżej 16-go roku życia w podziale na 
przyczynę niepełnosprawności. 
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O ile wśród osób powyżej 16-go roku życia najczęstsze przyczyny niepełnosprawności 

są od lat niezmiennie, tak w przypadku dzieci wyraźnie widać wzrost liczby 

wydawanych orzeczeń z tytułu autyzmu i cukrzycy. Poniższa tabela prezentuje liczbę 

orzeczeń wydawanych w ostatnich 5 latach dla dzieci do 16-go roku życia 

z uwzględnieniem przyczyny niepełnosprawności. 

 

 
 
Najczęstszym celem, dla którego składane są wnioski o wydanie orzeczenia jest chęć 
uzyskania świadczeń pieniężnych wypłacanych przez Ośrodki Pomocy Społecznej 
z tytułu niepełnosprawności. Drugim najczęstszym powodem wnioskowania 
o ustalenie niepełnosprawności jest chęć uzyskania ulg i uprawnień na rynku pracy.  
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W roku 2025 koszt funkcjonowania zespołu wyniósł ogółem 1.284.000 zł, z czego 
1.244.000 zł pokryła dotacja celowa Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego, a 40.000 zł 
wyniosła dotacja powiatu wschowskiego. Zadanie orzekania o niepełnosprawności jest 
zadaniem zleconym i jako takie powinno być finansowane z budżetu państwa. Dotacja 
przekazywana przez Wojewodę Lubuskiego jest jednak niewystarczająca na pokrycie 
całości zobowiązań finansowych Zespołu, dlatego też powiat nowosolski nawiązuje 
z powiatem wschowskim porozumienie, w ramach którego powiat wschowski 
dofinansowuje Zespół za wydawanie orzeczeń dla mieszkańców powiatu 
wschowskiego. Powiat nowosolski wspiera Zespół organizacyjnie – poprzez 
odstąpienie od naliczania czynszu w zajmowanych przez organ pomieszczeniach oraz 
zapewniając mu bezpłatnie obsługę kadrowo-księgową i techniczno-informatyczną. 
Przy okazji warto zauważyć, że od 2025 klienci i pracownicy Zespołu korzystają np. 
z udogodnień klimatyzacji zakupionej i zamontowanej za środki powiatu 
nowosolskiego. 
Na wzrost kosztów orzekania wpływ miały podwyżki płacy zasadniczej, podwyżki 
stawek dla orzeczników oraz wysoka inflacja windująca cen towarów i usług (m. in. 
koszty ogrzewania, energii elektrycznej, sprzątania pomieszczeń, zakupu materiałów 
biurowych czy opłat pocztowych). Wzrost w/w wydatków sprawił, że koszt wydania 
1 orzeczenia w roku 2025 wynosił średnio 326 zł. Należy przy okazji podkreślić, że to 
wzrost zaledwie o 12 zł w porównaniu z rokiem 2024, co świadczy o racjonalności 
wydawania publicznych środków przez Zespół (wzrost kosztu wydania 1 orzeczenia 
wyniósł niecały 1%).  
 
Poniższa tabela przedstawia koszt wydania 1 orzeczenia na przestrzeni ostatnich 
kilkunastu lat. 
 

 

 
Oprócz wydatków związanych z drobnymi bieżącymi remontami w roku 2025 nie 
odnotowano żadnych wydatków inwestycyjnych (montaż klimatyzacji 
w pomieszczeniach zespołu sfinansowany został ze środków powiatu nowosolskiego). 
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9. POWIATOWY RZECZNIK KONSUMENTÓW 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów realizuje zadania publiczne samorządu 
powiatowego o charakterze ponadgminnym w zakresie ochrony praw konsumentów 
nałożone ustawą z 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1684 ze zm.) oraz w oparciu o przepis art. 39 ust. 1 Ustawy z 16 lutego 2007 r. 
o ochronie konkurencji i konsumentów (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1714 ze zm.). Rzecznik 
konsumentów posiada kompetencje doradcze i procesowe, nie posiada natomiast 
kompetencji władczych ani kontrolnych.  
W 2025 roku pomoc prawna konsumentom polegała oprócz wystąpień do 
przedsiębiorców, między innymi na udzielaniu bezpłatnych porad i informacji prawnych 
telefonicznie, mailowo oraz bezpośrednio w biurze. Ogółem udzielono 499 porad. 
Z 66 wniosków o interwencję, które wpłynęły do rzecznika konsumentów, rzecznik 
występował do przedsiębiorców w 62 sprawach, wnosząc o udzielenie wyjaśnień 
i o ustosunkowanie się do uwag i argumentów podnoszonych przez konsumentów. 
W swoich wystąpieniach wskazywał stanowisko oparte o obowiązujący stan prawny 
oraz stan faktyczny podany przez konsumenta i propozycję polubownego zakończenia 
sporu. W przypadku 3 wniosków rzecznik nie mógł podjąć działań, gdyż z dokumentów 
dołączonych do wniosku wynikało, że stroną zawartej umowy z przedsiębiorcą nie był 
konsument w rozumieniu art. 221 k.c., o czym osoby składające wniosek zostały 
poinformowane. W jednej wniosek został przekazany według właściwości miejsca 
zamieszkania do rzecznika konsumentów  w innym powiecie. W 4 sprawach nie udało 
się uzyskać stanowiska przedsiębiorcy, ponieważ korespondencja została zwrócona 
z adnotacją „ZWROT – nie podjęto w terminie”. 
Oprócz bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego, jak również wystąpień do 
przedsiębiorców, które są głównym narzędziem wsparcia konsumentów 
w prowadzonych procesach reklamacyjnych, rzecznik proponował w negatywnie 
rozstrzygniętych sprawach, przygotowanie konsumentom pozwów do samodzielnego 
złożenia w sądzie. W trzech przypadkach konsumenci podjęli decyzję o skierowaniu 
sprawy na drogę sądową, w pozostałych przypadkach zrezygnowali z dalszego 
dochodzenia roszczeń. 
Zakres tematyczny spraw z jakimi zwracali się konsumenci jest różnorodny i obejmuje 
większość dziedzin życia codziennego. Dotyczy m.in. nie uwzględniania reklamacji 
towarów (głównie sprzęt elektroniczny, urządzenia gospodarstwa domowego, meble, 
obuwie i odzież), zawieranych umów na świadczenie usług związanych z bieżącym 
utrzymaniem nieruchomości, telekomunikacyjnych, finansowych, oraz z sektora 
energetycznego w szczególności umów związanych z instalacją fotowoltaiczną – to 
one sprawiają konsumentom najwięcej trudności w dochodzonych od przedsiębiorców 
roszczeniach często powiązanych z korzystaniem z dodatkowych programów 
wsparcia rządowego. 
Wciąż pozostaje znaczna ilość spraw związanych z zawieraniem przez seniorów 
umów poza lokalem przedsiębiorstwa i na odległość oraz problemów w przypadku 
chęci odstąpienia od takich umów. Konsumenci wielokrotnie podkreślają podczas 
porady, że przedsiębiorca w ogóle ich nie informował o prawie do rezygnacji z umów. 
Często nie posiadają żadnych informacji dotyczących danych podmiotów, z którymi 
zawierali umowy – dotyczy to w szczególności zakupów dokonanych w wyniku 
zamówienia zainicjowanego przez przedsiębiorcę kontaktu telefonicznego z seniorem. 
Jest to istotne w przypadku chęci rezygnacji z umowy i otrzymania z powrotem 
środków wpłaconych podczas odbioru towaru od kuriera przesyłką za pobraniem. Na 
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przesyłkach wskazany jest zazwyczaj adres magazynu centralnego z brakiem nazwy 
strony umowy. Konsumenci nie posiadają żadnych innych dokumentów. 
Przechodzenie od tradycyjnego handlu do e-commerce – łatwiejszego 
i wygodniejszego dla konsumenta, ale też niosącego liczne zagrożenia sprawia, że 
konsumenci coraz częściej zgłaszają problemy związane z umowami zawieranymi na 
odległość, w szczególności dotyczącymi zakupów na zagranicznych platformach 
sprzedażowych. Najczęściej pojawiające się problemy związane są z brakiem jakości  
i opisywanych przez sprzedawców właściwości towarów, terminem realizacji, 
odesłaniem towaru i ponoszeniem wysokich kosztów odesłania, a także z późniejszym 
ewentualnym odzyskiwaniem środków za zwrócony towar. Konsumenci borykają się 
również z problemami po zawarciu umowy bez wcześniejszej weryfikacji sprzedawcy. 
Wielokrotnie, po głębszej analizie okazuje się, że podmiotu takiego nie ma i konsument 
nie ma możliwości odzyskania ulokowanych w danej transakcji środków, a sama 
umowa została zawarta w wyniku oszustwa. 
Rok 2025 był rokiem, w którym rzecznik konsumentów również współdziałał z innymi 
instytucjami, i podmiotami do których należy prawna i statutowa ochrona interesów 
konsumentów, wymieniając się wzajemnie informacjami. W 2025 roku rzecznik 
pozostawał również w stałym kontakcie z rzecznikami z innych powiatów i miast. 
Rzecznik na bieżąco przekazywał i umieszczał informacje w mediach 
społecznościowych o różnych akcjach prowadzonych przez inne instytucje, których 
w przedmiocie działania również jest ochrona konsumentów.  
Powiatowy Rzecznik Konsumentów brał czynny udział  w XI Międzynarodowej 
Konsumenckiej Konferencji Naukowej na Uniwersytecie Jagiellońskim w Krakowie 
jako panelista panelu dyskusyjnego na temat Wyzwania III Dekady Rzeczników 
Konsumentów. Podczas wystąpienia, na które został zaproszony, poruszano wiele 
kwestii dotyczących wyzwań przed jakimi stoją konsumenci, a tym samym rzecznicy 
konsumentów, by we właściwy sposób dbać o interesy konsumentów i w skuteczny 
sposób egzekwować przysługujące im prawa. Mówiono o konieczności podnoszenia 
świadomości szczególnie wśród osób starszych na temat dostępnych w coraz 
szerszym zakresie fake newsów czy też informacji kreowanych przez sztuczną 
inteligencję. 
Ponadto 2025 rok to m.in. :  

• Spotkanie z seniorkami w miejscowości Rejów na zaproszenie Prezes 
Stowarzyszenia przyjaciół Nowego Miasteczka. Tematyka związana 
z mechanizmami zawierania umów poza lokalem, zagrożeniami w Internecie, 
podstawowymi zagadnieniami związanymi z uprawnieniami konsumenckimi. 

• W celu samokształcenia i rozwoju oraz poszerzania wiedzy – rzecznik 
uczestniczył w organizowanych przez Rzecznika Finansowego i CEDUR 
bezpłatnych webinariach, oraz przez UOKiK szkoleniach on- line, a także XI 
Konferencji Międzynarodowej w Krakowie pt. „Ochrona konsumenta. Wyzwania 
III dekady działalności rzeczników konsumentów”. 
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10. WIELOOSOBOWE STANOWISKO DO SPRAW ZARZĄDZANIA 
KRYZYSOWEGO 

Obronność – prowadzona dokumentacja i zadania 
Punkt kontaktowy Host Nation Support (HNS) – powołany Zarządzeniem Nr 4/2023 
Starosty Nowosolskiego z dnia 19 stycznia 2023 r. w sprawie powołania punktu 
kontaktowego Host Nation Support (HNS). Podstawowym założeniem jest 
wprowadzenie Instrukcji Punktu Kontaktowego HNS Starosty Nowosolskiego 
określającej podstawowe przepisy normujące zasady pobytu i przemieszczania wojsk 
sojuszniczych, osoby upoważnione do pracy oraz zadania i organizację Punktu 
Kontaktowego HNS, która stanowi załącznik  do zarządzenia. 
Stały dyżur starosty nowosolskiego (SD) – wprowadzony Zarządzeniem 
Nr 42/2021 Starosty Nowosolskiego z dnia 26 lipca 2021 r. w sprawie Stałego Dyżuru 
Starosty Nowosolskiego. Zarządzenie określa  cel, organizację, skład i sposób 
działania Stałego Dyżuru Starosty Nowosolskiego. 
 
Kontrole realizacji zadań obronnych w jednostkach organizacyjnych powiatu  - 
realizowana na podstawie Zarządzenia Nr 107/2024 Starosty Nowosolskiego z dnia 
27 listopada 2024 r. w sprawie przeprowadzenia kontroli realizacji zadań obronnych w 
jednostkach organizacyjnych powiatu nowosolskiego w 2025 roku. Zarządzenie 
wprowadzało Roczny plan kontroli realizacji zadań obronnych  w jednostkach 
organizacyjnych powiatu nowosolskiego na 2025 rok, który określa przedmiot i cele 
kontroli, jednostki przewidziane do kontroli, terminy oraz skład zespołu kontrolnego 
oraz Program kontroli realizacji zadań obronnych w jednostkach organizacyjnych 
powiatu nowosolskiego na 2025 rok. Program precyzował najistotniejsze zagadnienia 
dotyczące organizacji kontroli zadań obronnych w jednostkach organizacyjnych 
powiatu nowosolskiego, tj. cele, skład zespołu kontrolnego, zakres, jednostki 
przewidziane do kontroli oraz terminy. 
Zgodnie z Rocznym planem kontroli realizacji zadań obronnych w jednostkach 
organizacyjnych powiatu nowosolskiego na 2025 rok przeprowadzono 2 kontrole.  
Zakres kontroli obejmował: 

1. sprawdzenie prawidłowości wykonywania zadań obronnych w obszarze 
tworzenia warunków organizacyjnych i technicznych planowania i wykonywania 
zadań obronnych, 

2. organizację i dokumentację stałego dyżuru. 
W dniu 25 listopada 2025 r. przeprowadzono kontrolę realizacji zadań obronnych 
w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych nr 4 im. Jana Pawła II w Nowej Soli.  
W świetle obowiązujących przepisów prawnych oraz wytycznych i ustaleń Wojewody 
Lubuskiego i Starosty Nowosolskiego Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych nr 4 im. Jana 
Pawła II w Nowej Soli uzyskał w zakresie kontrolowanej działalności ocenę pozytywną. 
W dniu 25 listopada 2025 r. przeprowadzono kontrolę realizacji zadań obronnych 
w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych nr 5 im. Leszka Kołakowskiego w Kożuchowie, 
W świetle obowiązujących przepisów prawnych oraz wytycznych i ustaleń Wojewody 
Lubuskiego i Starosty Nowosolskiego Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych nr 5 
im. Leszka Kołakowskiego w Kożuchowie uzyskał w zakresie kontrolowanej 
działalności ocenę pozytywną. 
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Dokumentacja planowania obronnego 
Dokumentacja ustala zasady funkcjonowania struktur organizacyjnych powiatu 
nowosolskiego, zapewnienia ciągłości realizacji ustawowych kompetencji organów 
administracji samorządowej, skutecznego przeciwdziałania zagrożeniom, a także 
reagowania i współdziałania w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa, skutecznej 
realizacji zadań operacyjnych na obszarze powiatu w warunkach zewnętrznego 
zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny (dokumentacja niejawna). 
Dokumentacja jest uaktualniana na bieżąco. 
 
Zarządzanie Kryzysowe – realizowane zadania 
Magazyn powiatowy przeciwpowodziowy/obrony cywilnej 
Główny cel i zadanie prowadzenia magazynu jest organizacja planowego 
zaopatrywania i bieżące uzupełnianie potrzeb sprzętowych gmin powiatu 
nowosolskiego w sytuacjach kryzysowych. 
Radiotelefoniczna sieć zarządzania wojewody lubuskiego 
Uczestniczono w comiesięcznych treningach łączności w radiotelefonicznej sieci 
zarządzania Wojewody Lubuskiego z udziałem gmin powiatu nowosolskiego. 
Syreny alarmowe 
Prowadzono kwartalne głośne próby syren alarmowych na terenie powiatu 
nowosolskiego. 
 
Powiatowy zespół zarządzania kryzysowego 
Na podstawie art. 17 ust. 4, 6, 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu 
kryzysowym (t. j. Dz. U z 2023 r., poz. 122 ze zm.) Starosta wykonuje zadania 
zarządzania kryzysowego przy pomocy powiatowego zespołu zarządzania 
kryzysowego (powołanego przez starostę, który określa jego skład, organizację, 
siedzibę oraz tryb pracy, zwanego dalej „zespołem powiatowym”).  
Zespół powiatowy wykonuje na obszarze powiatu zadania przewidziane dla zespołu 
wojewódzkiego.  
W skład zespołu powiatowego, którego pracami kieruje Starosta, wchodzą osoby 
powołane spośród: 

1. osób zatrudnionych w starostwie powiatowym, powiatowych jednostkach 
organizacyjnych lub jednostkach organizacyjnych stanowiących aparat 
pomocniczy kierowników zespolonych służb, inspekcji i straży powiatowych; 

2. przedstawicieli społecznych organizacji ratowniczych. 
W skład zespołu powiatowego mogą wchodzić inne osoby zaproszone przez Starostę 
(specjaliści, eksperci, osoby zaufania społecznego). 
Posiedzenia zespołu zwołuje przewodniczący, w zależności od potrzeb. 
W przypadkach wymagających natychmiastowej analizy i oceny zagrożeń oraz 
koordynacji działań ratowniczych, Przewodniczący Zespołu może w trybie 
natychmiastowym zarządzić jego posiedzenie w pełnym lub niepełnym składzie. 

 
W 2025 roku Starosta Nowosolski 2 razy zwołał Powiatowy Zespół Zarządzania 
Kryzysowego w związku z:  

• grypą ptaków (H5N1), 

• rzekomym pomorem drobiu.  
Temat Grypa ptaków (H5N1) omawiany był na posiedzeniu Powiatowego Zespołu 
Zarządzania Kryzysowego w dniu 04 lutego 2025 r. 
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Wzięli w nim udział: 
1) Powiatowy Lekarz Weterynarii w Nowej Soli, 
2) Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Nowej Soli, 
3) Z-ca Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli, 
4) Z-ca Komendanta Powiatowego Policji w Nowej Soli,  
5) Prezydent Miasta Nowej Soli, 
6) Kierownik Powiatowego Zarządu Dróg w Nowej Soli, 
7) Naczelnik Wydziału Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa Starostwa 

Powiatowego w Nowej Soli,  
8) Z-ca Dyrektora Wielospecjalistycznego Szpitala SP ZOZ w Nowej Soli, 

oraz przedstawiciele: 
1) Prezydenta Miasta Nowej Soli, 
2) Komendanta Powiatowego Policji w Nowej Soli,  
3) Burmistrza Bytomia Odrzańskiego, 
4) Burmistrza Kożuchowa, 
5) Burmistrza Nowego Miasteczka, 
6) Wójta Gminy Kolsko, 
7) Wójta Gminy Nowa Sól, 
8) Wójta Gminy Siedlisko, 
9) Dowódcy 152 Batalionu Lekkiej Piechoty w Krośnie Odrzańskim 
10)  Nadleśniczego Nadleśnictwa Nowa Sól,  

 
Temat: Rzekomy pomór drobiu omawiany był na posiedzeniu Powiatowego Zespołu 
Zarządzania Kryzysowego w dniu 18 listopada 2025 r. 
Wzięli w nim udział: 

1) Powiatowy Lekarz Weterynarii w Nowej Soli, 
2) Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Nowej Soli, 
3) Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli, 
4) Z-ca Komendanta Powiatowego Policji w Nowej Soli,  
5) Nadleśniczy Nadleśnictwa Nowa Sól. 

oraz przedstawiciele: 
1) Prezydenta Miasta Nowa Sól, 
2) Komendanta Powiatowego Policji w Nowej Soli,  
3) Burmistrza Bytomia Odrzańskiego, 
4) Burmistrza Kożuchowa, 
5) Burmistrza Nowego Miasteczka, 
6) Wójta Gminy Kolsko, 
7) Wójta Gminy Nowa Sól, 
8) Wójta Gminy Siedlisko. 
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IV PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W NOWEJ 
SOLI 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowej Soli jest placówką publiczną, która 
udziela pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej 
i psychoterapeutycznej dzieciom i młodzieży oraz ich rodzicom i nauczycielom.  
W Poradni są 22 etaty, na których zatrudnionych jest 19 nauczycieli, w tym: 
3 nauczycieli początkujących, 8 nauczycieli mianowanych i 8 dyplomowanych. Kadrę 
pracowników merytorycznych stanowią:  psycholodzy – 9, pedagodzy – 7, logopedzi. 
Zatrudnieni pracownicy posiadają dodatkowe kompetencje zawodowe, wśród kadry 
są: psychoterapeuta psychodynamiczny, psychodietetyk, terapeuci z zakresu: WWR, 
Integracji Sensorycznej, terapii pedagogicznej, Biofeedback, metody Warnkego, 
Neuroflow, Certyfikowani diagności ADOS 2, mediator sądowy, 2 tyflopedagogów, 
4 oligofrenopedagogów, 2 surdopedagogów, 2 specjalistów z zakresu edukacji 
i rehabilitacji osób z autyzmem, terapeuta nauczania behawioralnego dzieci ze 
spektrum autyzmu, 1 surdologopeda, 2 neurologopedów, 2 doradców zawodowych. 
Główną działalnością Poradni jest diagnoza potrzeb i zasobów, rozwoju 
psychomotorycznego, poznawczego, zaburzeń rozwojowych oraz trudności 
edukacyjnych, wychowawczych i emocjonalnych. W pracy wykorzystywane są 
najnowsze narzędzia diagnostyczne: SB-5  test do oceny inteligencji, IDS i IDS-P skale 
inteligencji i rozwoju dla dzieci, Leiter-3 narzędzie do oceny inteligencji niewerbalnej, 
KORP Karta rozwoju psychoruchowego, KOLD Karta Oceny logopedycznej dziecka, 
Baterie metod diagnozy – 5/6, 7/9, 10/12, 13/15, 16+, Bateria SB6 - 18, Wechsler – 
test inteligencji, ADOS - 2 Diagnoza zaburzeń spektrum autyzmu, PEP-3-PL, ASR, 
ABAS -System zachowań adaptacyjnych, Conners - Narzędzie do Diagnozy ADHD 
i Zaburzeń Współwystępujących. 
Poradnia prowadzi również działalność terapeutyczną w zakresie Integracji 
Sensorycznej, terapii Warnkego – Poradnia posiada specjalistyczne oprogramowanie 
i aparaturę, sprzęt do Biofeedback EEG Biofeedback  Infiniti 2 + HEG Biofeedback, 
dostęp do platformy Neuroflow. 
W listopadzie Poradnia przystąpiła do konkursu o grant „Perspektywa 3P dla 
województwa lubuskiego” i otrzymała dofinansowanie w kwocie 76 461,00 zł na 
realizację projektu, którego celem jest wdrożenie zmian organizacyjnych 
w publicznych poradniach psychologiczno – pedagogicznych oraz uzupełnienie 
zasobów w zakresie wyposażenia poradni. 
 
Ponadto Poradnia zajmuje się: 

• diagnozą rozwoju językowego i mowy oraz prowadzi terapię logopedyczną; 

• terapią zaburzeń rozwojowych i zachowań dysfunkcyjnych; 

• pomocą uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku kształcenia, zawodu, 
i planowaniu kariery zawodowej; 

• realizuje zajęcia WWR w ramach programu kompleksowego wsparcia dla 
rodzin „Za Życiem”; 

• wspomaganiem rodziców w pełnieniu funkcji wychowawczej rodziny poprzez 
indywidualne konsultacje i porady oraz cykliczne zajęcia „Szkoły dla Rodziców”; 

• pomocą nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych możliwości 
oraz mocnych stron dzieci; 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

86 
 

• organizowaniem wsparcia dla specjalistów pracujących w placówkach 
oświatowych organizując cykliczne spotkania w ramach sieci współpracy 
psychologów, psychoterapeutów, pedagogów, pedagogów specjalnych 
i nauczycieli współorganizujących proces edukacji; 

• wspomaganiem wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoły, przedszkola – 
uczestnicząc w zespołach diagnostycznych w placówkach, w ewaluacji 
WOPFU.  

 
Informacja o działalności Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli za rok 
2024/2025 

• liczba osób objętych rejonem działania poradni – 15 187 

• liczba dzieci i młodzieży przyjętych przez poradnię – 1 836 

• działalność diagnostyczna poradni: 
 

Rodzaje 
diagnoz 

Dzieci 
do 3 
roku 
życia 

Dzieci w wieku 
przedszkolnym 

Uczniowie 
szkół 
podstawowych 

Uczniowie 
szkół 
ponadpods
tawowych 

Młodzież nie 
ucząca się 
i nie 
pracująca 

psychologiczna 31 334 630 77 1 

pedagogiczna 29 392 626 82 0 

logopedyczna 33 323 206 0 0 

lekarska 51 159 199 21 0 

Ogółem 144 1208  1661 180  1 

 
 
Pomoc udzielona nauczycielom, rodzicom i wychowawcom: 

 
Formy 
pomocy 

Pedagodzy 
psycholodzy 
szkolni 

Nauczyciele 
(w tym wychowawcy) 

Rodzice Wychowawcy 
placówek 

Inni 

Treningi 
(ilość  osób) 

20 0 0 0 0 

Warsztaty ** 547 218 0 0 20775 

Terapia rodzin 
(liczba rodzin) 

0 0 0 0 0 

Rady 
pedagogiczne 
** 

5125 130 0 121 0 

Prelekcje, 
wykłady ** 

0 218 0 0 7180 

Inne* 
(rozmowy, 
konsultacje) 

45 7 1391 17 282 

*liczba osób, **liczba spotkań/ilość uczestników  
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Pomoc bezpośrednia udzielona dzieciom i młodzieży w poradni 
 

FORMY POMOCY ILOŚĆ OSÓB 

Terapie logopedyczne 82 

Terapie psychologiczne, w tym psychoterapie 34 

Socjoterapia 0 

Doradztwo zawodowe   282 

Konsultacje psychologiczne    541 

Terapie pedagogiczne  6 

Pomoc indywidualna  0 

Terapie grupowe  0 

Indywidualne porady zawodowe na podstawie badań    267 

Zajęcia psychoedukacyjne  prowadzone w szkołach               85 

Porady bez badań              262 

Obserwacja zachowań uczniów podczas zajęć               16 

Konsultacje różne (porady telefoniczne oraz 
z wykorzystaniem komunikatorów informatycznych) 

             131 

Ogółem             1706 

 
 

Wydane orzeczenia w roku 2024/2025 
 

RODZAJ WYDANEGO ORZECZENIA ILOŚĆ ORZECZEŃ 

O potrzebie 
kształcenia 
specjalnego 

Niesłyszących i słabo słyszących 14 

Niewidomych i słabo widzących 24 

Z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją 42 

Z niepełnosprawnością intelektualna w stopniu 
lekkim 

44 

Z niepełnosprawnością intelektualna w stopniu 
umiarkowanym lub znacznym 

9 

Z niepełnosprawnością intelektualna w stopniu 
głębokim 

0 

Z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera 107 

Z niepełnosprawnościami sprzężonymi 50 

Zagrożonych niedostosowaniem społecznym 36 

Niedostosowanych społecznie 0 

O potrzebie indywidualnego nauczania 94 

O potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych 10 

Orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowiązkowego rocznego 
przygotowania przedszkolnego 

0 

Uchylające 0 

Ogółem 430 

Opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka 75 
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Nie wydaje się orzeczeń o kształceniu specjalnym dla osób z niepełnosprawnością 
intelektualną w stopniu głębokim – takie osoby objęte są zajęciami rewalidacyjno-
wychowawczymi. 
Pracownicy poradni przeprowadzili badania przesiewowe dzieci i młodzieży 
w placówkach pod kątem:  

• określenia modelu lateralizacji = przebadanych 38 

• ryzyka dysleksji = przebadanych 25  

• wad wymowy = przebadanych 301 

• wyboru kierunku kształcenia = przebadanych 155  
 

Działalność poradni to również: 

• diagnoza i terapia z zakresu integracji sensorycznej, 

• sieć współpracy szkolnych doradców zawodowych, 

• interwencje kryzysowe na terenie placówek oświatowych oraz w miejscu 
zamieszkania uczniów, 

• udział w szkoleniowych radach pedagogicznych, 

• prowadzenie punktów konsultacyjnych dla rodziców i nauczycieli, 

• terapia metodą Biofeedback, 

• indywidualne terapie z uczniami mającymi trudności w czytaniu i pisaniu, 

• indywidualne terapie dzieci i młodzieży z zaburzeniami emocjonalnymi: 
zaburzenia osobowości, zaburzenia zachowania, 

• terapia przetwarzania słuchowego Metodą Warnkego. 
 
Opinie wydawane przez Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczną w Nowej Soli 
w roku 2024/2025 
 

OPINIE W SPRAWIE LICZBA 

Opinia w sprawie dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających 
z programu nauczania do indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia 

200 

Opinia w sprawie specyficznych trudności w uczeniu się 27 

Opinia w sprawie objęcia ucznia nauką w klasie terapeutycznej 1 

Opinia w sprawie odroczenia rozpoczęcia spełniania przez dziecko obowiązku 
szkolnego 

34 

Opinia w sprawie objęcia dziecka pomocą psychologiczno – pedagogiczną 
w przedszkolu, szkole lub placówce 

227 

Opinia w sprawie braku przeciwwskazań do wykonywania przez dziecko pracy 
lub innych zajęć zarobkowych 

2 

Opinia w sprawie zezwolenia na zatrudnienie młodocianego w celu przyuczenia 
do wykonywania określonej pracy lub nauki zawodu 

4 

Opinia w sprawie przyjęcia ucznia szkoły podstawowej do oddziału 
przysposabiającego do pracy 

8 

Opinia w sprawie wcześniejszego przyjęcia dziecka do szkoły 1 

Opinia w sprawie zindywidualizowanej ścieżki kształcenia 35 

Opinie w sprawie oceny rozwoju mowy dziecka, objęcia terapią logopedyczną 83 
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Opinia w sprawie oceny poziomu rozwoju psychomotorycznego, w sprawach 
zawiązanych z kształceniem i wychowaniem dzieci i młodzieży 

120 

Ogółem opinii 742 

Podsumowanie badań preferencji edukacyjno- zawodowych 267 

 
Współpraca Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli w roku 2024/2025 
z instytucjami, np. uczelniami wyższymi, pracodawcami: 
 

Szkoła/ placówka 

Nazwa instytucji 
współpracującej ze szkołą, np. 
uczelnie wyższe, pracodawcy, 
zarówno 
w kraju, jak i z zagranicy 

Zakres współpracy 

Poradnia 
Psychologiczno - 
Pedagogiczna 
w Nowej Soli 

Uniwersytet Zielonogórski Wydział 
Nauk Społecznych, 
Uniwersytet Szczeciński, 
Uniwersytet Wrocławski, 
Uczelnia Biznesu i Nauk 
Stosowanych „Varsovia” Poznań. 
 
 
 
Sąd Rodzinny w Nowej Soli, 
Kuratorzy Sądowi. 
 
 
Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Nowej Soli 
 
Centrum Obsługi Placówek 
Opiekuńczo-Wychowawczych 
w Kożuchowie. 
 
Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej – asystenci rodziny 
 

Wykorzystywanie 
doświadczeń, dorobku 
naukowego oraz 
potencjału i pozycji Poradni 
Psychologiczno  
- Pedagogicznej dla 
dalszych działań służących 
dobru obu stron, praktyka 
studencka. 
 
W sprawach toczących się 
przeciwko rodzicom dzieci które 
są klientami poradni. 
 
Konsultacje w sprawie ich 
podopiecznych a naszych 
klientów. 
 
Konsultacje w sprawach 
wychowawczych. 
 
Wspomaganie wychowawczej 
roli rodziców. 
 

 
 

  

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://varsovia.study/&ved=2ahUKEwjjwdmWj86PAxWNKxAIHT6_M-sQFnoECCIQAQ&usg=AOvVaw16CWFkiFyMu_iz72uTIIua
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://varsovia.study/&ved=2ahUKEwjjwdmWj86PAxWNKxAIHT6_M-sQFnoECCIQAQ&usg=AOvVaw16CWFkiFyMu_iz72uTIIua
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://varsovia.study/&ved=2ahUKEwjjwdmWj86PAxWNKxAIHT6_M-sQFnoECCIQAQ&usg=AOvVaw16CWFkiFyMu_iz72uTIIua
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://varsovia.study/&ved=2ahUKEwjjwdmWj86PAxWNKxAIHT6_M-sQFnoECCIQAQ&usg=AOvVaw16CWFkiFyMu_iz72uTIIua
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://varsovia.study/&ved=2ahUKEwjjwdmWj86PAxWNKxAIHT6_M-sQFnoECCIQAQ&usg=AOvVaw16CWFkiFyMu_iz72uTIIua
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://varsovia.study/&ved=2ahUKEwjjwdmWj86PAxWNKxAIHT6_M-sQFnoECCIQAQ&usg=AOvVaw16CWFkiFyMu_iz72uTIIua
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://varsovia.study/&ved=2ahUKEwjjwdmWj86PAxWNKxAIHT6_M-sQFnoECCIQAQ&usg=AOvVaw16CWFkiFyMu_iz72uTIIua
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V POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE 

Pomoc społeczna – projekty, programy 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli jest jednostką organizacyjną 
pomocy społecznej prowadzoną przez Powiat Nowosolski. Przedmiotem działania 
Centrum jest realizacja zadań należących do właściwości Powiatu, w szczególności 
z zakresu pomocy społecznej, pieczy zastępczej, przeciwdziałania przemocy domowej 
oraz zadań z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych.  
W celu realizacji ww. zadań Centrum współpracuje z organami samorządu 
terytorialnego, administracji rządowej i organizacjami społecznymi, fundacjami, 
stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi, kościołem 
katolickim i innymi kościołami, związkami wyznaniowymi. 
W 2025 r. PCPR w Nowej Soli realizowało zadania wynikające, między innymi, z takich 
ustaw jak: 
1) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49 z późn. zm.), 
2) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 
z późn. zm.),  
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1913 z późn. zm.),  
4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 1673). 
Na dzień 31 grudnia 2025 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli 
było zatrudnionych 26 osób w tym 3 osoby były zatrudnione w ramach umowy na 
zastępstwo. 
 
1) Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 
2016- 2026 Uchwała Rady Powiatu Nowosolskiego Nr XIX/103/2016 z dnia 30 
marca 2016 r. 
 
Zgodnie z Powiatową Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych w 2025 roku 
realizowano następujące cele: 
 
Cel 1. Utworzenie zintegrowanego systemu wsparcia rodzinom wykluczonym 
społecznie lub zagrożonym wykluczeniem społecznym  
Cel szczegółowy 1.1 Rozwój infrastruktury i organizacji działających na rzecz rodziny 
w kryzysie  
Cel szczegółowy 1.2 Podniesienie standardu usług świadczonych przez instytucje 
i organizacje działające na rzecz rodzin wykluczonych społecznie lub zagrożonych 
wykluczeniem społecznym  
Cel szczegółowy 1.3 Zwiększenie skuteczności działań na rzecz pomocy rodzinom 
dotkniętym problemem przemocy domowej 
Cel szczegółowy 1.4 Utworzenie warunków dla skutecznego rozwoju systemu pieczy 
zastępczej  
Cel szczegółowy 1.5 Poprawa działań na rzecz osób niepełnosprawnych  
Cel 2. Zwiększanie aktywności społecznej i zawodowej mieszkańców powiatu 
nowosolskiego 
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Cel szczegółowy 2.1 Zwiększanie aktywności zawodowej mieszkańców powiatu 
nowosolskiego 
Cel 3. Podniesienie poziomu oświaty 
Cel szczegółowy 3.1 Rozwój nowoczesnego szkolnictwa 
Cel szczegółowy 3.2 Zapewnienie wspierania uzdolnionej młodzieży 
Cel szczegółowy 3.3 Doskonalenie kadr nauczycielskich 
Cel 4. Poprawa stanu zdrowia mieszkańców powiatu nowosolskiego 
Cel szczegółowy 4.1 Upowszechnienie wiedzy na temat zdrowia oraz kształtowania 
zachowań korzystnych dla zdrowia, z uwzględnieniem zdrowia psychicznego 
Cel szczegółowy 4.2 Realizacja programów 
 
1) Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2023 – 2027, zatwierdzony Uchwałą Nr 
LV/349/2023 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 31 marca 2023 r., wraz 
z późniejszymi zmianami – uchwała Nr LXXII/425/2024 Rady Powiatu 
Nowosolskiego z dnia 1 marca 2024 r. 
 
Zgodnie z Powiatowym Programem Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz 
Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej w 2025 roku realizowano 
następujące cele:  
 
Podejmowanie działań profilaktycznych i edukacyjnych w zakresie 
przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób doznających przemocy 
domowej: 

• prowadzenie powiatowego informatora z wykazem instytucji i organizacji 
działających na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób 
doznających przemocy domowej, działających na terenie powiatu 
nowosolskiego, 

• organizowanie kampanii lokalnych i czynnych przedsięwzięć w środowisku 
lokalnym na temat przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób 
doznających przemocy domowej. 

Zapewnienie ochrony oraz wsparcia osobom dotkniętym problemem przemocy: 

• praca z rodziną dotkniętą przemocą domową, 

• udzielanie bezpłatnych porad oraz informacji o prawach i uprawnieniach, 
a także konsekwencjach prawnych stosowania przemocy domowej, 

• współpraca z gminami powiatu nowosolskiego w zakresie potrzeb tworzenia 
ośrodków wsparcia. 

Zwiększenie skuteczności podejmowanych działań wobec osób stosujących 
przemoc poprzez realizację programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób 
stosujących przemoc domową oraz programu psychologiczno – 
terapeutycznego dla osób stosujących przemoc domową. 

• kwalifikacja osób stosujących przemoc domową do uczestnictwa w programie 
korekcyjno-edukacyjnym, 

• organizacja i realizacja programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób 
stosujących przemoc domową, 

• wsparcie dla uczestników programu korekcyjno-edukacyjnego po zakończeniu 
programu poprzez monitoring osób, które brały udział w programie, 
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Podniesienie kompetencji służb zajmujących się problematyką przemocy 
domowej oraz ochrony osób doznających przemocy domowej: 

• podnoszenie kwalifikacji pracowników służb społecznych poprzez czynny udział 
w szkoleniach i konferencjach z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej 
oraz ochrony osób doznających przemocy domowej  

• stosowanie superwizji w prowadzonej pracy, jako ważnego narzędzia 
zwiększania efektywności pracy i rozwoju zawodowego pracowników pomocy 
społecznej. 
 

1) Powiatowy program profilaktyczny w zakresie promowania i wdrożenia 
prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach 
zagrożonych przemocą domową na lata 2024 – 2028, zatwierdzony uchwałą Nr 
LXXIII/435/2024 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 25 marca 2024 r. 
 
Zgodnie z Powiatowym programem profilaktycznym w zakresie promowania 
i wdrożenia prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach 
zagrożonych przemocą domową w 2025 roku realizowano następujące cele:  
 
Zwiększenie świadomości społecznej na temat zjawiska przemocy wobec dzieci. 

• prowadzenie działań profilaktyczno-edukacyjnych skierowanych do 
mieszkańców powiatu nowosolskiego w zakresie zjawiska przemocy wobec 
dzieci,  

• poszerzenie wiedzy na temat skutków przemocy domowej w formie spotkań, 
konferencji i szkoleń o tematyce przemocy domowej, ze szczególnym 
uwzględnieniem krzywdzonych dzieci, 

• organizacja lokalnych kampanii informacyjno-edukacyjnych w zakresie 
przeciwdziałania przemocy domowej w formie pikników, festynów,   

• rozpowszechnianie plakatów i ulotek nt. zjawiska przemocy wobec dzieci oraz 
form uzyskania pomocy na gruncie lokalnym i krajowym. 

Wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej roli rodziny. 

• promowanie prawidłowych metod wychowawczych, 

• promowanie konstruktywnych interakcji rodzinnych i procesów 
komunikacyjnych w rodzinie poprzez udział w grupach wsparcia, warsztatach, 
szkoleniach itp., 

• prowadzenie poradnictwa  specjalistycznego, tj. bezpłatnej pomocy 
psychologicznej, pedagogicznej, socjalnej i prawnej dla rodzin wymagających 
wsparcia w pełnieniu funkcji opiekuńczo – wychowawczych. 

Rozwinięcie poczucia własnej wartości wśród dzieci i młodzieży. 

• prowadzenie zajęć dla dzieci z rodzin zagrożonych przemocą domową przez 
psychologa, pedagoga, terapeutę nt. uczuć, poznawania i nazywania ich, 
poczucia własnej wartości, agresji, wyrażania złości. 

Podniesienie standardu usług świadczonych przez instytucje pomagające 
dziecku i rodzinie. 

• budowanie sieci współpracy z podmiotami działającymi na rzecz dziecka 
i rodziny, zwłaszcza w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, 

• doskonalenie zawodowe osób działających na rzecz przeciwdziałania 
przemocy. 
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3) Program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc domową w 
roku 2025 
 
W 2025 r. PCPR w Nowej Soli realizowało program korekcyjno – edukacyjny dla osób 
stosujących przemoc domową. Program realizowany był w okresie 28.08.2025 r. – 
15.11.2025 r. W programie korekcyjno-edukacyjnym udział wzięło 15 osób, spotkania 
grupowe zorganizowane były dla 13 osób, 2 osoby brały udział w spotkaniach 
indywidualnych (w tym 1 kobieta). Pełny cykl spotkań ukończyło 13 osób.   
 

 
 

PCPR w Nowej Soli prowadzi system monitorowania funkcjonowania osób 
uczestniczących w programie korekcyjno-edukacyjnym w środowisku rodzinnym 
i lokalnym. Monitoring efektów programu wobec osób, które go ukończyły trwa do 3 
lat, w okresie co 6 miesięcy. Informacje o zachowaniach sprawcy i funkcjonowaniu 
w jego środowisku lokalnym są zbierane przez pracownika PCPR oraz uzupełniane 
w  oparciu o dane od dzielnicowych policji, pracowników socjalnych z ośrodków 
pomocy społecznej i kuratorów sądowych. Ponadto, monitoring prowadzi trener 
programu korekcyjno-edukacyjnego. W 2025 r. odbyło się 9 spotkań, po dwa spotkania 
na edycję programu (lata 2022, 2023, II edycja 2024) oraz trzy spotkania edycji I z roku 
2024.  
 
4) Konkurs plastyczny „Hej, Ty – widzisz, reaguj, zapobiegaj!” realizowany 
w okresie październik – grudzień 2025 r.  
W dniu 12.12.2025 r. w siedzibie PCPR w Nowej Soli odbyło się spotkanie 
podsumowujące konkurs plastyczny pn.: „Hej, Ty – widzisz, reaguj, zapobiegaj!”  dla 
uczniów szkół podstawowych – klas V - VI z terenu powiatu nowosolskiego. Komisja 
konkursowa przyznała nagrody za I, II i III miejsce oraz 10 wyróżnień. Dodatkowo 
komisja postanowiła nagrodzić wszystkie osoby biorące udział w konkursie, drobnymi 
upominkami jako wyraz uznania za zaangażowanie i udział. Celem konkursu było 
zaangażowanie szerszego grona społeczeństwa w sprawy przeciwdziałania przemocy 
domowej, uwrażliwienie dzieci na problem przemocy rówieśniczej oraz promowanie 
działań profilaktycznych w ramach realizacji powiatowych programów. 

15

13

12

12,5

13

13,5

14

14,5

15

15,5

Liczba osób ogółem Ukończyło

Program korekcyjno - edukacyjny
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6) Spotkanie doradcze  
W dniu 15.12.2025 r. w Magazynie Solnym w Nowej Soli odbyło się szkolenie kadr 
pomocy społecznej z terenu powiatu nowosolskiego pn. „Praca z rodziną 
z trudnościami komunikacyjno-relacyjnymi w ujęciu rodzinnym i instytucjonalnym. 
Sytuacja dziecka  w trudnym środowisku wychowawczym”. W szkoleniu udział wzięło 
29 pracowników, przedstawiciele ośrodków pomocy społecznej w powiecie 
nowosolskim, przedstawiciele Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowej Soli, 
przedstawiciele Centrum Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej w Kożuchowie, 
przedstawiciele Komendy Powiatowej Policji w Nowej Soli, przedstawiciel II Zespołu 
Kuratorskiej Służby Sądowej w Nowej Soli, przedstawiciele PCPR. 

 

 
 
7) Program „Aktywnie w przyszłość”  
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli w 2025 roku kontynuowało 
rozpoczętą w 2024 roku realizację projektu pn. „Aktywnie w przyszłość”. Projekt 
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współfinansowany był ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze 
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie na wsparcie 
obywateli, Działanie 6.9 aktywna integracja społeczno-zawodowa. Projekt „Aktywnie 
w przyszłość” realizowany był w okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2025 r. na terenie 
powiatu nowosolskiego. Projekt skierowany był do 60 mieszkańców powiatu 
nowosolskiego osób bezrobotnych i biernych zawodowo, usamodzielniających się 
wychowanków z pieczy zastępczej oraz osób z ich otoczenia.  
W 2025 roku zakres wsparcia merytorycznego i wzmacniającego aktywność osób 
bezrobotnych oraz biernych zawodowo, w tym osób z niepełnosprawnością oraz 
młodzieży z pieczy zastępczej, będących uczestnikami projektu  obejmował warsztaty 
grupy wsparcia dla osób bezrobotnych oraz osób z niepełnosprawnością, korepetycje 
dla młodzieży a także następujące działania: 

 
a) Aktywizacja zawodowa realizowana przez Stowarzyszenie LORDS dla 30 Uczestników 

projektu 
 

 
 

b) Kurs prawa jazdy kat. B 
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c) Warsztaty z psychologiem dla młodzieży pn. „Przygotowanie do samodzielności” 
 

 
 

d) 3-dniowe wyjazdowe warsztaty do Ustronia Morskiego pn. „Bezpieczeństwo w sieci” 
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e) Wyjazdowe działanie środowiskowe do Lądka Zdrój pn. „Kulinarna podróż” 
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f) Andrzejkowe wydarzenie integracyjne 

 

 
 

g) Wydarzenie „Świąteczne tworzenie bez granic” 
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W wyniku realizacji projektu osiągnięto następujące wskaźniki rezultatu: 
-  30 Uczestników projektu zdobyło nowe kwalifikacje i/lub nabyło kompetencje 

zawodowe, 
- 13 bezrobotnych i biernych zawodowo Uczestników podjęło zatrudnienie, 
- 8 biernych zawodowo Uczestników zdecydowało się na poszukiwanie 

zatrudnienia, 
- sytuacja społeczna 55 Uczestników projektu uległa poprawie. 

 
Ogólna wartość projektu realizowanego w latach 2024 - 2025 wynosiła 1.011.600,00 
zł, w tym dofinansowanie ze środków Unii Europejskiej 859.860,00 zł oraz dotacja 
celowa z budżetu państwa w kwocie 101.160,00 zł. Wkład własny w realizację projektu 
wyniósł: 50.580,00 zł. W 2025 r. na realizację ww. projektu wydatkowano kwotę 
680.512,70 zł. 
 

Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastępczej.  

 
1. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2025 – 2027, 
zatwierdzony Uchwałą Nr XXII/121/2025 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 29 
sierpnia 2025 r. 
 
Zgodnie z Powiatowym Programem Rozwoju Pieczy Zastępczej w 2025 roku 
realizowano następujące cele: 
 
Wzrost liczby niezawodowych i zawodowych rodzin zastępczych oraz 
rodzinnych domów dziecka.  

• prowadzenie kampanii promujących rodzicielstwo zastępcze poprzez 
opracowanie i rozpowszechnianie ulotek informacyjnych, plakatów, 
zamieszczenie artykułów w lokalnej prasie, na stronach internetowych, 
przekazywanie informacji za pośrednictwem radia, telewizji, mediów 
społecznościowych,  

• rozpowszechnianie idei rodzicielstwa zastępczego poprzez indywidualne 
spotkania i rozmowy z osobami zainteresowanymi tworzeniem pieczy 
zastępczej,  

• prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodzin zastępczych 
zawodowych i rodzin zastępczych niezawodowych oraz rodzinnych domów 
dziecka,  

• obchody Dnia Rodzicielstwa Zastępczego połączone z promocją i rozwojem 
pieczy zastępczej, w tym organizacja integracyjnych festynów, pikników 
z udziałem rodzin zastępczych i ich aktywnym udziałem w organizowanych 
przedsięwzięciach,  

• przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych dotyczących 
kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej,  

• organizacja szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 
niezawodowej, rodziny zastępczej zawodowej, rodzinnego domu dziecka,  

• kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 
zawodowej oraz rodziny zastępczej niezawodowej.  
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Zapewnienie wsparcia rodzinom zastępczym i umieszczonym w nich dzieciom 
w zakresie prawidłowego wypełniania funkcji opiekuńczo - wychowawczej.  

• zapewnienie specjalistycznych szkoleń funkcjonującym rodzinom zastępczym, 
zgodnie z ich potrzebami,  

• prowadzenie poradnictwa oraz terapii rodzinnej i indywidualnej dla rodziców 
zastępczych, ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej,  

• zapewnienie wsparcia psychologicznego i pedagogicznego osobom 
sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, ich dzieciom oraz dzieciom 
umieszczonym w pieczy zastępczej,  

• zorganizowanie grup wsparcia dla rodziców zastępczych,  

• zorganizowanie rodzin pomocowych,  

• zorganizowanie pomocy wolontariuszy,  

• podejmowanie działań integrujących środowisko rodziców zastępczych poprzez 
organizację pikników, warsztatów, konferencji, debat z udziałem specjalistów,  

• zorganizowanie warsztatów integracyjno – edukacyjnych dla wychowanków 
rodzin zastępczych z udziałem specjalistów.  

 
Wspieranie procesu usamodzielniania wychowanków pieczy zastępczej.  

• tworzenie indywidualnych programów usamodzielnień oraz wspieranie w ich 
realizacji,  

• objęcie wsparciem przez koordynatorów pełnoletnich wychowanków pieczy 
zastępczej,  

• prowadzenie grup wsparcia dla usamodzielnianych wychowanków pieczy 
zastępczej,  

• tworzenie i prowadzenie mieszkań treningowych dla usamodzielnianych 
wychowanków pieczy,  

• przyznawanie świadczeń finansowych osobom usamodzielnianym,  

• wyrównywanie szans wchodzenia w dorosłe życie usamodzielnianym 
wychowankom poprzez objęcie ich pomocą pedagogiczną, psychologiczną, 
prawną, socjalną i doradztwem zawodowym,  

• udzielanie pomocy w uzyskaniu zatrudnienia i polepszenia warunków 
mieszkaniowych.  

 
Utrzymanie standardów w instytucjonalnej pieczy zastępczej 

• świadczenie specjalistycznej pomocy dla wychowanków Placówek Opiekuńczo 
– Wychowawczych Nr 1-4 w Kożuchowie i ich rodzin, 

• prowadzenie treningu rodzicielskiego, 

• prowadzenie programów profilaktyczno – edukacyjnych oraz grup wsparcia dla 
dzieci i młodzieży, 

• pomoc w tworzeniu i realizacji programu usamodzielnienia przy współpracy 
z opiekunem usamodzielnienia, 

• doskonalenie umiejętności kadr w zakresie pracy z dziećmi i rodziną, 

• doskonalenie współpracy podmiotów na rzecz dziecka umieszczonego 
w pieczy zastępczej i jego powrotu do rodziny, bądź do rodzinnych form pieczy 
zastępczej. 
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Wzmocnienie kwalifikacji kadry organizatora rodzinnej pieczy zastępczej.  

• podnoszenie oraz doskonalenie umiejętności kadr w zakresie pracy z dziećmi i 
rodziną, poradnictwa specjalistycznego, w tym rodzinnego oraz terapii 
rodzinnej,  

• doskonalenie współpracy podmiotów na rzecz dziecka umieszczonego 
w rodzinnej pieczy zastępczej i jego powrotu do rodziny.  
 

2. Realizacja zadań z zakresu pieczy zastępczej 
Na terenie powiatu nowosolskiego piecza zastępcza była realizowana poprzez: 

• Placówki Opiekuńczo – Wychowawcze Nr 1, 2, 3 i 4 w Kożuchowie 
(instytucjonalna piecza zastępcza), 

• rodziny zastępcze: spokrewnione, niezawodowe i zawodowe, w tym pełniące 
funkcję pogotowia rodzinnego oraz specjalistyczne a także rodzinne domy 
dziecka (rodzinna piecza zastępcza). 

W Placówkach Opiekuńczo – Wychowawczych Nr 1, 2, 3 i 4 w Kożuchowie oraz 
w rodzinach zastępczych i rodzinnych domach dziecka przebywają dzieci, których 
rodzice nie potrafią lub nie mogą prawidłowo wypełniać swoich obowiązków 
rodzicielskich. Tym rodzicom władza rodzicielska została odebrana, ograniczona bądź 
zawieszona.  
Wykres poniżej przestawania liczbę dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej na 
terenie powiatu nowosolskiego oraz dzieci pochodzących z terenu powiatu 
nowosolskiego a przebywających w pieczy zastępczej na terenach innych powiatów. 
 

 
 

W 2025 r., w oparciu o postanowienia sądu rodzinnego, do instytucjonalnej oraz 
rodzinnej pieczy zstępczej zostało skierowanych 58 dzieci. 
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Zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, osoba pełnoletnia 

opuszczająca dom pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych 
intelektualnie, dom dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży oraz schronisko 
dla nieletnich, zakład poprawczy, specjalny ośrodek szkolno-wychowawczy, specjalny 
ośrodek wychowawczy, młodzieżowy ośrodek socjoterapii zapewniający całodobową 
opiekę i młodzieżowy ośrodek wychowawczy, zostaje objęta pomocą mającą na celu 
jej życiowe usamodzielnienie i integrację ze środowiskiem przez pracę socjalną, 
a także pomocą: 
1) pieniężną na usamodzielnienie, która wynosi od 2.066 zł do 6.198 zł (w zależności 
od czasu pobytu w placówce), jest pomocą jednorazową i jest wypłacana najczęściej 
po zakończeniu nauki; 
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2) pieniężną na kontynuowanie nauki, która wynosi 619,80 zł miesięcznie i może być 
wypłacana do 25 roku życia; 
3) w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu 
treningowym lub wspomaganym; 
4) w uzyskaniu zatrudnienia;  
5) na zagospodarowanie - w formie rzeczowej, która wynosi do 6.198 zł, jest pomocą 
jednorazową. 
Natomiast zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej, osoba opuszczająca rodzinny dom dziecka, placówkę opiekuńczo 
– wychowawczą lub regionalną placówkę opiekuńczo – terapeutyczną zostaje objęta 
pomocą: 
1) na kontynuowanie nauki, w wysokości nie mniej niż 759 zł miesięcznie;  
2) na usamodzielnienie, w wysokości od 2.500 zł do 9.991 zł (w zależności od czasu 
pobytu w placówce);  
3) na zagospodarowanie, w wysokości nie niższej niż 2.272 zł, a w przypadku osoby 
legitymującej się orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu 
niepełnosprawności w wysokości nie mniej niż 4.542 zł;  
4) w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych, zatrudnienia;  
5) prawną i psychologiczną. 
 

 
 
 
3.Promowanie pieczy zastępczej  

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli w 2025 roku 
promowali ideę rodzicielstwa zastępczego, zamieszczali artykuły i ogłoszenia 
o tematyce rodzicielstwa zastępczego.  Pozyskiwali kandydatów na rodziny 
zastępcze i rozpowszechniali ideę rodzicielstwa zastępczego poprzez rozsyłanie 
materiałów promocyjnych (ulotki, kalendarze) a ponadto zrealizowano następujące 
działania:  
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a) Promocja na miejskim targowisku 07.03.2025 r.,12.09.2025 r. oraz 22.12.2025 r. 
przekazywanie ulotek informacyjnych, balonów, gadżetów promocyjnych  oraz 
przeprowadzenie rozmów z zainteresowanymi osobami 

 

 
 
b) 3 Festiwal Kobiet „Kolory Życia” w Liceum Ogólnokształcącym im. K. K. 
Baczyńskiego w Nowej Soli dnia 22.03.2025 r., zorganizowanym przez nowosolanki.pl 
z udziałem specjalnym – aktorki  Magdaleny Różdżki 
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c)  Dnia 22.03.2025 r. spotkanie rodzin zastępczych wraz z dziećmi w Magazynie 
Solnym z aktorką i założycielką Fundacji UKOCHANI – Magdaleną Różdżką 
 

 
 
d) Warsztaty Wielkanocne w Centrum Aktywności Społecznej w Nowej Soli 17-
18.04.2025 r. pod hasłem „Film z jajem”. W wydarzeniu wzięły udział dzieci z rodzin 
zastępczych, podzielone na dwie grupy wiekowe – pierwszego dnia młodsze, drugiego 
dnia starsze dzieci. Każdy dzień rozpoczął się od seansu filmowego. Po filmie 
przyszedł czas na przygotowanie kartek świątecznych oraz zabawy z balonami. 
 

 
  



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

106 
 

e) Dnia 04.05.2025r. rozmawialiśmy o tym jak zostać rodziną zastępczą spacerując 
podczas kiermaszu ogrodniczego "Zielone ogrody nad Odrą". Wszystkich 
zainteresowanych Rodzicielstwem Zastępczym pracownicy Powiatowego Centrum 
Pomocy Rodzinie w Nowej Soli zapraszali na dłuższą rozmowę do PCPR- u w Nowej 
Soli, ul. Staszica 1A 
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f) 08.05.2025 r.- Dzień Bibliotekarza, z tej okazji w Bibliotece Publicznej w Siedlisku 
zorganizowano wystawę fotografii uczniów Technikum Fotografii i Multimediów z ZSP 
nr 4 w Nowej Soli o tematyce "Książka w przestrzeni". W czasie wystawy 
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej przygotowali kącik informacyjny z ulotkami 
i gadżetami promującymi pieczę zastępczą. Czytelnicy i uczestnicy wystawy mogli 
porozmawiać o pieczy zastępczej, komu pomaga piecza zastępcza i jak można zostać 
rodzicem zastępczym.  
 

 
 
g) Śniadanie dla Rodzin Zastępczych Zawodowych w dniu 03.06.2025 r. połączone 
z warsztatem antystresowym terapia gongami i misami tybetańskimi 
 

  
 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100080189172011&__cft__%5b0%5d=AZWLxw-VtwII4Pj35ISc5n6y5AYJyPCVx-0OFUlpHsR3taIRR1RxVDhsYOQUGKCHNDJUiziWCQtt8ux8DIDs231TpdQy9gVSqnA_Cxfhp6FhvdjULPV2hnAzXC4cVs2280UUrzz-SXFS1xNGPz6Nc_PFxMUthafEdPnZyQUYo79coVd6fcLLQyJ4-gCVUjE7VNQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ZSP4wNowejSoliSPOZYWCZAK?__cft__%5b0%5d=AZWLxw-VtwII4Pj35ISc5n6y5AYJyPCVx-0OFUlpHsR3taIRR1RxVDhsYOQUGKCHNDJUiziWCQtt8ux8DIDs231TpdQy9gVSqnA_Cxfhp6FhvdjULPV2hnAzXC4cVs2280UUrzz-SXFS1xNGPz6Nc_PFxMUthafEdPnZyQUYo79coVd6fcLLQyJ4-gCVUjE7VNQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ZSP4wNowejSoliSPOZYWCZAK?__cft__%5b0%5d=AZWLxw-VtwII4Pj35ISc5n6y5AYJyPCVx-0OFUlpHsR3taIRR1RxVDhsYOQUGKCHNDJUiziWCQtt8ux8DIDs231TpdQy9gVSqnA_Cxfhp6FhvdjULPV2hnAzXC4cVs2280UUrzz-SXFS1xNGPz6Nc_PFxMUthafEdPnZyQUYo79coVd6fcLLQyJ4-gCVUjE7VNQ&__tn__=-%5dK-R
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 h) Piknik z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego na terenie Centrum Aktywności 
Społecznej w Nowej Soli dnia 07.06.2025 r. 
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i) Promocja Rodzicielstwa Zastępczego podczas Festynu Ekologicznego w CAS - 
Centrum Aktywności Społecznej Nowa Sól dnia 17.05.2025 r 
 

 
 
j) Promocja Rodzicielstwa Zastępczego na Nowosolskim Pikniku Zdrowia dnia 
28.06.2025 r. Rozdawanie ulotek, balonów, przeprowadzanie rozmów z potencjalnymi 
kandydatami. 
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k) Promocja Rodzicielstwa Zastępczego na Pikniku Zdrowia w Nowym Miasteczku 
dnia 06.07.2025 r. 
 

 
 
l) Wydarzenie „Spotkajmy się, pograjmy” organizowane przez Klub gier planszowych 
„Graczyn” w Liceum Ogólnokształcącym im. K. K. Baczyńskiego w Nowej Soli dnia 
20.09.2025 r. 
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m) Promocja Pieczy Zastępczej na kiermaszu ogrodniczym „Zielone Ogrody nad Odrą” 
dnia 27.09.2025 r. 

 
 
n) Promocja Rodzicielstwa Zastępczego podczas Białej Soboty w LO im. KK 
Baczyńskiego w Nowej Soli dnia 04.10.2025 r. 
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o) Warsztaty edukacyjno-integracyjne dnia 07.11.2025 r. pn. „Razem bez przemocy, 
razem w tolerancji”. 
 

 
 
p) Promocja pieczy zastępczej zawarta w artykule pn. „ Brakuje rodzin zastępczych” w 
tygodniku „Regionalna” dnia 17.10.2025 r. 
 

 
 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

113 
 

r) Warsztaty edukacyjno-integracyjne dnia 19.12.20025 r.  pn. „Stwórzmy Magię Świąt 
zamkniętą w słoiku”. 
 

 
 

Wspieranie osób niepełnosprawnych 

 
1. Uchwałą Nr VI/26/2015 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 27 lutego 2015 r. 
przyjęto Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie 
Nowosolskim na lata 2015-2025” 
 
Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Nowosolskim na lata 
2015-2025 jest dokumentem służącym realizacji polityki społecznej kierowanej do 
osób niepełnosprawnych. Działania ujęte w Programie umożliwiają realizację celów 
określonych w Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 
w Powiecie Nowosolskim. 
Jednostki organizacyjne powiatu/komórki organizacyjne w jednostkach, realizujące 
zadanie to: 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli 

• Wydział Oświaty, Kultury i Sprawa Społecznych Starostwa Powiatowego 
w Nowej Soli 

• Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Nowej Soli 

• Powiatowy Urząd Pracy w Nowej Soli 
W ramach Programu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli realizowało 
jeden z czterech celów głównych, tj.: 
Zwiększenie możliwości samodzielnego funkcjonowania osoby niepełnosprawnej 
w społeczeństwie.  
Cele szczegółowe: 

• Wzrost poziomu wykształcenia i umiejętności zawodowych osób 
niepełnosprawnych.   



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

114 
 

• Likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową osób 
niepełnosprawnych (tj. barier transportowych, barier w dostępie do 
uczestnictwa w społeczeństwie informacyjnym, barier w poruszaniu się). 

W roku 2025 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli rozpowszechniało 
materiały promocyjne i informacyjne nt. programów realizowanych na rzecz osób 
niepełnosprawnych oraz o rodzajach pomocy świadczonej osobom 
z niepełnosprawnościami.  
Powyższe zadanie było realizowane poprzez rozpowszechnianie ogłoszeń 
o programach w lokalnej prasie, stronie internetowej Centrum i Starostwa 
Powiatowego w Nowej Soli. Pracownicy PCPR w ramach realizacji celu brali czynny 
udział w imprezach okolicznościowych i spotkaniach organizowanych na terenie 
powiatu nowosolskiego. Uczestniczyli również w spotkaniach z członkami 
stowarzyszeń organizacji działających na rzecz osób niepełnosprawnych, jak również 
w spotkaniach z osobami niepełnosprawnymi i członkami ich rodzin. Podczas spotkań 
organizowany był punkt informacyjny, przy którym pracownicy udzielali informacji na 
temat: zadań PCPR, ulg i uprawnień przysługujących osobom niepełnosprawnym, 
programów realizowanych przez PFRON.    
W roku 2025 tut. Centrum realizując cel szczegółowy, którym był wzrost poziomu 
wykształcenia i poziomu umiejętności zawodowych, realizowało program „Aktywny 
samorząd” finansowany ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. Ponadto, Centrum poprzez realizację programu „Aktywny 
samorząd” osiągnęło cel szczegółowy, jakim była likwidacja barier utrudniających 
aktywizację społeczną i zawodową osób niepełnosprawnych, które otrzymały 
dofinansowanie do: 
a) likwidacji bariery transportowej w postaci pomocy w uzyskaniu prawa jazdy kat. B,  
b) likwidacji bariery w dostępie osób niepełnosprawnych do uczestnictwa 
w społeczeństwie informacyjnym, udzielono wsparcia poprzez pomoc w zakupie 
specjalistycznego sprzętu elektronicznego, umożliwiającego ograniczanie skutków, 
rodzaju i stopnia niepełnosprawności,  
c) likwidacji bariery w poruszaniu się (tj.: na utrzymanie sprawności technicznej 
wózków inwalidzkich o napędzie elektrycznym, dofinansowanie do zakupu przystawki 
do wózka ręcznego). 
 
2. Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych  
Na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych Powiat otrzymuje środki z Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych (PFRON). 
Na zadania realizowane przez PCPR w 2025 roku zabezpieczono środki w łącznej 
kwocie 5.362.258,00 zł, w tym:  
a) dofinansowanie kosztów działalności warsztatów terapii zajęciowej 2.287.740 zł, 
b) dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych 370.862 zł, 
c) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się 

i technicznych   650.000 zł,   
d) dofinansowanie zaopatrzenia osób niepełnosprawnych w sprzęt rehabilitacyjny, 

przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 2.053.656 zł. 
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Nazwa zadania 

Potrzeby Wykonanie 

Liczba 
osób  

Kwota 
wnioskowana 
(w zł) 

Liczba 
osób  

Kwota 
wypłacona 
(w zł) 

Turnusy  
rehabilitacyjne 

523 1.243.171 156 370.862 

Likwidacja barier 
architektonicznych 

54 1.399.787 12 199.406 

Likwidacja barier w komunikowaniu 
się  

28 90.042 17 27.801 

Likwidacja barier technicznych 146 786.707 110 422.783 

Sprzęt rehabilitacyjny 19 54.170 13 31.501 

Przedmioty ortopedyczne i środki 
pomocnicze 

2.093 2.224.101 1.896 2.022.155 

Razem: 2.863 5.797.978 2.204 3.074.508 

 

 
 
Turnus rehabilitacyjny stanowi zorganizowaną formę aktywnej rehabilitacji połączonej 
z wypoczynkiem, której celem jest poprawa ogólnej sprawności psychofizycznej 
uczestników oraz rozwój ich kompetencji społecznych, m.in. poprzez nawiązywanie 
relacji, rozwijanie zainteresowań oraz udział w zajęciach przewidzianych programem 
turnusu. 
W ramach likwidacji barier architektonicznych finansowane są m.in. zakup i montaż 
platform pionowych, dostosowanie łazienek czy budowa podjazdów. W zakresie barier 
w komunikowaniu się wsparcie obejmuje zakup sprzętu komputerowego, 
specjalistycznego oprogramowania do komunikacji alternatywnej oraz telefonów dla 
osób niewidomych i słabowidzących. Likwidacja barier technicznych dotyczy przede 
wszystkim zakupu sprzętu niezbędnego w życiu codziennym, takiego jak łóżka 
ortopedyczne, schodołazy czy podnośniki transportowo-kąpielowe. 

liczba osób 
ubiegających się o 
dofinansowanie; 

2863; 57%

liczba osób które 
otrzymały 

dofinansowanie; 
2204; 43%

liczba osób ubiegających się o
dofinansowanie

liczba osób które otrzymały
dofinansowanie



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

116 
 

Celem realizacji powyższego zadania jest umożliwienie lub znaczące ułatwienie 
osobom z niepełnosprawnościami wykonywania podstawowych czynności dnia 
codziennego.  
Sprzęt rehabilitacyjny to sprzęt zalecony przez lekarza specjalistę, niezbędny do 
prowadzenia rehabilitacji w warunkach domowych, a nieobjęty refundacją w ramach 
ubezpieczenia zdrowotnego. 
Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze stanowi 
jedno z kluczowych działań wspierających osoby z niepełnosprawnościami 
w codziennym funkcjonowaniu. Dofinansowanie dotyczy zakupu m.in. systemów 
monitorowania glikemii, pieluchomajtek, cewników, sprzętu stomijnego, wózków 
inwalidzkich, protez kończyn i piersi, gorsetów, ortez, obuwia ortopedycznego, 
pionizatorów, aparatów słuchowych, kul, balkoników, aparatów do leczenia bezdechu 
i innych przedmiotów wydawanych na zlecenie i refundowanych przez narodowy 
Fundusz Zdrowia. 
 

 
 

3. Program Aktywny samorząd 
W 2025 r. Powiat Nowosolski kontynuował realizację programu „Aktywny samorząd”, 
finansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. Realizatorem programu był PCPR w Nowej Soli.  
Głównym celem programu było wyeliminowanie lub zmniejszenie barier 
ograniczających uczestnictwo w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do 
edukacji.  
Na realizację ww. programu w 2025 r. Powiat otrzymał środki finansowe z PFRON 
w łącznej wysokości 1.038.403,00 zł, w tym: 

a) 526.860,00 zł na dofinansowanie Modułu I, 
b) 448.167,00 zł na dofinansowanie Modułu II  

Przedmioty ortopedyczne

Sprzęt rehabilitacyjny

Likwidacja barier technicznych

Likwidacja barier w komunikowaniu się

Likwidacja barier architektonicznych

Turnusy rehabilitacyjne

2093

19

146

28

54

523

1896

13

110

17

12

156

Rehabilitacja społeczna osób 
niepełnosprawnych 

liczba osób które otrzymały dofinansowanie liczba osób ubiegających się o dofinansowanie
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oraz 
c) 48.751,00 zł na pokrycie kosztów obsługi programu, 
d) 9.750,00 zł na promocję programu, 
e) 4.875,00 zł na ewaluację programu. 
W ramach programu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli 

realizowało dwa moduły i tak:  
Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową 
(dofinansowanie do zakupu sprzętu komputerowego, wózków inwalidzkich 
elektrycznych, oprzyrządowania do samochodu, uzyskania prawa jazdy, pobytu 
dziecka w przedszkolu lub żłobku, naprawy wózków inwalidzkich elektrycznych, 
przystawki elektrycznej do wózka ręcznego) oraz dodatek na pokrycie  kosztów opłaty 
za energię elektryczną w związku z użytkowaniem  koncentratora tlenu lub respiratora.  
Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym (dofinansowanie 
do nauki w szkole policealnej lub na studiach).  
W 2025 r. do PCPR wpłynęły 343 wnioski na łączną kwotę wnioskowaną 
1.219.936,23 zł. Pozytywnie zweryfikowano 314 wniosków, na łączną kwotę 
943.844 zł. 

 

 
 

4. Program „Samodzielność – Aktywność - Mobilność”  
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli w 2025 r. realizowało dwa 

programy „ Mieszkanie dla absolwenta” oraz „ Dostępne mieszkanie”. Celem obu 
programów jest wzrost niezależności oraz ułatwienie aktywności zawodowej 
i społecznej osoby z niepełnosprawnością. Program „Mieszkanie dla absolwenta” ma 
za zadanie zapewnienie samodzielnego mieszkania absolwentom szkół 
poszukującym zatrudnienia. Przedmiotem dofinansowania są koszty wynajęcia 
mieszkania. Natomiast program „Dostępne mieszkanie” ma za zadanie  zapewnienie 

3 4

45

1 2 3 1 5
16

124

139

2 3

38

1 2 3 1 3
15

120
126

Program aktywny smoarząd

Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie Liczba osób, które otrzymały dofinansowanie
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osobom niepełnosprawnym uzyskania pomocy w zamianie posiadanego lokalu na 
nowy pozbawiony barier architektonicznych. Przedmiotem dofinansowania są koszty 
zmiany niedostępnego mieszkania.  

W 2025 r. do PCPR nie wpłynął żaden wniosek. Pozytywnie rozpatrzono 1 wniosek, 
który wpłynął w 2024 r. i zawarto w 2025 r. umowę na łączną kwotę 74.460,00 zł. 
Umowa została aneksowana na kwotę 70.980,00 zł w 2025 r. Ponadto w roku 2025 
kontynuowano wypłatę dofinansowania umowy zwartej w 2024 r. W  2025 r. do PCPR  
wpłynął 1 wniosek. Wniosek został rozpatrzony pozytywnie i zawarto umowę na łączną 
kwotę 107.000,00 zł. 

 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Nowej Soli 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Nowej Soli (WTZ) jest placówką wyodrębnioną 
organizacyjnie i finansowo, stwarzającą osobom niepełnosprawnym niezdolnym do 
podjęcia pracy możliwość rehabilitacji społecznej i zawodowej w zakresie pozyskania 
lub przywracania umiejętności niezbędnych do podjęcia zatrudnienia. 
Podmiot prowadzący Warsztat przyjmuje i zatwierdza, w uzgodnieniu z Powiatowym 
Centrum Pomocy Rodzinie, zgłoszenie osób do uczestnictwa w Warsztacie. 
Kandydaci do uczestnictwa w warsztacie muszą mieć wskazanie do terapii zajęciowej 
w orzeczeniu o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności wydanym 
przez właściwy organ. Warsztat jest placówką pobytu dziennego, która zapewnia 
warunki niezbędne do pełnej realizacji indywidualnego programu, przygotowanego dla 
każdego uczestnika.  
 

         
 
Warsztat realizuje zadania w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej, 
zmierzające do ogólnego rozwoju i poprawy sprawności każdego uczestnika, 
niezbędnych do możliwie niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia. 
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Warsztat Terapii Zajęciowej w Nowej Soli utworzony został w 2006 r. w ramach 
„Programu wyrównywania różnic między regionami” i jest jedynym warsztatem 
działającym na terenie powiatu nowosolskiego. Jednostką prowadzącą Warsztat jest 
Stowarzyszenie Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej „Pomóż nie będę sam” w Nowej 
Soli. Uczestnikami WTZ jest 65 osób niepełnosprawnych z terenu powiatu 
nowosolskiego. 
W warsztacie prowadzone są zajęcia terapeutyczne, w 5-cio osobowych grupach 
terapeutycznych w następujących pracowniach: 

1) stolarskiej, 
2) zdobniczo-introligatorskiej, 
3) przygotowania zawodowego, 
4) gospodarstwa domowego, 
5) porządkowej, 
6) ceramiki artystycznej, 
7) robótek ręcznych i plastyki, 
8) multimedialno-biurowej, 
9) technik różnych, 
10)  usług różnych.  

Celem działalności Warsztatu jest aktywne wspomaganie procesu rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, poprzez pozyskiwanie lub 
przywracanie umiejętności niezbędnych do podjęcia zatrudnienia.  

 

 
Zajęcia klubowe w WTZ 
Program ”Zajęcia klubowe w WTZ” finansowany jest  ze środków Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Program "Zajęcia klubowe w WTZ" 
ma na celu wsparcie osób niepełnosprawnych w utrzymaniu samodzielności 
i niezależności w życiu społecznym i zawodowym poprzez prowadzenie przez 
Warsztaty Terapii Zajęciowej (WTZ) zajęć klubowych jako zorganizowanej formy 
rehabilitacji.  
Program "Zajęcia klubowe w WTZ" jest rozwiązaniem, które sprzyja aktywnemu 
wspomaganiu osób z niepełnosprawnością, które opuszczają warsztat w związku 
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z podjęciem zatrudnienia oraz osób oczekujących na przyjęcie do WTZ. 
Beneficjentami programu są: 

• osoby niepełnosprawne, posiadające ważne orzeczenie o stopniu 
niepełnosprawności (lub orzeczenie równoważne), które były uczestnikami 
WTZ i opuściły go w związku z podjęciem zatrudnienia, 

• osoby niepełnosprawne, posiadające ważne orzeczenie o stopniu 
niepełnosprawności (lub orzeczenie równoważne), znajdujące się na 
prowadzonej przez podmiot prowadzący WTZ liście osób, (o której mowa w art. 
10f ust. 2a ustawy o rehabilitacji), których zgłoszenie do uczestnictwa 
w warsztacie zostało zatwierdzone i które nie rozpoczęły terapii w WTZ. 

Adresatami programu są podmioty prowadzące warsztaty terapii zajęciowej. Na 
terenie powiatu działa jeden Warsztat Terapii Zajęciowej prowadzony przez 
Stowarzyszenie Dzieci Młodzieży Niepełnosprawnej „Pomóż nie będę sam” z siedzibą 
w Nowej Soli przy ul  Wróblewskiego 9.  
We wniosku o dofinansowanie prowadzenia zajęć klubowych Stowarzyszenie 
wskazało, iż w zajęciach udział będzie brało 10 osób oczekujących na przyjęcie do 
WTZ. Ostatecznie do udziału w zajęciach klubowych zakwalifikowano 9 osób 
niepełnosprawnych, znajdujących się na prowadzonej przez podmiot realizujący 
zadanie liście osób (o której mowa w art. 10f ust. 2a ustawy o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych), których zgłoszenie do 
uczestnictwa w warsztacie zostało zatwierdzone i które nie rozpoczęły terapii w WTZ.  
Realizacja zajęć odbywa się w oparciu o Plan Działalności Zajęć Klubowych WTZ 
w Nowej Soli oraz Regulamin Organizacyjny Zajęć Klubowych. 
Zgodnie z treścią Programu czas trwania zajęć klubowych dla osoby niepełnosprawnej 
wynosi nie mniej niż 5 godzin miesięcznie. W 2025 roku  zajęcia odbywały się raz 
w miesiącu (w sobotę) w wymiarze 6 godzin.  
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Finanse PCPR 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 roku wydatkowało kwotę 21.467.912,71 
zł, z czego kwota 13.419.422,20 zł stanowi środki Powiatu Nowosolskiego natomiast 
kwota 8.048.490,51 zł stanowi środki pozyskane z zewnątrz. 

 

 
 
Budżet Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 r. stanowiły: 1. Środki 
Powiatu Nowosolskiego w kwocie 13.419.422,20 zł, 2. Środki zewnętrzne w kwocie 
8.048.490,51 zł, 3. Dochody w kwocie 7.207.044,56 zł. 
 

 
 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 roku wygenerowało dochody w kwocie 
7.207.044,56 zł, a wydatki wykonało w kwocie 21.467.912,71 zł. 

62,51%

37,49%

Wydatki PCPR 2025 r. - 21.467.912,71 zł 

Środki Powiatu Nowosolskiego:
13.419.422,20 zł

Środki zewnętrzne: 8.048.490,51 zł

50,23%

26,35%

23,42%

Budżet PCPR 2025 r. - 28.674.957,27 zł
(dochody+wydatki)

Środki Powiatu Nowosolskiego:
13.419.422,20 zł

Środki zewnętrzne: 8.048.490,51 zł

Dochody: 7.207.044,56 zł
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 roku wygenerowało dochody w kwocie 
7.207.044,56 zł, a wydatkowało ze środków Powiatu Nowosolskiego kwotę 
13.419.422,20 zł. 
 

 
 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 roku wydatkowało kwotę 
21.467.912,71 zł z przeznaczeniem na: 1. Instytucjonalną pieczę zastępczą w kwocie 
4.286.456,90 zł. 2. Rodzinną pieczę zastępczą w kwocie 7.228.356,56 zł. 3. Pomoc 
społeczna w kwocie 2.667.970,30 zł. 4. Rehabilitację społeczną i zawodową osób 
niepełnosprawnych w kwocie 7.285.038,95 zł.  
 

30,58%

69,42%

Stosunek dochodów do wydatków

Dochody: 7.207.044,56 zł

Wydatki:  21.467.912,71 zł

45,19%

54,81%

Stosunek dochodów do środków Powiatu

Dochody:  7.207.044,56 zł

Środki Powiatu Nowosolskiego:
13.149.422,20 zł
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 roku wygenerowało dochody w kwocie 
7.207.044,56 zł z następujących źródeł: 1. Instytucjonalna piecza zastępcza w kwocie 
4.280.448,04 zł. 2. Rodzinna piecza zastępcza w kwocie 2.689.838,43 zł. 3. Pomoc 
Społeczna w kwocie 40.671,69 zł. 4. Rehabilitacja społeczna i zawodowa osób 
niepełnosprawnych w kwocie196.086,40 zł. 
 

 
  

19,97%

33,67%
12%

34%

Wydatki PCPR 2025 r. - 21.467.912,71 zł 

Instytucjonalna piecza zastępcza:
4.286.456,90 zł

Rodzinna piecza zastępcza: 7.228.356,56 zł

Pomoc społeczna: 2.667.970,30 zł

Rehabilitacja społeczna i zawodowa osób
niepełonosparwnych: 7.285.038,95 zł

59,40%

37,32%

0,58%2,70%

Dochody PCPR 2025 r. - 7.207.044,56 zł

Instytucjonalna piecza zastępcza:
4.280.448,04 zł

Rodzinna piecza zastępcza: 2.689.838,43 zł

Pomoc społeczna: 40.671,69 zł

Rehabilitacja społeczna i zawodowa osób
niepełnosprawnych: 196.086,40 zł
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V. DOM POMOCY SPOŁECZNEJ W KOŻUCHOWIE 

 
Dom Pomocy Społecznej w Kożuchowie funkcjonuje od 10.06.1980 roku, a od 1999 
roku jest jednostką organizacyjną Powiatu Nowosolskiego i jedyną tego typu placówką 
stacjonarną na obszarze Powiatu działającą na podstawie zezwolenia Wojewody 
Lubuskiego. 
Podstawowymi aktami prawnymi normującymi funkcjonowanie Domu jest: 

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Opracowano na 
podstawie: t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214, 1302, z 2026 r. poz. 26). 

2. Rozporządzenie, wykonawcze do wyżej wymienionej ustawy, Ministra Polityki 
Społecznej z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie domów pomocy społecznej 
(Dz. U z 2025 roku poz. 51. 

3. Podstawą działalności placówki jest: 
4. Statut Domu Pomocy Społecznej w Kożuchowie nadany Uchwałą Rady 

Powiatu Nowosolskiego Nr LV/346/2023 z dnia 31 marca 2023 r. 
5. Regulamin Organizacyjny Domu zatwierdzony przez Zarząd Powiatu 

Nowosolskiego Uchwała Nr 68/2023 z dnia 31 sierpnia 2023r. 
Domem Pomocy Społecznej zarządza Dyrektor na podstawie udzielonego 
pełnomocnictwa przez Zarząd Powiatu Nowosolskiego. Dom Pomocy Społecznej 
w Kożuchowie funkcjonuje jako placówka stałego pobytu dla 100 osób, w tym dla 80 
osób przewlekle somatycznie chorych i dla 20 osób 2 niepełnosprawnych fizycznie.  
Według ewidencji na dzień 31.12.2025 r. w placówce przebywało 99 mieszkańców 
umieszczonych na podstawie decyzji administracyjnych, w tym 29 osób 
umieszczonych przed 01.01.2004 r., których pobyt dofinansowywany jest z budżetu 
wojewody i 70 osób przyjętych na postawie decyzji wydanych po dniu 01.01.2004 r., 
których pobyt dofinansowany jest z budżetu gmin kierujących i odpłatności rodzin 
podopiecznych poprzez gminy kierujące. Stan mieszkańców na koniec 2025 r. 
kształtował się następująco: 51 kobiet i 48 mężczyzn. 
Mieszkańcy naszego Domu posiadają orzeczenia o stopniu niepełnosprawności za 
wyjątkiem jednej osoby, która nie wyraziła zgody na złożenie stosownych dokumentów 
w orzecznictwie. 
Mieszkańcy posiadali orzeczenia o znacznym stopniu niepełnosprawności. W grupie 
ze znacznym stopniem było 90 osób i ze stopniem umiarkowanym zamieszkiwało 
7 osób oraz 1 osoba przebywała z nieoznaczonym stopniem niepełnosprawności 
w trakcie uzyskiwania orzeczenia. 
Wiek mieszkańców kształtował się od 38 lat do 95 lat: wśród mieszkańców to osoby 
w sędziwym wieku tj. powyżej 80 lat: 27 osób w tym 19 kobiet. 
Na dzień 31.12.2025 r w Domu przebywało 19 mieszkańców ubezwłasnowolnionych 
całkowicie i 8 osób umieszczonych z nakazu Sądu. Biorąc pod uwagę sprawność 
mieszkańców określoną w skali Barthel na dzień 31.12.2025 r. zamieszkiwało nasz 
Dom 57 osób. 
Dom Pomocy Społecznej w Kożuchowie mieści się w dwóch budynkach mieszkalnych 
(Pawilon A i Pawilon B) połączonych ze sobą łącznikiem komunikacyjnym. Budynek 
pozbawiony jest barier architektonicznych. Jest budynkiem dwukondygnacyjnym 
w części Pawilonu A i trzykondygnacyjnym w części Pawilonu B, wyposażonym 
w windę dostosowaną do przewozu osób niepełnosprawnych. Mieszkańcy 
niepełnosprawni mają zapewnioną pełną możliwość poruszania się zarówno w obrębie 
budynku jak i poza nim. Wokół budynku utworzono wiele ścieżek spacerowych, 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

125 
 

zlikwidowano krawężniki, które stanowiły problem w przemieszczaniu się naszych 
podopiecznych. Dom wyposażony jest w sygnalizację przeciwpożarową z centralą 
alarmową i włączony jest do systemu ciągłego monitorowania pod kątem 
bezpieczeństwa przeciwpożarowego. 
 
Pokoje 
Dom posiada 42 pokoje 1, 2, 3 osobowe wyposażone w instalację przyzywową, 
dodatkowo indywidualne urządzenia przyłóżkowe. Urządzenia przywołujące znajdują 
się także w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych. Pokoje mieszkalne 
wyposażone są w łóżko lub tapczan, szafkę nocną i szafę odzieżową. Znajduje się 
także ława lub stół, krzesło lub fotel zgodnie z wolą mieszkańca. Każdy pokój posiada 
aneks sanitarny z umywalką i lustrem. Pomieszczenia mieszkalne wyposażone są 
w sprzęt rehabilitacyjny: łóżka rehabilitacyjne wyposażone w uchwyty, drabinki, łóżka 
posiadają barierki przyłóżkowe, materace przeciwodleżynowe, stoliki, parawany, 
indywidualne termosy do posiłków i ciepłych napoi, które są ogólnodostępne dla 
wszystkich podopiecznych. Ponadto wszystkie pokoje wyposażone są w telewizory 
wraz z podłączoną siecią telewizyjną pozwalająca na ciągły dostęp do programów 
telewizyjnych. W Domu znajdują się następujące pomieszczenia ogólnodostępne dla 
jego mieszkańców: 

• stołówka obsługująca mieszkańców w systemie dwuzmianowym, 

• cztery pracownie terapii zajęciowej, 

• sala rehabilitacji ogólnousprawniającej, 

• pomieszczenie do masażu suchego, 

• wydzielony i oznakowany aneks dla osób palących, 

• kaplica z wewnętrzną siecią telewizyjną, umożliwiającą osobom pozostającym 
w 

• pokojach uczestnictwo w praktykach religijnych, 

• klub z punktem bibliotecznym, 

• odnowiona świetlica dostosowana do pełnienia funkcji sali widowiskowej, 

• pomieszczenie kuchenne z wyposażeniem, w którym mieszkańcy mogą 
samodzielnie 

• przygotować sobie dodatkowe posiłki, 

• pomieszczenie do samodzielnego prania odzieży wyposażone w dodatkową 
pralkę, 

• w pełni wyposażony i nowocześnie urządzony pokój gościnny. 
 
Warunki bytowe Mieszkańców 

• wyposażenie pokoju uwzględniające w miarę możliwości zgłaszane 
oczekiwania mieszkańca, 

• porządkowanie pokoju i innych pomieszczeń ogólnie dostępnych, 

• •wyżywienie dostosowane do schorzenia mieszkańca uwzględniając jego 
osobiste upodobania, 

• zapewnienie niezbędnej odzieży i artykułów higienicznych, 

• usługi pralnicze, 

• •zapewniona prawidłowa opieka, pielęgnacja i higiena na poziomie 
obowiązującego standardu. 
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Usługi wspomagające: 

• wszelkie formy terapii zajęciowej, rekreacji i rehabilitacji, 

• kontakty z rodziną i środowiskiem lokalnym, 

• możliwość udziału w pracach Samorządu Mieszkańców, 

• swoboda w realizacji praktyk religijnych według własnego wyznania. 
Warunki socjalne: Mieszkańcy mają możliwość; 

• skorzystania z urlopu, za który przysługuje mu zwrot kosztów za nieobecność, 

• rezygnacji z pobytu w DPS, 

• skorzystanie z meldunku tymczasowego, 

• skorzystanie z przechowania w depozycie wartościowych rzeczy osobistych, 

• swobodnego wniesienie skargi lub wniosek do dyrektora Domu w każdym 
wybranym terminie. 

 
Warunki zdrowotne 

• mieszkańcy posiadają dostęp do świadczeń zdrowotnych przysługujących 
w ramach przepisów o świadczeniach z ubezpieczenia zdrowotnego: lekarz 
POZ przyjeżdża do naszych podopiecznych 2 x w tygodniu: we wtorki i czwartki. 

• podopieczni maja dostęp do konsultacji specjalistycznych, na które mieszkańcy 
dowożeni są samochodem służbowym lub transportem sanitarnym 
w zależności od stanu zdrowia. 

Placówka realizuje zadania pomocy społecznej udzielając pomocy osobom i rodzinom 
z powodu przewlekłej choroby i niepełnosprawności fizycznej oraz braku możliwości 
samodzielnej egzystencji w środowisku. Głównym celem funkcjonowania Domu jest 
zapewnienie jego mieszkańcom całodobowej opieki i pielęgnacji. 
W ramach swojej działalności Dom Pomocy Społecznej świadczy usługi bytowe, 
opiekuńcze i wspomagające na poziomie obowiązującego standardu. Mieszkańcom 
Domu zapewnia się zajęcia terapeutyczne, kulturalno-oświatowe, psychologiczne, 
psychiatryczne, rehabilitacyjne, pomoc ze strony pracowników socjalnych w formie 
pracy socjalnej. Umożliwia się i pielęgnuje nieskrępowane kontakty z rodziną i bliskimi, 
pełną swobodę w zakresie udziału w życiu publicznym i religijnym zgodnie 
z wyznaniem Mieszkańca. 
Dom Pomocy Społecznej w Kożuchowie przeznaczony jest dla 100 mieszkańców 
w tym: 
Wg nowego typu Domu: 
 

Typ Domu Miejsca Stan na 
dzień 
31.12.2025 r. 

Przyjętych 
 

Odeszło Oczekujących 

wypisy zgony 

1) dla osób 
przewlekle 
somatycznie 
chorych 

80 miejsc 
 

89 osoby 14 
 

2 9 2 

2) dla osób n/s 
fizycznie 

20 miejsc 10 osób 2 
 

0 4 1 

Ogółem 
 

100 
miejsc 

99 osób 16 
 

2 13 3 
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Struktura zatrudnienia na 31.12.2025 r. – 70 osób zatrudnionych co daje 69,25 
etatu. 
1) Pracownicy działu opiekuńczo – terapeutycznego – 51 osób/ 50,50 etatu, 
2) pracownicy działalności administracyjnej - 6,00 osób/ 6,00 etatów, 
3) pracownicy działalności pomocniczej i obsługi – 13,00 osób/ 13 etatów, 
Zespół terapeutyczno-opiekuńczy – aktywni pracownicy: 
46,50 (pracownicy działu opiekuńczo – terapeutycznego) + 2,75 (pielęgniarki zlecenia 
+ opiekunowie + wolontariusze) + 0,75 (pracownicy pierwszego kontaktu) = 50,00 : 
100 = 0,50. 
Kwalifikacje pracownicze: 
Pracownicy podwyższają swoje kwalifikacje uczestnicząc w szkoleniach oraz 
podnoszeniu swoich kwalifikacji: 

• poza zakładem - indywidualne, 

• Szkolenia wewnątrz zakładu – zbiorowe - wykładowcy spoza placówki, 

• Werbinaria – szkolenia online, 

• szkolenia wewnątrz zakładowe prowadzone są we wszystkich komórkach 
organizacyjnych Domu w formie instruktażu, pokazów, zebrań, narad 
roboczych, szkoleń zorganizowanych. 

 
Finansowanie Domu 
Podstawą finansowania działalności był budżet Domu na rok 2025, na który składały 
się: 
1) dotacja celowa dla mieszkańców przyjętych przed 01.01.2004 roku, (kwota dotacji 
LUW na 1 mieszkańca w roku 2025 wynosiła 3.830,00 zł – na koniec 2025 roku w DPS 
przebywało 29 mieszkańców na starych zasadach). 
2) dochody Domu głównie z tytułu: 
- odpłatności mieszkańców za pobyt (70 % dochodów własnych); 
- odpłatności OPS za osoby skierowane do DPS (pozostała dopłata do pełnej kwoty 
miesięcznego kosztu utrzymania); 
Plan dochodów budżetowych w 2025 roku po zmianach wynosił 7.581,344,00 zł 
i zrealizowany został na dzień 31.12.2025 r. w kwocie 7.555.008,09 zł, co oznacza, że 
zostały zrealizowane na poziomie 99,65 %. Wskazuje to na dobrą efektywność 
jednostki. Dotacja z LUW na mieszkańca zamieszkałego przed 01.01.2004 r. wyniosła 
1.352.142,00 zł (dochody Starostwa przekazywane do DPS). Natomiast plan 
wydatków budżetowych po zmianach wyniósł 11.282.890,86 zł i został zrealizowany 
w kwocie 11.016.734,48 zł tj. 97,64 %. 
W 2025 r. zostały przeznaczone dodatkowe środki przyznane w umowie z Wojewodą  
Lubuskim w ramach dotacji celowej budżetu państwa na dofinasowanie wynagrodzeń 
oraz kosztów składek od tych wynagrodzeń dla pracowników zatrudnionych w DPS 
w kwocie 984.800,00 zł. dla 76 pracowników (w przeliczeniu na etaty 75,25 etatu). 
Gdzie wydatkowano przez jednostkę kwotę 952.351,73 zł. 
Ponadto przyznane zostały środki w umowie z LUW w ramach dotacji celowej na 
podniesienie standardu życia mieszkańców w kwocie 585.600,00 zł i wydatkowane 
zostały w następujący sposób: 351.451,00 zł na wynagrodzenia i pochodne 
wynagrodzeń, na wydatki bezosobowe (umowy zlecenia: pielęgniarki, opiekunowie, 
kucharz, terapeuta zajęciowy) wydatkowano kwotę 49.000,00 zł, kwotę 109.000,00 zł 
wydatkowano na media (zakup energii i gazu), kwota 51.150,00 zł wydatkowano na 
zakup materiałów i wyposażenia DPS oraz inne usługi wydatkowano kwotę 
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25.000,00 zł w 2025 roku na wynagrodzenia i pochodne wydatkowano kwotę 
8.820.034,28 zł co stanowi 80,06 % zrealizowanych wydatków, natomiast na wydatki 
pozostałe związane z zapewnieniem prawidłowego funkcjonowania Domu 
wydatkowano kwotę 1.783.158,91 zł, co stanowi 16,18 % zrealizowanych wydatków 
ogółem.  
Średniomiesięczny koszt utrzymania jednego mieszkańca w roku 2025 wynosił 
8.436,18 zł. 
W załączeniu Informacja o kosztach utrzymania w latach 2015 – 2025.  
Kolejne budżety dla Domu na poszczególne lata zapewniają w minimalnym stopniu 
realizację podstawowych zadań placówki przy założeniu pełnego stanu mieszkańców 
czyli 100 osób. 
Paragraf 6050 czyli wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych obejmuje wykonanie 
następujących zadań w 2025 roku: 

• wymiana dwóch par drzwi wejściowych rozsuwanych do budynku paw. B kwota 
41.811,40 zł, 

• montaż instalacji odgromowej – 10.000,00 zł, 

• budowa wiaty rekreacyjnej dla mieszkańców – 30.000,02 zł, 

• wymiana uszkodzonych dwóch odcinków kanalizacji sanitarnej w kuchni 
– 107.047,00 zł, 

• usunięcie awarii na instalacji wodnej (paw. B) – 6.150,00 zł, 

• zabezpieczenie klatek schodowych (wymóg p.poż) – 12.528,00 zł, 

• usunięcie awarii wody (naprawa pionów) w łazienkach pawilonu B 
– 31.000,00 zł. 

W informacji wskazano tylko wybrane naprawy i modernizacje. Zakres prac 
związanych z eksploatacją budynku jest znacznie szerszy Zaznaczyć należy, że wiele 
prac, napraw i remontów prowadzona jest we własnym zakresie lub z bardzo 
niewielkim angażowaniem firm zewnętrznych mimo tego, że budynek wymaga 
ciągłego nadzoru i wielu bieżących modernizacji. 
Placówka prowadzona jest ze zwróceniem szczególnej uwagi na zabezpieczenie 
podstawowych potrzeb bytowych mieszkańców, świadczenie usług opiekuńczych 
i pielęgnacyjnych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz zachowania godnych 
warunków życia naszych Mieszkańców. Obecnie jednym z najistotniejszych obszarów 
wsparcia są potrzeby infrastrukturalne Domu Pomocy Społecznej w Kożuchowie. 
Wieloletnia eksploatacja obiektów bez gruntownych remontów skutkują obniżaniem 
komfortu życia Mieszkańców. Potrzeby te dotyczą szerokiej modernizacji 
i gruntownych remontów naszych budynków. W sytuacjach awaryjnych lub 
wymagających pilnej interwencji, naprawy i zakupy w większości przypadków 
realizowane były często we własnym zakresie przy wykorzystaniu pracowników, przy 
minimalnych nakładach finansowych, ograniczonych do niezbędnego minimum. Takie 
działania mają charakter doraźny, prowizoryczny, urywkowy i nie rozwiązują 
problemów infrastrukturalnych z jakimi mierzy się Dom Pomocy społecznej 
w Kożuchowie. 
W 2025 r. w Domu Pomocy Społecznej w Kożuchowie przeprowadzono szereg prac 
renowacyjnych i modernizacyjnych, które miały na celu podniesienie standardu 
warunków mieszkalnych dla mieszkańców a także pracowników. 
Ponadto realizowane były bieżące remonty i naprawy wynikające z potrzeby dnia 
i stopnia awarii. Prowadzone były przez cały rok przeglądy wszelkich urządzeń 
i sprzętu w Domu Pomocy Społecznej w Kożuchowie. Przeglądy i naprawy 
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realizowano na bieżąco w ciągu całego roku zgodnie z terminarzem. W załączeniu 
wykaz napraw w 2025 r.  
 
Informacja o mieszkańcach 
Na dzień 31 grudnia 2025 r. w placówce przebywało 99 mieszkańców umieszczonych 
na podstawie decyzji administracyjnych, w tym 29 osób umieszczonych przed 
01.01.2004 r,. których pobyt dofinansowany jest z budżetu wojewody i 70 osób 
przyjętych na podstawie decyzji wydanych po 01.01.2004r., których pobyt 
dofinansowany jest przez gminy lub w części przez rodziny podopiecznych. Stan 
mieszkańców w skali roku: 99 osób w tym 51 kobiet i 48 mężczyzn. 
Wiek mieszkańców kształtował się od 38 do 95 lat. Wszyscy mieszkańcy Domu to 
osoby wymagające wsparcia i opieki w codziennym funkcjonowaniu, o zróżnicowanym 
poziomie sprawności ruchowej. W placówce na dzień 31.12.2025 r. przebywało: - 12 
osób leżących, które nie opuszczają łóżek - 42 osoby poruszające się na wózku 
inwalidzkim, w tym 27 osób wyłącznie z pomocą opiekunów i 15 osób bez pomocy, 15 
osób poruszających się przy pomocy kuli, laski bądź przy pomocy balkonika oraz 30 
osób częściowo sprawnych ruchowo, z obuwia ortopedycznego korzystało 7 osób. 
Na dzień 31.12.2025 r w Domu przebywało 19 mieszkańców ubezwłasnowolnionych 
całkowicie i 8 osób umieszczonych z nakazu Sądu. Biorąc pod uwagę sprawność 
mieszkańców określoną w skali Barthel na dzień 31.12.2025 zamieszkiwało 57 osób. 
Stosowana w naszej jednostce skala Barthel pomagała określić i opisać jakie 
czynności mieszkaniec mógł wykonać sam i w jakim zakresie potrzebował pomocy. 
Na skalę Barthel składała się ocena 10 podstawowych czynności dnia codziennego m. 
in. spożywanie posiłków, przemieszczanie się z łóżka na krzesło i z powrotem, 
siadanie, przemieszczanie się po powierzchni płaskiej, schodzenie i wchodzenie po 
schodach, ubieranie i rozbieranie się, kontrolowanie czynności fizjologicznych, 
utrzymywanie higieny osobistej, korzystanie z toalety. Zgodnie z danymi na dzień 
31.12.2025 r. aż 32 mieszkańców uzyskało w tej skali ocenę od 0 do 20 pkt., która 
kwalifikowała ich do osób w stanie bardzo ciężkim, wymagających wzmożonej opieki. 
Natomiast 25 osób uzyskało ocenę od 21- 40 pkt., która kwalifikowała ich do osób 
w stanie średnio ciężkim. Stan fizyczny pozostałych osób, które uzyskały od 40 -100 
pkt. został oceniony jako umiarkowany. Aż 64 osób wymagało stosowania 
pieluchomajtek, 7 osób wymagało stosowania wkładek urologicznych. Czynności 
związane z poranną i wieczorną toaletą, kąpiele (przynajmniej dwa razy w tygodniu lub 
w razie potrzeby częściej), czesanie, golenie oklepywanie, smarowanie, obcinanie 
paznokci, karmienie, wykonywane były przez 30 opiekunów i 8 pokojowych. U osób 
zagrożonych powstaniem odleżyn wykonywana była codziennie toaleta 
przeciwodleżynowa oraz zmiana pozycji ułożenia ciała, zgodnie z Procedurą 
dotyczącą profilaktyki przeciwodleżynowej i postępowania z odleżynami. Według 
stanu na dzień 31.12.2025 r. u jednego Mieszkańca trwało intensywne leczenie 
odleżyn. Dzięki właściwej pielęgnacji oraz specjalistycznym środkom 
przeciwodleżynowym proces gojenia przebiegał zgodnie z planem. 
Zapobieganiu odleżyn sprzyjało wyposażenie Domu w specjalistyczne łóżka 
rehabilitacyjne, wysokiej klasy materace przeciwodleżynowe, udogodnienia 
ułatwiające osiągnięcie pożądanej pozycji ułożenia mieszkańca. 
W 2025 roku zanotowano 16 przyjęć nowych mieszkańców, 2 wypisów i 13 zgonów. 
Każdy podopieczny miał ustalony Indywidualny Plan Wspierania, a w razie 
pogorszenia stanu zdrowia, zakładano kartę obserwacji – czynności pielęgnacyjnych, 
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które skupiały się na profesjonalnej opiece pielęgniarskiej i profilaktyce 
przeciwodleżynowej. Na tym etapie pielęgnację nad mieszkańcem głównie 
sprawowały pielęgniarki. 
Mieszkańcy na bieżąco zaopatrywani są w leki, preparaty witaminowe i środki 
odżywczo – lecznicze a także w środki opatrunkowe i pielęgnacyjne. Kolejną bardzo 
ważną sferą z zakresu opieki było i jest żywienie, które dla Mieszkańców Domu jest 
bardzo istotnym elementem w codziennym prawidłowym funkcjonowaniu w placówce, 
nad którym czuwalekarz oraz dietetyk. Sukcesywnie organizowane były spotkania 
Mieszkańców z dietetykiem i dyrektorem aby jeszcze bardziej urozmaicić jadłospis. 
Spotkania te miały charakter cykliczny i w 2025 roku spotkania te odbyły się 11 razy 
w tym dwa poświęcone były wyłącznie ustaleniu jadłospisu na Święta Wielkanocne 
oraz Bożego Narodzenia połączone z Sylwestrem. 
Podopiecznym zapewniano niezbędną odzież i obuwie zgodnie z daną porą roku oraz 
z ich indywidualnymi potrzebami. 
Naszym Mieszkańcom zapewniano pomoc w podstawowych czynnościach życia 
codziennego oraz pielęgnacji i utrzymaniu higieny. Pomoc zapewniało 30 opiekunów 
i 8 pokojowych. Pracę opiekunów wspomagały 2 pielęgniarki zatrudnione na umowę 
o pracę, 3 pielęgniarki zatrudniane na umowy cywilnoprawne oraz 2 pielęgniarki opieki 
długoterminowej i 1 pielęgniarka środowiskowa. 
Pomieszczenia mieszkalne oraz służące do realizacji zadań Domu utrzymane były 
w czystości oraz wolne od zapachów przez 8 pokojowych. 
Świadczenia zdrowotne w 2025 roku realizowane były płynnie i na bieżąco. 
Mieszkańcy korzystali ze stałej opieki medycznej lekarza POZ, który przyjeżdżał 
planowo do naszych podopiecznych dwa razy w tygodniu. Mieszkańcy korzystali 
również z konsultacji lekarzy specjalistów, do których dowożeni byli samochodem 
Domu pod opieką personelu lub transportem medycznym. Konsultacje specjalistyczne 
odbywały się zgodnie z potrzebami Mieszkańców. 
W 2025 roku nasi Mieszkańcy skorzystali w sumie z 314 specjalistycznych konsultacji, 
w tym najczęściej: 

• 287 razy z ogólnych konsultacji specjalistycznych, (ortopedycznych – 44, 
stomatologicznych – 41, neurologicznych – 42, okulistycznych – 27, 
ginekologiczne – 14, kardiologiczne – 27, chirurgiczne – 37, urologiczne – 14, 
z obszaru chirurgii naczyniowej – 13, chirurgii szczękowej – 9, 
neurochirurgiczne, w poradni stymulatorów – 13, i inne). 

• 29 osób przebywało na długotrwałym leczeniu szpitalnym, 

• 44 razy mieszkańcy korzystali z doraźnego pobytu w szpitalu, 

• 5 zabiegów operacyjnych okulistycznych – usunięcie zaćmy, 

• 9 zabiegów chirurgicznych, 

• 3 zabiegi ortopedyczne, 

• 131 badań mammografii, 

• 8 badań rezonansu magnetycznego, 

• 15 badań USG, 

• 7 badań TK, 

• 15 badań RTG, 

• 4 badania EEG. 
Mieszkańcy na konsultacje lekarskie przewożeni byli transportem kolumny sanitarnej, 
transportem lekarza POZ oraz samochodem służbowym DPS. Wszelkie sprawy 
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socjalne dla naszych podopiecznych realizowało 2 pracowników socjalnych. 
Podopiecznym zapewniano pomoc w problemach wynikających z wcześniejszym 
zamieszkaniem w środowisku (sprawy komornicze, urzędowe, rodzinne, i inne), 
zakładanie kont osobistych, zakupy bieżące, planowanie urlopów i przepustek, 
odwiedzin do mieszkańców, składanie dokumentów na dodatkowe świadczenia oraz 
podtrzymywanie i rozwijanie kontaktów osobistych z rodzinami i opiekunami prawnymi. 
Mieszkańcy mogli także zadbać o swój rozwój duchowy korzystając z dużego zbioru 
woluminów punktu bibliotecznego. Jeden z mieszkańców korzystał również ze zbiorów 
miejskiej biblioteki publicznej. 
Dom umożliwia przechowywanie depozytu wartościowego tj. środków pieniężnych, 
przedmiotów wartościowych lub uważanych przez mieszkańca za wartościowe, 
w depozycie Domu. Przyjęcie każdego przedmiotu wartościowego do depozytu 
odnotowuje się w księdze depozytu. 
Placówka realizując podtrzymywanie i rozwijanie kontaktów z rodzinami posiada 
w standardzie pokój gościnny z którego można skorzystać podczas odwiedzin rodzin 
i znajomych naszych Mieszkańców. 
Placówka gwarantowała i w pełni realizowała prawo mieszkańców do indywidualnych 
praktyk religijnych. 
Dom zapewniał możliwość kontaktu z kapelanem oraz udział w praktykach religijnych 
zgodnie z wyznaniem. Na dzień 31.12.2025 r. większość mieszkańców Domu była 
wyznania rzymsko - katolickiego. Kapelan sprawował liturgię, udzielał sakramentów 
w kaplicy Domu raz w tygodniu tj. w każdą sobotę - osoby, których stan zdrowia nie 
pozwalał na uczestnictwo w mszy miały możliwość obejrzenia mszy na żywo w 13 
transmisji telewizyjnej z kaplicy. Pochówki zmarłych mieszkańców odbywały się 
zgodnie z wolą zmarłego i rodziny. Dom zajmował się sprawieniem pogrzebu 
mieszkańców samotnych, lub tych, których rodzina, z różnych powodów, nie wyraziła 
gotowości do zajęcia się pogrzebem. 
W Domu pracuje jeden Zespół Terapeutyczno-Opiekuńczy, składający się z 5 osób, 
którego zadaniem jest opracowywanie Indywidualnych Planów Wspierania 
mieszkańców oraz czuwanie nad ich wdrożeniem i realizacją przez cały dział 
opiekuńczo- terapeutyczny. 
W 2025 r. ogółem odbyło się 174 spotkania, w tym: 

• 31 spotkań – dotyczyło wyboru lub zmiana PPK (Pracownik Pierwszego 
Kontaktu), na dzień 31.12.2025 r. 

• 114 spotkań – wstępnych ustaleń lub weryfikacji IPW lub zebrania informacji do 
opisu obszarów IPW dla poszczególnych Mieszkańców Domu, 

• 29 spotkań interwencyjnych. 
Z każdego spotkania sporządzony został pisemny protokół. Zasadniczym celem 
spotkań interwencyjnych było wyjaśnienie trudności, przypominanie zasad współżycia 
społecznego oraz wspólne ustalenie możliwie najlepszych rozwiązań dla stron 
bezpośrednio związanych z sytuacją. Głównym tematem powyższych spotkań nadal 
był spożywany alkohol w 18 przypadkach naruszanie Regulaminu Domu – spożycie 
lub dostarczanie na teren DPS alkoholu przez współmieszkańców placówki. Obecnie 
żadna z tych osób nie wyraża zgody na leczenie uzależnień ani w systemie 
stacjonarnym aniambulatoryjnym. Próby aktywizacji do życia w trzeźwości zawsze 
kończą się w momencie pozyskania przez Mieszkańca środków finansowych. Ponadto 
odbyło się 8 spotkań w sprawie naruszania zasad współżycia społecznego – 
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rozwiązywanie konfliktów i nieporozumień między wspólnie zamieszkującymi 
Mieszkańcami. 
Wyjaśnianie trudności oraz łagodzenie sporów. W momencie braku satysfakcji stron 
konfliktu dokonywano zmian osobowych w pokojach. Występowały także pojedyncze 
spotkania interwencyjne. Jednym ze potkań tematem było motywowanie pracownika 
dowprowadzenia ograniczeń w nadmiernym wypalaniu nikotyny oraz jednorazowa 
odmowa leczenia Sprawy te finalnie zakończono pozytywnie, Natomiast w jednym 
przypadku odbyło się spotkanie interwencyjne na prośbę personelu. Była to sprawa 
14 niewłaściwej postawy Mieszkańca – agresja słowna, używanie wulgaryzmów 
wobec osób sprawujących bezpośrednią opiekę. Co prawda sprawa została 
wyjaśniona ale tylko częściowa satysfakcja obu stron. 
Zadania wynikające z IPW koordynowane były przez Pracowników Pierwszego 
Kontaktu (PPK) przez 47 pracowników. 
W trakcie każdego spotkania członkowie Zespołu T-O wspólnie ze związanymi ze 
sprawą mieszkańcami omawiali zasady przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego 
Domu. 
 
Zajęcia terapeutyczne 
Z zajęć w 4 pracowniach terapeutycznych w ciągu dnia korzystała następująca liczba 
mieszkańców: 

• z pracowni treningu funkcjonalnego – do 22 osób, 

• z pracowni techniczno-plastycznej - do 17 osób, 

• z pracowni rękodzielniczo-plastycznej – 5 osób, 

• z pracowni stymulacji zmysłów – do 23 osób. 
Ponadto trzy razy w tygodniu pracownicy sekcji terapii zajęciowej prowadzili 
zajęcia z Mieszkańcami do godz.16.00. Były to zajęcia: 

• zajęcia kulinarne 10 osób, 

• zajęcia w zespole taneczno-teatralnym „Tęcza” 10 osób, 

• zajęcia integracyjne – do 10 osób, 

• zajęcia kreatywnych dusz – do 17 osób. 
Zespół terapeutyczny także wspomagał mieszkańców w zakupach, które realizowane 
były według zgłaszanych potrzeb Mieszkańców. Zakupy realizowane były za 
pośrednictwem sklepów z artykułami spożywczymi i higienicznymi. Artykuły 
dostarczane były zgodnie ze zgłoszeniami Mieszkańców. W ciągi 2025 roku 
realizowano także trening finansowy, którym objętych było 13 Mieszkańców. Grupa 
Mieszkańców korzystających z pomocy w dostarczaniu zakupów przez personel 
terapeutyczny to około 49 osób. 
Mieszkańcy brali udział w pracach na rzecz Domu tj. 

• ergoterapia (porządkowanie posesji i pomieszczeń pracowni – do 12 osób, 

• pomoc w obrzędach religijnych - kaplica Domu – 1 osoba, 

• znakowanie odzieży mieszkańców Domu – 2 osoby, 

• reprezentowanie placówki na zewnątrz poprzez aktywny udział w imprezach 
organizowanych na terenie miasta i na zewnątrz – od 5 do 13 osób. 

W Domu działa Samorząd Mieszkańców którego zadaniem jest reprezentowanie 
interesów mieszkańców. 
 
 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

133 
 

Opieka Medyczna 
Zgodnie z obowiązującymi przepisami Dom umożliwia i organizuje mieszkańcom 
dostęp do świadczeń zdrowotnych przysługujących na podstawie przepisów 
o świadczeniach z ubezpieczenia zdrowotnego. 
Podstawową opiekę zdrowotną mieszkańcom zapewnia lekarz rodzinny, którego 
wyboru dokonują sami mieszkańcy Domu Pomocy Społecznej. Świadczenia 
zdrowotne udzielane są dwa razy w tygodniu na terenie Domu oraz na każde 
wezwanie do godz. 20.00. 
Podopieczni nasi korzystają także w ramach ubezpieczeń zdrowotnych z usług lekarzy 
specjalistów (Neurolog, Ortopeda, Logopeda, Urolog, Kardiolog, Hematolog, 
Hepatolog, Laryngolog, Okulista, Endokrynolog, Pulmonolog, Dermatolog, Onkolog 
i Stomatolog i inne). Konsultacje specjalistyczne są realizowane na bieżąco po 
wcześniejszym zarejestrowaniu, bez dłuższego oczekiwania w poradniach w Nowej 
Soli i Zielonej Górze, Sulechowie. 
W razie konieczności podopieczni są hospitalizowani w zakładach zamkniętych opieki 
zdrowotnej w Nowej Soli, Zielonej Górze, Ciborzu, Obrzycach oraz w Bolesławcu 
w zależności od tego gdzie aktualnie jest miejsce dla mieszkańca wymagającego 
hospitalizacji. 
Usługi pielęgniarskie na rzecz naszych mieszkańców świadczyły pielęgniarki: 

• 2 pielęgniarki wspomagało pracę opiekunek, 

• 4 pielęgniarek wspomagało pracę w ramach umów cywilnoprawnych, 

• 1 pielęgniarka środowiskowa, 

• 1 pielęgniarki opieki długoterminowej. 
W 2025 roku zgodnie z ustawą o ochronie zdrowia psychicznego mieszkańcy Domu 
2 krotnie, w lutym i wrześniu 2025 roku, korzystali z konsultacji lekarza psychiatry na 
miejscu w DPS. Z wizyt każdorazowo korzystało 28 osób. Ponadto w ciągu roku 
mieszkańcy korzystali z wizyt specjalisty w ramach bieżącej potrzeby stanu zdrowia. 
Łącznie z doraźnej porady psychiatry skorzystało 27 osób. 
Podopieczni DPS korzystali regularnie z konsultacji stomatologicznych – w ramach 
leczenia i uzupełnienia uzębienia. 
Natomiast na terenie Domu Pomocy Społecznej Mieszkańcy, zgodnie ze zleceniem 
lekarza rodzinnego, korzystali ze świadczeń rehabilitacyjnych, które Dom zapewnia we 
własnym zakresie wraz z pracownikiem fizjoterapii. 
Rehabilitacja (fizjoterapeutka + technik masażystka). 
W 2025 r. z rożnych form ćwiczeń rehabilitacyjnych prowadzonych przez 
wykwalifikowanego fizjoterapeutę na zlecenie lekarza (rodzinnego lub specjalisty) 
skorzystało 38 mieszkańców (18 kobiet, 20 mężczyzn) w tym: 

• 22 osoby ćwiczyły przez okres 11 -12 miesięcy w ciągu roku, 

• 3 osoby ćwiczyły przez 9 – 10 miesięcy w roku, 

• 3 osób ćwiczyło przez okres 7 – 8 miesięcy w ciągu roku, 

• 1 osoby ćwiczyło przez okres 5 - 6 miesięcy w roku, 

• 4 osób ćwiczyły przez okres 3 – 4 miesięcy w ciągu roku 

• 5 osób ćwiczyło przez okres 1 – 2 miesięcy w ciągu roku. 
Średnio w ciągu jednego dnia ćwiczyło od 25 do 27 osób. 
W 2025 r. z różnych form masażu i ćwiczeń usprawniających wykonywanych w Domu 
przez technika masażystę na zlecenie lekarza rodzinnego skorzystało 31 
mieszkańców 
(21 kobiet, 10 mężczyzn). 
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Średnio w ciągu jednego dnia z różnych form usprawnienia i masażu korzystało 23 
osoby: 

• 27 osoby skorzystały z różnych form masażu, 

• 4 osób korzystało z zabiegów przy pomocy masażera elektrycznego i buta 
masującego, 

• 4 osoby korzystały w asekuracji podczas nauki w chodzeniu przy balkoniku, kuli 

• 6 osoby – raz w tygodniu – korzystało z aerobiku, 

• 2 osoby korzystały z siłowni ATLAS, bieżni elektrycznej 

• 4 osoby korzystały z zajęć usprawniających przy pomocy rowerka 
stacjonarnego - treningowego, 

Ponadto Pracownicy Domu Pomocy Społecznej zadbali także dodatkowo o zdrowie 
i sprawność naszych Mieszkańców nadal prowadząc usługi rehabilitacji domowej, 
z której korzystało 31 osób. 
Wykonywano zabiegi terapii indywidualnej, masażu limfatycznego ręcznego, pionizacji 
czynnej, nauka czynności lokomocji, prądy TENS, elektrostymulacja, laseroterapia 
punktowa. Wszelkie zabiegi rehabilitacyjne wpływały bardzo pozytywnie na rozwój 
i sprawność fizyczną i zdrowotną naszych Mieszkańców. 
Zaznaczyć należy, że nasi Mieszkańcy uczestniczą aktywnie poza terenem Domu 
w aktywności fizycznej. Sześcioro uczestników: 1 kobieta i 5 mężczyzn wzięło udział 
w Olimpiadzie Sportowej dla Osób Niepełnosprawnych w Skwierzynie w miesiącu 
maju 2025 roku. Mieszkańcy otrzymali medale pamiątkowe co jeszcze bardziej 
motywowało Mieszkańców do aktywności sportowej i podniosło samoocenę. 
Ogromnym atutem Domu było i nadal jest otoczenie naszego obiektu z pięknie 
zagospodarowanym placem z wiatą rekreacyjną oraz latem rozstawionym dużym 
namiotem dla Mieszkańców, gdzie odbywały się zajęcia terapeutyczne oraz spotkania 
mieszkańców i zajęcia rekreacyjne. 
Każde oferowane zajęcia terapeutyczne dla mieszkańców były przez nich mile 
widziane. Kadra terapeutyczna prowadziła specjalne programy terapeutyczne, które 
pozwalały mieszkańcom aktywnie i pożytecznie spędzić czas i pozwalały na rozwój 
intelektualny oraz fizyczny. Wymierną stroną pracy terapeutów z mieszkańcami były 
udziały w różnego rodzaju imprezach zewnętrznych. Nasi podopieczni uczestniczyli 
w konkursach i imprezach kulturalnych i to z sukcesami: 

• Udział w zawodach sportowych w Skwierzynie – wyjazd Mieszkańców do 
Skwierzyny na zawody z okazji obchodów XX Dnia Osób Niepełnosprawnych, 

• Dni Kożuchowa – udział naszych Mieszkańców w korowodzie, 

• Uczestnictwo mieszkańców w Wielkiej Orkiestrze Świątecznej Pomocy – występ 
artystyczny Mieszkańców, 

• Pielgrzymka Osób Niepełnosprawnych do Rokitna – udział naszych 
Mieszkańców, 

• Udział w Rodzinnym Festynie Parafialnym – występ Mieszkańców podczas 
festynu, prezentacja piosenek biesiadnych,  

• Wspólna biesiada z Młodzieżą ze SP w Borowie Wielkim – łączenie pokoleń 
i wspólne posadzenie drzewa z okazji jubileuszu 45-lecia powstania DPS,  

• Przegląd twórczości artystycznej DPS woj. lubuskiego – Rokitno 2025 – wyjazd 
Mieszkańców do Przytocznej z przedstawieniem „Śmiechoteraia”, 

• XXVI Lubuski Tydzień Seniora - uczestnictwo reprezentantów naszych 
Mieszkańców w inauguracji w Teatrze Lubuskim w Zielonej Górze, 
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• Jubileuszowy Piknik Rodzinny z okazji 45-lecia powstania DPS,  

• Przegląd Kolęd i Pastorałek w Kostrzynie nad Odrą – wyjazd naszego Zespołu 
„Tęcza” na przegląd z programem artystycznym, 

• Święto Niepodległości – wspólne tańczenie Poloneza przez Mieszkańców, 
pracowników oraz zaproszonych gości. 

• Uczestnictwo Mieszkańców w Gali Rozdania Nagród w Konkursie „Sztuka Osób 
Niepełnosprawnych” zorganizowanej przez PFRON. Nasi Mieszkańcy 
zaprezentowali pięć prac w różnych formach twórczych z czego Kapituła 
nagrodziła trzy nasze prace – I miejsce, II miejsce, wyróżnienie. Ogromny 
sukces Mieszkańców ale także nieoceniony wkład i pomysł pracowników 
prowadzących naszych artystów. 

Wszelkie działania związane z funkcjonowaniem Domu skupiały się na podnoszeniu 
jakości życia mieszkańców, propagowanie życia społecznego naszych Mieszkańców 
ze szczególnym uwzględnieniem dbałości o zdrowie i bezpieczeństwo podopiecznych. 
Prowadzenie Domu w dzisiejszych czasach wymaga zapewnienia odpowiednich 
standardów wszystkich usług świadczonych mieszkańcom, a wymagania 
i oczekiwania w tym zakresie ciągle rosną. Działalność Domu Pomocy Społecznej 
w Kożuchowie koncentruje się na zapewnieniu mieszkańcom jak najlepszej opieki, 
bardzo dobrych warunków bytowych, rehabilitacji, terapii oraz organizowaniu 
podopiecznym różnorodnych form spędzania wolnego czasu. 
Dom Pomocy Społecznej w Kożuchowie pełni istotną rolę w systemie pomocy 
społecznej ale skala zidentyfikowanych potrzeb, w szczególności w obszarze 
infrastruktury przekracza możliwości samodzielnego działania jednostki.  
Wszelkie prowadzone działania sprowadzają się do jeszcze lepszego postrzegania 
Tego miejsca jako cel zamieszkania dla następnych przyszłych Mieszkańców, których 
zachęcamy do zamieszkania w tak urokliwym miejscu jakim jest Dom Pomocy 
Społecznej w Kożuchowie. 
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VI. CENTRUM OBSŁUGI PLACÓWEK OPIEKUŃCZO – 
WYCHOWAWCZYCH W KOŻUCHOWIE 

 

1. Finansowanie 

 

 

ROK 2025 
Po zmianach 
– stan na 
31.12.2025 

ROK 2026 – PLAN 

Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-
Wychowawczych w Kożuchowie 

1.445.107,87 1.488.461,11 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 1 960.806,27 989.630,36 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 2 1.168.309,03 1.203.358,30 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 3 1.202.059,93 1.238.121,73 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 4 1.203.463,86 1.239.567,78 

 

2. Informacje o ilości wychowanków w obsługiwanych placówkach – liczba 

miejsc w placówkach:  

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 1 – 11 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 2 – 12 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 3 – 14 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 4 - 12 

 

3. Struktura zatrudnienia w Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-
Wychowawczych oraz podległych placówek: 
 

L.p. Stanowisko Ilość osób Dodatkowe informacje 

1. Dyrektor 1  

2. Z-ca dyrektora  -  

3. Wychowawcy   23  

4. Pedagog  1  

5. Psycholog  2  

6. Pracownik socjalny  -  

7. Terapeuta  -  

8. Inni specjaliści -  

9. Pielęgniarka -  

10. Pozostali pracownicy ogółem, w tym: 7  

11. Pracownicy obsługi 5  

12. Pracownicy administracji 2  
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4. Miesięczny koszt utrzymania na 1 wychowanka w placówce w roku 2025 

zatwierdzony w Lubuskim Dzienniku Urzędowym Województwa Lubuskiego 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 1   9.005 zł 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 2   9.658 zł 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 3   8.654 zł 

Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 4   9.489 zł 

 

5. Przyczyna umieszczenia w placówkach. 

Główną przyczyną umieszczenia dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych w 

Kożuchowie są: 

1. alkoholizm rodziców 75 % umieszczeń 

2. przemoc w rodzinie 4% umieszczeń 

3. bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych 12% umieszczeń 

4. nieodpowiednie warunki bytowe 2% umieszczeń 

5. rozpad rodziny zastępczej 7 % umieszczeń 

6. inne (porzucenie) 0 % umieszczeń 

 

6. Ruch wychowanków 

W roku 2025 odeszło z placówek 11 wychowanków 

0 – rodziny zastępcze 

3 – powrót do rodziny 

7 – usamodzielnienie   

Wychowankowie, którzy usamodzielnili się rozpoczęli samodzielne życie przy udziale 

PCPR w Nowej Soli, a także opiekunach programu usamodzielnienia. Placówka w 

dalszym, samodzielnym życiu wspiera naszych wychowanków i pomaga rozwiązywać 

ich problemy.  

W roku 2025 przybyło do placówek 11 wychowanków. 

 

7. Działalność  

Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Kożuchowie działa od 

2013 roku. Jest to instytucja, która prowadzi 4 Placówki Opiekuńczo-Wychowawcze 

w Kożuchowie.  

POW 1 – przeznaczona dla 11 starszych wychowanków przygotowująca do 

samodzielnego życia (5 wychowawców) 

POW 2 – placówka socjalizacyjna przeznaczona dla 12 wychowanków 

(6 wychowawców + 1 kucharka) 

POW 3 – placówka socjalizacyjno-interwencyjna przeznaczona dla 14 wychowanków 

(6 wychowawców + 1 kucharka) 

POW 4 – placówka socjalizacyjna przeznaczona dla 12 wychowanków 

(6 wychowawców + 1 kucharka) 

W skład COPOW wchodzą głównie specjaliści (2 psychologów, pedagog) oraz 

administracja - księgowość (2 osoby) i obsługa (2 osoby). 

Wszyscy dbają o jak najlepsze funkcjonowanie placówek w Kożuchowie. 

W roku 2025 wykonywaliśmy następujące zadania: 

• terapia psychologiczna dla dzieci z placówek – zgodnie ze wskazaniami, 

• terapia pedagogiczna dla dzieci z placówek – zgodnie ze wskazaniami, 
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• prowadzenie księgowości w placówkach, 

• prowadzenie alimentacji 

• prowadzenie dokumentacji 800+, 300+ 

• przyjmowanie i usamodzielnianie wychowanków, 

• organizacja codziennego życia w placówkach. 

Placówki ściśle współpracują z PCPR-em w Nowej Soli, Sądem Rodzinnym, 

Ośrodkami Pomocy Społecznej, ROPS Zielona Góra, Poradnią Psychologiczno-

Pedagogiczną, szkołami, rodzinami biologicznymi naszych wychowanków. 

Prowadzimy na terenie placówki szereg programów profilaktycznych, a także 

programów pozwalających naszym wychowankom wejść w dorosłe życie: 

•  TKZ trening kontroli złości 

•  TUS trening umiejętności społecznych 

•  Niech żyją emocje 

•  Dbamy o zdrowie 

•  Programy kulinarny 

•  Edukacja filmowa 

•  klub planszówkowy 

•  zajęcia kreatywno-twórcze 

•  wycieczki rowerowe 

•  wyjazdy na basen, żużel, koszykówkę 

•  zajęcia plastyczne 

•  Program Dobry Start 

•  organizacja Jasełek – spotkanie ze sponsorami 

•  wizyty barberów 

•  Arterapia 

•  koncert w Gdańsku 

•  organizacja grilla, wyjście do pizzerii 

•  dogoterapia 

•  spotkanie z iluzjonistą  

•  spektakle Dom Kultury Nowa Sól 

•  uczestnictwo w Biegu Niebieskich Motyli 

•  uczestnictwo w zawodach wędkarskich 

•  bajkoterapia. 

Ponadto 2 razy w roku organizujemy posiedzenia Zespołu ds. Okresowej Oceny 

Sytuacji Dziecka, podczas których omawiamy każde dziecko pod kontem sytuacji 

prawnej, edukacyjnej, rodzinnej.  

Jesteśmy organizatorami memoriałowego turnieju w piłce nożnej pamięci Pawła 

Piotrowskiego dla środowiska lokalnego ( w roku 2025 odbyła się XXII ( edycja 

turnieju). Organizujemy dla naszych dzieci szereg wyjazdów – sanatoria, obozy, 

kolonie, wycieczki, uczestnictwo w imprezach sportowych, kulturalnych na terenie 

Powiatu i całego kraju. 

• obozy do Białki Tatrzańskiej,  

• kolonie nad morzem, w górach, 

• Włochy, 
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• Paryż, 

• wycieczka do Krakowa. 

Pozyskaliśmy wielu sponsorów, którzy wspierają nas w codziennym życiu 

i pomagają stworzyć jak najlepsze warunki życia dla naszych dzieci: 

1. DTP – przekazało 10.000 zł  

2. Saint Gobain w Żarach – 43.000 zł, od 25 lat co roku otrzymywaliśmy od firmy 

40.000 zł z przeznaczeniem na działalność. Niestety ze względu na problemy 

firmy w roku 2026 zaprzestano wspierania naszych placówek.  

3. Ekoenergetyka – 10.000 zł 

4. KSSE – 10.000 zł 

5. Wielu indywidualnych sponsorów, a także współpraca z Prokuraturą w Nowej 

Soli, która przekazuje nam nawiązki. 

Reasumując w trakcie 2025 roku udało się pozyskać kwotę: 155.563,03 zł 

 

8. Trudności w funkcjonowaniu. 

1) Martwić może narastający problem rozwiązywania rodzin zastępczych. 

Umieszczenie takich dzieci w placówkach niesie za sobą ogrom problemów 

wychowawczych. Dzieci z rodzin, które przeżyły traumę nieprawidłowego 

funkcjonowania takich rodzin mają ogromne problemy z funkcjonowaniem 

w nowej rzeczywistości.  

2) Podziękowanie za Zakup samochodu dla Pana Starosty i Marszałka 

Województwa. 

3) Umieszczanie dzieci ponad stan – przepisy dotyczące możliwości 

umieszczania nowych dzieci w miejsce wychowanków przebywających w MOW 

– przekroczenie budżetu – brak stałego miejsca do spania dla wychowanków 

urlopowanych z MOW. 

4) Brak placówki specjalistyczno-terapeutycznej dla dzieci z największymi 

problemami zachowania. Obecnie na terenie placówek w Kożuchowie takich 

dzieci mamy 5. 

5) Urlopowanie dzieci – decyzja dyrektora, a wcześniej decyzję o urlopowaniu 

podejmował sąd – problematyczne rozwiązanie. Nie mamy możliwości 

prawnych kontroli podczas urlopowania. 

6) Odmowa przyjęcie w Centrum Leczenia Dzieci i Młodzieży w Zaborze 

wychowanków, u których występują zaburzenia zachowania (liczne wybuchy 

agresji). Obecnie występujemy do Sądu w sprawie wydania postanowień 

o umieszczeniu w szpitalu w sytuacji zagrożenia zdrowia i życia. 

 

9. Wydatkowanie 800+ świadczenie wychowawcze: 

• konsultacje u lekarzy specjalistów – NFZ długie terminy, 

• leczenie ortodontyczne – aparaty ortodontyczne – cena ok. 4.000 zł na dziecko, 

• zakup obozów, kolonii, uczestnictwa w imprezach sportowych, kulturalnych, 

• zakup telefonów komórkowych do umożliwienia kontaktów z rodzicami, 

rodzeństwem, dziadkami dzieci, 

• korepetycje z j. angielskiego, 

• fizjoterapia – bardzo długi czas oczekiwania na fizjoterapię z NFZ, 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

140 
 

• opłaty za gry na gitarze, 

• zakup artykułów odzieżowych sportowych zgodnie z zainteresowaniami dzieci, 

• uczestnictwo w zajęciach logopedycznych, 

• badania spectrum autyzmu – wysokie koszty badania. 

 

10. Kieszonkowe dla dzieci 

W roku 2025 wychowankowie otrzymywali drobne kwoty do gospodarowania na 

poziomie od 20 do 80 zł w zależności od zachowania, nauki. Staraliśmy się poprzez 

różnicowanie kwot motywować wychowanków. W roku 2026 po zmianie przepisów 

minimalna kwota kieszonkowego wynosi w placówkach 50 zł.  

 

11. Korzystanie z lekarzy psychiatrów 

W roku 2025 aż 30 wychowanków objęto pomocą specjalistyczną – psychiatryczną. 

Wiąże się to z koniecznością częstych wyjazdów do lekarzy specjalistów, 

diagnozowaniem w szpitalach. 

 

12. Szkolenia pracowników 

• szkolenie w zakresie spectrum ADHD 

• podstawy terapii 

• zachowania niepożądane u dzieci i młodzieży 

• kreatywne zabawy sportowe 

• liczne szkolenia indywidualne pracowników. 

 

13. Sukcesy wychowanków. 

Byliśmy organizatorem XXI Turnieju Memoriałowego poświęconego byłemu piłkarzowi 

Zagłębia Lubin, który wywodzi się z Kożuchowa, w którym drużyna z placówek zajęła 

4 miejsce. Dla dzieci zorganizowaliśmy wiele atrakcyjnych wycieczek do Krakowa, 

Energilandii, Wrocławia. Wychowankowie mogli podczas wakacji wyjechać na obozy 

konne, piłkarskie, judo, kolonie. 3 wychowanków wyjechała na kolonię do Włoch, a 2 

wychowanków na wycieczkę do Paryża.  

Największe osiągnięcia naszych wychowanków – umieszczenie w placówkach, 

odebranie od rodziców, spędzanie codzienności z obcymi ludźmi jakimi jesteśmy dla 

naszych dzieci wydawałoby się nie daje szans na normalne zachowanie, życie. 

A jednak fakt, że chodzą do szkoły, starają się zdobywać dobre oceny, potrafią się 

odpowiedni zachować – szczególnie podczas wyjazdów poza teren placówki, szkoły, 

potrafią przygotować występy dla naszych sponsorów-przyjaciół pozwalają stwierdzić, 

że to jest największym sukcesem naszych dzieci i naszej pracy wychowawczej. Nie 

prezenty, nie obozy, kolonie, wyjazdy, atrakcje, a to, że potrafią nosząc na barkach tak 

ogromne problemy jakie doświadczyły w swoim krótkim życiu, co nie powinno ich 

spotkać, potrafią być uśmiechniętymi, miłymi, pełnymi nadziei dziećmi. Poczucie 

bezpieczeństwa jakie mogą u nas otrzymać jest chyba najważniejszym elementem ich 

życia.  

Ogromnym sukcesem jest rozpoczęcie studiów przez naszą wychowankę z placówki 

nr 1 na Uniwersytecie w Zielonej Górze, a drugi wychowanek chce rozpocząć studia. 
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VII. POWIATOWY URZĄD PRACY. 

Stan i struktura bezrobocia w Powiecie Nowosolskim 

Osoby zarejestrowane w urzędzie 
Na koniec grudnia 2025 roku w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy figurowało 2014 
osób bezrobotnych. Poniższa tabela ilustruje napływ i odpływ osób bezrobotnych 
w powiecie nowosolskim w poszczególnych miesiącach ubiegłego roku. 

 
Tabela 1 Bilans osób bezrobotnych w 2025 roku 

2025 Napływ Odpływ Różnica 

styczeń 316 186 130 

luty 290 224 66 

marzec 245 269 -24 

kwiecień 232 309 -77 

maj 236 233 3 

czerwiec 240 200 40 

lipiec 294 209 85 

sierpień 265 182 83 

wrzesień 305 256 49 

październik 320 253 67 

listopad 219 229 -10 

grudzień 252 237 15 

RAZEM 3 214 2 787 427 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy 
 

Napływ bezrobotnych oznacza liczbę osób zarejestrowanych w danym okresie 
sprawozdawczym. W 2025 roku w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Nowej Soi 
zarejestrowały się łącznie 3 214 osoby bezrobotne (o 20 osób więcej niż w 2024 r.). 
Z tej liczby 729 osób (22,7%) zarejestrowało się po raz pierwszy, a 2 485 (77,3%) już 
wcześniej figurowało w ewidencji tutejszego urzędu. Przyczyny napływu osób 
bezrobotnych w poszczególnych miesiącach 2025 roku przedstawia poniższa tabela. 

 
Tabela 2 Przyczyny napływu osób bezrobotnych w 2025 roku 

2025 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Raze
m 

% 

osoby 
rejestrujące się 
z powodu 
wygaśnięcia 
umowy zawartej 
na czas 
określony lub 
umów na pracę 
sezonową 

83 53 49 57 54 46 81 63 53 68 57 66 730 22,7% 

osoby 
rejestrujące się 
po otrzymaniu 
wypowiedzenia 
pracy 

12 14 14 9 12 53 22 15 21 14 11 21 218 6,8% 
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2025 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Raze
m 

% 

osoby 
rejestrujące się 
po rozwiązaniu 
umowy o pracę 
za 
porozumieniem 
stron 

25 21 24 14 13 20 21 23 24 24 13 16 238 7,4% 

osoby 
powracające do 
rejestru po 
aktywnych 
formach 

10 14 8 11 9 3 11 11 11 21 6 34 149 4,6% 

osoby 
powracające do 
rejestru, 
uprzednio 
skreślone 
z tytułu 
niepotwierdzeni
a gotowości do 
podjęcia pracy 

26 27 22 25 21 17 18 13 14 10 14 12 219 6,8% 

osoby 
rejestrujące się 
w celu 
uzyskania 
dostępu do 
świadczeń 
służby zdrowia 

15
1 

15
4 

12
6 

11
4 

11
6 

93 12
4 

13
2 

17
5 

16
5 

11
0 

94 1554 48,4% 

inne  9 7 2 2 11 8 17 8 7 18 8 9 106 3,3% 

RAZEM 31
6 

29
0 

24
5 

23
2 

23
6 

24
0 

29
4 

26
5 

30
5 

32
0 

21
9 

25
2 

3214 100,0
% 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie Informacji dodatkowej sporządzanej do MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy 
 

Analizując dane z powyższej tabeli można zauważyć, że w 2025 roku najczęstszym 
powodem napływu osób bezrobotnych jest rejestracja osób w celu uzyskania dostępu 
do świadczeń służby zdrowia i stanowi on niemal połowę wszystkich rejestracji 
(48,4%). 

 
Wykres 1 Napływ bezrobotnych w powiecie nowosolskim w latach 2024-2025 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy 
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Jak ilustruje powyższy wykres, miesiącem największego napływu bezrobotnych 
w roku 2025 był styczeń (analogicznie jak w roku 2024) natomiast najmniej rejestracji 
w ubiegłym roku odnotowano w miesiącu maju. 
Odpływ bezrobotnych jest to liczba osób, które zostały z różnych powodów wyłączone 
z ewidencji osób bezrobotnych. W okresie 12 miesięcy 2025 r. wyłączono z ewidencji 
2 787 osób bezrobotnych (o 274 osób mniej niż w roku poprzednim). Powody odpływu 
przedstawiono w tabeli nr 10. W omawianym okresie 3 najczęstsze przyczyny 
wyłączeń z ewidencji bezrobotnych stanowiły: 

• podjęcia pracy – 1 746 osoby (w 2024 r. – 1 624). Osoby, które podjęły pracę 
stanowiły ponad połowę ogółu wyłączonych (62,65%), z czego podjęcia pracy 
subsydiowanej stanowiły 14,20% wszystkich podjęć pracy (spadek o 0,27 p.p 
w porównaniu do roku 2024 – 14,47%);  

• niepotwierdzenie gotowości do pracy – jest obok podjęcia pracy, drugą 
najczęstszą przyczyną wyłączania z ewidencji osób bezrobotnych. W 2025 
roku status z tego powodu utraciły 392 osoby co stanowiło 14,07% wszystkich 
wyłączeń. Natomiast w 2024 roku niepotwierdzenia stanowiły 26,92% ogółu 
wyłączeń;  

• dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego – z tego tytułu wyłączono 170 
osób co stanowiło 6,10% wszystkich wyłączeń w 2025 roku (w 2024 r. było to 
6,93% wyłączeń). 

 

2025 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Raze
m 

% 

podjęcia pracy 115 126 148 192 130 129 152 116 182 157 141 158 1 746 62,65% 

w tym niesubsydiowane  112 112 121 141 118 99 107 106 169 153 131 129 1498  

w tym subsydiowane 3 14 27 51 12 30 45 10 13 4 10 29 248  

rozpoczęcie szkolenia, 
stażu, przygotowania 
zawodowego, 
prac społecznie 
użytecznych 

3 13 26 24 16 2 9 6 9 18 17 5 148 5,31% 

odmowy bez 
uzasadnionej przyczyny 
przyjęcia propozycji 
odpowiedniej pracy lub 
innej formy pomocy, 
w tym w ramach PAI 

0 1 3 0 0 18 11 21 10 11 22 34 131 4,70% 

niepotwierdzenie 
gotowości do pracy 

33 57 60 74 65 33 4 0 10 21 18 17 392 14,07% 

dobrowolna rezygnacja 
ze statusu bezrobotnego 

15 14 15 9 12 11 17 20 26 14 10 7 170 6,10% 

podjęcie nauki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 1 4 0,14% 

osiągnięcie wieku 
emerytalnego 

7 1 0 4 2 1 3 4 4 2 2 2 32 1,15% 

nabycie praw 
emerytalnych, 
rentowych, do 
świadczenia 
przedemerytalnego 

3 5 5 2 3 1 3 3 5 10 3 5 48 1,72% 

inne 10 7 12 4 5 5 10 12 10 17 16 8 116 4,16% 

RAZEM 186 224 269 309 233 200 209 182 256 253 229 237 2 787 100,00% 

Tabela 3 Powody odpływu osób bezrobotnych w 2025 roku 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

144 
 

Oprócz osób bezrobotnych nasz urząd obsługiwał również osoby poszukujące pracy. 
Zgodnie z definicją, poszukującym pracy może być osoba nie zatrudniona 
poszukująca pracy (np. pobierająca rentę, emeryturę) oraz osoba zatrudniona 
zgłaszająca zamiar i gotowość podjęcia zatrudnienia w wyższym wymiarze czasu 
pracy, albo dodatkowego lub innego zatrudnienia, zarejestrowana w powiatowym 
urzędzie pracy. 
Na koniec grudnia 2025 roku w ewidencji PUP w Nowej Soli zarejestrowane były 33 
osoby poszukujące pracy (17 osób na koniec 2024 r.), z tego 12 osób to 
niepełnosprawni niepozostający w zatrudnieniu. 
Jednym ze wskaźników definiujących poziom bezrobocia jest stopa bezrobocia 
rejestrowanego, czyli udział zarejestrowanych bezrobotnych w cywilnej ludności 
aktywnej zawodowo, tj. bez pracowników jednostek budżetowych prowadzących 
działalność w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego. W powiecie 
nowosolskim stopa bezrobocia na koniec 2025 roku osiągnęła poziom 7,6%, czyli o 1,6 
p.p. więcej niż na koniec 2024 roku. Natomiast liczba osób bezrobotnych 
zarejestrowanych w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Nowej Soli na dzień 
31.12.2025 r. wynosiła 2 014 osoby i jest to o 427 osoby więcej niż na koniec 2024 
roku. Kształtowanie się stopy bezrobocia oraz poziom bezrobocia w powiecie 
nowosolskim w poszczególnych latach przedstawia poniższy wykres. 

 
Wykres 2 Poziom oraz stopa bezrobocia w powiecie nowosolskim w latach 2005 – 2025 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 

 
Poniższa tabela przedstawia poziom i stopę bezrobocia powiatu nowosolskiego na tle 
województwa lubuskiego oraz kraju. 
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Tabela 4 Poziom i stopa bezrobocia powiatu nowosolskiego na tle województwa lubuskiego oraz kraju 
w latach 2024 - 2025 

Stan na dzień Liczba bezrobotnych Stopa bezrobocia (%) 

powiat 
nowosolski 

województwo 
lubuskie 

Polska powiat 
nowosolski 

województw
o lubuskie 

Polska 

31.12.2024 1 587 15 926 786 
179 

6,0 4,5 5,1 

31.12.2025 2 014 20 380 887 86
5 

7,6 5,7 5,7 

Dynamika  
(2024 = 100) 

126,9 128,0 112,9 126,7 126,7 111,8 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 

 
Wykres 3 Liczba bezrobotnych w woj. lubuskim w latach 2005 - 2025 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 
 

Wykres 4 Liczba bezrobotnych w Polsce w latach 2005 - 2025 
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 
 

Analizując powyższe wykresy można zauważyć, że poziom bezrobocia w powiecie 
nowosolskim, województwie lubuskim oraz w skali całego kraju w latach 2005-2025 
podlegał tym samym tendencjom.  
 
Struktura osób zarejestrowanych wg stanu na 31.12.2025 r. 
 
Liczbę osób bezrobotnych powiatu nowosolskiego w ujęciu terytorialnym wg gmin 
przedstawia poniższa tabela. 

 
Tabela 5 Dynamika bezrobocia w poszczególnych gminach powiatu nowosolskiego 

GMINA Liczba 
bezrobotnych 
wg stanu na dzień 
31.12.2024 r. 

Liczba 
bezrobotnych 
wg stanu na dzień 
31.12.2025 r. 

Wzrost / spadek 
bezrobocia 

Wzrost / 
spadek  
w % 

MIASTO NOWA 
SÓL 

643 
873 

230 35,8% 

BYTOM 
ODRZAŃSKI 

90 
111 

21 23,3% 

KOLSKO 76 80 4 5,3% 

KOŻUCHÓW 305 406 101 33,1% 

NOWA SÓL 167 184 17 10,2% 

NOWE 
MIASTECZKO 

122 
141 

19 15,6% 

OTYŃ 119 141 22 18,5% 

SIEDLISKO 65 78 13 20,0% 

OGÓŁEM POWIAT 1587 2014 427 26,9% 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy 
 

Wzrost liczby bezrobotnych na koniec grudnia 2025 roku (w porównaniu do danych 
z końca 2024 roku) odnotowano we wszystkich gminach powiatu nowosolskiego. 
W tabeli 13 przedstawiono wybrane kategorie osób bezrobotnych oraz ich udział 
w ogólnej liczbie bezrobotnych w powiecie nowosolskim na koniec grudnia 2025 roku 
w porównaniu do danych z końca 2024 roku. 

 
Tabela 6 Struktura bezrobotnych w powiecie nowosolskim (stan na koniec 2024 i 2025 roku) 
 

WYBRANE KATEGORIE OSÓB BEZROBOTNYCH GRUDZIEŃ 2024 GRUDZIEŃ 2025 Różni
ca 

Liczba % Liczba % p.p. 

kobiety 868 54,7% 1086 53,9% -0,8 

bezrobotni z prawem do zasiłku 255 16,1% 269 13,4% -2,7 

poprzednio pracujący 1408 88,7% 1811 89,9% 1,2 

osoby zwolnione z przyczyn dotyczących zakładu pracy 86 5,4% 108 5,4% 0,0 

osoby dotychczas niepracujące 179 11,3% 203 10,1% -1,2 

mieszkańcy wsi 657 41,4% 752 37,3% -4,1 

osoby w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 69 4,3% 99 4,9% 0,6 

cudzoziemcy 38 2,4% 46 2,3% -0,1 

osoby bez kwalifikacji zawodowych 512 32,3% 622 30,9% -1,4 

osoby bez doświadczenia zawodowego 278 17,5% 351 17,4% -0,1 
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WYBRANE KATEGORIE OSÓB BEZROBOTNYCH GRUDZIEŃ 2024 GRUDZIEŃ 2025 Różni
ca 

Liczba % Liczba % p.p. 

kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka 277 17,5% 308 15,3% -2,2 

osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy*: 1280 80,7% 0 0,0% -80,7 

z tego: osoby do 30 roku życia 384 24,2% 480 23,8% -0,4 

młodzież w wieku do 25 roku życia 211 13,3% 293 14,5% 1,2 

długotrwale bezrobotni 632 39,8% 814 40,4% 0,6 

bezrobotni powyżej 50 roku życia 441 27,8% 534 26,5% -1,3 

korzystający ze świadczeń z pomocy 
społecznej 

72 4,5% 75 3,7% -0,8 

osoby posiadające co najmniej jedno dziecko 
do 6 roku życia 

298 18,8% 334 16,6% -2,2 

osoby posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia 

11 0,7% 14 0,7% 0,0 

osoby niepełnosprawne 158 10,0% 180 8,9% -1,1 

LICZBA BEZROBOTNYCH OGÓŁEM 1 587   2 014   

Źródło: Opracowanie własne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy 
* Osobę bezrobotną można zakwalifikować do więcej niż jednej kategorii osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 
Od czerwca 2025 r. brak ogólnej liczby osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy w sprawozdaniu MRiPS-01, osoby 
są wykazywane jedynie w wyszczególnieniu na kategorie. 
 

Poddając analizie dane zawarte w powyższej tabeli można zauważyć, że na koniec 
grudnia 2025 r. w ewidencji PUP w Nowej Soli figurowało 1086 kobiet, które stanowiły 
53,9% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (w grudniu 2024 roku wskaźnik ten 
wynosił 54,7%). 
Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku stanowiły 13,4% ogółu bezrobotnych 
z powiatu nowosolskiego i był niższy od stanu na koniec grudnia 2024 r. o 2,7 p.p. 
Udział bezrobotnych mieszkańców wsi w ogólnej liczbie bezrobotnych wynosił na 
koniec 2025 roku 37,3% i był niższy od stanu na dzień 31.12.2024 r. o 4,1 p.p.). 
Spośród osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy najbardziej liczne grupy to: 

• długotrwale bezrobotni – 40,4% ogółu bezrobotnych (w roku 2024 – 39,8%);  

• bezrobotni powyżej 50 roku życia – 26,5% ogółu bezrobotnych (w roku 2024 
– 27,8%); 

• bezrobotni do 30 roku życia – 23,8% ogółu bezrobotnych (w roku 2024 – 24,2%). 
 

Tabela 7 Ranking najliczniej reprezentowanych zawodów wśród bezrobotnych powiatu nowosolskiego 
(stan na 31.12.2025 r.) 

Nazwa zawodu Kod 
zawodu 

Bezrobotni Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

do 30 
roku życia 

długotrwale 
bezrobotni 

powyżej 50 
roku życia 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

Sprzedawca 522301 244 232 54 53 107 106 32 29 

Kucharz 512001 72 59 25 20 31 29 8 7 

Fryzjer 514101 51 47 35 32 20 20 2 2 

Ślusarz 722204 39 1 3 1 12 0 10 0 

Murarz 711202 37 0 0 0 21 0 23 0 

Robotnik gospodarczy 515303 29 6 0 0 14 4 13 2 

Mechanik pojazdów 
samochodowych 

723103 29 1 12 1 6 1 1 0 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

148 
 

Nazwa zawodu Kod 
zawodu 

Bezrobotni Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

do 30 
roku życia 

długotrwale 
bezrobotni 

powyżej 50 
roku życia 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

Pozostali pracownicy 
wykonujący prace proste 
gdzie indziej 
niesklasyfikowani 

962990 29 11 2 0 15 7 8 3 

Stolarz 752205 27 0 2 0 10 0 6 0 

Krawiec 753105 27 25 2 2 13 12 10 9 

Pracownik produkcji 754903 26 16 7 4 5 2 9 5 

Pomocniczy robotnik 
budowlany 

931301 
 

26 1 1 0 15 1 11 0 

Magazynier 432103 20 4 5 2 8 2 10 1 

Pomocniczy robotnik 
przemysłowy 

932911 19 13 1 1 8 8 11 7 

Piekarz 751204 18 4 6 0 7 1 4 3 

Technolog robót 
wykończeniowych 
w budownictwie 

712904 16 0 0 0 7 0 5 0 

Mechanik samochodów 
osobowych 

723105 16 0 0 0 11 0 12 0 

Pakowacz ręczny 932101 16 10 1 1 5 2 3 1 

Pracownik utrzymania 
czystości (sprzątaczka) 

911207 14 12 0 0 10 8 8 7 

Pozostali robotnicy 
wykonujący prace proste 
w przemyśle 

932990 14 10 0 0 3 3 3 2 

Kelner 513101 13 11 3 3 7 5 4 2 

Malarz budowlany 713102 13 1 0 0 9 0 11 0 

Robotnik magazynowy 933304 13 9 5 4 3 1 1 1 

Technik logistyk 333107 12 6 12 6 2 2 0 0 

Pracownik biurowy 411003 12 12 5 5 2 2 0 0 

Technik handlowiec 522305 12 8 0 0 5 4 1 0 

Mechanik-operator pojazdów 
i maszyn rolniczych 

834103 12 0 0 0 7 0 8 0 

Technik mechanik 311504 11 1 2 0 4 0 3 0 

Technik ekonomista 331403 11 9 3 2 9 8 2 2 

Technik informatyk 351203 11 4 5 1 1 0 0 0 

Rzeźnik – wędliniarz 751105 11 6 0 0 6 3 5 2 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MRiPS-01 
 

Na koniec roku 2025 w PUP w Nowej Soli 248 osób bezrobotnych (tj. 12,3%) 
pozostawało w grupie „bez zawodu” (w 2024 roku odsetek ten wynosił 13,4%). 
Strukturę bezrobotnych objętych ewidencją Powiatowego Urzędu Pracy w Nowej Soli 
wg wieku, wykształcenia, czasu pozostawania bez pracy oraz stażu pracy na koniec 
grudnia 2025 roku przedstawiają poniższe wykresy.  
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Wykres 5 Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego według wieku (stan na 31.12.2025 r.) 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy 
 

Na koniec grudnia 2025 roku najliczniejszą grupę stanowili bezrobotni w wieku 45-54 
lata – 22,5% ogółu bezrobotnych z powiatu nowosolskiego. Natomiast najmniej liczną 
grupę stanowiły osoby w wieku 60 lat i więcej, tj. 6,2% zarejestrowanych bezrobotnych 
(tylko mężczyźni w wieku przedemerytalnym). 
 
Wykres 6 Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego według wykształcenia (stan na 
31.12.2025 r.) 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy 
 

Najliczniejszą grupę bezrobotnych na koniec grudnia 2025 roku stanowiły osoby 
bezrobotne posiadające wykształcenie gimnazjalne, podstawowe i poniżej – stanowią 
oni blisko 1/3 ogółu bezrobotnych tj. 29,3%. Najniższy odsetek bezrobotnych stanowiły 
osoby z wykształceniem wyższym tj. 9,7%. 
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Wykres 7 Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego według czasu pozostawania bez pracy 
w miesiącach (stan na 31.12.2025 r.) 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy 
 

Najliczniejszą grupę bezrobotnych na koniec grudnia 2025 roku stanowiły osoby 
pozostające bez pracy od 1 do 3 miesięcy tj. 21,1%. Najmniej liczną grupę stanowiły 
osoby pozostające bez pracy do 1 miesiąca tj. 9,9%.  
 
 
Wykres 8 Struktura bezrobotnych z powiatu nowosolskiego według stażu pracy (stan na 31.12.2025 r.) 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie MRiPS-01 - sprawozdanie o rynku pracy 
 

Z analizy struktury osób bezrobotnych wg stażu pracy figurujących w ewidencji PUP 
na koniec grudnia 2025 roku wynika, że najliczniejszą grupę stanowiły osoby 
legitymujące się stażem pracy od 1 roku do 5 lat i stanowią 25,4% ogólnej liczby osób 
bezrobotnych. Natomiast najniższy odsetek stanowiły osoby z ponad 30-sto letnim 
stażem pracy i więcej – tj. 2,3% bezrobotnych z powiatu nowosolskiego. 
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Programy na rzecz promocji zatrudnienia 

Realizacja aktywizacji zawodowej klientów urzędu odbywa się m.in. w oparciu 
o różnego rodzaju projekty realizowane przez urząd oraz innych projektodawców. 
Ponadto urząd dysponuje również środkami z Funduszu Pracy przyznawanych tzw. 
Algorytmem (jest to wzór, według którego ustalana jest kwota środków Funduszu 
Pracy jaka może być wydatkowana w roku budżetowym na finansowanie programów 
na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji 
zawodowej realizowanych przez samorządy powiatowe w województwie). 
 

Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w ramach Algorytmu 
 
Tabela 8 Dane dotyczące Algorytmu 

 Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w ramach Algorytmu 

WYDATKOWANIE 4 192 001,47 zł 

LICZBA SKIEROWANYCH OSÓB 236 

GRUPA DOCELOWA 
Osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nowej Soli. 

CEL 
Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych. 

DZIAŁANIA: 

- szkolenia indywidualne; 
- bon szkoleniowy; 
- bon na kształcenie ustawiczne; 
- staż; 
- prace interwencyjne; 
- roboty publiczne; 
- prace społecznie użyteczne; 
- bon zasiedleniowy; 

- jednorazowe środki na podjęcie działalności 
gospodarczej; 

- refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy; 

- dofinansowanie do wynagrodzenia za bezrobotnych 
powyżej 50 roku życia; 

- zwrot kosztów przejazdu do pracy; 
- nostryfikacja. 

Źródło. Opracowanie własne na podstawie danych z projektu. 
 

Projekty realizowane przez urząd w ramach środków Unii Europejskiej 
 
Tabela 9 Dane dotyczące projektu EFS+ 

NAZWA PROJEKTU 
„Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z powiatu 
nowosolskiego (I)” 

Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) w ramach Programu Fundusze Europejskie dla 
Lubuskiego 2021 – 2027 

WYDATKOWANIE  165 563,03 zł (w okresie sprawozdawczym tj. 2025 r.) 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01-01-2023 r. – 31-03-2025 r. 

LICZBA SKIEROWANYCH OSÓB 
  4 (dotyczy tylko I kw. 2025 r.) 
(w okresie sprawozdawczym tj. 2025 r.) 

GRUPA DOCELOWA 
Osoby pozostające bez pracy, zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nowej Soli jako bezrobotne, 
należące do co najmniej jednej kategorii osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku tj. 
osoby młode do 29 roku życia (w tym NEET), osoby długotrwale bezrobotne, kobiety, osoby o niskich 
kwalifikacjach, osoby w wieku 50 lat i więcej, osoby z niepełnosprawnością. 

CEL 
Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z powiatu nowosolskiego zarejestrowanych w ewidencji 
Powiatowego Urzędu Pracy w Nowej Soli. 

DZIAŁANIA: 

- staż; 
- bon zasiedleniowy; 
- prace interwencyjne; 
- bon szkoleniowy; 

- szkolenia zawodowe; 
- jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej; 
- zwrot kosztów przejazdu do pracy 

Źródło. Opracowanie własne na podstawie danych z projektu. 
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Tabela 9 a Dane dotyczące projektu EFS+ 

NAZWA PROJEKTU 
„Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z powiatu 
nowosolskiego (II)” 

Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) w ramach Programu Fundusze Europejskie dla 
Lubuskiego 2021 – 2027 

WYDATKOWANIE  1 967 771, 48 zł (w okresie sprawozdawczym tj. 2025 r.) 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU 01-01-2025 r. – 31-03-2027 r. 

LICZBA SKIEROWANYCH OSÓB 
  151 
(w okresie sprawozdawczym tj. 2025 r.) 

GRUPA DOCELOWA 
Osoby pozostające bez pracy, zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nowej Soli jako 
bezrobotne, należące do co najmniej jednej kategorii osób znajdujących się w szczególnie trudnej 
sytuacji na rynku tj. osoby młode do 29 roku życia (w tym NEET), osoby długotrwale bezrobotne, 
kobiety, osoby o niskich kwalifikacjach, osoby w wieku 50 lat i więcej, osoby z 
niepełnosprawnością. 

CEL 
Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z powiatu nowosolskiego zarejestrowanych w 
ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Nowej Soli. 

DZIAŁANIA: 

- staż; 
- bon zasiedleniowy; 
- prace interwencyjne; 
- bon szkoleniowy; 

- szkolenia zawodowe; 
- jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej; 
- zwrot kosztów przejazdu do pracy 

Źródło. Opracowanie własne na podstawie danych z projektu. 
 

Formy przeciwdziałania bezrobociu 

Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych realizowana jest w oparciu o formy 
określone w ustawie. 
Katalog form obejmuje: 
 
pomoc w zakresie uzyskiwania kwalifikacji zawodowych i doświadczenia 
zawodowego: 

• szkolenia zawodowe; 

• bon szkoleniowy; 

• Krajowy Fundusz Szkoleniowy; 

• finansowanie kosztów egzaminów lub licencji; 

• stypendium z tytułu podjęcia nauki; 

• finansowanie kosztów studiów podyplomowych; 

• trójstronna umowa szkoleniowa; 

• pożyczka szkoleniowa; 

• staż; 

• bon stażowy; 

• przygotowanie zawodowe dla dorosłych; 

• nostryfikacja. 
 
refundowanie części kosztów zatrudnienia pracownika: 

• prace interwencyjne; 

• dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie osób powyżej 50 roku życia; 

• bon zatrudnieniowy; 
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• jednorazowa refundacja poniesionych kosztów z tytułu opłaconych składek na 
ubezpieczenie społeczne; 

• świadczenie aktywizacyjne; 

• refundacja kosztów poniesionych na składki na ubezpieczenie społeczne 
(osoby do 30 r.ż.) 

• refundacja opłaconych składek na ubezpieczenie społeczne osób 
zatrudnionych na podstawie spółdzielczej umowy o pracę; 

 
wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy: 

• refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy; 

• grant na utworzenie stanowiska pracy w formie telepracy; 

• grant na utworzenie stanowiska pracy zdalnej; 
 
wspieranie tworzenia nowych firm: 

• jednorazowe środki na podjęcie własnej działalności gospodarczej; 
 
aktywizacja zawodowa w ramach współpracy z gminami: 

• roboty publiczne; 

• prace społecznie użyteczne; 
 
inne formy wsparcia: 

• dodatek aktywizacyjny; 

• bon na zasiedlenie; 
 
wsparcie towarzyszące dla osób bezrobotnych: 

• zwrot kosztów przejazdu; 

• refundacja kosztów opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobą zależną; 

• zwrot kosztów zakwaterowania. 
 

Ze względu na zainteresowanie pracodawców oraz osób bezrobotnych, efektywność 
zatrudnieniową i kosztową w 2025 roku udzielano wsparcia w ramach niżej 
wymienionych form: 

• staż; 

• prace interwencyjne; 

• jednorazowe środki na podjęcie własnej działalności gospodarczej; 

• szkolenia (w tym bony); 

• roboty publiczne; 

• refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy; 

• prace społecznie użyteczne; 

• bon na zasiedlenie; 

• nostryfikacja; 

• zwrot kosztów przejazdu do pracy. 
W 2025 roku na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu skierowano łącznie 

391 osób. Poniższa tabela przedstawia podział z uwzględnieniem form wsparcia oraz 
źródeł ich finansowania. 
  



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

154 
 

Tabela 10 Zestawienie form realizowanych w 2025 roku z uwzględnieniem źródeł finansowania 

Forma wsparcia 

ALGORYTM 
EFS+ - Fundusze Europejskie 
dla Lubuskiego 2021-2027 

RAZEM 

liczba 
osób* 

kwota 
wydatkowana** 

liczba 
osób 

kwota 
wydatkowana 

liczba 
osób* 

kwota 
wydatkowana** 

Staż 11 350 258,86 zł 84 815 123,25 zł 95  1 165 382,11 zł 

Prace interwencyjne 62 552 987,79 zł 4 42 360,39 zł 66 595 348,18 zł 

Jednorazowe środki na 
rozpoczęcie działalności 
gospodarczej 

55 2 073 069,26 zł 33 1 075 963,40 zł 88 3 149 032,66 zł 

Szkolenia (w tym bony) 19 158 371,70 zł 7 46 077,53 zł 26 204 449,23 zł 

Roboty publiczne 37 551 316,45 zł 0 0 37 551 316,45 zł 

Refundacja kosztów 
wyposażenia lub 
doposażenia stanowiska 
pracy 

4 323 431,99 zł 0 0 4 323 431,99 zł 

Prace społecznie użyteczne 27 40 205,10 zł 0 0 27 40 205,10 zł 

Bon na zasiedlenie 4 66 936,00 zł 11 131 755,72 zł 15 198 691,72 zł 

Dofinansowanie 
wynagrodzenia 
skierowanych bezrobotnych 
powyżej 50 r.ż. 

4 39 690,00 zł 0 0 4 39 690,00 zł 

Nostryfikacja 2 7 885,00 zł 0 0 2 7 885,00 zł 

Zwrot kosztów przejazdu do 
pracy 

11 27 849,32 zł 16 22 054,22 zł 27 49 903,54 zł 

RAZEM 236 4 192 001,47 zł 155 2 133 334,51 zł 391 6 325 335,98 zł 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie MRiPS-01 sprawozdanie o rynku pracy oraz Załącznika 1 do MRiPS-02 Efektywność 
programów na rzecz promocji zatrudnienia 
* - liczba uwzględnia osoby skierowane na wakaty 
** - kwoty uwzględniają środki wydatkowane na osoby, które rozpoczęły udział w aktywizacji w latach poprzednich 
 

Świadczenia integracyjne 
Jednym z zadań nałożonych na urzędy jest współpraca z podmiotami ekonomii 
społecznej w tym z Centrami Integracji Społecznej (CIS). Uczestnikom Centrum 
Integracji Społecznej w ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego 
wypłacane jest świadczenie w wysokości 120% zasiłku dla bezrobotnych. 
Indywidualny program zatrudnienia socjalnego realizują osoby, które podlegają 
wykluczeniu społecznemu i ze względu na swoją sytuację życiową nie są w stanie 
własnym staraniem zaspokoić swoich podstawowych potrzeb życiowych i znajdują się 
w sytuacji uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo w życiu zawodowym, 
społecznym i rodzinnym. Centrum integracji społecznej, realizuje reintegrację 
zawodową i społeczną przez kształcenie umiejętności pozwalających na pełnienie ról 
społecznych i osiąganie pozycji społecznych dostępnych osobom niepodlegającym 
wykluczeniu społecznemu, nabywanie umiejętności zawodowych oraz przyuczenie do 
zawodu, przekwalifikowanie lub podwyższanie kwalifikacji zawodowych, naukę 
planowania życia i zaspokajania potrzeb własnym staraniem, uczenie umiejętności 
racjonalnego gospodarowania posiadanymi środkami pieniężnymi. W naszym 
powiecie działa CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ EDEN, z siedzibą 
w Kożuchowie, któremu PUP w Nowej Soli refunduje świadczenia integracyjne 
wypłacane uczestnikom CIS. 
W 2025 roku zrefundowano świadczenie integracyjne z tytułu uczestnictwa 
w zajęciach realizowanych w CIS za 39 osób (w roku 2024 - 38 osób). Wartość 
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wypłaconych świadczeń integracyjnych w 2025 r. wyniosła 898 235,44 zł wobec 
779 377,06 zł wypłaconych w roku 2024. Pomimo niemal takiej samej liczby osób, za 
których refundowano świadczenia integracyjne wartość wypłaconych świadczeń 
wzrosła w porównaniu do końca grudnia 2024 r. o kwotę 118 858,38 zł. Wartość 
świadczenia integracyjnego, które wynosi 120% zasiłku dla bezrobotnych od miesiąca 
czerwca 2025 r. wzrosła z kwoty 1 994,40 zł do 2066,30 zł. Powodem takiego stanu 
rzeczy jest waloryzacja zasiłku dla bezrobotnych, która wzrosła o średnioroczny 
wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem. 
 
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 
W roku 2025 zaplanowano dla Powiatowego Urzędu Pracy w Nowej Soli środki na 
aktywizację zawodową osób niepełnosprawnych tj. środki na podjęcie działalności 
gospodarczej w kwocie 100 000,00 zł.  
W ciągu roku wpłynęło pięć wniosków osób niepełnosprawnych o przyznanie środków 
na podjęcie działalności gospodarczej. Zgodnie z obowiązującą procedurą, złożone 
wnioski rozpatrzono, dwa z nich zostały rozpatrzone negatywnie a trzy pozytywnie. 
Jeden z pozytywnie rozpatrzonych wniosków nie podlegał dalszemu procedowaniu, ze 
względu na utratę statusu osoby bezrobotnej przez wnioskodawcę. Biorąc pod uwagę 
harmonogram wydatków zaplanowanych przez wnioskodawców oraz przeprowadzone 
negocjacje przyznano dwóm wnioskodawcom środki w łącznej wysokości 100 000,00 
zł na podstawie art. 12a ust 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz zgodnie 
z zasadami określonymi w Rozporządzeniu Ministra Rodziny Pracy i Polityki 
Społecznej z dnia 12 grudnia 2018 r. w sprawie przyznania osobie niepełnosprawnej 
środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo działalności w formie 
spółdzielni socjalnej. Cała przyznana kwota w roku 2025 została zadysponowana. 
 

Efektywność zatrudnieniowa i kosztowa 
Efektywność jest miarą skuteczności i sprawności podjętych działań. Opisuje ona 
relację uzyskanych efektów do poniesionych nakładów. Jest rozumiana jako miara 
tego, w jakim stopniu osiąga się wyznaczone cele. Efektywność jest przedmiotem 
wielu dyskusji i analiz, gdyż jest ważnym narzędziem pomiaru skuteczności 
zarządzania. W przypadku rynku pracy istotne jest monitorowanie wdrażanych 
programów wsparcia dla osób bezrobotnych. Z punktu widzenia społecznego ważne 
jest zatrudnienie jak największej liczby osób poszukujących pracy, natomiast od strony 
instytucji finansujących aktywne programy wsparcia niezbędna jest ocena 
wydatkowania środków. W związku z tym przy ocenie skuteczności realizowanych 
programów wyznacza się dwa współczynniki – efektywność zatrudnieniową 
i efektywność kosztową. 

Zgodnie z art. 28 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia, minister właściwy 
do spraw pracy publikuje corocznie na stronie internetowej urzędu obsługującego 
ministra katalog podstawowych form pomocy, dla których w kolejnym roku zostaną 
określone wskaźniki efektywności zatrudnieniowej oraz kosztowej. 

W 2025 roku katalog ten obejmował: 

• szkolenia 

• staże 

• prace interwencyjne 

• roboty publiczne 
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• refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla 
skierowanych bezrobotnych 

• jednorazowe środki na dofinansowanie podejmowania działalności 
gospodarczej. 

Katalog podstawowych form pomocy (do 31.05.2025 r. form aktywizacji zawodowej) 
obejmujący 6 powyższych form funkcjonuje w niezmienionej formule od 2014 roku 
(poza 2021 r. – wtedy katalog ten obejmował dodatkowo bon na zasiedlenie). 
Efektywność zatrudnieniową definiuje się jako udział procentowy liczby osób, które 
w trakcie lub po zakończeniu udziału w podstawowych formach aktywizacji zawodowej 
(formach pomocy) zostały wykazane jako zatrudnione, w stosunku do liczby osób, 
które zakończyły udział w podstawowych formach aktywizacji zawodowej (formach 
pomocy).  
 
Osoby, które zostały zatrudnione są to osoby, które w trakcie lub w okresie 
3 miesięcy od zakończenia udziału w danej formie aktywizacji podjęły pracę 
i wykonywały ją co najmniej 30 dni – zgodnie z danymi pozyskiwanymi z ZUS. Przez 
zatrudnienie, na potrzeby obliczania efektywności 
zatrudnieniowej, przyjmuje się: 

• wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku służbowego oraz 
umowy o pracę nakładczą; 

• wykonywanie pracy lub świadczenie usług na podstawie umów 
cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenie, umowy o dzieło 
albo w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni produkcyjnej, spółdzielni 
kółek rolniczych lub spółdzielni usług rolniczych; 

• wykonywanie działalności gospodarczej na podstawie wpisu do rejestru 
przedsiębiorców KRS lub CEIDG. 
 

Efektywność kosztowa jest stosunkiem kwoty wydatków Funduszu Pracy 
poniesionych przez samorządy powiatowe na finansowanie podstawowych form 
pomocy (form aktywizacji zawodowej) do liczby osób, które w trakcie lub po 
zakończeniu udziału w podstawowych formach aktywizacji zawodowej zostały 
wykazane jako zatrudnione. Poniżej wskaźniki osiągnięte w latach 2019-2024. 

 
Tabela 12 Efektywność zatrudnieniowa podstawowych form aktywizacji w latach 2019-2024 
 

Wyszczególnienie 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025* 

Polska 85,52% 85,35% 84,51% 80,70% 82,56% 83,04%  

Województwo lubuskie 86,64% 87,36% 87,69% 86,44% 84,55% 84,76%  

PUP Nowa Sól 85,23% 90,33% 92,29% 91,38% 93,12% 92,26%  

Miejsce w województwie 8 4 3 2 1 2  

Źródło: Opracowanie własne na podstawie raportów opublikowanych przez MRiPS na stronie 
https://www.gov.pl/web/rodzina/efektywnosc-form-promocji-zatrudnienia 
https://www.gov.pl/web/rodzina/informacja-o-wartosciach-wskaznikow-osiagnietych-przez-powiatowe-urzedy-pracy-w-2024-r 
 
 

  

https://www.gov.pl/web/rodzina/efektywnosc-form-promocji-zatrudnienia
https://www.gov.pl/web/rodzina/informacja-o-wartosciach-wskaznikow-osiagnietych-przez-powiatowe-urzedy-pracy-w-2024-r
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Tabela 13 Efektywność kosztowa podstawowych form aktywizacji w latach 2019-2024 
 

Wyszczególnienie 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025* 

Polska 10 154,30 zł 11 970,80 zł 16 677,64 zł 17 310,50 zł 17 882,59 zł 19 811,70 zł  

Województwo 
lubuskie 

8 434,02 zł 10 077,18 zł 12 705,93 zł 13 477,91 zł 14 407,24 zł 18 516,07 zł 
 

PUP Nowa Sól 8 419,89 zł 7 908,78 zł 11 956,19 zł 12 940,61 zł 13 113,15 zł 19 612,06 zł  

Źródło: Opracowanie własne na podstawie raportów opublikowanych przez MRiPS na stronie 
https://www.gov.pl/web/rodzina/efektywnosc-form-promocji-zatrudnienia 
https://www.gov.pl/web/rodzina/informacja-o-wartosciach-wskaznikow-osiagnietych-przez-powiatowe-urzedy-pracy-w-2024-r 
 
* dane będą opublikowane przez MRiPS w drugiej połowie 2026 r. 

 
Jak wynika z powyższych danych, PUP w Nowej Soli osiągnął w 2024 r. wskaźnik 
efektywności zatrudnieniowej znacząco wyższy niż wskaźnik krajowy i zajęliśmy 
2 miejsce w województwie pod względem osiągniętej efektywności zatrudnieniowej. 
Odnotowaliśmy jednocześnie efektywność kosztową na poziomie zbliżonym do 
średniej ogólnokrajowej. 
Jednocześnie należy zauważyć, że spośród 340 urzędów w kraju tylko 132 (w tym 
nasz urząd) osiągnęło łącznie dwa wskaźniki efektywności zatrudnieniowej 
i kosztowej.  

 

Cudzoziemcy 

Warunkiem powierzenia pracy cudzoziemcowi w Polsce jest uzyskanie 
dokumentu, który umożliwi legalną pracę obywatelowi obcego państwa. Podmiot 
powierzający pracę musi uzyskać: 

• zezwolenie na pracę – wydawane przez właściwego wojewodę (urząd 
wojewódzki), 

• zezwolenie na pracę sezonową – wydawane przez właściwego starostę (urząd 
pracy), 

• oświadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi – rejestrowane przez 
właściwy powiatowy urząd pracy, 

• powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy – 
zgłaszane do właściwego urzędu pracy. 

Do wniosku o wydanie zezwolenia na pracę do maja 2025r. niezbędny był dokument 
zwany „Informacja starosty o braku możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych na 
rynku pracy” wydany przez właściwy urząd pracy. 
Pozwolenia na pracę w Polsce nie muszą posiadać m.in.: 

• obywatele państw UE/EOG i Szwajcarii,  

• cudzoziemcy, którym udzielono ochrony na terytorium RP (np. status uchodźcy),  

• osoby posiadające Kartę Polaka,  

• studenci i doktoranci odbywający studia w Polsce,  

• cudzoziemcy będący lekarzami, pielęgniarkami, położnymi i ratownikami 
medycznymi z prawem wykonywania zawodu przyznanym określonymi 
przepisami. 

Wieloosobowe stanowisko do spraw zatrudnienia cudzoziemców w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Nowej Soli w roku 2025 przyjęło do realizacji ogółem 5.828 spraw, 
co stanowi 8% spadek w stosunku do roku poprzedniego, z czego 10 spraw dotyczyło 

https://www.gov.pl/web/rodzina/efektywnosc-form-promocji-zatrudnienia
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wniosków o wydanie zezwolenia na pracę sezonową, 1.062 oświadczeń 
o powierzeniu pracy cudzoziemcowi oraz 4.756 powiadomień o powierzeniu 
wykonywania pracy obywatelom Ukrainy. Poniżej przedstawiono liczbę przyjętych 
spraw w poszczególnych latach. 
 
Wykres 9 Przyjęte wnioski umożliwiające legalną pracę w latach 2018r. - 2025r. 

 
Źródło. Opracowanie własne na podstawie danych z bazy Syriusz. 

 
Na podstawie statystyk Nowosolskiego Urzędu Pracy i wyłaniających się z nich 
tendencji można postawić tezę, że konflikt zbrojny na terytorium Ukrainy znacznie 
zmniejszył zasilenie polskiego rynku pracy i gospodarki. Nawet pandemia COVID-19 
w 2020 roku nie spowodowała takiego spadku migracji zarobkowej. Przyczyn można 
się upatrywać w zakazie opuszczania terytorium Ukrainy przez mężczyzn, którzy 
dotychczas uzupełniali braki kadrowe polskich pracodawców i stanowili blisko połowę 
pracowników zagranicznych zarówno w Polsce jak i na nowosolskim rynku pracy. 
W zakresie legalnego zatrudnienia cudzoziemców wieloosobowe stanowisko ds. 
zatrudnienia cudzoziemców współpracowało z partnerami rynku pracy m.in. z: 

• Strażą Graniczną w zakresie czynności weryfikacyjnych w stosunku do 
podmiotów powierzających pracę cudzoziemcom, dopełniania przez nich 
obowiązku powiadamiania PUP o zatrudnieniu cudzoziemca i ilości 
zarejestrowanych oświadczeń i zezwoleń, 

• Generalnymi Konsulatami we Lwowie, Łucku, Winnicy, Kijowie, Charkowie 
w zakresie potwierdzenia autentyczności oświadczeń oraz zezwoleń dla 
cudzoziemców, 

• Urzędem do Spraw Cudzoziemców w zakresie sprawdzania czy dany 
cudzoziemiec jest niepożądany na terytorium RP. 

• Zakładem Ubezpieczeń Społecznych – sprawdzanie pracodawców pod 
względem opłacania składek na ubezpieczenie społeczne, ubezpieczenie 

235 235 366

1050

369
22 13 10

5059

3570
3829

7670

2647

1823
2292

1062

0 0 0 0

1113

3332

4006

4756

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

8000

9000

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

wnioski o wydanie zezwolenia na pracę sezonową

oświadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi

powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

159 
 

zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń 
Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych, 

• Krajową Administracją Skarbową – sprawdzanie pracodawców pod względem 
uiszczania podatków; 

• Państwową Inspekcją Pracy pod względem kontroli pracodawców nad 
przestrzeganiem prawa pracy, 

• urzędami pracy – wymiana informacji w toczących się postępowaniach dot. 
zatrudniania cudzoziemców.  

Procedury zatrudnienia w ramach oświadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi 
oraz zezwolenia na pracę sezonową w roku 2025 przeszły dwie znaczne modyfikacje 
działań. W dniu 1 czerwca weszła w życie nowa ustawa o warunkach dopuszczalności 
powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 
Najważniejsze zmiany, które wprowadziła to: 
1. składanie dokumentów legalizujących pracę cudzoziemców tylko elektronicznie 

przez portal praca.gov.pl, pełna elektronizacja postępowań; 
2. podmiot powierzający pracę przekazuje organowi kopię umowy 

z cudzoziemcem w języku polskim przed powierzeniem pracy temu 
cudzoziemcowi; 

3. w skutek powiadomienia o niepodjęciu pracy lub zakończeniu pracy cudzoziemca, 
wpis oświadczenia do ewidencji ulega unieważnieniu z mocy prawa, co potocznie 
oznacza, że oświadczenie traci ważność; 

4. w zakresie kontroli legalności pracy ustawa podwyższa kary grzywny za 
nielegalne powierzanie pracy cudzoziemcom od 3 000zł do 50 000zł (było od 
1 000zł do 30 000zł); 

5. organ może odmówić dokonania wpisu oświadczenia o powierzeniu pracy 
cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń lub wydania zezwolenia na pracę m.in. 
jeżeli: 

• wysokość wynagrodzenia cudzoziemca określona we wniosku będzie niższa niż 
wysokość wynagrodzenia pracowników wykonujących pracę porównywalnego 
rodzaju lub na porównywalnym stanowisku lub wysokość wynagrodzenia będzie 
niższa niż określona w przepisach dotyczących minimalnego wynagrodzenia za 
pracę; 

• cudzoziemiec został prawomocnie skazany za przestępstwo określone w art. 
270, art. 271, art. 272, art. 273 lub art. 275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. 
– Kodeks karny; 

• cudzoziemiec jest osobą, której dane zostały umieszczone w wykazie 
cudzoziemców, których pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest 
niepożądany; 

• w okresie 2 lat poprzedzających dzień złożenia wniosku cudzoziemiec, który 
posiadał zezwolenie na pracę lub oświadczenie o powierzeniu pracy 
cudzoziemcowi i wjechał na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu 
wykonywania pracy, nie wykonywał pracy na terytorium Rzeczypospolitej 
Polskiej, chyba że niewykonywanie pracy wynikało z uzasadnionych przyczyn. 

Natomiast w grudniu weszło w życie 5 rozporządzeń wykonawczych do nowej ustawy, 
które: 

1. podniosły wysokość opłat za rozpatrywane sprawy: 

• 400zł – w przypadku oświadczeń o powierzeniu pracy cudzoziemcowi, 

• 100zł – w przypadku zezwoleń na pracę sezonową cudzoziemca; 
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2. zmniejszyły listę państw objętych procedurą oświadczeniową do czterech: 
Republiki Armenii, Republiki Białorusi, Republiki Mołdawii i Ukrainy. Dotychczas 
podlegali pod nią również obywatele Republiki Gruzji, którzy zostali z niej 
wykreśleni; 

3. określiły nowy wykaz dokumentów, jakie należy dołączyć do spraw; 
4. zmodyfikowały listę działalności, w których wydaje się zezwolenia na pracę 

sezonową; 
5. wskazały cudzoziemców uprawnionych do wykonywania pracy 

bez zezwolenia na pracę lub oświadczenia. 
 

Oświadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi 
Rejestracji oświadczenia dokonuje się w urzędzie pracy, właściwym ze względu na 
miejsce pobytu stałego lub siedzibę podmiotu powierzającego pracę. Cudzoziemiec 
może wykonywać pracę w Polsce na podstawie oświadczenia przez 24 miesiące. 
Elektroniczna rejestracja oświadczeń za pomocą portalu www.praca.gov.pl w 2025 
roku stanowiła 97,6% złożonych oświadczeń w stosunku do 94,6% w porównaniu do 
roku poprzedniego.  
W tutejszym urzędzie w 2025r. zostało rozpatrzonych 1.071 oświadczeń 
o powierzeniu pracy cudzoziemcowi. Liczba ta obejmuje 1.062 oświadczeń przyjętych 
do obsługi w 2025r. oraz 9 spraw przyjętych do realizacji w 2024r. W rezultacie 
toczących się postępowań ilość oświadczeń zarejestrowanych do ewidencji 
oświadczeń to 1.002 Ponadto na wieloosobowym stanowisku do spraw zatrudnienia 
cudzoziemców zostało przyjętych 1.633 informacji od pracodawców w sprawie 
podjęcia, niepodjęcia lub zakończenia pracy przez cudzoziemca oraz 239 kopii umów 
przed powierzeniem pracy cudzoziemcowi. 
 
Tabela 14 Przyjęte oświadczenia o powierzeniu pracy w 2025r. 

Kraj pochodzenia cudzoziemca 

wyszczególnienie Ukraina 
Białoru
ś 

Gruzj
a 

Mołdawia Armenia Razem 

liczba ogółem 314 443 158 142 5 1062 

w tym kobiety 173 40 24 39 1 277 

wiek 

poniżej 26 lat 68 50 27 48 0 193 

26-40 lat 96 243 89 71 0 499 

41-65 lat 149 149 42 23 4 367 

powyżej 65 lat 1 1 0 0 1 3 

sekcje PKD 

Rolnictwo, leśnictwo, 
łowiectwo i rybactwo 

3 0 0 0 0 3 

Przetwórstwo przemysłowe 37 3 16 5 0 61 

Budownictwo 32 339 28 21 4 424 
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Kraj pochodzenia cudzoziemca 

wyszczególnienie Ukraina 
Białoru
ś 

Gruzj
a 

Mołdawia Armenia Razem 

Handel hurtowy i detaliczny; 
naprawa pojazdów 
samochodowych, włączając 
motocykle 

5 0 0 4 0 9 

Transport i gospodarka 
magazynowa 

211 65 43 72 0 391 

Działalność związana  
z zakwaterowaniem i 
usługami gastronomicznymi 

5 0 20 0 0 25 

Działalność profesjonalna, 
naukowa  
i techniczna 

1 0 0 0 0 1 

Działalność w zakresie 
usług administrowania i 
działalność wspierająca 

12 33 51 40 1 137 

Opieka zdrowotna i pomoc 
społeczna 

7 1 0 0 0 8 

Pozostała działalność 
usługowa 

0 2 0 0 0 2 

Gospodarstwa domowe 
zatrudniające pracowników; 
gospodarstwa domowe 
produkujące wyroby i 
świadczące usługi na 
własne potrzeby 

1 0 0 0 0 1 

Źródło. Opracowanie własne na podstawie danych z bazy Syriusz. 

 
Powyższa tabela przedstawia liczbę oświadczeń o powierzeniu pracy obywatelom 
z poszczególnych państw, przyjętych w 2025r. z wyszczególnieniem sekcji PKD. Na 
podstawie prowadzonych statystyk można stwierdzić, że największą grupę 
cudzoziemców pracujących w powiecie nowosolskim na podstawie oświadczenia 
o powierzeniu pracy stanowią obywatele Białorusi (tj. 41,7%), znacznie częściej 
mężczyźni (73,9%) w wieku produkcyjnym, w sekcjach PKD: budownictwo (39,9%) 
oraz transport i gospodarka magazynowa (36,8%). Sekcja „działalność w zakresie 
usług administrowania i działalność wspierająca” zajmuje trzecie miejsce pod 
względem ilości złożonych oświadczeń (tj. 12,9%), są to głównie prace proste 
związane z utrzymaniem czystości i porządku.  
 
Zezwolenia na pracę sezonową 

Zezwolenie na pracę sezonową dotyczy cudzoziemców wykonujących pracę 
w określonych sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo i turystyka. Zezwolenie wydaje 
starosta właściwy ze względu na siedzibę lub miejsce zamieszkania podmiotu 
powierzającego wykonywanie pracy. Dokument wydaje się na czas określony, który 
nie może być dłuższy niż 9 miesięcy w roku kalendarzowym. 
Ogółem w roku 2025 zostało rozpatrzonych 10 wniosków o wydanie zezwolenia na 
pracę sezonową. W rezultacie toczących się postępowań wydano 8 zaświadczeń 
o wpisie wniosku do ewidencji wniosków w sprawie pracy sezonowej oraz wydano 10 
zezwoleń na pracę sezonową.  
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Tabela 15 Przyjęte wnioski w sprawie zezwolenia na pracę sezonową w 2025r 
 

Kraj pochodzenia cudzoziemca 

wyszczególnienie Ukraina Kolumbia Razem 

liczba ogółem 8 2 10 

w tym kobiety 7 2 9 

wiek 

poniżej 26 lat 0 0 0 

26-40 lat 3 1 4 

41-65 lat 5 1 6 

powyżej 65 lat 0 0 0 

grupy PKD 

Uprawy rolne, chów i 
hodowla zwierząt, łowiectwo, 
włączając działalność 
usługową 

6 2 8 

Zakwaterowanie 2 0 2 

Działalność usługowa   
związana z wyżywieniem 

0 0 0 

Źródło. Opracowanie własne na podstawie danych z bazy Syriusz. 

 
Powyższa tabela przedstawia liczbę wniosków złożonych przez podmioty w 2023r. 
z wyszczególnieniem grup PKD. Z przedstawionej tabeli wynika, iż największą grupę 
cudzoziemców planujących pracę w Polsce na podstawie zezwolenia na pracę 
sezonową stanowią obywatele Ukrainy (tj. 50,0%) w wieku produkcyjnym. Według 
Polskiej klasyfikacji działalności najwięcej cudzoziemców pracuje w rolnictwie (90,9%). 
Powyższa tabela przedstawia liczbę wniosków złożonych przez podmioty 
w 2025r.z wyszczególnieniem grup PKD. Z przedstawionej tabeli wynika, iż w roku 
2025 największą grupą cudzoziemców wykonujących prace sezonowe w powiecie 
nowosolskim są obywatele Ukrainy (80%), znacznie częściej kobiety (90%) w wieku 
produkcyjnym. Według polskiej klasyfikacji działalności najwięcej cudzoziemców 
pracuje w rolnictwie (80%).  
 
Powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy 
Na podstawie specustawy obywatele Ukrainy oraz ich małżonkowie legalnie 
przebywający na terytorium Polski mogą legalnie wykonywać pracę u każdego 
pracodawcy w Polsce. Podmiot ma obowiązek, zgłosić fakt podjęcia pracy do 
powiatowego urzędu pracy właściwego ze względu na swoją siedzibę lub miejsce 
zamieszkania, poprzez system elektroniczny www.praca.gov.pl w ciągu 7 dni od dnia 
podjęcia pracy. Jeżeli pracodawca nie dokona tej czynności, praca cudzoziemca jest 
uznawana za nielegalną. 
W Powiatowym Urzędzie Pracy w Nowej Soli w 2025r. zostało przyjętych 4.756 
powiadomień z czego 2.848 (tj. 59,9%) dotyczyło kobiet, które wraz z dziećmi głównie 
przybyły na terytorium Polski po 24 lutym 2022r. 
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Tabela 16 Przyjęte powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy w 2025r. 
 

RODZAJ DANYCH LICZBA 

ogółem 4756 

w tym kobiety 2848 

wiek 

poniżej 26 lat 1869 

26-40 lat 1534 

41-65 lat 1347 

powyżej 65 lat 6 

sekcje PKD 

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 24 

Przetwórstwo przemysłowe 964 

Dostawa wody 9 

Budownictwo 231 

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, 
włączając motocykle 

60 

Transport i gospodarka magazynowa 2021 

Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi 18 

Informacja i komunikacja 1 

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 9 

Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca 1373 

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe 
zabezpieczenia społeczne 

3 

Edukacja 5 

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 11 

Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 9 

Pozostała działalność usługowa 18 

 Źródło. Opracowanie własne na podstawie danych z bazy Syriusz. 

 
Przedstawione dane podtrzymują tendencje zobrazowane w dziale dotyczącym 
oświadczeń o powierzeniu pracy. Największą grupę cudzoziemców pracujących 
w powiecie nowosolskim na podstawie powiadomień stanowią osoby w wieku 
produkcyjnym, w sekcjach PKD: transport i gospodarka magazynowa (42,5%), 
przetwórstwo przemysłowe (20,3%) oraz budownictwo (4,9%). Sekcja „działalność 
w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca” zajmuje drugie miejsce 
pod względem ilości złożonych powiadomień (tj. 28,9%), również są to głównie prace 
proste związane z utrzymaniem czystości i porządku. 
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Postępowania i decyzje administracyjne dotyczące legalności zatrudnienia 
cudzoziemców. 
Zagadnienia związane z procesem legalizacji zatrudnienia realizowane są również 
w oparciu o prawo administracyjne. W ramach tego zadania prowadzone są różnego 
rodzaju postępowania administracyjne. Rodzaje postępowań i decyzji wydawanych na 
wieloosobowym stanowisku ds. zatrudniania cudzoziemców przedstawia poniższa 
tabela. 
 
Tabela 17 Postępowania i decyzje administracyjne dotyczące legalności zatrudnienia cudzoziemców. 

RODZAJ DANYCH LICZBA 

powiadomienie o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy 
w obsłudze 

4756 

oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi 

decyzja o umorzeniu postępowania w sprawie wpisu oświadczenia do ewidencji 
oświadczeń  

28 

decyzja o odmowie wpisania oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy 
cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń 

27 

zawiadomienie o pozostawieniu bez rozpoznania oświadczenia o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcowi  

10 

wezwanie do usunięcia braków 41 

postępowanie wyjaśniające 46 

zezwolenia na pracę sezonową 

zezwolenie typ S na pracę sezonową cudzoziemca na terytorium RP 10 

przedłużenie zezwolenia typ S na pracę sezonową cudzoziemca na terytorium RP 0 

decyzja o uchyleniu zezwolenia typ S na pracę sezonową cudzoziemca / 
przedłużenia zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca 

2 

decyzja o umorzeniu postępowania w sprawie wydania zezwolenia na pracę 
sezonową cudzoziemca / w sprawie wydania przedłużenia zezwolenia na pracę 
sezonową cudzoziemca 

0 

umorzenie z mocy prawa 0 

decyzja o odmowie wydania zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca / 
przedłużenia zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca 

0 

decyzja o odmowie wszczęcia postępowania w sprawie udzielenia przedłużenia 
zezwolenia na prace sezonową cudzoziemca 

0 

zawiadomienie o pozostawieniu bez rozpoznania wniosku o wydanie zezwolenia 
na pracę sezonową / wniosku o wydanie przedłużenia zezwolenia na pracę 
sezonową 

0 

wezwanie do usunięcia braków 2 

postępowanie wyjaśniające 0 

zawiadomienie o wszczęciu postępowania administracyjnego 0 

Źródło. Opracowanie własne na podstawie danych z bazy Syriusz. 

 

Punkt Wsparcia Pracodawców Zatrudniających Cudzoziemców i Punkt 
Wspierania Cudzoziemców na Rynku Pracy 
Wychodząc naprzeciw potrzebom klientów – podmiotów zatrudniających 
obcokrajowców oraz cudzoziemców w zakresie potwierdzania legalności ich pobytu 
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oraz pracy – wieloosobowe stanowisko ds. zatrudnienia cudzoziemców wyszło 
z inicjatywą utworzenia punktów wsparcia.  
Czynnikami będącymi przesłanką do podjęcia działania stanowiły liczne próby 
uzyskania informacji przez pracodawców i cudzoziemców na temat dokumentów 
pobytowych, warunkach przekraczania granicy, możliwościach i sposobach ubiegania 
się o legalny pobyt oraz zatrudnienie obcokrajowców na terenie RP, w szczególności 
obywateli Ukrainy w związku z wojną na ich terytorium.  
Celem działania Punktu Wsparcia Pracodawców Zatrudniających Cudzoziemców jest:  
1) udzielanie informacji: 

• dotyczących oświadczeń o powierzeniu pracy cudzoziemcowi, powiadomień 
o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy oraz zezwoleń na pracę 
sezonową, 

• obowiązujących przepisach dotyczących zatrudniania cudzoziemców,   

• zasadach legalizacji pracy i pobytu, 

• obowiązkach pracodawców wynikających z przepisów prawa 
2) udzielanie pomocy w: 

• poszukiwaniu pracowników w sytuacji, gdy nie ma wystarczającej liczby 
kandydatów do pracy wśród obywateli polskich, 

• doborze odpowiedniej formy pomocy świadczonych przez urząd, 

• doborze właściwej śnieżki legalizacji zatrudnienia cudzoziemca w zależności od 
kraju jego pochodzenia i rodzaju wykonywanej pracy, 

• zakładaniu indywidualnego konta na praca.gov.pl, 

• składaniu oświadczeń o powierzeniu pracy cudzoziemcowi, powiadomień 
o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy i zezwoleń na pracę 
sezonową przez portal praca.gov.pl, 

• składaniu obowiązujących powiadomień m.in. o podjęciu pracy, o niepodjęciu 
pracy, o zakończeniu pracy do oświadczeń wpisanych do ewidencji, 

• przekazaniu kopii umowy zawartej z cudzoziemcem. 
Celem działania Punkt Wspierania Cudzoziemców na Rynku Pracy jest m.in.: 

• bezpłatne wsparcie informacyjne cudzoziemców przebywających na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej,  

• doradztwo w zakresie podejmowania legalnej pracy w Polsce,  

• pomoc w dostępie do lokalnego rynku pracy,  

• promowanie form pomocy świadczonych przez urząd. 
Informację o utworzeniu punktów rozpowszechniano za pomocą strony internetowej 
i FB oraz w bezpośrednich kontaktach z klientami. Doradcy ds. zatrudnienia 
z wieloosobowego stanowiska ds. zatrudniania cudzoziemców prowadzą konsultacje 
w godzinach pracy urzędu w pokoju nr 302 III piętro, telefonicznie lub za 
pośrednictwem poczty elektronicznej. Punkty cieszą się dużym zainteresowaniem 
szczególnie pracodawców, niemniej jednak cudzoziemców również.  

 
Działania na rzecz cudzoziemców 
Wieloosobowe stanowisko ds. zatrudnienia cudzoziemców zgłaszającym się osobom 
spoza granic naszego kraju udzielało: 

• pomocy w tworzeniu urzędowych pism do instytucji państwowych np. 
Państwowej Inspekcji Pracy, Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, Urzędów 
Wojewódzkich;  
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• informacji w sprawach legalnego pobytu i pracy na terenie RP, w szczególności 
na temat dokumentów pobytowych, warunków przekraczania granicy, 
możliwościach i sposobach ubiegania się o legalny pobyt oraz zatrudnienie 
obcokrajowców na terenie RP; 

informacji oraz publikowało komunikaty na stronie internetowej urzędu oraz FB na 
temat specjalnych przepisów dotyczących pracy i pobytu w Polsce obywateli Ukrainy 
w związku z konfliktem zbrojnym na terenie tego państwa. 
Promocja projektów innych organizatorów 
Wieloosobowe stanowisko ds. zatrudnienia cudzoziemców promowało badanie Szkoły 
Głównej Handlowej w Warszawie skierowane do osób przybyłych do Polski zagranicy 
odnoszące się do problematyki edukacji i pracy. Efekt prac ma pomóc w tworzeniu 
sprawiedliwych i zrównoważonych modeli migracji oraz partnerstw na rzecz rozwoju 
kompetencji. Badanie było realizowane w ramach międzynarodowego projektu „Skill 
Partnerships for Sustainable and Just Migration Patterns” (SKILLS4JUSTICE), 
finansowanego z programu prestiżowego programu badawczego Horyzont Europa. 
 
Kanały komunikacji z klientem 
I wpis – e-maile CC 

szczególny nacisk położono na efektywną i szybką komunikację elektroniczną 
w zakresie zatrudnienia cudzoziemców wysyłając ponad 830 wiadomości mailowych 
do klientów urzędu. 
 
II wpis – strona internetowa CC 

Natomiast zarówno wśród cudzoziemców jak i podmiotów zatrudniających 
obcokrajowców promowano utworzenie Punktu Wsparcia Pracodawców 
Zatrudniających Cudzoziemców i Punktu Wspierania Cudzoziemców na Rynku Pracy. 
Przekazywano również informacje o zmianie przepisów z zakresu zatrudniania 
cudzoziemców na podstawie oświadczenia i zezwolenia na pracę sezonową od 
01.06.2025r. oraz przedłużaniu legalnego pobytu obywateli Ukrainy w Polsce. 
 
III wpis – Facebook CC 
 
Z danych pozyskanych na dzień 2.01.2026 r. profil PUP na platformie Facebook 
obserwowało łącznie 2657 osób.  
 
Tabela 18 Posty publikowane przez stanowisko ds. zatrudnienia cudzoziemców na platformie Facebook w roku 
2025 
 

TEMATYKA PUBLIKOWANYCH POSTÓW 
LICZBA 
POSTÓW 

ZASIĘG 
POSTÓW 

Informacje dotyczące zmian przepisów dot. powierzenia pracy                   
na podstawie oświadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi                        
i zezwolenia na pracę sezonową 

5 3 665 

Promocja utworzonych Punktów Wsparcia Pracodawców 
Zatrudniających Cudzoziemców oraz Cudzoziemców na Rynku Pracy 

2 1 979 

Udostępnienie informacji o przedłużeniu legalnego pobytu obywateli 
Ukrainy do dnia 06.03.2026r.         

1 821 
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Promocja innych wydarzeń, kampanii informacyjnych 1 380 

OGÓŁEM 9 6 845 

Źródło: Opracowanie własne na podstawnie statystyk wygenerowanych na platformie Facebook z dn. 20.03.2026 r.  

 

Współpraca z Powiatową Radą Rynku Pracy 

W związku z wejściem w życie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 
zatrudnienia, zakończyła się kadencja Powiatowej Rady Rynku Pracy z dniem 31 
grudnia 2025 r. 
W 2025 roku w skład Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli wchodzili 
przedstawiciele:  

• Pan Łukasz Borkowski - Lubuska Izba Rolnicza, 

• Pani Bogumiła Gramza - Organizacja Pracodawców Ziemi Lubuskiej, 

• Pani Patrycja Izydorek-Ilnicka - Organizacja Pracodawców Ziemi Lubuskiej, 

• Pan Jarosław Pilz - Rada Ogólnopolskiego Porozumienia Związków 
Zawodowych Województwa Lubuskiego, 

• Pan Dariusz Popowicz - Cech Rzemiosł Różnych i Przedsiębiorczości, 

• Pani Emilia Prokopczak - Fundacja "Porozumienie Wzgórz Dalkowskich, 

• Pan Konrad Ratajczak – Rada Powiatu Nowosolskiego, 

• Pani Wioletta Starewicz - Cech Rzemiosł Różnych, Handlu i Przedsiębiorczości,  

• Pan Marek Szymendera - Rada Miejska w Nowej Soli, 

• Pani Sylwia Wojtasik - Rada Powiatu Nowosolskiego, 

• Pan Adam Woroch - Powiatowa Komisja Koordynacyjna NSZZ "Solidarność" 
Ziemi Nowosolskiej. 

 
Przewodniczącym Powiatowej Rady Rynku Pracy był Pan Jarosław Pilz oraz 

Wiceprzewodniczącym Pani Bogumiła Gramza.  
W 2025 roku odbyło się w sumie jedenaście posiedzeń (osiem posiedzeń stacjonarnie 
i trzy posiedzenia w trybie obiegowym) Powiatowej Rady Rynku Pracy. Łącznie 
podjęto 22 uchwały.   
Przedmiotem obrad było opiniowanie podziału środków Funduszu Pracy na realizację 
zadań Powiatowego Urzędu Pracy w Nowej Soli w 2025 roku, zmian w podziale tych 
środków w trakcie roku budżetowego, opiniowanie planu szkoleń na 2025 rok, 
opiniowanie kryteriów organizacji aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu oraz 
opiniowanie wniosku dotyczącego możliwości finansowania z Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego kosztów szkolenia. 
W posiedzeniach Rady uczestniczyła Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Nowej 
Soli Pani Katarzyna Podgórska, Zastępca Dyrektora PUP Pani Jolanta Sieracka oraz 
kierownicy działów i referatów (zgodnie z tematyką poruszaną podczas 
poszczególnych posiedzeń).  
Podczas każdego posiedzenia PRRP omawiano aktualną sytuację na rynku pracy 
w powiecie nowosolskim oraz inne istotne zagadnienia dotyczące problematyki 
zatrudnienia. Ponadto urząd zapewniał obsługę administracyjno-biurową związaną 
z  działalnością Rady. 
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VIII. WS SPZOZ W NOWEJ SOLI 

Rok 2025 to niezwykle dynamiczny okres dla WS SP ZOZ w Nowej Soli. Po 26 latach 
– z dniem 1 stycznia 2025 roku nastąpiła zmiana na stanowisku dyrektora szpitala, 
mająca de facto wymiar pokoleniowy. Konsekwencją powyższego była aktualizacja 
zapisów regulaminu organizacyjnego jednostki, modyfikacja struktury organizacyjnej 
szpitala oraz większa otwartość na informatyzację procesów oraz delegowanie 
zadań/zaangażowanie we współdecydowanie kierowników komórek organizacyjnych. 
W ramach dużych wyzwań informatycznych sfinalizowano proces wdrożenia 
elektronicznej karty zlecania leków w oddziałach. Rozpoczęto działania w obrębie 
uruchomienia elektronicznego obiegu dokumentów. W pierwszym etapie dokumentów 
księgowych. 
Zmiana na stanowisku dyrektora zbiegła się z czasem uruchomienia znacznych 
środków finansowych w ramach Krajowego Planu Odbudowy. WS SP ZOZ otrzymał 
środki finansowe w wysokości ponad 30 mln zł w ramach programu onkologicznego, 
skutecznie aplikował na projekt informatyczny w ramach którego naszej jednostce 
przyznano najwięcej środków finansowych w województwie – 12 mln zł oraz złożył 
aplikację i uzyskał dofinasowanie na projekt kardiologiczny – blisko 2 mln zł.  Łącznie 
to przeszło 44 mln zł na inwestycje szpitalne. 
 

 
 
 
 
Zakończono sukcesem i uruchomiono ważne inwestycje – nową pracownię 
stymulatorów za prawie 5,5 mln zł, wyremontowany Szpitalny Oddział Ratunkowy 
(w tym pracownię RTG z nowoczesnym systemem rentgenowskim) – blisko 9,5 mln zł, 
odnowiony dział kardiologii – 2,5 mln zł (w tym 550 tys. zł dofinansowania z dotacji 
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Powiatu Nowosolskiego) jak i te mniejsze, ale niemniej ważne z punktu widzenia 
demografii – wyremontowaną własnymi siłami szkołę rodzenia. Do szpitala dotarła 
nowa karetka dla Zespołu Ratownictwa Medycznego „P”. Nowy pojazd zastąpił 
wyeksploatowany egzemplarz stacjonujący w Kożuchowie. Koszt zakupu 
nowoczesnego samochodu (bez specjalistycznego wyposażenia medycznego) 
wynosił blisko 550 tys. zł. Rozpoczęto prace remontowe związane z uruchomieniem 
nowej pracowni endoskopowej. 
 

  
 
Jako pierwsza jednostka w województwie skutecznie uruchomiliśmy pilotaż 
e- rejestracji, co pozwoliło pozyskać środki finansowe z NFZ na integrację systemów 
informatycznych obsługujących ww. proces z oprogramowaniem szpitalnym. 
Po raz kolejny przeszliśmy z wynikiem pozytywnym audyty ISO - systemów: PN-EN 
ISO 9001:2015-10, PN-EN ISO 14001:2015-09, PN-EN ISO 22000:2018-08 oraz 
bezpieczeństwa KSC. Sytuacja ogólnoświatowa – utrzymujący się konflikt wojenny za 
wschodnią granicą oraz równoległe zagrożenia z obszaru cyberbezpieczeństwa - drugi 
stopień alarmowy CRP (BRAVO-CRP), ataki na infrastrukturę informatyczną jednostek 
służby zdrowia – wymaga by szpital działał w pełnej gotowości, co  udaje się osiągnąć  
dzięki zaangażowaniu całego zespołu pracowników. W ramach działań Systemu 
Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji i Ciągłości Działania systematycznie 
aktualizowano stosowne procedury wewnętrzne i instrukcje, przeprowadzono cykl 
specjalistycznych szkoleń dla pracowników szpitala oraz przygotowano plany ciągłości 
działania i testy ich skuteczności.  
Dla dobra pacjentów rozwijaliśmy i rozwijamy potencjał medyczny jednostki. 
Wielospecjalistyczny Szpital Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej 
w Nowej Soli, na okres 19 lipca 2025 roku – 19 lipca 2028 roku zakwalifikowany został 
przez Dyrektora LOW NFZ do drugiego poziomu zabezpieczenia kardiologicznego 
KSK. Z przyczyn oczywistych podejmowaliśmy próby uzyskania warunkowej 
kwalifikacji do trzeciego poziomu. Kierowana przez profesora dr hab. n. med. 
Jarosława Hiczkiewicza Klinika Kardiologii z Intensywnym Nadzorem Kardiologicznym 
zapewnia najwyższy standard świadczeń opieki zdrowotnej. Szpitalny Zakład 
Hemodynamiki posiada najwyższą akredytację klasy C Polskiego Towarzystwa 
Kardiologicznego. W jego strukturze funkcjonują: sala hybrydową i trzy sale radiologii 
zabiegowej. Od początku istnienia, pełnimy dyżury zawałowe. Rocznie leczymy około 
1000 pacjentów z ostrymi zespołami wieńcowymi. Od początku istnienia prowadzimy 
KOS – zawał. Od około 6 lat wykonujemy zabiegi przezcewnikowej implantacji protezy 
zastawki aortalnej, przezskórnie zamykamy uszka lewego przedsionka, usuwamy 
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przezskórnie elektrody wewnątrzsercowe, w roku 2023 wykonywaliśmy zabiegi 
przezskórnej naprawy zastawki mitralnej (MitraClip) – do czasu wstrzymania płatności 
przez Lubuski Oddział NFZ w Zielonej Górze, pomimo spełnia przez Szpital, 
wszystkich wymogów umożliwiających wykonywanie powyższych zabiegów. W naszej 
Klinice wykonujemy wszystkie dostępne ablacje zaburzeń rytmu, implantujemy 
stymulatory, kardiowertery – defibrylatory (ICD), kardiowertery – defibrylatory z funkcją 
resynchronizującą (CRT-D), stymulatory bezelektrodowe, ICD podskórne, usuwamy 
przezskórnie elektrody wewnątrzsercowe jako jedyni w województwie lubuskim. 
Od dwóch lat pełnimy dyżury udarowe – z wykorzystaniem trombektomii 
mechanicznej. W Szpitalnym Zakładzie Hemodynamiki wykonujemy również zabiegi 
przezskórnego leczenia wszystkich tętnic (embolizacja tętniaków 
wewnątrzmózgowych, angioplastyka tętnic szyjnych z zastosowaniem neuroprotekcji, 
implantacja stentgraftów wewnątrzaortalnych, angioplastyki tętnic w obrębie jamy 
brzusznej oraz obwodowych). Wykształcona kadra – 18 kardiologów, angiolog, 
hipertensjolog, radiolog, zapewnia wykonywanie tak dużej liczby zabiegów na bardzo 
wysokim poziomie przy małym odsetku powikłań. 
Jako ośrodek zakwalifikowany do pierwszego poziomu Specjalistycznego Ośrodka 
Leczenia Onkologicznego (SOLO I) w ramach Krajowej Sieci Onkologicznej, 
wykonujemy (zgodnie z listą opublikowaną przez Ministerstwo Zdrowia) najwięcej 
zabiegów onkologicznych w Polsce. 
W 2024 r. Szpital dołączył do wąskiego grona ośrodków specjalistycznych, które 
wykonują zabiegi operacyjne przy użyciu systemu robotowego. Działania te 
kontynuowane były w roku 2025. Nowa technologia to kolejny krok w rozwoju naszej 
wielospecjalistycznej jednostki i nowego bloku operacyjnego. Dzięki nowemu 
urządzeniu wykonujemy zabiegi na światowym poziomie. Ma to ogromne znaczenie 
dla poprawy jakości opieki zdrowotnej, zwiększenia efektywności zabiegów 
i odniesienia ich standardów. W 2025 roku wykonaliśmy łącznie 189 takich zabiegów 
(184 radykalne prostatektomie i 5 resekcji odbytnicy). 
Stale poprawiamy dostępność świadczeń dla osób ze szczególnymi potrzebami 
realizując projekt „Dostępność Plus dla Zdrowia” oraz poprawy jakości posiłków 
w szpitalu w ramach programu „Dobry posiłek w szpitalu” a następnie „żywienia dla 
zdrowia”. 
Szpital to nie tylko budynek i urządzenia medyczne. To przede wszystkim ludzie. 
Z innych osiągnięć, z których jesteśmy szczególnie dumni, było nadanie przez 
Prezydenta RP doktorowi habilitowanemu nauk medyczny Jarosławowi 
Hiczkiewiczowi tytułu profesora. Stanowi to ukoronowanie pracy dydaktyczno 
– naukowo – zawodowej szefa szpitalnej kardiologii. Ww. tytuł naukowy nadawany jest 
osobie o nieprzeciętnych osiągnięciach naukowych oraz posiadającej znaczące 
osiągnięcia dydaktyczne, w tym w kształceniu kadry naukowej. 
Wspieramy rozwój młodej kadry. W kwietniu 2025 roku podpisaliśmy umowę 
trójstronnej współpracy z Uniwersytetem Zielonogórskim oraz Dolnośląskim Centrum 
Chorób Serca im. prof. Zbigniewa Religi „Medinet” Sp. z o.o. W maju kolejną umowę 
z UZ na udostępnianie jednostek organizacyjnych wraz z częścią dydaktyczną. 
Ważnym aspektem działalności szpitala, oprócz jakości opieki medycznej jest 
efektywność ekonomiczna. W WS SP ZOZ prowadzona jest szczegółowa analiza 
sytuacji ekonomiczno-finansowej w tym analiza wskaźnikowa i punktowa, która 
rokrocznie jest uzupełniona w publikowanych raportach o sytuacji ekonomiczno- 
finansowej WS SP ZOZ.  
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Działalność Szpitala 

WS SP ZOZ w Nowej Soli jest szpitalem wielospecjalistycznym, jednym z trzech 
dużych i referencyjnych jednostek w województwie lubuskim. Jednostka realizuje 
usługi w ramach systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia świadczeń 
opieki zdrowotnej na poziomie szpitali III stopnia. Jesteśmy jednostką SOLO I i KSK 
II. Podstawowym obszarem działania Szpitala jest południowa część województwa 
lubuskiego, ale z usług placówki korzystają także pacjenci z innych regionów. 
W zakresie niektórych dziedzin medycyny np. kardiologii inwazyjnej, chirurgii 
plastycznej i leczenia oparzeń, reumatologii, chirurgii naczyniowej Szpital obejmuje 
leczeniem pacjentów z całego województwa lubuskiego, a także województw 
sąsiednich. W zakresie ratownictwa medycznego obszar działania WS SP ZOZ 
określa Plan Działania Systemu Państwowe Ratownictwo Medyczne dla Województwa 
Lubuskiego.  
Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ w Nowej Soli ma 25 oddziałów i 22 poradnie 
specjalistyczne. W Szpitalnym Zakładzie Radiologii prowadzona jest diagnostyka 
w zakresie: rezonansu magnetycznego, tomografii komputerowej, badań 
rentgenowskich i ultrasonografii. Szpital zapewnia bardzo szeroki zakres badań 
w Szpitalnym Laboratorium Analitycznym oraz Szpitalnym Laboratorium 
Bakteriologiczno-Serologicznym. Posiada wiele pracowni diagnostycznych, 
m.in. endoskopową, elektrofizjologii, urządzeń wszczepialnych serca, 
elektroencefalografii, elektromiografii, patomorfologii. Prowadzi stację dializ, w której 
świadczenia hemodializoterapii realizowane są w trybie dostępu całodobowego. Jest 
dysponentem trzech zespołów ratownictwa medycznego. Zapewnia nocną 
i świąteczną opiekę zdrowotną. 

Leczenie szpitalne 

W 2025 roku hospitalizowanych było 20 458 pacjentów (bez SOR, leczeni bez ruchu 
chorych). Wynik ten wskazuje na stabilizację w ilości udzielanych świadczeń. Rok 
2025 to przede wszystkim optymalizacja świadczonych usług podyktowana 
możliwościami finansowymi Narodowego Funduszu Zdrowia. Zachowujemy potencjał 
organizacyjny i personalny pozwalający na swobodne zwiększenie ilości udzielnych 
świadczeń. Liczba hospitalizacji oraz realizowanych osobodni na przestrzeni ostatnich 
lat przedstawia się następująco:  
 

Rok Liczba hospitalizacji Liczba osobodni 

2011 21 597 122 413 

2012 20 896 115 904 

2013 21 261 115 204 

2014 21 498 114 405 

2015 21 784 113 439 

2016 22 368 116 410 

2017 23 152 115 534 

2018 23 129 115 732 
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2019 23 224 115 936 

2020 17 417 100 020 

2021 19 131 107 463 

2022 19 993 108 488 

2023 21 421 113 389 

2024 21 136 110 568 

2025 20 458 104 870 

 
Liczba pacjentów, która odwiedziła Szpitalny Oddział Ratunkowy w 2025 roku wyniosła 
19 456 w tym 15 747 osób zakwalifikowanych do udzielanie pomocy. Jak informuje 
NFZ, SOR oraz Izba Przyjęć są obecnie najbardziej przeciążonymi pracą medycznymi 
jednostkami organizacyjnymi szpitali. Narastająca liczba osób korzystających ze 
świadczeń medycznych SOR może wiązać się z brakiem świadomości społeczeństwa, 
do jakich celów taki oddział został utworzony. Dodatkowo często roszczeniowa 
postawa pacjentów sprawia, że trudno jest znaleźć złoty środek i sposób na 
ograniczenie napływu pacjentów na SOR. Na pewno należałoby upowszechniać 
wiedzę na temat roli SOR w systemie ochrony zdrowia oraz zwiększyć dostępność do 
lekarzy POZ. 
Szpital utrzymuje wysoki udział świadczeń zdrowotnych realizowanych na oddziałach 
zabiegowych (chirurgii ogólnej, onkologicznej, naczyniowej, plastycznej i oparzeń, 
neurochirurgii i neurotraumatologii, położnictwa i ginekologii z pododdziałem 
ginekologii onkologicznej, urazowo – ortopedycznym oraz urologicznym 
z pododdziałem onkologicznym), co potwierdza „ostrodyżurowy” charakter szpitala 
oraz przyjęty kierunek związany z uruchomieniem nowego bloku operacyjnego. Wzrost 
przyjęć nagłych (nieplanowych) w ogólnej liczbie świadczeń zabiegowych wynika 
z ustabilizowania sytuacji po znacznej liczbie „planówek” roku 2024. Powyższe dane 
obrazuje kolejna tabela.  
 
Statystyka oddziałów 
zabiegowych 

2021 2022 2023 2024 2025 

Hospitalizacje na wszystkich 
oddziałach WS SP ZOZ 

19 131 19 993 21 421 21 136 20 
458 

Świadczenia na oddziałach 
zabiegowych ogółem 

9 209 9 659 10 858 12 604 9 346 

Udział hospitalizacji na 
oddziałach zabiegowych w 
ogólnej liczbie hospitalizacji 
w szpitalu 

48,14% 48,31% 50,69% 59,63%  
45,68
% 

Liczba przyjęć nagłych (oddziały 
zabiegowe) 

4 305 4 295 4 262 4 079 3 599 

Odsetek przyjęć nagłych 
46,75% 44,47% 39,25% 32,36% 38,50

% 

 
W 2025 roku obserwowany jest lekki spadek (5%) liczby zabiegów przeprowadzonych 
na bloku operacyjnym. Wynika on wyłącznie z ograniczeń podyktowanych 
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możliwościami finansowymi NFZ. Zmianie uległa również struktura wykonywanych 
zabiegów, przeważają zabiegi wysokospecjalistyczne, lepiej wycenione. Od lipca 2024 
roku w naszej jednostce wykonywane są operacje przy wykorzystaniu systemu 
robotowego. Robotyka w medycynie ma wielki potencjał. Zabiegi przy użyciu robota to 
przyszłość nowoczesnej chirurgii i bezpieczeństwo pacjentów. Należy je traktować 
jako bardziej zaawansowaną formę chirurgii małoinwazyjnej, takiej jak laparoskopia. 
Oba typy operacji wykonuje się przy użyciu małych nacięć. Kluczową różnicą 
przemawiającą na korzyść zabiegów robotycznych jest większa precyzja, oraz 
niwelacja drżenia rąk operatora. Realizacja tego typu zabiegów ma niebagatelne 
znaczenie dla pacjenta. Zabiegi charakteryzują się mniejszą inwazyjnością, co z kolei 
przekłada się na krótszy czas hospitalizacji i rekonwalescencji, a także zmniejszenie 
bólu pooperacyjnego oraz ryzyka powikłań. Nowoczesna technologia robotyczna 
umożliwia precyzyjne wykonanie skomplikowanych operacji, co ma wpływ na rezultat 
leczenia. Dla pacjenta oznacza to szybszy powrót do normalnej aktywności. Dla 
państwa krótszy okres rekonwalescencji, niższe koszty leczenia i szybszy powrót do 
aktywności zawodowej. 
 

Rok 
Liczba zabiegów na bloku 
operacyjnym 

2011 4 448 

2012 4 860 

2013 4 966 

2014 5 239 

2015 5 074 

2016 5 156 

2017 4 960 

2018 4 927 

2019 5 067 

2020 4 109 

2021 4 854 

2022 5 023 

2023 5 930 

2024 6 118 

2025 5 812 

 

Świadczenia ambulatoryjne 

Rok 2025 wskazuje na stabilizację liczby świadczeń udzielonych w poradniach 
specjalistycznych. Widoczny jest wzrost ilości porad w stosunku do 2020 i 2021 roku 
(okres pandemii). 
 

Rok 
Liczba świadczeń udzielonych w poradniach 
specjalistycznych  

2011 69 570 
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2012 79 049 

2013 80 975 

2014 86 178 

2015 89 363 

2016 94 108 

2017 91 728 

2018 89 051 

2019 87 231 

2020 67 654 

2021 74 913 

2022 81 389 

2023 85 045 

2024 84 634 

2025 84 725 

 
W trybie ambulatoryjnym realizowane są również świadczenia diagnostyczne 
kosztochłonne, osobno finansowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia w ramach 
umowy PSZ (Powszechny System Zabezpieczenia), których wykonanie 
w poszczególnych okresach przedstawia poniższa tabela: 
 

 
Oprócz ambulatoryjnej opieki specjalistycznej szpital w Nowej Soli zapewnia też nocną 
i świąteczną opiekę zdrowotną lekarską i pielęgniarską. Świadczenia te realizowane 
są od poniedziałku do piątku w godz. 18.00 do 8.00 oraz całodobowo w soboty, 
niedziele i święta. Systematycznie rośnie liczba udzielonych porad tego rodzaju 
(w roku 2025 o kolejne 2000 porad), obrazując niewydolność systemu POZ, długi czas 
oczekiwania i problemy z dostępem do lekarzy rodzinnych. Liczba porad udzielonych 
w ramach nocnej i świątecznej opieki była następująca: 
 
 

Rok 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Liczba porad NiŚOZ 11 993 11 258 13 284 17 808 19 195 21 237 

 

Lp. Rodzaj badania 
Liczba udzielonych świadczeń 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1 
Rezonans 
magnetyczny 

2 420 2 314 2 579 2 842 3 452 3 196 3 411 

2 
Tomografia 
komputerowa 

4 104 4 366 4 519 4 868 5 460 6 289 6 824 

3 Gastroskopia 
804 465 538 624 685 584 502 

4 Kolonoskopia 
927 553 592 656 777 712 766 

Razem 
8 332 7 605 8 255 7 698 8 990 10 374 11 503 
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Świadczenia odrębnie kontraktowane 
Rok 2025 r. ustabilizował ilość udzielanych przez Stację Dializ świadczeń. Stosunek 
ilości wykonanych hemodializ do ilości dializ otrzewnowych odpowiada statystykom 
(proporcjom) ogólnopolskim i światowym. 
 

Rok 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Hemodializy 7 678 8 109 7 372 7 015 7 866 8 908 8793 

Dializy otrzewnowe     486 1 059 1 488 1 257 730 944 828 

RAZEM 8 164 9 168 8 860 8 272 8 596 9 852 9 621 

 

Ratownictwo medyczne 

Wielospecjalistyczny Szpital SPZOZ w Nowej Soli jest elementem systemu 
Państwowego Ratownictwa Medycznego, w którego skład wchodzi Szpitalny Oddział 
Ratunkowy oraz trzy zespoły ratownictwa medycznego: dwa podstawowe w Nowej Soli 
i jeden podstawowy w Kożuchowie. Świadczenia realizowane w systemie ratownictwa 
medycznego rozliczane są przez Narodowy Fundusz Zdrowia, jednak różnie 
finansowane: Szpitalny Oddział Ratunkowy – z budżetu NFZ, natomiast zespoły 
ratownictwa medycznego – z budżetu wojewody. Usługi te finansowane są w formie 
ryczałtu dobowego, bez względu na liczbę zrealizowanych świadczeń. Wszystkie 
Szpitale województwa lubuskiego posiadające w swojej strukturze zespoły 
ratownictwa medycznego utworzyły konsorcjum, którego liderem została Samodzielna 
Publiczna Stacja Pogotowia Ratunkowego w Gorzowie Wielkopolskim.  
Liczba wyjazdów zespołów ratownictwa medycznego w latach 2016 – 2025 była 
następująca: 

• 5 535 w 2016 r., 

• 5 832 w 2017 r., 

• 6 024 w 2018 r., 

• 6 057 w 2019 r., 

• 6 109 w 2020 r., 

• 7 026 w 2021 r., 

• 6 966 w 2022 r., 

• 7 268 w 2023 r., 

• 7 204 w 2024 r., 

• 7 223 w 2025r. 
 
Najczęstszymi przyczynami wezwań zespołów ratownictwa medycznego były:  

• ból w gardle i klace piersiowej, 

• ból w okolicy brzucha i miednicy, 

• samoistne (pierwotne) nadciśnienie, 

• omdlenie i zapaść. 
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Liczba świadczeń 

Ilości świadczeń udzielonych w poszczególnych obszarach działalności WS SP ZOZ 
w Nowej Soli w latach 2021 – 2025 przedstawia poniższa tabela. Dane z 2021 obrazują 
wpływ stanu epidemii na ilości świadczeń realizowanych w poszczególnych obszarach 
działalności szpitala. Dane z 2022 r. to obraz wychodzenia z pandemii. Rok 2025 to 
wyhamowanie trendów w opiece stacjonarnej w obliczu ograniczeń możliwości 
finansowych NFZ po intensywnym roku 2023 i 2024. 
 

Lp Obszar 2021 2022 2023 2024 2025 

1 
Hospitalizacje na wszystkich 
oddziałach 

19 131 19 993 21 421 21 136 20 458 

2 
Porady specjalistów w ramach 
AOS 

74 913 81 389 85 045 84 634 84 725 

3 SOR 11 133 12 883 13 982 14 742 15 747 

4 

Nocna i Świąteczna Opieka 
Medyczna (dane 
nieporównywalne dla 2021 r. - 
inny sposób rozliczania usługi) 

4 691 13 284 17 808 19 195 21 237 

5 Hemodializy 7 372 7 015 7 866 8 908 8 793 

6 Dializy otrzewnowe 1 488 1 257 730 944 828 

7 
Blok operacyjny (liczba 
zabiegów) 

4 854 5 023 5 930 6 118 5 812 

8 Rezonans magnetyczny 2 579 2 848 3 452 3 196 3 411 

9 Tomografia komputerowa 4 519 4 868 5 460 6 289 6 824 

10 Gastroskopia 538 624 685 584 502 

11 Kolonoskopia 592 656 777 712 766 

12 Koronografie 2 799 2 953 2 974 2 649 2 674 

13 Koronaroplastyki 1 294 1 273 1 133 1 111 1 221 

 

Rozwój działalności medycznej i obszarów powiązanych 

Z uwagą analizujemy trendy demograficzne i zdrowotne. Analiza demograficzna 
wskazuje na trend spadkowy liczby mieszkańców województwa, spadek liczby 
urodzeń, ale również na wzrost liczby hospitalizacji powodowany czynnikami 
cywilizacyjnymi oraz wzrostem średniego wieku statystycznego mieszkańca 
województwa. Z powodu występowania zjawiska starzenia się społeczeństwa 
zwiększy się odsetek osób potrzebujących opieki zdrowotnej. Dominującą przyczyną 
zgonów są choroby układu krążenia, prawie, co drugi zgon jest powodowany tymi 
chorobami. Drugą pod względem częstości występowania przyczyną zgonów są 
choroby nowotworowe. Jako trzecią przyczynę traktuje się zgony spowodowane 
wypadkami i urazami (tzw. przyczyny nienaturalne) stanowią około 5% wszystkich 
zgonów. 
Rośnie liczba Polaków zmagających się z chorobami neurologicznymi. Choroby te 
dotyczą jednej trzeciej społeczeństwa. Coraz częściej tego typu zaburzenia występują 
w grupie osób młodszych, czyli po trzydziestym roku życia. Według publikowanych 
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ekspertyz liczba zgonów z powodu chorób neurologicznych do 2028 roku może 
wzrosnąć nawet o 25 proc. 
Długoterminową prognozę zapotrzebowania na usługi zdrowotne szpital opiera na 
„Mapie potrzeb zdrowotnych w zakresie lecznictwa szpitalnego dla województwa 
lubuskiego”. Trendy zdrowotne związane z chorobami układu krążenia 
i onkologicznymi determinują kierunki naszego rozwoju. Stąd istotna rola w naszej 
strukturze klinicznego oddziału kardiologii, zakładu hemodynamiki, chirurgii 
naczyniowej, oddziału udarowego i neurologii oraz rehabilitacji kardiologicznej, 
neurologicznej i ogólnoustrojowej. Obszar onkologiczny zabezpieczają oddziały 
urologii z pododdziałem onkologicznym, położnictwa i ginekologii z pododdziałem 
ginekologii onkologicznej oraz chirurgii onkologicznej. Starzenie się społeczeństwa 
determinuje działanie oddziałów chorób wewnętrznych oraz urazowo 
– ortopedycznego. 
Wielospecjalistyczny Szpital SP ZOZ w Nowej Soli od lat poszerza ofertę świadczeń 
zdrowotnych oraz uzupełnia i modernizuje w tym celu infrastrukturę szpitalną, 
aparaturę medyczną i zasoby sprzętowe. Systematycznie podnoszona jest jakość 
udzielonych świadczeń. Wchodzimy w nowe obszary – robotyka, AI w diagnostyce. 
Pacjentom zapewniamy wszechstronną opiekę rehabilitacyjną, logopedyczną 
i psychologiczną. Zespół psychologów, w tym trzech specjalistów klinicznych, wspiera 
pacjentów, ich rodziny oraz personel medyczny szpitala. Świadome podejmowanie 
decyzji przez pacjentów i ich integralność psychiczna są dla nas ważne. Aktywnie 
uczestniczymy w procesie kształcenia nowej kadry medycznej lekarskiej 
i pielęgniarskiej. Wykłady i ćwiczenia prowadzi świetnie wykwalifikowany zespół 
specjalistów z różnych dziedzin medycyny. Jako jednostka blisko współpracująca 
z Uniwersytetem Zielonogórskim w obszarze dydaktyczno-naukowym, 
wypracowaliśmy stosowny standard postępowania podczas prowadzenia badań 
naukowych (klinicznych). Wyniki działań naukowych naszych pracowników mają nie 
tylko wymiar teoretyczny, ale również praktyczno-jakościowy, wspierający proces 
leczenia naszych pacjentów. 
 

 

IX. POWIATOWY ZARZĄD DRÓG W NOWEJ SOLI 

Zadania, struktura organizacyjna i zatrudnienie  

Powiatowy Zarząd Dróg w Nowej Soli (PZD) został utworzony na podstawie uchwały 
nr 7 Zarządu Powiatu Nowosolskiego z dnia 18 maja 1999r. Jest on jednostką 
organizacyjną i budżetową Powiatu Nowosolskiego. Siedziba PZD znajduje się 
w Nowej Soli przy ulicy Wojska Polskiego 100 b, tel. / fax. (68) 458 53 30, e-mail: 
drogi@pzd-nowasol.pl, www.pzd-nowasol.pl adres do doręczeń elektronicznych: 
AE:PL-96442-32685-CCHHT-29, - epuap (/PZD_NowaSol/SkrytkaESP).  
Na podstawie Ustawy o Drogach Publicznych do zadań PZD należą sprawy z zakresu 
planowania, budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony dróg publicznych 
a w szczególności:  

a) opracowanie projektów planów rozwoju sieci drogowej oraz bieżące 
informowanie o tych planach organów właściwych do sporządzania 
miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, 
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b) opracowanie projektów planów finansowania budowy, przebudowy, remontu, 
utrzymania i ochrony dróg oraz drogowych obiektów inżynierskich, 

c) pełnienie funkcji inwestora, 
d) utrzymanie nawierzchni dróg, chodników, drogowych obiektów inżynierskich, 

urządzeń zabezpieczających ruch i innych urządzeń związanych z drogą, 
e) realizacja zadań w zakresie inżynierii ruchu, 
f) przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz 

wykonywanie innych zadań na rzecz obronności kraju, 
g) koordynacja robót w pasie drogowym, 
h) wydawanie zezwoleń na zajęcie pasa drogowego i zjazdy z dróg oraz 

pobieranie opłat i kar pieniężnych, 
i) prowadzenie ewidencji dróg, obiektów mostowych, tuneli, przepustów i promów 

oraz udostępnianie ich na żądanie uprawnionym organom, a także 
sporządzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich 
Generalnemu Dyrektorowi Dróg Krajowych i Autostrad, 

j) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu dróg i drogowych obiektów 
inżynierskich oraz przepraw promowych, ze szczególnym uwzględnieniem ich 
wpływu na stan bezpieczeństwa ruchu drogowego, 

k) wykonywanie robót interwencyjnych, robót utrzymaniowych 
i zabezpieczających, 

l) przeciwdziałanie niszczeniu dróg przez ich użytkowników, 
m) przeciwdziałanie niekorzystnym przeobrażeniom środowiska mogącym 

powstać lub powstającym w następstwie budowy lub utrzymania dróg, 
n) wprowadzanie ograniczeń lub zamykanie dróg i drogowych obiektów 

inżynierskich dla ruchu oraz wyznaczanie objazdów drogami różnej kategorii, 
gdy występuje bezpośrednie zagrożenie bezpieczeństwa osób lub mienia, 

o) dokonywanie okresowych pomiarów ruchu drogowego, 
p) utrzymywanie zieleni przydrożnej, w tym sadzenie i usuwanie drzew oraz 

krzewów, 
q) nabywanie nieruchomości pod pasy drogowe dróg publicznych 

i gospodarowanie nimi w ramach posiadanego prawa do tych nieruchomości, 
r) nabywanie nieruchomości innych niż wymienione w pkt q) na potrzeby 

zarządzania drogami i gospodarowanie nimi w ramach posiadanego do nich 
prawa 

oraz inne zadania wynikające z obowiązujących ustaw i rozporządzeń (np. opiniowanie 
planów zagospodarowania przestrzennego, lokalizacji obiektów budowlanych, 
opiniowanie projektów organizacji ruchu).  
W roku 2025, struktura organizacyjna oraz zatrudnienie nie uległy zmianie, 
zatrudnionych było 9 osób.  
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Sieć dróg powiatowych 

Długość dróg ogółem – 259, 6 km w tym: 
 
Drogi zamiejskie: 

• ogółem – 218,3 km, 

• w tym o nawierzchni twardej – 180,1km, 

• w tym o nawierzchni gruntowej ulepszonej – 7,0 km, 

• w tym o nawierzchni gruntowej nieulepszonej – 31,2 km, 
Drogi miejskie: 

• ogółem – 41,3 km, 

• w tym o nawierzchni twardej – 41 km, 

• w tym o nawierzchni gruntowej ulepszonej – 0,3 km, 
Ilość mostów na zarządzanej sieci: 

• w ciągu dróg zamiejskich – 18 szt. 

• w ciągu dróg miejskich – 7 szt. 
 

Zadania inwestycyjne i remontowe 

W roku 2025 realizowano n/w zadania inwestycyjne i remontowe: 
 

L.p Nazwa zadania inwestycyjnego Wartość Uwagi 

1. Rozbudowa skrzyżowania ulic Zielonogórska, 
Chrobrego, Grobla, Okrężnej i Nowszej wraz z ich 
przebudową w m. Nowa Sól  

6.030.880,86 Zadanie 
realizowane 
Dofinansowanie: 
Budżet Państwa 
i Gmina Nowa Sól 
Miasto 

 

  
 
 

2. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1435F na odcinku  
od Królikowice do m. Bytom Odrzański 

0,00 Zadanie 
kontynuowane 
w 2026r. 

3. Budowa chodnika w miejscowości Lipiny 51.048,69 Zadanie 
zrealizowane 
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4. Budowa chodników w m. Radwanów 185.549,24 Zadanie 
zrealizowane 

5. Opracowanie dokumentacji technicznej ścieżki 
rowerowej na odcinku Nowa Sól (most na Odrze) 
– Kiełcz w ramach rozwoju sieci dróg rowerowych  
w Województwie Lubuskim  

230,76 Zadanie 
kontynuowane 
w 2026r.  

6. Budowa drogi powiatowej nr 1024F Buczków, 
granica powiatu (dokumentacja) 

58.794,00 Zadanie 
zrealizowane 

7. Budowa parkingu na działce 1566/3 w m. Nowa Sól 150.264,00 Zadanie 
zrealizowane 

8. Przebudowa drogi powiatowej nr 1035F 
w miejscowości Rejów 

2.784.035,35 Zadanie 
zrealizowane 

9. Rozwój sieci dróg rowerowych w Województwie 
Lubuskim poprzez opracowanie dokumentacji 
technicznej sieci rowerowej na odcinku Nowa Sól 
(most na Odrze) – Siedlisko  

0,00 Zadanie 
realizowane 
w 2026 r. 

 Wydatki na inwestycje: 9.260.802,90  

10. Zakup sprzętu na potrzeby PZD (zakupiono 
piaskarko-solarkę i przyczepkę pod piaskarkę) 

108.062,00  

 Wydatki na zakupy inwestycyjne: 108.062,00  

11. Budowa ścieżki rowerowej relacji Nowa Sól 
– Bytom Odrzański 

5.247.979,50 Zadanie 
zrealizowane 
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12. Budowa Połączenia turystycznego Nowa Sól - 
Siedlisko 

3.452.940,46 Zadanie 
realizowane 
w 2026 r. 

 

 
 

 Wydatki na budowy ścieżek rowerowych:  8.700.919,96  

 Razem inwestycje 18.069.784,86  
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1. Naprawa nawierzchni drogi powiatowej nr 1027F 149.691,00 Zadanie wykonane 

2. Remont drogi powiatowej nr 1041F na odcinku 
Czciradz-Solniki 

589.130,89 Zadanie wykonane  

 

  
 

3. Remont drogi powiatowej nr 1050F w m. Ługi 403.239,18 Zadanie wykonane 

4. Remont drogi powiatowej nr 1051F w miejscowości 
Ługi granica powiatu 

720.400,00 Zadanie wykonane 

5. Remont drogi powiatowej nr 1027F Nowa Sól-Stany 3.244.566,00 Zadanie wykonane 

 

 
 

 Razem wydatki bieżące na remonty dróg: 5.107.029,07  

 Razem zadania inwestycyjne i remontowe 23.176.813,93  

 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

183 
 

Działalność bieżąca 

1) Dokonano 110 odbiorów technicznych bieżących robót remontowo – 
utrzymaniowych wykonywanych przez Wykonawców zewnętrznych. 

2) Wydano 90 decyzji na zajęcie pasa drogowego. 
3) Wydano 85 decyzji na wbudowanie urządzeń obcych w pasie drogowym. 
4) Wydano 28 pozwoleń na przejazd pojazdów nienormatywnych.  
5) Zaopiniowano 86 projektów  tymczasowej organizacji ruchu 
6) Zaopiniowano 7 projektów stałej organizacji ruchu  
7) Uzgodniono i wydano 93 decyzji na lokalizację urządzeń obcych i zjazdów w pasie 

drogowym oraz udzielono 156 informacji i wyjaśnień  . 
8) Uzgodniono i wydano 132 postanowień o warunkach zabudowy. 
9) Uzgodniono 24 miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, 
10) Opracowano i wprowadzono 10 projektów zmian w stałej organizacji ruchu: 

a) na drodze powiatowej nr 1053F w miejscowości Radwanów gmina Kożuchów 
obejmujący wykonanie wyniesionego przejścia dla pieszych w obrębie 
przystanków komunikacji publicznej,  

 

 
 

b) na drodze powiatowej nr 1022F w miejscowości Jesiona gmina Kolsko 
- ustawienie lustra w obrębie skrzyżowania z drogą powiatową nr 1021F, 

c) na drodze powiatowej nr 1022F w miejscowości  Uście gmina Kolsko 
- ustawienie lustra na łuku drogi,  

d) na drodze powiatowej nr 1022F w miejscowości Uście gmina Kolsko 
– wyznaczenie trójkąta widoczności w obrębie skrzyżowania z drogą gminna 
i ustawienie znaku Stop,  

e) na drodze powiatowej nr 1434F na ulicy Jana Pawła II w Otyniu przeniesienie 
istniejącego przejścia dla pieszych w obrębie skrzyżowania z drogą powiatowa 
nr 1050F,  

f) na drodze powiatowej nr 3002F ulicy Garbarskiej w miejscowości Kożuchów 
wprowadzenie strefy do 30 km/h i wyznaczenie osi jezdni na łuku drogi,  

g) na drodze powiatowej nr 1050F w miejscowości Ługi ograniczenie prędkości 
w obrębie przystanków,  

h) na drodze powiatowej nr 3463F na ulicy Staszica w Nowej Soli  w obrębie ronda 
Wilhelma Pluty ustawienie znaków A-27 Agatek na przejściach dla pieszych  



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

184 
 

i) na drodze powiatowej nr 1042F w miejscowości Borów Wielki gmina Nowe 
Miasteczko przeniesienie terenu zabudowanego i nazwy miejscowości , 

j) na drodze powiatowej nr 1050F w miejscowości Zakęcie gmina Otyń 
wyznaczenie i oznakowanie przejścia dla pieszych  w obrębie przystanków.  

2)  Opracowano dokumentacje przetargowe w trybie podstawnym bez negocjacji 
(art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1320) o wartości zamówienia nieprzekraczającej progów 
unijnych dla następujących przedmiotów zamówienia: 
a) ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1043F w m. Stypułów” – dokumentacja 

projektów 
b) ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1035F w miejscowości Rejów”. Zadanie 

realizowane w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg oraz środków 
budżetu Powiatu Nowosolskiego"  

 

 
 

c) ,,Czyszczenie kanalizacji deszczowej i separatorów” 
d) Pełnienie funkcji inspektora nadzoru przy realizacji inwestycji pn:  ,,Przebudowa 

drogi powiatowej nr 1035F w miejscowości Rejów”. Zadanie realizowane 
w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg oraz środków budżetu Powiatu 
Nowosolskiego 

e) ,,Remont nawierzchni bitumicznych emulsją i grysami” 
f) ,,Remont drogi powiatowej nr 1027F Nowa Sól - Stany”. Zadanie realizowane 

w ramach dotacji celowej z budżetu państwa na dofinansowanie zadań 
własnych związanych z remontem, przebudowa i odbudową obiektów 
budowlanych zniszczonych lub uszkodzonych w wyniku powodzi we wrześniu 
2024 roku 
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g) Wykonanie dokumentacji projektowej budowy ścieżki rowerowej na przejeździe 
kolejowym w ciągu drogi powiatowej nr 1029F ul. Kochanowskiego 
w Niedoradzu w ramach zadania pn.: ,,Rozbudowa sieci dróg rowerowych 
połączenie powiatu nowosolskiego i zielonogórskiego – budowa odcinka Otyń 
– Niedoradz – Zielona Góra” 

h) ,,Remont dróg powiatowych polegający na odnowie dywanikowej nawierzchni” 
i) „Remont drogi powiatowej nr 1050F  w m. Ługi”. Zadanie jest realizowane przez 

Powiat Nowosolski przy współpracy z Gminą Otyń 
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j) ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1029F ul. Markiewiczowej w m. Niedoradz – 

dokumentacja projektów 
k) ,,Budowa chodników w m. Radwanów”. Zadanie jest realizowane przez Powiat 

Nowosolski przy współpracy z Gminą Kożuchów 
l) ,,Zimowe utrzymanie dróg na terenie powiatu nowosolskiego w sezonie 

zimowym 2025/2026” 
m) „Remont drogi powiatowej nr 1051F”. Zadanie jest realizowane przez Powiat 

Nowosolski przy współpracy z Nadleśnictwem oraz Gminą Otyń 
n) Pełnienie funkcji inspektora nadzoru przy realizacji inwestycji ,,Remont drogi 

powiatowej nr 1434F Niedoradz - Otyń". Zadanie realizowane w ramach 
Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

o) Zakup wraz z dostawą przyczepy do przewozu wody pitnej 5000 l oraz ciągnika 
z zestawem. Zadanie jest realizowane w ramach programu ,,Ochrona Ludności 
i Obrony Cywilnej na lata 2025-2026”  

3) Wykonano okresowy przegląd dróg i  mostów. 
4) Zostały przygotowane i zawarte n/w porozumienia: 

a) z Gminą Nowa Sól-Miasto w/s powierzenia zadań utrzymania czystości na 
drogach powiatowych na terenie Gminy Nowa Sól-Miasto; 

b) z Gminą Bytom Odrzański w zakresie utrzymania czystości na drogach 
powiatowych na terenie Gminy Bytom Odrzański; 

5)  Realizowano również bieżące prace związane z: 
a) naprawami, remontami chodników, 
b) zimowym utrzymaniem dróg i ulic, 
c) montażem barier ochronnych, 
d) wycinką krzaków, 
e) przebudową urządzeń odwadniających, 
f) remontami przepustów, 
g) wymianą oznakowania pionowego, 
h) naprawami cząstkowymi nawierzchni jezdni, 
i) frezowaniem poboczy, 
j) naprawą dróg gruntowych i poboczy. 
k) odnową oznakowania poziomego  
l) odnową dywanikowa nawierzchni bitumicznych  

6)  Bieżące prace utrzymaniowe dróg, ze względu na ograniczoną ilość środków 
finansowych, realizowane były, w porównaniu do potrzeb i wymagań technicznych, 
w ograniczonym zakresie rzeczowym. Powiatowy Zarząd Dróg w Nowej Soli, 
w załączeniu przedstawia  sprawozdanie  dotyczące zimowego utrzymania dróg 
powiatowych na terenie Powiatu Nowosolskiego w roku 2025.  

Zimowe utrzymanie dróg 

Strukturę organizacyjną Powiatowego Zarządu Dróg w Nowej Soli tworzą: 

• Kierownik Powiatowego Zarządu Dróg w Nowej Soli, 

• dział administracyjno – techniczny - 4 os, 

• dział: obwód drogowy: 

• Kierownik Zespołu, 

• konserwatorzy - 3 os, 
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W trakcie wykonywania zimowego utrzymania dróg struktura ta nie ulega zmianie. 
Nadzór nad przebiegiem zimowego utrzymaniem dróg sprawuje Kierownik 
Powiatowego Zarządu Dróg. Bezpośrednim koordynowaniem i kierowaniem pracami 
zajmuje się Kierownik Zespołu. 
W przypadku występowania warunków ekstremalnych do współpracy włączani są 
niektórzy pozostali pracownicy. Ze względu na niewielką ilość osób zatrudnionych nie 
praktykujemy utrzymywania stałych dyżurów w siedzibie Zarządu. W roku 2025 nie 
były uruchamiane całodobowe dyżury.  
Podejmowane decyzje wynikały z prowadzonych analiz prognoz pogodowych 
w godzinach rannych i popołudniowych i dotyczyły ogłoszenia dyżurów dla zespołów 
wykonawcy zimowego utrzymania - ,,pod telefonem” lub w bazie sprzętowej w celu 
podjęcia działań albo wydania dyspozycji rozpoczęcia zimowego utrzymania dróg 
o określonej godzinie na określonym obszarze.   
 
Zimowe utrzymanie dróg powiatowych w roku 2025 podzielone było na 
n/w obszary: 

• obręb I -  drogi na terenie  miejscowości  Nowa Sól , 

• obręb II - drogi na terenie Gminy Otyń, Gminy Wiejskiej Nowa Sól i Gminy 
Kożuchów i miasta Kożuchów  

• obręb III - drogi na terenie Gminy Kożuchów, Nowe Miasteczko, Gminy 
Wiejskiej Nowa Sól i Gminy Bytom Odrzański 

• obręb IV – drogi na terenie, Gminy  Siedlisko, Gminy Wiejskiej Nowa Sól 
i Gminy Kolsko  

W obrębie I i III  zadania związane z zimowym  utrzymaniem dróg wykonywane są 
sprzętem PZD  w Nowej Soli  
W obrębie II zadania związane z zimowym utrzymaniem dróg zajmowała się Firma 
„TUR - MAR – POL” z siedzibą w Nowej Soli przy ul. Spacerowej 1. 
W obrębie IV zimowym utrzymaniem  dróg  w okresie od 01 stycznia do 15 kwietnia 
2025 zajmowała się Firma JMM Łucki Sp. komandytowa z siedzibą w Nowej Soli przy 
ul. Kaczkowskiego, w okresie od 15 listopada do 31 grudnia  2025  roku  na zmianę 
sprzęt i pracownicy PZD  oraz  się Firma „TUR - MAR – POL” z siedzibą w Nowej Soli 
przy ul. Spacerowej 1 

 
Ilość i rodzaj sprzętu wykorzystanego do zimowego utrzymania dróg w roku 
2025 
Do utrzymania zimowego dróg powiatowych był wykorzystany własny sprzęt w ilości : 

• dwie  posypywarki  samochodowe  

• dwie piaskarki  ciągnikowe  

• ciągnik rolniczy  DEUTZ 

• samochód ciężarowych Mercedes – Benz UNIMOG   1650  

• pługi średnie – 2 szt. 

• pługi patrolowe – 1 szt.  

• pług wirnikowy - 1 szt.  
Nośniki do posypywarki samochodowej - samochody ciężarowe o odpowiedniej mocy 
i ładowności dostosowane do posypywarek i pługów - zapewniali Wykonawcy 
wyłonieniu w postępowaniu przetargowym  firma TUR –MAL- POL i JMM Łucki Sp. 
komandytowa  
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Dodatkowo firma TUR – MAL – Pol  zabezpiecza dodatkowy sprzęt   

• ładowarkę –  szt. 1 

• równiarkę  –  szt. 1  

• posypywarkę samochodową  

• pług patrolowy  
Na terenie Powiatu Nowosolskiego drogi powiatowe utrzymywane były w standardach 
4, 5 i 6, które zostały określone przez Powiatowy Zarząd Dróg. 
 
Standardy zimowego utrzymywania dróg.  
 
4 Standard  
Droga jest odśnieżona obustronnie na całej szerokości jezdni oraz na całej długości. 
Zwalczanie śliskości prowadzone jest przez posypanie na : 

• drogach tylko w wyznaczonych miejscach decydujących o możliwości ruchu, 
takich jak np.; skrzyżowania z innymi drogami i liniami kolejowymi, przystanki 
komunikacji publicznej, odcinki dróg o pochyleniu podłużnym ponad 4%, obręb 
niebezpiecznych łuków, przejścia dla pieszych,  

• ulic w Nowej Soli, Bytomiu Odrzańskim, Kożuchowie na całej długości 
i szerokości jezdni. 

Zakładany czas odśnieżenia dróg i ulic - nie może przekraczać 8 godzin po ustaniu 
opadów, z tym że dopuszcza się pozostanie na jezdni zajeżdżonej warstwy śniegu 
utrudniającej ruch samochodów osobowych.  
Zwalczanie śliskości prowadzone jest przez posypanie – w czasie nie przekraczającym 
8 godzin od stwierdzenia zjawiska powodującego śliskość.   
 
5 Standard  
Droga jest odśnieżona obustronnie na całej szerokości jezdni oraz na całej  długości, 
zwalczanie śliskości prowadzone jest jak w standardzie 4. 
Zakładany czas odśnieżania drogi nie może przekroczyć 12  godzin po ustaniu 
opadów. 
Zwalczanie śliskości prowadzone jest przez posypywanie w czasie nie 
przekraczającym 12 godzin od stwierdzenia zjawiska powodującego śliskości.  
Zakłada się po opadach śniegu, utrudnienia dla ruchu pojazdów, między innymi 
występowanie na jezdni po zakończeniu pracy sprzętu zajeżdżonej warstwy śniegu, 
odśnieżanie drogi przy intensywnych opadach tylko na szerokość jednego pasa ruchu, 
z wykonaniem mijanek oraz możliwość przerw w ruchu trwających do 12 godzin.  
 
6 Standard  
Droga jest zaśnieżona. Prowadzi się interwencyjne odśnieżanie w zależności od 
potrzeb. Zwalczanie śliskości jak w standardzie 5. Po zakończonej pracy sprzętu 
występuje na jezdni śnieg luźny, zajeżdżony i nabój śnieżny, istnieje możliwość 
wystąpienia zasp do 24 godzin. Zwalczanie wszelkich rodzajów śliskości w czasie nie 
przekraczającym 12 godzin od stwierdzenia zjawiska powodującego śliskość. 
W standardzie 4  utrzymywane  są ulice w miejscowości  Nowa Sól w standardzie 5 
w miejscowości Bytom Odrzański i  Kożuchów . Pozostałe drogi zamiejskie 
utrzymywane są w standardzie 5 i 6 . 



Raport o stanie Powiatu Nowosolskiego za rok 2025  
 

 

 

 

 

  

189 
 

Powiatowy Zarząd Dróg w trakcie akcji zima zwiększył zakres koniecznego zwalczania 
śliskości przez  posypywanie zlecając posypywanie  całych ciągów dróg 
w standardach 5 i 6.   
Zimowym utrzymaniem dróg w roku 2025 objętych  było  214 km  dróg powiatowych  
w terenie zabudowanym i niezabudowanym. Zimowym utrzymaniem nie objęto 45 km 
dróg powiatowych o nawierzchni gruntowej. Są to drogi o znaczeniu lokalnym, 
stanowiące dojazdy do pól i obszarów leśnych.  

 
W roku  2025 roku przez 21  dni prowadzono akcję zimowego utrzymania dróg 
(posypywanie, odśnieżanie , dyżurowanie ). W okresie od 1 stycznia do 15 kwietnia  
14 dni i  od 15  listopada do 31 grudnia 7 dni akcji . 
W roku 2025 zużyto do posypywania dróg 200  ton  mieszanki piaskowo – solnej (2:1) 
oraz 25 ton soli. 
Koszty związane z zimowym utrzymaniem dróg wyniosły    -     224 576,00  zł   w tym  

-  zakup pisaku i soli  oraz przygotowanie mieszanki      -             45 156,00  zł  
-  praca sprzętu własnego i wynajętego wraz z pracownikami     178 194,00   zł  
-  abonament  5 szt. urządzeń   GPS                                  -             1,226,00 zł  

Dla właściwego funkcjonowania zimowego utrzymania  dróg potrzeba w następnych  
latach  jest również pozyskanie lub budowa  magazyny  do składowania soli i piasku. 
 
Dane finansowe 
 
W 2025 roku struktura wydatków w Powiatowym Zarządzie Dróg przedstawiała się 
następująco: 
 
- Inwestycje w kwocie  
- Zadania remontowe w ramach wydatków bieżących w kwocie 
- Wydatki bieżące w kwocie 

• materiały  remonty i bieżące utrzymanie dróg . 

• dotacje celowe przekazane gminom  

• płace i pochodne płac    

• pozostałe wydatki zarządcy drogi    

• bieżące utrzymanie ścieżki  rowerowej   
 
Ogółem wydatki PZD :            
 

18.070 tys. 
5.107 tys. 
4.350 tys. 
2.700 tys 

259 tys. 
1.163 tys. 

198 tys. 
30 tys. 

 
27.527 tys. 
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X. BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE 

Działania podjęte przez Zarząd Powiatu Nowosolskiego w związku z realizacją 
Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na lata 2025 - 2026 

W dniu 27 maja 2025 r. Rada Ministrów zatwierdziła Program Ochrony Ludności 
i Obrony Cywilnej na lata 2025 – 2026. Program szczegółowo określił formy, zakres 
oraz sposoby finansowania zadań ochrony ludności i obrony cywilnej ze wskazaniem 
organów i podmiotów ochrony ludności odpowiedzialnych za realizację programu oraz 
określił harmonogram realizacji zadań. 
Powiat Nowosolski od początku uruchomienia programu aktywnie uczestniczył w jego 
realizacji, składając stosowne wnioski o udzielenie dotacji na realizację zadań 
wskazanych w programie. W ich efekcie 16 października 2025 r. została zawarta 
z Wojewodą Lubuskim Markiem Cebulą umowa w sprawie przekazania środków na 
zadania realizowane w ramach „Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na lata 
2025 – 2026” w obszarze 1 „obiekty zbiorowej ochrony”, obszarze 2 „ Zabezpieczenie 
logistyczne i zapewnienie ciągłości dostaw”, obszarze 4 „Edukacja, szkolenia oraz 
baza i zaplecze szkoleniowe.  
W ramach umowy Powiat Nowosolski otrzymał do wykorzystania na zaplanowane 
zadania kwotę 1 600 000,00 zł z planowanym terminem wykorzystania przyznanych 
środków do dnia 31 grudnia 2025 r. 
W ramach realizacji zadań Programu Ochrony Ludności i Obrony Ludności 
zaplanowano : 

• wykonanie trwałej, solidnej posadzki w magazynie ochrony ludności,  

• wyposażenie magazynu w niezbędną infrastrukturę magazynową typu regały, 
podesty magazynowe, urządzenia transportowo przeładunkowe, pojemniki 
magazynowe, 

• zakup i montaż agregatów prądotwórczych mających stanowić rezerwowe 
źródło zasilania dla Starostwa Powiatowego w Nowej Soli oraz dla obiektów 
przewidywanych do uruchomienia w przypadku konieczności niesienia pomocy 
humanitarnej czy też uruchomienia zapasowego miejsca pracy, 

• zakup na wyposażenie magazynu podstawowego sprzętu niezbędnego do 
realizacji przedsięwzięć ratowniczo – medycznych, 

• zakup urządzeń medycznych – defibrylatorów z przeznaczeniem do miejsc 
ogólnodostępnych w celu ich wykorzystania w stanach zagrożenia zdrowia 
mieszkańców powiatu, 

• zakup  sprzętu kwatermistrzowskiego typu termosy do wykorzystania 
w sytuacjach wymagających dostarczenia ciepłych posiłków i napojów, 

• zakup stacjonarnych i mobilnych zbiorników na paliwo w celu zapewnienia 
ciągłości pracy zapasowych źródeł energii, 

• zakup sprzętu ratowniczego typu piły, pilarki, przecinarki do betonu i stali, 

• zakup namiotów i hal magazynowych do wykorzystania w sytuacjach 
kryzysowych wymagających mobilności, 

• zakup odzieży ochronnej dla osób i podmiotów przewidywanych do 
wykorzystania np. w sytuacji powodzi, 

• zakup mobilnych stacji uzdatnia wody, 

• zakup mobilnych źródeł energii elektrycznej, 
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• zakup różnego rodzaju pomp, nagrzewnic i osuszaczy do zwalczania skutków 
powodzi. 
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Wymienione zadania w zależności od wartości i charakteru podjęto do realizacji 
w formie wydatków bieżących oraz wydatków inwestycyjnych. Dodatkowo 
zaplanowano zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń z zakresu ochrony ludności 
i obrony cywilnej przewidzianych dla mieszkańców powiatu, pracowników Starostwa 
Powiatowego w Nowej Soli oraz pracowników jednostek organizacyjnych Powiatu 
Nowosolskiego. 
Dla właściwej realizacji zadań Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej 
niezbędne było zaangażowanie pracowników Starostwa Powiatowego w Nowej Soli 
odpowiedzialnych za sprawne i zgodne z prawem przeprowadzenie postępowań 
określonych w ustawie prawo o zamówieniach publicznych, pracowników wydziału 
organizacyjnego oraz finansowego zajmujących zewidencjonowaniem i rozliczeniem 
zamówień oraz pracowników wieloosobowego stanowiska ds. zarządzania 
kryzysowego. 
W celu realizacji zadań o charakterze inwestycyjnym przeprowadzono następujące 
przetargi o udzielenie zamówienia publicznego: 

• 3 przetargi na „Zakup i montaż pomostów magazynowych (antresoli 
magazynowej) oraz regałów paletowych (paletoregałów)”, 

• 2 przetargi na „Dostawę przenośnych magazynów energii na Potrzeby 
Starostwa Powiatowego w Nowej Soli”, 

• 2 przetargi na „Dostawę 3 sztuk agregatów prądotwórczych wraz z montażem 
na potrzeby Starostwa Powiatowego w Nowej Soli”. 

Krótki czas realizacji zadań wynikających z programu, złożoność przedsięwzięcia oraz 
sytuacja rynkowa, a także wycofywanie się wyłonionych do realizacji tych zadań 
oferentów spowodowały, że w ubiegłym roku pomyślnie sfinalizowano zadanie pn. 
„Dostawa przenośnych magazynów energii na potrzeby Starostwa Powiatowego 
w Nowej Soli”.  
Zadanie pn. „Dostawa 3 sztuk agregatów prądotwórczych wraz z montażem na 
potrzeby Starostwa Powiatowego w Nowej” z uwagi brak perspektyw skutecznego 
wykorzystania środków z powodu niezgłaszania się oferentów zostało zamienione za 
zgodą Wojewody Lubuskiego. Nowym zadaniem został „Zakup przyczepy do 
przewozu wody pitnej 5000 l oraz ciągnika – zestaw”, którego pierwotna realizacja była 
planowana rok 2026. Zakup został zakończony powodzeniem. 
Z uwagi na wspomniane problemy nie zdołano w roku 2025 w pełni zrealizować 
zadania „Zakup i montaż pomostów magazynowych (antresoli magazynowej) oraz 
regałów paletowych (paletoregałów)”. Nie mniej jednak w związku z szansą wykonania 
zadania w krótkiej perspektywie czasowej złożono wniosek do Wojewody Lubuskiego 
o wpisanie tego zadania na listę wydatków, które nie wygasały z końcem roku. Finalnie 
zadanie to zostało zrealizowane w zaktualizowanym terminie określonym przez Radę 
Ministrów do 31 marca 2026 r. 
Realizacji części zadań inwestycyjnych oraz zadań bieżących dokonano w formie 
zapytań ofertowych, w ramach których dążono do wykonania następujących  
przedsięwzięć w formie zakupów: 

• dronów do monitorowania zagrożeń, 

• nagrzewnic i osuszaczy, 

• sprzętu medycznego oraz urządzeń medycznych – defibrylatorów (AED) 

• sprzętu kwatermistrzowskiego typu termosy, warniki 

• magazynowych hal namiotowych 
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• pilarek ratowniczych oraz pił i przecinarek spalinowych 

• odzieży ochronnej 

• przedłużaczy i rozdzielaczy elektrycznych. 
 

Do najistotniejszych realizacji zadań z programu OL i OC w aspekcie funkcjonalnym 
oraz finansowym należało wykonanie solidnej posadzki betonowej w magazynie 
Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej w Nowej Soli oraz wyposażenie tego magazynu 
w regały paletowe oraz antresolę magazynową. W dniu 08 marca 2026 r. w otwarciu 
wyremontowanego magazynu uczestniczyli: Poseł na Sejm RP Maja Nowak, 
Wojewoda Lubuski Marek Cebula, Włodarze gmin Powiatu Nowosolskiego oraz 
Komendanci Powiatowi Państwowej Straży Pożarnej i Policji. Stan przygotowania 
magazynu i wyposażenia oraz gotowość do pełnego wykorzystania jego możliwości 
funkcjonalnych zostały ocenione wysoko. 
 

 
 
W poczet zakupów ważnych z punktu widzenia potrzeb mieszkańców do 
wykorzystania w sytuacjach kryzysowych zaliczyć należy również zakup zestawu 
przyczepy do przewozu wody pitnej o pojemności 5000 l wraz z ciągnikiem. 
Uzupełnienie tego zestawu stanowi nowoczesna piaskarka mogącą również pełnić 
funkcję urządzenia do ładowania worków z piaskiem w sytuacji zagrożenia powodzią 
oraz pług do odśnieżania.  
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Z planowanych przedsięwzięć (z powodu braku asortymentu na rynku albo z uwagi na 
drastyczny wzrost cen) w 2025 r nie zdołano zakupić: 

• mobilnych i stacjonarnych zbiorników na paliwo,  

• mobilnych stacji uzdatnia wody,  

• pojemników magazynowych, 

• zapasowych źródeł energii elektrycznej w postaci agregatów dużej mocy. 
Zadania, których nie zdołano zrealizować, zaplanowano do wykonania w 2026 roku 
stanowiącego kontynuację realizacji potrzeb i zadań Powiatu Nowosolskiego 
przewidzianych w ramach Programu Ochrony Ludności i Obrony na lata 2025 – 2026.  
Właściwa realizacja przedmiotowego programu nie byłaby możliwa bez ścisłej 
współpracy z Wojewodą Lubuskim, w ramach której Powiat Nowosolski otrzymał na 
wyposażenie magazynu wózek widłowy wysokiego składowania oraz mobilną stację 
uzdatniania wody. 
W ramach realizacji Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej Powiat Nowosolski 
we współpracy z przedstawicielami Lubuskiej Grupy Humanitarnej Polskiego 
Czerwonego Krzyża w grudniu 2025 roku zorganizował szereg szkoleń z zakresu 
ochrony ludności i obrony cywilnej.  
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Adresatami szkoleń, mających na celu budowanie tzw. odporności społecznej, byli 
mieszkańcy powiatu oraz pracownicy Starostwa Powiatowego w Nowej Soli 
i podległych jednostek organizacyjnych. Głównym założeniem szkoleń było 
przekazanie wiedzy nt. jak zachować w sytuacjach zagrożeń na wskutek ogłoszenia 
alarmu dla ludności, jak zabezpieczyć siebie i członków swoich rodzin na okoliczność 
potencjalnej ewakuacji. Tematyka szkoleń i zakres przekazywanej wiedzy zostały 
dobrane w sposób umożliwiający zapoznanie się podstawowymi problemami, które 
najczęściej mogą wystąpić w sytuacjach kryzysowych oraz umożliwić podzielenie się 
zdobytą wiedzą w najbliższym otoczeniu. 
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Komisja Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego Powiatu Nowosolskiego 

Działalność Komisji Bezpieczeństwa i Porządku Powiatu Nowosolskiego w 2025 
roku. 
Komisja Bezpieczeństwa i Porządku w myśl art. 38a ust. 1 cyt. ustawy jest organem 
powołanym w celu realizacji zadań Starosty w zakresie zwierzchnictwa nad 
powiatowymi służbami, inspekcjami i strażami oraz zadań określonych w ustawach 
w zakresie porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli. Komisji przewodniczy 
Starosta Nowosolski. 
W pracach Komisji brali udział kierownicy służb, inspekcji i straży, kierownicy 
jednostek organizacyjnych powiatu, a także przedstawiciel prokuratury, nadleśnictwa 
oraz organizacji pozarządowych, których statutowe zadania przyczyniają się do 
poprawy szeroko rozumianego bezpieczeństwa mieszkańców naszego powiatu. 
Obsługę administracyjną Komisji zapewniło Wieloosobowe Stanowisko do Spraw 
Zarządzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Nowej Soli. 
Komisja realizowała zadania w oparciu o przyjęty Plan Pracy Komisji Bezpieczeństwa 
i Porządku Powiatu Nowosolskiego na 2025 r. oraz o zgłoszone przez członków 
Komisji wnioski, wynikające z bieżących potrzeb. Plan Pracy Komisji na 2025 r. 
zakładał 5 posiedzeń.  
W roku sprawozdawczym Komisja odbyło się 5 planowanych posiedzeń, na których 
omawiane były sprawy związane z realizacją zadań i działań na rzecz poprawy 
bezpieczeństwa mieszkańców i porządku publicznego na terenie powiatu 
nowosolskiego. Tematyka posiedzeń Komisji nawiązywała do ustawowych zadań 
Starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi służbami, inspekcjami i strażami 
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oraz zadań określonych w ustawie o samorządzie powiatowym w zakresie porządku 
publicznego i bezpieczeństwa obywateli.  
 
Problemy zgłoszone podczas posiedzeń Komisji w 2025 r. 

1) Ognisko gruźlicy w budynku socjalnym przy ul. Wyspiańskiego 29 w Nowej Soli 
(sierpień 2025 r.) . 

2) Wzrost ilości zakażeń jelitowych, zachorowań na krztusiec, grypę i ospę 
wietrzną. 

3) Zbiorowe zatrucie pokarmowe w AB FOODS w Nowej Soli (październik 2025 r.). 
4) Brak możliwości przyjmowania przez placówkę Towarzystwa Pomocy im. św. 

Brata Alberta w Nowej Soli osób w kryzysie bezdomności pod wpływem 
alkoholu. 

5) Wysokie zagrożenie wystąpienia grypy ptaków i rzekomego pomoru drobiu. 
6) Brak osób uprawnionych do uboju zwierząt. 
7) Długi czas oczekiwania na karetki pogotowia. 
8) Brak środków na remont boiska ZSP 2 w Nowej Soli. 

 
Wnioski zgłoszone podczas posiedzeń Komisji w 2025 r. 

1) Stowarzyszenie Zawodowe Ratowników Medycznych „MEDYK” w Nowej Soli 
wnioskuje o stworzenie programu PAD - publiczny dostęp do defibrylacji (AED). 

Środki finansowe i sprzęt przekazany przez Zarząd Powiatu Nowosolskiego 
w 2025 r. w zakresie poprawy bezpieczeństwa. 

1) Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli: kwota 
20 000,00 zł - środki finansowe na dofinansowanie modernizacji pomieszczeń. 

2) Komenda Powiatowa Policji w Nowej Soli: kwota 15 000,00 zł - środki 
finansowe na dofinansowanie zakupu samochodu. 

3) 2 placówki oświatowe powiatu - Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego "Elektryk" w Nowej Soli i Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych  
Nr 4 w Nowej Soli: 2 stacjonarne defibrylatory (AED) o wartości 12 400,00 zł 
zakupione  w ramach Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na lata 
2025 - 2026. 

 
Powiatowy Program Zapobiegania Przestępczości oraz Ochrony 
Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku Publicznego. 
Powiatowy Program Zapobiegania Przestępczości oraz Ochrony Bezpieczeństwa 
Obywateli i Porządku Publicznego na lata 2020 – 2025, przyjęty Uchwałą 
Nr XX/143/2020 Rady Powiatu Nowosolskiego z dnia 09 kwietnia 2020 r. określa 
kierunki działania Komisji. Są to: podniesienie poziomu bezpieczeństwa mieszkańców 
powiatu, wspieranie zagrożeń i zapobieganie zjawiskom patologicznym, tworzenie 
i realizacja programów profilaktycznych, wyzwalanie inicjatyw społecznych oraz 
doskonalenie współdziałania organów administracji publicznej, powiatowych służb, 
inspekcji i straży oraz podmiotów leczniczych w celu zapewnienia bezpieczeństwa 
mieszkańcom w perspektywie wieloletniej. 
Program jest kontynuacją i rozwinięciem Powiatowego programu Zapobiegania 
Przestępczości oraz Ochrony Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku Publicznego na 
lata 2017 – 2019. Przygotowanie jego projektu jest jednym z zadań Komisji 
Bezpieczeństwa i Porządku wynikającym z art. 38a ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 107 ze zm.) 
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W dniu 05.11.2025 r. Komisja Bezpieczeństwa i Porządku rozpoczęła prace dot. 
opracowania Powiatowego Programu Zapobiegania Przestępczości oraz Ochrony 
Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku Publicznego na lata 2026 - 2031. Opracowany 
projekt Powiatowego Programu Zapobiegania Przestępczości został przyjęty na 
posiedzeniu Komisji Bezpieczeństwa i Porządku w dniu 27.01.2026 r. i uchwalony 
przez Radę Powiatu Nowosolskiego w dniu 27.03.2026 r. 

 
Podsumowanie działalności Komisji Bezpieczeństwa i Porządku w 2025 roku. 
W ramach posiedzeń Komisja dokonywała systematycznej oceny zagrożeń porządku 
publicznego i bezpieczeństwa mieszkańców powiatu oraz cyklicznie organizowanych 
akcji, działań i programów. Podczas posiedzeń Komisji omawiano bieżące sprawy 
oraz problemy i wnioski zgłaszane przez członków, przedstawicieli powiatowych służb, 
inspekcji i straży oraz innych instytucji i podmiotów. Przyjęty Plan pracy Komisji 
Bezpieczeństwa i Porządku Powiatu Nowosolskiego na 2025 r. został zrealizowany. 
Szczegóły z prac Komisji Bezpieczeństwa i Porządku Powiatu Nowosolskiego 
za  2025 rok ujęte są w protokołach posiedzeń Komisji, które są do wglądu 
w Wieloosobowym Stanowisku ds. Zarządzania Kryzysowego Starostwa 
Powiatowego w Nowej Soli.  
Uzupełnieniem szczegółowym do niniejszego sprawozdania są coroczne informacje 
składane Radzie Powiatu przez: Komendanta Powiatowego Policji, Komendanta 
Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej, Państwowego Powiatowego Inspektora 
Sanitarnego, a także przez kierowników i dyrektorów powiatowych służb i inspekcji. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nowa Sól, maj 2026 r. 


