UCHWALANR __ /__ /2026

Rady Powiatu Nowosolskiego
z dnia ... czerwca 2026 .

w sprawie przedtuzenia terminu do rozpatrzenia skargi na dziatania
Dyrektora Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Nowej Soli

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z2025r. poz. 1684 ze zm.) oraz art. 237 §
4iart. 229 pkt 4 ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 775 z pdzn. zm.) uchwala sie
co nastepuje:

§ 1. Przedtuza sig termin rozpatrzenia skargi z dnia 12 maja 2026 r. Pana/i/ XX na
dziatania dyrektora Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Nowej Soli do dnia
................................ 2026 .

§ 2. Przyczyng przedtuzenia terminu rozpatrzenia skargi, o ktérej mowa w §1 jest
konieczno$¢ przeprowadzenia dodatkowego postepowania wyjasniajgcego, majacego
na celu ustalenie stanu faktycznego i prawnego spraw objetych skarga.

§ 3. Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Powiatu Nowosolskiego do
zawiadomienia Skarzacego o przedtuzeniu terminu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia ipodlega ogtoszeniu w sposéb
ZWYyCzajowo przyjety.

Stawomir Kwietniowski
RADCA PHAWNY



Uzasadnienie do projektu uchwaty Rady Powiatu Nowosolskiego
W sprawie przediuzenia terminu do rozpatrzenia skargi na dziatania dyrektora
Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 4 w Nowej Soli

Dnia 12 maja 2026 roku do Starostwa Powiatowego w Nowej Soli wptyneta
skarga na nieprawidtowosci w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Nowej Soli,
uzupetniona w dniu 21 maja 2026 roku o niezbedne petnomocnictwo.

W dniu 26 maja 2026 r. do Biura Rady i Zarzadu wptyneto pismo z dnia 21 maja
2026 r. Cztonka Zarzadu przekazujgce wedtug wiasciwosci przedmiotowg skarge.

W dniu 03 czerwca 2026 r. Przewodniczacy Komisji Skarg, Wnioskéw i Petyciji
zwrécit  si¢ pisemnie do Pani Iwony Matczak Dyrektora Zespotu Szkét
Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Nowej Soli o nadestanie informacji w sprawie organizagiji
pracy pracownikow niepedagogicznych jednostki, szczegOtowe przedstawienie
zasadnosci aktualnej organizacji pracy. Z uwzglednieniem pisemnych wyjasnien oraz
przedstawienia stosownej dokumentacji w nastepujacych obszarach:

* struktura organizacyjna i podziat zadan:
" procedury zastepstw i czas pracy;
" prawidtowos¢ relacji pracowniczych i komunikac;ji.

Komisja Skarg, Whioskéw i Petycji na posiedzeniu w dniu 15 czerwca 2026 r.
zapoznata si¢ z odpowiedzig otrzymang od dyrektora jednostki. Ponadto podczas
posiedzenia Komisja wystuchata Pani Iwony Matczak dyrektora szkoty na temat
sytuacji podniesionych w skardze.

Zdaniem Komisji dla rzetelnej oceny sytuacji niezbednym jest wystuchanie

strony skarzgcej, co uzasadnia koniecznosé przedtuzenia terminu do rozpatrzenia
skargi.

Komisja Skarg, Whioskéw i Petycji proponuje wskazanie w uchwale termin —
do dnia 31 sierpnia 2026 r.



