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ZAPYTANIE 

Dot. sytuacji kadrowej w Wielospecjalistycznym Szpitalu SPZOZ w Nowej Soli 

Szanowny Panie Starosto, 

 

Działając na podstawie art. 21 ust. 9 ustawy o samorządzie powiatowym, składam 

zapytanie dotyczącą bieżącej sytuacji kadrowej w Wielospecjalistycznym Szpitalu Samodzielnym 

Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Nowej Soli, dla którego organem tworzącym i 

kontrolnym jest Powiat Nowosolski.  

W trosce o zapewnienie bezpieczeństwa zdrowotnego mieszkańców Powiatu 

Nowosolskiego oraz ciągłość świadczenia usług medycznych, zwracam się z prośbą o udzielenie 

szczegółowych informacji na temat struktury zatrudnienia personelu lekarskiego.  

W związku z powyższym proszę o odpowiedź na następujące pytania (z uwzględnieniem 

stanu na dzień złożenia interpelacji): 

 

1. Jaka jest łączna liczba lekarzy pracujących w Szpitalu? Proszę o przedstawienie danych w 

formie tabelarycznej z podziałem na poszczególne oddziały i pododdziały, z 

wyodrębnieniem liczby lekarzy oraz przeliczeniem na pełne etaty przeliczeniowe. 

2. Jaka jest obecnie liczba nieobsadzonych stanowisk lekarskich (wakatów)? Proszę o 

wskazanie konkretnych oddziałów, na których występują braki kadrowe oraz określenie, 

ilu lekarzy z jakimi specjalizacjami brakuje, aby zapewnić optymalną obsadę dyżurową i 

oddziałową. 

3. Ilu lekarzy posiada tytuł specjalisty w danej dziedzinie medycyny (z podziałem na oddziały 

i z wyszczególnieniem specjalizacji)? 

4. Jaka jest struktura zatrudnienia lekarzy ze względu na obywatelstwo? Proszę o podanie 

liczby lekarzy posiadających obywatelstwo polskie oraz lekarzy cudzoziemców, z 

wyszczególnieniem ich obywatelstwa. Czy wszyscy zatrudnieni lekarze cudzoziemcy 

posiadają pełne Prawo Wykonywania Zawodu, czy też pracują na zasadzie tzw. 

prawa warunkowego? Jeżeli tak to ilu lekarzy pracuje na tej zasadzie? 

5. Jaki jest stosunek form zatrudnienia personelu lekarskiego? Proszę o podanie liczby 

lekarzy zatrudnionych na podstawie: 

o Umowy o pracę (Kodeks Pracy), 

o Umów cywilnoprawnych (tzw. kontrakty/B2B). 



6. Jak kształtują się średnie miesięczne zarobki lekarzy w placówce (z podziałem na 

specjalistów i rezydentów)? 

7. Jaka była kwota najwyższego miesięcznego wynagrodzenia brutto (obejmującego pensję 

zasadniczą, dyżury oraz wszelkie dodatki) wypłaconego lekarzowi w okresie ostatnich 3 

miesięcy? Proszę o podanie tej kwoty bez wskazywania danych osobowych lekarza, ale z 

rozdzieleniem na: 

• lekarza zatrudnionego na umowę o pracę, 

• lekarza świadczącego usługi na kontrakcie (faktura). 

8. Czy w szpitalu funkcjonują dodatki motywacyjne lub inne składniki wynagrodzenia 

przyznawane uznaniowo przez Dyrektora? Jeśli tak, jaka była najwyższa przyznana 

kwota takiego dodatku w bieżącym roku? 

 

Z poważaniem, 
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